ACTA SESION ORDINARIA N° 22-2021
ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO VEINTIDOS, DOS MIL VEINTIUNO,
CELEBRADA POR EL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON DE GOICOECHEA, EL LUNES
TREINTA Y UNO DE MAYO DEL DOS MIL VEINTIUNO, A LAS DIECINUEVE HORAS CON
CINCO MINUTOS, EN EL SALON DE SESIONES DE ESTA MUNICIPALIDAD.
REGIDORES _PROPIETARIOS: CARLOS MURILLO RODRIGUEZ, PRESIDENTE,
FERNANDO CHAVARRIA QUIROS, VICEPRESIDENTE, CAROLINA ARAUZ DURAN, XINIA
VARGAS CORRALES, LILLIAM GUERRERO VASQUEZ, CARLOS CALDERON ZUNIGA,
LORENA MIRANDA CARBALLO, RODOLFO MUNOZ VALVERDE Y WILLIAM RODRIGO
RODRIGUEZ ROMAN.
REGIDORES SUPLENTES: MAX ALEJANDRO ROJAS MAYKALL, WILLIAM BAEZ
HERRERA, NICOLE MESEN S0JO, ANDREA CHAVES CALDERON, JESUS MANUEL
VINDAS DURAN, MELISSA VALDIVIA ZUNIGA, JOSE DOMINGUEZ MONTENEGRO, LIA
MUNOZ VALVERDE Y GUSTAVO ADOLFO BRADE SALAZAR.
SINDICOS PROPIETARIOS: CARLOS ALFARO MARIN, KEVIN MORA MENDEZ, RODOLFO
BRENES BRENES, PRISCILLA VARGAS CHAVES, ANA LUCIA MORA ELIZONDO, ANDREA
VALERIO MONTERO E IRIS VARGAS SOTO.
SINDICOS SUPLENTES: LUZ BONILLA MADRIGAL, KATTY FLORES GUTIERREZ,
ANABELLE GOMEZ MORA, DAVID TENORIO ROJAS, LUIS BARRANTES GUERRERO,
CHRISTIAN BRENES RAMIREZ Y ALVARO JIMENEZ LEIVA.

LIC. RAFAEL A. VARGAS BRENES ALCALDE MUNICIPAL, LIC. MARIANO OCAMPO
ROJAS ASESOR LEGAL Y LICDA. YOSELYN MORA CALDERON, SECRETARIA MUNICIPAL
a.i.

ARTICULO I.
Orden del dia
Aprobacién Actas Sesiones Ordinaria N° 21-2021 y Extraordinaria N°10-2021

Asuntos Urgentes

Dictamenes
Control Politico
Copias de oficio para conocimiento
ARTICULO II
APROBACION ACTAS SESIONES ORDINARIA N° 21-2021 Y EXTRAORDINARIA N° 10-
2021.
El Presidente del Concejo Municipal pone a conocimiento el Acta de la Sesién Ordinaria
N° 21-2021.
El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la aprobacion del Acta de la

Sesion Ordinaria N°21-2021, la cual por unanimidad se aprueba.



ACUERDO N°1
SE APRUEBA EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA N°21-2021.

El Presidente del Concejo Municipal pone a conocimiento el Acta de la Sesién
Extraordinaria N° 10-2021.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la aprobacion del Acta de la
Sesion Extraordinaria N°10-2021, la cual por unanimidad se aprueba.
ACUERDO N°2
SE APRUEBA EL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA N° 10-2021.
Cuestion de Orden

El Presidente del Concejo Municipal expresa, vamos a pasar la lista de los sefiores
Regidores, le damos la palabra a la sefiora Secretaria para que por favor tome nota de quien
esta presente y quién no.

La Secretaria Municipal a.i. manifiesta, Fernando Chavarria Quirds se encuentra presente
via zoom, Carolina Arauz Duran se encuentra via zoom, Carlos Murillo Rodriguez se encuentra
presente en la Sala, Xinia Vargas Corrales se encuentra presente en la Sala, Lilliam Guerrero
Vasquez se encuentra via zoom, Carlos Calderén Zufiga se encuentra via zoom, Lorena Miranda
Carballo se encuentra via zoom, Rodolfo Mufioz Valverde se encuentra presente en la Sala,
William Rodriguez Roméan se encuentra presente en la Sala, William Baez Herrera se encuentra
presente en la Sala, Nicole Mesén Sojo se encuentra via zoom, Max Rojas Maykall se encuentra
presente en la Sala, Andrea Chaves Calderén se encuentra presente en la Sala, Jesus Vindas
Duran se encuentra presente en la Sala, Melissa Valdivia Zufiiga se encuentra via zoom, José
Dominguez Montenegro se encuentra presente en la Sala, Lia Mufioz Valverde se encuentra via
zoom, Gustavo Brade Salazar se encuentra via zoom, Carlos Alfaro Marin se encuentra via zoom,
Kevin Mora Méndez se encuentra via zoom, Rodolfo Brenes Brenes se encuentra via zoom,
Priscilla Vargas Chaves se encuentra via zoom, Ana Lucia Mora Elizondo se encuentra via zoom,
Andrea Valerio Montero se encuentra via zoom, Iris Vargas Soto se encuentra via zoom, Luz
Bonilla Madrigal se encuentra via zoom, Kathy Flores Gutiérrez se encuentra via zoom, Anabelle
Gbémez Mora se encuentra via zoom, Luis Barrantes Guerrero se encuentra presente en la Sala,
Christian Brenes Ramirez, don Carlos me informa Roberto que don Christian esta tratando de
ingresar, pero todavia no ha podido, son las siete y diez minutos y Alvaro Jiménez Leiva se
encuentra via zoom.

Al ser las siete y once minutos ingresa el Sindico Suplente Christian Brenes.

El Presidente del Concejo Municipal indica, queriamos solicitarle a los sefiores
Regidores con la consideracién del caso hacer una alteracion del orden del dia para conocer
tres dictamenes de Asuntos Educativos, que estan los sefiores aqui y que aparentemente urge
gue las juntas queden conformadas, seria el dictamen N°09-2021, N°10-2021 y N°11-2021, y
conocer la modificacion la MG-AG-02698-2021, pero esta modificacion es conocerla y

trasladarla a la Comisién de Asuntos Hacendarios.



El Presidente del concejo Municipal somete a votacién la alteracién del orden del
dia para conocer los asuntos antes mencionados y la juramentacién de los miembros de
las Juntas Educativas y Administrativas, la cual por unanimidad se aprueban.

Se altera el orden del dia para conocer los asuntos antes mencionados, sin
embargo los dictamenes constaran en el articulo que les correspondia segun el orden
del dia establecido, la juramentacion y el oficio MG-AG-02698-2021 constaran posterior a
los articulos establecidos en el orden del dia, esto segun la nueva directriz para la
elaboracion de actas.

La Secretaria a.i. del Concejo Municipal sefiala, me indica el sefior David Tenorio, que él
no escucho cuando pronuncie su nombre, entonces para corroborar que don David Tenorio se
encuentra presente via zoom.

ARTICULO Il
ASUNTOS URGENTES
PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL PM 22-2021

“Para cumplir con las solicitudes presentadas por los vecinos del Cantén de Goicoechea,
Alcaldia Municipal, Auditoria Interna, Asamblea Legislativa e Instituciones Publicas y Privadas,
describo a continuacién las solicitudes para que sean trasladadas a las respectivas comisiones,

concejos de distrito y alcaldia municipal.

NOMBRE SOLICITUD TRASLADAR A

Jests Manuel Vindas | Mis respetos para con su persona y | Setoma nota.
Duran excelente labor en toda la gestién como
Presidente de nuestro Honorable Concejo
Municipal. A lo interno de la Comision
Especial para la Actualizacién de Plan
Regulador del Cantén de Goicoechea
hemos acordado de manera unanime lo
siguiente:
1. Directorio electo:
Presidencia:  Manuel Vindas
Durén
Vice Presidencia: Priscilla Vargas
Chaves
Secretaria: Kevin Mora Méndez.
2. Sesiones Ordinarias: primeros y
terceros dias martes de cada
mes en horario a las 17:00 horas.
3. Secretaria Daniela Rodriguez

Estrada

Presidencia  Ejecutiva | Reciba un saludo un cordial de parte del | Se  trasladd6 a

la

IFAM Instituto de Fomento y Asesoria Municipal | Comisién de Gobierno y




IFAM, en
CISCO, Networking,

Cybersecurity Solutions.

conjunto
Cloud,

con

and

Por este medio presentamos el proyecto
denominado “82 cantones, 1
conversacion”, organizado por CISCO y
que cuenta con todo el apoyo del IFAM,
con el objetivo de que cada municipalidad
tenga una participacion activa en el
proyecto que detallamos a continuacion.
Contexto

El pais cumple 200 afios de vida
democrética, Cisco celebra su 25
aniversario de presencia en Costa Rica e
IFAM cumple 50 afios de su fundacion.
Juntos queremos tomar los insumos de lo
que hemos logrado en equipo y ayudar a
contribuir a la creacién de la ruta de la
Costa Rica del

futuro, un pais

enfocado en la innovacion, la
tecnologia y la transformacién hacia
caminos digitales.

El proyecto:

Cisco utiliza la tecnologia para impulsar el
bienestar del pais. Su plataforma de
Webex

mundo de una manera

colaboracion  Cisco busca
conectar al
orgénica y efectiva.

Se utilizara esta plataforma para dar
visibilidad y conectar a personas Yy
empresas que son ejemplo de innovacion
y tecnologia en todos los rincones del
pais.

Por primera vez en nuestra historia como
pais, reuniremos en una sesion virtual, a
representantes de los 82 cantones. Cada
uno de estos representantes estara
realizando un proyecto de innovacion que

beneficie a su canton y/o al pais.

Administracién en
Sesién Ordinaria N° 19-
2021, articulo Il inciso
5, dicha Comision la
Alcalde

mediante

envio al
Municipal

oficio COM. GOB Y
ADM 12-201 para que
proceda en
consecuencia dada la
importancia del

proyecto.




Entre estos 82 representantes, se
seleccionara una serie de ejemplos a lo
largo de la geografia costarricense, cuyo
impacto sea tangible y cuya mision se
alinee con nuestro objetivo que busca
generar rutas digitales hacia el futuro.
Para cumplir con este objetivo de dar a
conocer estas iniciativas privadas o
municipales, queremos involucrar a
los Gobiernos locales del pais, de
manera que puedan identificar vy
postular proyectos que actualmente
estén en ejecucion segun el perfil
descrito mas adelante, y que asi sean
sujeto de valoraciébn para la
escogencia final.

Se busca que como conocedores del
territorio puedan identificar proyectos
de innovacion tecnolégica que se
estén desarrollando por empresas
locales.

Para lo anterior, agradecemos que
puedan completar el siguiente formulario
en linea, que nos permita ponernos en
contacto con los responsables de las
innovaciones locales:

ENLACE AL
FORMULARIO: https://forms.office.co

m/Pages/ResponsePage.aspx?id=pgU
mggwN6EKcNgXAhcg7yiwm1PgPVhh
OhI8HbYKTLNBURVBVTUwW2TIM2MIEX
WicYyNTRTOFc30OUEWSS4u

A las personas cuyas iniciativas o

proyectos sean postuladas, se les
solicitard lo siguiente:
Requerimientos del proyecto:
e Persona juridica o fisica
constituida y radicada en Costa
Rica y nacida en el cantén que

representa.



https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYhYvPsqngSwREtSaA2blF1dCrkdVFMviHVy-aFSqX6hRPSy7PrpnJ1lz49-6ND4xssyjl1q54LpF9-oA-MNSuEp4RUU7DFA1tigx_m2b9YZDCN2BKxC9CFcItikTzP8VWVSkHnJcr3GVNVH4bqQH-bPW-uIhwyIj9sS6SgBpNMvTnOCp2Wl_hv_34Vo9jS467CE6bNP4O2FLXpetO1QkKJQiXRzF7zETEvqmiYgkWTISKEaaCg8dpg4fOnKD2TxmUJ1p5E3zyhTqu82zf8R_ONfqfYbqZFMYFEIOtV6KU0=&c=RtVcO3v4tjhr8YwO2wggfgGv1bdEf4JnDib3A777dd6jWcg_19WMxg==&ch=wE-u07nhAZbEODdPQY54mGDsv0tIYkqe6usxiOPB3WMHksAvyCRQ0w==
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYhYvPsqngSwREtSaA2blF1dCrkdVFMviHVy-aFSqX6hRPSy7PrpnJ1lz49-6ND4xssyjl1q54LpF9-oA-MNSuEp4RUU7DFA1tigx_m2b9YZDCN2BKxC9CFcItikTzP8VWVSkHnJcr3GVNVH4bqQH-bPW-uIhwyIj9sS6SgBpNMvTnOCp2Wl_hv_34Vo9jS467CE6bNP4O2FLXpetO1QkKJQiXRzF7zETEvqmiYgkWTISKEaaCg8dpg4fOnKD2TxmUJ1p5E3zyhTqu82zf8R_ONfqfYbqZFMYFEIOtV6KU0=&c=RtVcO3v4tjhr8YwO2wggfgGv1bdEf4JnDib3A777dd6jWcg_19WMxg==&ch=wE-u07nhAZbEODdPQY54mGDsv0tIYkqe6usxiOPB3WMHksAvyCRQ0w==
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYhYvPsqngSwREtSaA2blF1dCrkdVFMviHVy-aFSqX6hRPSy7PrpnJ1lz49-6ND4xssyjl1q54LpF9-oA-MNSuEp4RUU7DFA1tigx_m2b9YZDCN2BKxC9CFcItikTzP8VWVSkHnJcr3GVNVH4bqQH-bPW-uIhwyIj9sS6SgBpNMvTnOCp2Wl_hv_34Vo9jS467CE6bNP4O2FLXpetO1QkKJQiXRzF7zETEvqmiYgkWTISKEaaCg8dpg4fOnKD2TxmUJ1p5E3zyhTqu82zf8R_ONfqfYbqZFMYFEIOtV6KU0=&c=RtVcO3v4tjhr8YwO2wggfgGv1bdEf4JnDib3A777dd6jWcg_19WMxg==&ch=wE-u07nhAZbEODdPQY54mGDsv0tIYkqe6usxiOPB3WMHksAvyCRQ0w==
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYhYvPsqngSwREtSaA2blF1dCrkdVFMviHVy-aFSqX6hRPSy7PrpnJ1lz49-6ND4xssyjl1q54LpF9-oA-MNSuEp4RUU7DFA1tigx_m2b9YZDCN2BKxC9CFcItikTzP8VWVSkHnJcr3GVNVH4bqQH-bPW-uIhwyIj9sS6SgBpNMvTnOCp2Wl_hv_34Vo9jS467CE6bNP4O2FLXpetO1QkKJQiXRzF7zETEvqmiYgkWTISKEaaCg8dpg4fOnKD2TxmUJ1p5E3zyhTqu82zf8R_ONfqfYbqZFMYFEIOtV6KU0=&c=RtVcO3v4tjhr8YwO2wggfgGv1bdEf4JnDib3A777dd6jWcg_19WMxg==&ch=wE-u07nhAZbEODdPQY54mGDsv0tIYkqe6usxiOPB3WMHksAvyCRQ0w==
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001tYhYvPsqngSwREtSaA2blF1dCrkdVFMviHVy-aFSqX6hRPSy7PrpnJ1lz49-6ND4xssyjl1q54LpF9-oA-MNSuEp4RUU7DFA1tigx_m2b9YZDCN2BKxC9CFcItikTzP8VWVSkHnJcr3GVNVH4bqQH-bPW-uIhwyIj9sS6SgBpNMvTnOCp2Wl_hv_34Vo9jS467CE6bNP4O2FLXpetO1QkKJQiXRzF7zETEvqmiYgkWTISKEaaCg8dpg4fOnKD2TxmUJ1p5E3zyhTqu82zf8R_ONfqfYbqZFMYFEIOtV6KU0=&c=RtVcO3v4tjhr8YwO2wggfgGv1bdEf4JnDib3A777dd6jWcg_19WMxg==&ch=wE-u07nhAZbEODdPQY54mGDsv0tIYkqe6usxiOPB3WMHksAvyCRQ0w==

e Estar inscrito, activo y al dia en el
pago de sus obligaciones con la
CCss.

e Descripcion técnica del proyecto.

e Tener como minimo seis meses
de actividad econdmica
sostenida.

e Presentar impacto o resultados
esperados del proyecto.

Los proyectos a ejecutar deberan
enmarcarse en los siguientes tipos:

e Proyectos que utilizan las
tecnologias de la informacion
para impulsar la transformacion
digital en procesos o productos
(ejemplo: desarrollo de software,
desarrollo de apps, etc.)

e Proyectos que utlizan las
tecnologias de la informacién
para impulsar sociedades mas
inclusivas (ejemplo: desarrollo de
herramientas tecnolégicas para la
educacion).

e Proyectos que utlizan la
tecnologia para impulsar la
digitalizacion del sector publico
(ejemplo: desarrollo de software
para agilizacion de tramites).

El evento tendra lugar en el mes de
junio, el plazo para la entrega de
proyectos participantes es hasta el 30
de Mayo del 2021.

De antemano agradecemos toda la
colaboracion para que cada proyecto
pueda ser visible y tenga su espacio de
participacion en esta importante iniciativa

pais.

Conformacion Directorio
Comision Especial
Manual Estructural

En reunién celebrada por esta Comision
el 17 de mayo de 2020, a las 18:00 horas
con la presencia de Gustavo Adolfo

Se toma nota




Brade Salazar, Xinia Vargas Corrales,
Lilliam Guerrero Vasquez, Lorena
Miranda Carballo y Carolina Arauz Duran,
se acord6 por unanimidad conformar el
directorio de esta Comision, las cuales
seran virtuales y/o presenciales,
quedando de la siguiente manera:
v' Gustavo Adolfo Brade Salazar
Presidente.
v Lilliam Guerrero Vasquez
Vicepresidenta.
v' Carolina Arauz Duran
Secretaria.
Se establecio el horario de
reuniones de la Comision para los 2°y

4°viernes de cada mes a las 5:00 p.m.

Persona Denunciante

ESTIMADOS MIEMBROS CONCEJO
MUNICIPAL. SALUDOS
CORDIALMENTE. Por este
se realiza solicitud ante dicho Concejo
segun Ley 7600 de la construccion de
una rampa peatonal al final de la
alameda N, ubicada en Purral arriba,
detras del Cen cinai, actualmente dicho
paso peatonal por la zona se encuentra
deshabilitado por motivo que hay un
desnivel del terreno lo que imposibilita
que los vecinos puedan utilizar dicho
acceso, cabe mencionar que este paso
peatonal es de gran importancia para la
comunidad ya que evita que las personas
tengan que dar la vuelta completa al
Cencinai, lo que es mas de una cuadra,
para llegar a la entrada de dicho Centro o
para comunicarse con las comunidades
vecinas, por lo que el mismo paso resulta
de gran relevancia, ya que acorta el
trayecto a realizar de los peatones en
general, especialmente de personas

adultas mayores que reciben ayuda del

Comisién
Publicas

dictamen

de Obras

estudio

y




estado por parte de Conapam y estas
personas que viven en la zona de arriba a
la alameda N tienen que cargar sus
diarios de alimentacidn proporcionados
por dicha institucién en ese trayecto, el
cual se hace mas largo como se indico
debido a el paso peatonal de la alameda
N se encuentra sin poder utilizarse por el
motivo anteriormente mencionado. Ya se
realizé la respectiva solicitud desde el
afio anterior a la Direccion de Ingenieria
misma que indicO que realizaria el
proyecto pero que no se habia incluido
en el presupuesto de este afio y que
estudiaria la posibilidad de incluirlo en el
presupuesto del afio siguiente. Por lo que
se solicita respetuosamente a al Concejo
su colaboracién para que dicha Direccion
incluya a este proyecto solicitado en su
presupuestacion ya sea de este afio o del
siguiente, para que los habitantes puedan
tener acceso a este paso que como se
indico es muy indispensable para todos
en la comunidad. Se agradece de
antemano la colaboracion brindada a este

asunto. Es todo. Muchas gracias.

Persona Denunciante

Estimados MIEMBROS  CONCEJO
MUNICIPAL. SALUDOS
CORDIALES. Por este medio se
informa al Concejo sobre un asunto que
se publico en redes sociales referente al
cierre de la alameda N en Purral arriba,
en donde los vecinos de dicha alameda
publicaron que dicha Municipalidad va a
proceder a realizar cierres de la misma
forma en todas las demas alamedas del
distrito de Purral y del Canton, lo que ha
generado incertidumbre y una mala
imagen del Municipio. Ya se solicito

formalmente por medio de la Contraloria

Comisién
Publicas

dictamen

de Obras

estudio

y




una respuesta publica a la Direccion de
Ingenieria para desmentir esa
informacion falsa para tranquilidad de
todos los habitantes. Se menciona que en
esa misma red social, varias personas
indican que en la alameda N se podria
implementar una aguja que regule el
transito vehicular, a lo que en ese sentido
y para seguir garantizando el libre transito
de peatones en la zona se menciona las
siguientes Leyes al respecto. LEY 8892
REGULACION DE MECANISMOS DE
VIGILANCIA DEL ACCESO A BARRIOS
RESIDENCIALES. Dentro de la cual se
menciona que para la instalacion de los
mecanismos de regulacion del acceso
sefialados en la presente ley
UNICAMENTE PROCEDERA: a) En
urbanizaciones de circuito cerrado, 6sea
que NO estén conectadas a méas
localidades o urbanizaciones. (SE
MENCIONA QUE LA ALAMEDA N
conecta con otras urbanizaciones y tiene
DOS SALIDAS (actualmente la salida del
final de la alameda en ese paso peatonal
se encuentra deshabilitado por motivos
desnivel del terreno pero ya se realizé la
solicitud formal al Departamento de
Ingenieria para su habilitacion por medio
del proyecto de rampa peatonal segun la
Ley 7600). Segun la Ley 8892 los
requisitos para la colocacion de agujas
serian: 1) Siempre que sean en calles sin
salida. 2) Que exista copia del
precontrato de la existencia de la
contratacion real y eventual de un servicio
de seguridad privada. 3) Construccién de
una caseta. Dado lo anterior se menciona
a este CONCEJO que la posibilidad de

implementar una aguja en la alameda N




no tendria cabida Legal segin
requerimientos necesarios. Y sobre este
mismo tema dicho Municipio no puede
permitir servidumbre de paso ni permitir el
transito vehicular sobre esta alameda ya
gue estaria contraviniendo las siguientes
leyes al respecto: SENTENCIA
TRIBUNAL CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO N 351-2005. Los
bienes de dominio publico no pueden de
ninguna manera ser cedidos, arrendados,
gravados, transformados ni utilizados
para un fin distinto al que fueron
sometidos, ni aun cuando se trate de un
uso publico, ni ejercer sobre ellos ningln
derecho de caracter privado. ARTICULO
05 LEY DE CONSTRUCCIONES.
SENALA: Las vias publicas son
inalienables, e imprescriptibles por lo
tanto sobre ellas no podra constituirse
sobre ellas hipoteca, embargo, usufructo
NI SERVIDUMBRE DE PASO en
beneficio de una persona determinada.
Se menciona que ya en la misma hubo un
portén el cual ya fue retirado por el
Municipio precisamente por impedir el
libre transito peatonal a la alameda. En
otro punto expuesto por los habitantes de
dicha alameda a wun medio de
comunicacién del canal 8, donde se
referian a la condicion médica de uno de
los propietarios de una de las viviendas
dentro de la alameda mismos que
indicaron que necesitaban tener su
vehiculo cerca por esa condicion se
menciona lo siguiente: Ninguna condicion
médica estd por encima de las Leyes de
la Republica, sino el Municipio tendria
que permitir que todas las personas

aparquen sus vehiculos frente a sus




viviendas por una condicién de salud. Por
la alameda N pueden ingresar camillas y
sillas de ruedas en caso de emergencia.
Expuesto lo anterior y bajo el amparo
legal de las Leyes establecidas se solicita
respetuosamente a este  Concejo
mantener el cierre al transito vehicular
que se ha realizado, mismo que ha
logrado mantener el uso peatonal que por
ley fue dado a las alamedas. Es todo.

Muchas gracias.

Alcalde Municipal MG-
AG-02558-2021

En atencién a oficio SM 637-2021 con
fecha del 20 de abril del presente afio,
gue comunica acuerdo tomado en Sesion
Ordinaria N° 16-2021 celebrada el dia 19
de abril de 2021, articulo IV.VIll donde
por unanimidad y con caracter de firme se
aprobd el Por Tanto del Dictamen N° 031-
2021 de

Sociales, que otorga en Administracion a

la Comisibn de Asuntos

la Asociaciéon Club de Leones de
Guadalupe Unicamente la edificacion
conforme al articulo 40 de la Ley de
Planificacion Urbana Zona Municipal. Al
respecto me permito remitir copia
debidamente firmada entre las partes del
CONVENIO DE ADMINISTRACION

CLUB DE LEONES DE GUADALUPE.

Comisiébn de Asuntos
Sociales para

conocimiento

Claudio Mora Valerio

Sirvo la presente para saludarlos y
solicitarles que se desestime mi denuncia
y se retire mi pedido de quitar los
Medidores que estaban dentro de mi
dia

viernes 21 de mayo del 2021 o las 8: 30

servidumbre de paso ya que el

am se presento cuadrilla de la C.N.E.L a

solicitud del sefior Angel Francisco.
Solano Solano y otros a retirar y trasladar
los medidores que estaban totalmente
metidos como se aprecia en los fotos

que les aporte dentro de mi servidumbre

Obras

para

Comisién de
Publicas
incorporar en el

expediente




gue me permitian el libre disfrute de los

tres metros de ancho que me
corresponde al tener que esquivarlos por
lo que solicito se desestime la inspeccion
respecto a esta situacién ya que siento
gue el problema fue resuelto en parte por
el momento quedando por mejorar la
altura que se le estd dando al tendido
electronico como para que entre un
camion alto dentro de mi servidumbre de
paso situacion que espero se resuelva
pronto sé que ustedes han tenido este
caso en estudio por eso han tardado en

revisar todo.

Dr. Luis Hidalgo Pereira
Director Direcciéon de
Desarrollo

DH-0111-2021

Humano,

En relacibn al proceso de Becas
Municipales para Educacion a cargo de la
Direccion de Desarrollo  Humano,
indicado en el Reglamento de Becas
Municipales para estudiantes de Primaria,
Secundaria, Educacién Técnica, Banda
Municipal Mujeres y Hombres adultos,
Personas en Condicién de Discapacidad
y Personas Servidoras Municipales de la
Municipalidad de Goicoechea” publicado
La Gaceta N° 110

correspondiente al 14 de mayo de 2020

en Diario Oficial

me permito indicar lo siguiente:
- Realidad nacional ante la
declaratoria de
Emergencia por parte del
Gobierno de la Republica
COVID-18

decretando la suspension

por

temporal del ciclo lectivo
de las y los estudiantes
de primaria y secundaria
de Centros Educativos en
todo el territorio nacional.
- Lo

Reglamento de Becas

indicado en el

Comisién de Asuntos
Sociales  estudio vy

dictamen




para Estudiantes de
Primaria, Secundaria,
Mujer Adulta, Personas
con discapacidad vy
servidores  municipales
de la Municipalidad de
Goicoechea en el articulo
N° 14 el cual indica ©

con el proposito de
establecer el control
respectivo, la Direccién
de Desarrollo Humano
confeccionara una boleta
de asistencia del Becado
(@ a la Institucion
Educativa que se
entregara a cada becado.
Que al suspender por
parte del Ministerio de
Educacion Publica y el
Gobierno de la Republica
las lecciones en los

centros educativos en

todo el territorio
costarricense por
declaratoria de

emergencia nacional por
COVID-19 es imposible,
salvo acuerdo tomado
por el Honorable Concejo
Municipal para la
Direccion de Desarrollo
Humano, concretar
tramite para el giro de las
becas a las familias a las
cuales se les asigno el
beneficio, por cuanto se
carece del requisito
indicado en el punto

anterior.




Asi las cosas respetuosamente solicito a
fin de continuar con el trdmite
administrativo y  considerando las
circunstancias actuales se solidarice este
Gobierno Local con la Declaratoria de
Emergencia Nacional por COVID-19
tomando en cuenta las implicaciones
sociales y econdmicas que devengan de
la emergencia y considerando ademas,
las medidas dictadas por el Gobierno de
la Republica, dispensar de dicho tramite a
los y las beneficiarias de beca para
estudio por parte de esta Corporacién
Municipal.

Lo anterior a fin de contribuir con la
mitigacion del impacto de las
repercusiones sociales y econémicas en
los hogares de las personas residentes
del cantén de Goicoechea durante el
periodo necesario, manteniendo el
beneficio a los hogares, durante el
periodo en el cual mantenga el Ministerio
de Educacion Publica la suspension del

ciclo lectivo del periodo 2021.

Persona Denunciante

Mediante la presente, nosotros, la actual
Junta de Educacion, denunciamos el
tramite de con el que el personal del MEP
confecciond las ternas de la nueva Junta
de Educacion de la Escuela Juan Flores
de Ipis, el mismo que no se conformo con
candidatos que aportaron todos los
maestros, sino que fue un reducido grupo
de maestros encabezados por la docente
reubicada Vasty Orellana, la cual realiz6
las ternas y no permiti6 que otros
maestros y personal propusiera mas
candidatos.

Nuestra petitoria al Honorable Concejo
Municipal de la Municipalidad de

Goicoechea y la Honorable Comisidn

Comisién de Asuntos
Educativos estudio y

dictamen




de Asuntos Educativos, realicen el
analisis de la situacibn que
ampliamente les vamos a exponer en
este correo y se realice la eleccion de
la nueva Junta de Educacion de la
Escuela Juan Flores de Ipis con su
banco de oferentes, con personas de
la comunidad que ustedes conozcan,
incluso hay 2 miembros de esta junta
gue estarian honrados en ser
prorrogados y hacer que esta
transicion de junta no sea tan
atropellada nombrando 5 miembros
totalmente nuevos

Los miembros de junta que estan en
total anuencia en prorrogarse y que se
sentirian honrados en seguir
colaborando con esta comunidad son
Jonathan Barrantes Murillo y Minor
Andrés Uva Alvarez.

Ademas, una docente y un auxiliar nos
remitieron estas 2 oferentes, que no
las integraron a las ternas, estas
damas conocen del trabajo de juntas y
desean servirle a la comunidad,
ademéas de ser personas muy
honorables y con mucha disposicion,
estas personas de las cuales les
adjuntamos datos son: Sharon Pamela
Quesada Sabat y Dunia Mariana
Cantillo Cordero.

Ademas de los oferentes que presentaron
el personal que no fue escuchado, hay
dos damas muy interesadas en formar
parte de la Junta y colaborar con la
comunidad y que conocen mucho el
manejo de juntas, por lo que también les
incluimos sus datos, por aquello de que
puedan ser tomadas en cuenta en su

banco de oferentes.




A continuacion, detallamos las
situaciones anémalas que denunciamos y
que se gestaron para poder enviarles las
ternas para la eleccion de la nueva Junta
de Educacion de la Escuela Juan Flores
de Ipis, que remiti6 una pequefa parte
del personal de la Escuela Juan Flores y
por lo que elegir miembros de junta de
estas ternas, seria hacerle un dafio a la
comunidad de Ipis, a los estudiantes de la
Escuela Juan Flores y a los funcionarios
contratados por la junta actual.
Detallamos las situaciones anémalas a
continuacion:

1. Engafio al personal en la primera
reunion para elegir las ternas:

El correo que antecede es una denuncia
anénima que realizo una gran parte del
personal docente interino y parte del
personal administrativo de la escuela, a
los cuales no se les permiti6 presentar
candidatos a miembros de junta.
Especificamente, en la primera reunion
de personal de la Escuela Juan Flores,
para eleccion de personas para
conformar la terna, un reducido grupo del
personal de la Escuela Juan Flores,
encabezados por la docente reubicada
Vasty Orellana, monto las ternas con solo
10 personas y no 15, ya que repetian
nombres en las ternas y le indicé al resto
de personal que tenian candidatos que ya
no se podian presentar mas candidatos
porque las ternas estaban completas, lo
cual fue un engafio.

Queremos hacerles ver que el enojo de
este reducido grupo que los impulso a
realizar este engafio es que, esta junta

denuncié a la sefiora Orellana por un




manejo aparentemente inadecuado de los
fondos de copias en el 2019 en conjunto
con la directora de ese momento Olga
Montenegro, también se denuncié un mal
manejo del Patronato Escolar y del
Comité de Nutricion, en todos los que
estaba la sefiora Orellana y esto quedo
plasmado en un informe de la Direccion
Regional de visita colegiada en el 2020,
el cual si ustedes gustan lo podemos
solicitar para argumentar mas esta
denuncia.

2. Reiteracion del engafio al personal
en la segunda reunién para elegir las
ternas:

Al percatarse de que lo ocurrido en la
primera reunion fue un engafio y al ser
interinos en su mayoria, el grupo del
personal que tenia oferentes a candidatos
de junta y que fueron engafiados,
presentaron una denuncia anénima ante
la Supervision de Circuito y la Direccion
Regional de Educacién para repetir la
reunion y poder proponer  otros
candidatos.

La segunda reunién se llevd a cabo, sin
embargo, se reiter6 el engafio, solo que
esta vez al ingresar a la reunidn, ya habia
ternas con 15 candidatos y Unicamente
fueron convocados para conocerlos.
Incluso, con  anterioridad  habian
presentado hasta 12 candidatos con
hojas de delincuencia y hojas de vida, los
cuales fueron desechados, incumpliendo
con el articulo 12 del Reglamento de
Juntas.

Este grupo de personal al cual no se le
permiti6 proponer miembros para las
ternas, nos remitié la denuncia para que

nos sirviera de prueba para presentar




este correo.

3. Conflictos generados ya por
oferentes a miembros de junta que van
en la terna propuesta por el MEP.

La semana anterior, la sefiora Ana
Catalina Rivera Picado, en conversacion
con la Junta Administrativa de la Escuela
Neurosquiatrica de Tibas, les indica que
el contador que ellos tienen (que es el
mismo de la Escuela Juan Flores) hace
mal su trabajo y que ella va a ser
nombrada en la junta, hizo otras
aseveraciones que no podemos incluir en
este correo por cuanto el sefior esta
presentando una posible denuncia penal
en contra esta persona.

Esta sefiora Rivera, ni siquiera conoce al
contador, ni los libros contables, ni el
trabajo que este realiza. Este sefor fue
auditor de Banco Nacional por méas de 20
afios con un curriculum intachable y esta
sefiora, la Unica referencia que tiene es la
del grupo mal intencionado que la
propuso y que, sin estar aun nombrada,
ya esta haciendo conflictos.

4. Acoso laboral a los funcionarios
contratados por la junta por parte del
grupo de funcionarios que
propusieron las ternas.

En correo que les remitiremos posterior a
este consta denuncia de nuestra parte a
la Direccion Regional de Educacion y a la
Supervision de Circuito, donde
demostramos que el grupo que propuso
estas ternas encabezado por la docente
reubicada Vasty Orellana, est4 acosando
laboralmente a los funcionarios
contratados por la junta con acciones

como:




+ Fotografian constantemente, sin
permiso al asistente de la junta para
después mentirle a la directora
indicAndole que como por ejemplo que
saca objetos del centro educativo e
incluso le indican a la directora que le
estan haciendo una investigacion al
muchacho. Ademd&s, en reiteradas
ocasiones le han insinuado que apenas
entre la nueva junta le van a despedir.
Estas situaciones tienen a este joven
actualmente con tratamiento donde el
psicologo, ya que este necesita el trabajo
para pagar su pension alimenticia y
finalizar sus estudios, ademas de ser una
persona altamente calificada para el
puesto y un trabajador ejemplar

* El Comité de Salud y Nutricion le solicito
a la junta documentacion de los cocineros
contratados por la junta totalmente
improcedente, como cartas de
recomendacion de “buena sazdn” y
requisitos  profesionales, totalmente
contrario a los requisitos que pide el
Departamento de Panea del MEP que
son solo la carne de manipulacion de
alimentos.

» Constantemente se les hace el rumor a
los cocineros contratados por la junta,
que la nueva junta ya tiene a los nuevos
cocineros listos para ingresar, ya que les
van a despedir. Esto lo cual es inhumano,
ya que una de las cocineras tiene a cargo
a una persona con discapacidad y la
tutela de 2 nietos, ademas de ser una
persona muy esforzada y tener la cocina
siempre aseada, otro de los cocineros fue
victima de despidos por Covid y su familia
necesita su ingreso, ademas de tener

amplia experiencia en cocina y asi con




las demas cocineras que requieren el
trabajo y que han realizado un trabajo
honorable y honesto.

Cerramos esta denuncia indicandoles que
esta junta lo Unico que ha hecho es hacer
el trabajo que le encomendd6 el Honorable
Concejo Municipal cuando nos
nombraron, no solo procurando tener la
escuela linda y cuidando hacer las
compras con base en la ley, sino
denunciando situaciones como la del mal
manejo de los dineros de venta de
tiguetes de comedor y copias en el 2019,
denunciando el mal manejo de los fondos
del patronato en el 2020, denunciando
que en el Colegio Marco Tulio se cobran
matricula y se vende uniformes, dinero
gque nunca ingresa a las arcas de la junta
y se desconoce en qué se gasta y otras
anomalias graves mas del personal del
MEP. Esto nos ha traido un grupo
reducido, pero muy molesto que busca
dejarnos en mal, que nos han ofendido y
agredido verbalmente en  muchas
ocasiones, que han tratado de
desprestigiar nuestro trabajo y con
hidalguia estamos llegando al final de
nuestro periodo.

Hemos llegado al final de nuestro
periodo, donde el afio pasado recibimos
visita colegiada, auditoria interna vy
auditoria de Panea, ninguna de estas
siquiera recomendo investigacion
sumaria, por el contrario, le realizaron un
proceso disciplinario a la anterior
directora, porque logramos demostrar las
anomalias que hemos citado en este
correo. Como les indicamos, el informe
de \visita colegiada demuestra con

pruebas todo lo que hemos referenciado




en este correo.

Lamentablemente, eso nos causé
molestias con parte del personal de la
escuela que no esta de acuerdo con
nuestra labor de fiscalizacion y gestaron
estas ternas donde buscan como Unico
fin perjudicarnos y perjudicar nuestros
logros, pero en el camino perjudicaran a
terceras personas que necesitan su
trabajo, perjudicaran a nuestros nifios y
perjudicaran a toda la comunidad de Ipis.
Es por este que acudimos a ustedes,
honorables personas que eligi6 esta
comunidad, para protegernos y que hoy
tienen en sus manos en beneficio de la
Escuela Juan Flores, no eligiendo las
personas que remiten desde las ternas de
la escuela.

Incluso, solamente 2 miembros de junta
son los que se sentirian honrados en
continuar y que les agradeceriamos los
consideren para darle continuidad al
proyecto, pero no es que gueramos la
renovacion de la junta en pleno.

Nuestras puertas estan abiertas, nos
encantaria que vinieran a la escuela para
que observen lo que hicimos en nuestro
periodo, donde literalmente rescatamos
una escuela que estaba en abandono,
trabajo que nos duele mucho que se
ponga en riesgo por desquites por hacer
nuestro trabajo, que nos confiaron

ustedes como Concejo.
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Edel Reales Noboa
DIRECTOR a.i.

,AL-

DSDI-OFI-0053-2021

ASUNTO: Consulta institucional del texto
actualizado sobre el EXPEDIENTE

LEGISLATIVO N.o 21.336 LEY MARCO
DE EMPLEO PUBLICO Estimadas
sefioras y sefiores: De conformidad con
las disposiciones del Reglamento de la

Asamblea Legislativa,

Comisién de Asuntos
Juridicos para estudio y

dictamen.




se consulta el texto actualizado sobre el
EXPEDIENTE LEGISLATIVO N.o 21.336
LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO,

que se adjunta.
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Heidy
Fernandez,

Izaguirre
Secretaria
a.i. Concejo Municipal
de Vazquez de

Coronado

Siguiendo lo indicado por el Concejo
Municipal transcribo el acuerdo tomado
en la sesion extraordinaria No 055-2021
celebrada por el Concejo Municipal de
Véasquez de Coronado el 17 de mayo del
2021 en la Municipalidad.

ACUERDO 2021-055-24 El

Municipal Vasquez de Coronado acuerda

Concejo

la mocién que se presentan:

MOCION PARA VISIBLIZAR EN FIRMA
DE LA REFORMAS A LA LEY DE
PENALIZACION DE LA VIOLENCIA EN
CONTRA DE LAS MUJERES NO 8589

(..)

Se toma nota
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Alcalde Municipal MG-
AG-02591-2021

Anexo oficio DRH 0523-20201 de fecha
21 de mayo de fecha 21 de mayo de
2021 suscrito por la Licda. Arlene
Cordero Fonseca Jefa del Departamento
de Recursos Humanos, referente a
traslado de nota de la sefiora Cindy
Morales Duarte, Secretaria, donde solicita
continuidad de beca de estudios,
correspondiente al 1l cuatrimestre del afio
2021 en

indicando que

la carrera de Psicologia,
segln revision del
expediente de beca se tiene que el record
de notas cumplié con lo establecido en
Contrato de Beca. Dado lo anterior este
Despacho solicita se valore por parte de
ese Organo el otorgamiento de beca,
para el Il cuatrimestre en la carrera de
psicologia, a favor de la funcionaria

Morales Duarte

Comisién de Asuntos
Sociales  estudio vy

dictamen
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Alcalde Municipal MG-
AG-02592-2021

Anexo oficio DRH 0525-2021 de fecha
21 de mayo de 2021 suscrito por la Licda.

Arlene Cordero Fonseca, jefa del

Comisién de Asuntos
Sociales  estudio vy

dictamen




departamento de Recursos Humanos
referente a traslado de nota del sefior
Manrique Solano Arroyo, Inspector,
donde solicita continuidad de beca de
estudios, correspondiente al Il
cuatrimestre del afio 2021 en la carrera
de Ingenieria Civil, indicando que segin
revision del expediente de beca se tiene
gue el record de notas cumplié con lo
establecido en Contrato de Beca. Dado lo
anterior este Despacho solicita se valore
por parte de ese Organo Colegiado el
otorgamiento de beca, para el |l
cuatrimestre en la carrera de Ingenieria
Civil a favor del funcionamiento Solano

Arroyo.
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Persona Denunciante

ESTIMADOS MIEMBROS CONCEJO
MUNICIPAL. SALUDOS
FRATERNALES. Por este medio se
realiza consulta a dicho Concejo sobre
porque la Direccion Ambiental no ha
implementado el Proyecto de
Reforestacién en la alameda N, mismo
que fue solicitado por el Departamento de
Ingenieria y la Alcaldia para el rescate de
la alameda desde enero del presente
aflo. Sobre este tema la Direccién
ambiental informé que como requisito
para llevar a cabo este tipo de proyectos
necesitaban tener un representante de la
comunidad que le acompafara a la
alameda para discutir sobre el proyecto,
al respecto se expone lo siguiente:
Debido al problema ya de conocimiento
de dicho Concejo sobre la utilizacion de la
zona verde como estacionamiento por
parte de un vecino de la misma, y al
cierre que dicho Municipio debi6 realizar
para mantener el uso peatonal dado por

ley a la alameda, estds personas han

Obras

Publicas para que lo

Comisién de

incorpore en el
expediente que se

encuentra en estudio.




realizado una campafia de intimidacion
contra muchos vecinos por ese tema, por
lo que por seguridad de los mismos
ninguno puede hacer acto presencial en
la misma para discutir sobre el proyecto
con el sefior Gustavo Herrera. Al mismo
se le indico que se podia colaborar con la
elaboracién de croquis sobre lo que
pueden aportar por los vecinos para la
realizacion del proyecto. Se solicita
respetuosamente al Concejo dado lo
expuesto anteriormente su colaboracion
ante la Direccion Ambiental para que se
pueda llevar a cabo dicho proyecto para
beneficio del uso comin de toda la
comunidad y no que se siga utilizando
con fines privados como por muchos
afios estuvo siendo utilizada la misma.
Cabe mencionar que dicho proyecto es
de gran importancia ya que con el mismo
se ocuparia la zona verde que estas
personas utilizaban de parqueo y ya no
podria ser utilizada por los mismos para
ese uso privado y se terminarian las
disputas de estas personas por un
terreno que no quieren entender que es
de uso exclusivo de transito peatonal. Se
agradece de antemano la colaboracion
brindada para que se pueda llevar a cabo

dicho proyecto. Muchas gracias.
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Margoth Ledn Vasquez
Secretaria del Concejo
Municipal de Esparza
,SM-0394-2021

Para conocimiento suyo y fines
consiguientes, placeme transcribir el
acuerdo tomado por el Concejo Municipal
de Esparza, en Acta N° 80-2021 de
Sesi6n Ordinaria efectuada el lunes
diecisiete de mayo del dos mil veintiuno,
Articulo VI, inciso 1, que dice:

1- Se conoce mocidn escrita presentada
por el regidor propietario Kevin Antonio

Campos Angulo, secundada por los

Se toma nota.




regidores Karol Arroyo Vasquez, Fiorella
Ramirez Silva, Ronald Robles Arley, y
acogida por la presidencia, que dice:
“MOCION

Presenta: Reg. Kevin Antonio Campos
Angulo Secunda: Reg. Fiorella Ramirez
Silva, Reg. Ronald Robles Arley, Reg.
Karol Arroyo Vasquez Acoge: Fernando
Villalobos Chacon

Considerando:

1. Que el 17 de mayo se conmemora el
Dia Nacional contra la Discriminacion por
Orientacion Sexual e Identidad de
Género, fecha que reline a las
sociedades modernas a reflexionar sobre
la importancia de eliminar toda clase de
discriminacion por identidad sexual y
reconocimiento de género; asi como a
tomar acciones estatales y sociales para
fomentar una cultura de inclusion vy
respeto a los derechos humanos de toda
persona.

2. Que Costa Rica ha firmado y ratificado
diversos instrumentos de derecho
internacional como lo son la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, el
Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos, el Pacto Internacional de
Derechos Econdémicos, Sociales vy
Culturales, la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos, entre otros.
Todos estos instrumentos de derecho
internacional firmados y ratificados por
nuestro pais contemplan la prohibicién de
discriminacion contraria a la dignidad
humana.

3. Que la Constitucion Politica en su
articulo 33) establece que “toda persona
es igual ante la ley y no podra practicarse

discriminacién alguna contraria a la




dignidad humana”; discriminacién por
etnia, sexo, nacionalidad, religién, opinién
politica, edad, condicién fisica, entre
otras. Siendo la Corte Interamericana de
Derechos Humanos quien incluye la
orientacion sexual de las personas, entre
estos criterios prohibidos a
discriminacion.

4. Que desde el afio 2015, el Frente por
los Derechos Igualitarios y el Centro de
Investigacion y Promocidn para América
Central de los Derechos Humanos, ha
promovido el proyecto “Cantones Libres
de Discriminacion”, proyecto que persigue
generar desde los Gobiernos Locales
politicas de inclusion a todas las
personas y cero tolerancia a todo acto
que discrimine 0 segregue a una persona
por su orientacién sexual o identidad de
género; a principios de este afio 2021 son
50 los Concejos Municipales del pais que
han acordado denominar a sus cantones
libres de discriminacion, Esparza siendo
de la minoria de cantones que aun no
reconoce su territorio como defensor de
este derecho humano.

5. Que en las sociedades actuales, no
puede ni debe haber espacio para
discriminar a ninguna persona por ningun
motivo, y el cantdn de Esparza debe izar
la bandera del respeto, la dignidad
humano y la tolerancia a las decisiones
personales de cada individuo.

Por tanto, mociono para que este
Concejo Municipal apruebe con dispensa
de tramite de comision:

1. Declarar al cantén de Esparza como un
Cantén Libre de Discriminaciéon por
Orientacion Sexual e Identidad vy

Expresion de Género, asi como otros




aspectos y condiciones cuya distincion
arbitraria basada en ellos represente una
amenaza a la dignidad humana.

2. Reiterar el compromiso de la
Corporaciéon Municipal con el respeto,
garantia 'y reconocimiento de los
derechos humanos de todas las
personas, asi como la eliminacién de
todas las formas de discriminacion.

3. Encomendar a este Concejo Municipal
a realizar, al menos en los afios restantes
de la presente administracion, actividades
alusivas al Dia Nacional contra Ila
Discriminacion por Orientacion Sexual e
Identidad de Género, actividades que
fomenten el respeto de las diversidades y
la eliminacién de la discriminacion en el
canton.

4. Remitir el presente acuerdo a los 81
Concejos Municipales del pais
solicitandoles reiterar sus compromisos
con los Derechos Humanos vy Ila
Eliminacién de la Discriminaciéon.” HASTA
AQUI LA TRANSCRIPCION. SE
ACUERDA: Aprobar en todos sus
términos la mocién presentada por el
regidor propietario Kevin Antonio Campos
Angulo. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO POR UNANIMIDAD.
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Juan Antonio Vargas
Guillén

Director Ejecutivo
FEMETROM

Presidente
COFEMU,F-2202-05-
2021

El Programa Red Vial Cantonal PRVC-II
MOPT/BID se encuentra en medio de un
importante proceso de desarrollo de
capacidades, orientado a facilitar o
apoyar la modernizacion de la gestion de
las vias publicas cantonales.

En esta ocasion, nos permitimos hacer
referencia al proceso de
conceptualizacion y puesta en operacion
de un Sistema Automatizado de Gestion
de Activos (SAGA), sobre la base de un

Miembros del Concejo
Municipal que deseen

participar,




sistema de informacién geogréfica (SIG),
que permita formular planes de gestién
de activos viales, en los que se
incorporen las politicas viales
municipales, para propiciar que el
proceso de toma de decisiones tenga una
clara orientacion hacia un mas eficiente y
efectiva gestién de las vias.

Es nuestro interés el poder presentar los
alcances y objetivos de este proyecto a
las Federaciones de Municipalidades, asi
como conocer la vision de desarrollo en
materia vial y esfuerzos que vienen
realizando las diferentes Federaciones en
esta importante area de desarrollo
cantonal.

Por lo anterior le invitamos a participar de
un evento virtual, el dia lunes 7 de junio
de 2021, de 8 am a 10 am, por medio de

la plataforma zoom.
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Jairo Gutiérrez
Gonzalez,
Representante Legal de

Infinity Times S.A

La presente es para saludarle y a la vez
solicitarle interponga sus buenos oficios
para que valore y estudie el caso que
enfrenta mi propiedad ubicada en el
Distrito de Calle Blancos, avenida 31,
Contiguo a la fabrica de Hielo Alaska,
debido a que empezé a realizar la
construccidon de 5 apartamentos, sin su
respectivo permiso municipal, obra que
se encuentra notificada y clausurada por
la Direccién de Ingenieria y Urbanismo,
aclarando que me encuentro realizando
las gestiones pertinentes a nivel
municipal para poner la obra
anteriormente descrita en regla y a como
lo estipula la ley.

Debido al avance de obras se procedi6 a
cerrar los linderos laterales con respecto
a los vecinos colindantes y en el segundo

nivel se esta utilizando dicha zona con la

Comisién de Obras
Publicas para estudio y

dictamen.




construccidn de un balcon el cual no sera
utilizado como una zona habitable sino
mas bien una seccién de la obra la cual
tiene como finalidad dar un espacio de
relajamiento y ventilacion a mi propiedad.
El uso del suelo otorgado por la Direccion
de Ingenieria tramite #50145 del cual le
adjunto copia a nombre de Infinity Times
S.A indica que mi propiedad segun el
Plan Regulador que rige el Cantén de
Goicoechea debo de respetar un retiro de
antejardin de 2 metros, razén por la cual
solicito interponga sus buenos oficios
debido a que la obra ya se encuentra con
un avance de obra y asi de esta manera
poder valorar si existe la posibilidad de
gue dicho retiro me sea exonerado segun
aval realizado por su persona y por la
Comision de Obras del Municipio. Se
adjuntan las fotografias del avance de

obra en mencion.
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Marianela Arias Leon.
Secretaria del Concejo
Municipal, Municipalidad
de Bagaces., MB-SM-
177-2021.

Reciban un saludo cordial de mi parte. Al
mismo tiempo me permito transcribir
ACUERDO N°11-27-2021, ARTICULO IX,
INCISO 1, Tomado en SESION
ORDINARIA VEINTISIETE - DOS MIL
VEINTIUNO, celebrada el dia martes 25
de mayo del 2021. Que dice:

1. Se conoce mocion presentada por el
regidor propietario Juan José Nduiez
Chaverri, secundada por los regidores,
Hannia Molina Chevez, Austin Sibaja
Pérez, Maikel Vargas Ulate, José Alfredo
Jiménez. Acogida por la Sefiora
Presidente Hannia Molina Chevez.
Regidor Propietario Juan José Ndufez
Chaverri, MOCIONA: Considerando:

1. Ser el cantén de Bagaces uno de los
Cantones afectado por Covid-19 y por

consiguiente ser participe de la alerta

Se toma nota.




naranja a nivel nacional emitida por las
instituciones pertinentes.

2. El canton de Bagaces posee
aproximadamente  23.000 habitantes
dividido en cuatro distritos cuya lejania
entre cabeceras de distrito rondan los 30-
50 km segun el lugar de residencia de los
habitantes del cantén.

3. En los Ultimos dias el servicio de
emergencias 24 horas se habilité en el
distrito de Bagaces con el fin de atender,
y ser el primer centro de atencién
primaria para los habitantes del cantén en
temas de salud, y si fuese el caso su
traslado oportuno a centros mas
especializados ubicados en Liberia y
Cafias ubicados a mas de 20 km de
distancia.

Por tanto:

1. Hacer de conocimiento el desacuerdo
del cierre de este servicio 24 horas del
servicio de emergencia como punto
primario para atencion de toda la
poblacion de Bagaces.

2. Priorizar y mantener el servicio de
emergencia 24 horas para el cuido y
servicio de la Salud de todos los
habitantes del cantén, y ciudadano
transednte en el perimetro de Bagaces
(Canton).

3. Solicitar un informe estadistico de la
incidencia de visitas de personas con la
apertura de este nuevo horario de trabajo
en el tiempo que permanecio.

4. Remitir este acuerdo a las instancias
correspondientes de la Caja
Costarricense del Seguro Social a nivel
local, regional y Presidencia de esta
institucién.

5. Remitir este mismo acuerdo a la




Primera Dama de la Republica como ente
coordinador de la provincia de
Guanacaste, de igual forma a la Comision
de Diputados de Guanacaste.

6. Remitir a todas las Municipalidades del
pais especificamente a los Concejos de
cada canton su intencion de voto de
apoyo referente a este acuerdo. HASTA
AQUI LA TRANSCRIPCION.

Sefiora Presidente: Acuerda aprobar en
todos sus extremos la mocién presentada
por el Regidor Propietario Juan José
Nufiez Chaverri. ACUERDO UNANIME
DEFINITIVAMENTE APROBADO
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Mariano Ocampo Rojas
Asesor Legal del

Concejo Municipal

En atencién a su oficio SM 763-2021 de
fecha 5 de mayo, recibido fisicamente por
el suscrito en fecha 10 de mayo de 2021,
de traslado de acuerdo del Concejo
Municipal de Sesion Ordinaria N° 18-2021
celebrada el dia 4 de mayo de 2021,
Articulo V.III que aprobd mocién con
dispensa de tramite de Comision
disponiendo el Concejo en Por Tanto,
Acuerdo N° 29°

“1. Solicitar al Asesor Legal del Concejo
Municipal Lic. Mariano Ocampo Rojas
que emita 76 un criterio sobre la
posibilidad de la correccion del retiro
costado lateral (norte) al retiro posterior
(oeste) de acuerdo al cumplimiento del
Plan Regulador de Goicoechea...”

La mocion aprobada en sus
considerandos indica:

“1. EI 05 de Noviembre de 2019 se
conoce el oficio SM 1937-19 de la
Secretaria Municipal donde traslada nota
suscrita por la sefiora Mariana Amelia
Cordero Cordero donde solicita la
exoneracion del margen izquierdo de la

propiedad ubicada en Residencia

Comisién de Obras
Publicas para estudio y

dictamen.




Yaranaba casa 85 plano catastro 1-
685624-2001.

2. Mediante el dictamen 89-19 de la
comision de obras publica se aprobo lo
siguiente: “Autorizar se exima del retiro
de costado lateral de la propiedad
ubicada Residencia Yaranaba, casa N°85
lote 565758, plano catastro 1-685624-
2001 por tratarse de un lote esquinero”.
3. el 04 de abril del 2021, la sefiora
Marina envia una nota dirigida a Carlos
Calder6n Zufiiga presidente comision de
obras publicas donde indica sobre el error
del dictamen 89-19 que indica retiro
lateral cuando lo correcto es retiro
posterior segln conversaciones
sostenidas de la suscrita con la Direccion
de Ingenieria y Operaciones en dias
anteriores”. En la nota de fecha 16 de
setiembre del 2019, trasladada a la
Comision de Obras Publicas por medio
de oficio SM 01937-19 de fecha 24 de
setiembre de 2019 la sefiora Mariana
Amelia Cordero cedula de identidad 8-
0126-0982 solicita expresamente la
exoneracion del uso de suelo del
MARGEN IZQUIERDO de su propiedad
por tratarse de un lote esquinero, dado
que debe realizar un agregado de la
construccion de su casa de habitacion.

La Comisién de Obras Publicas en su
dictamen N° 089-19 recomendo
“Autorizar se exima del retiro de costado
lateral de la propiedad ubicada
residencial Yaranaba casa N° 85, lote
565758, plano catastro 1-685624-2001
por tratarse de un lote esquinero”. Puede
observarse que no se dice expresamente
que se exime del retiro de costado lateral

no dice “margen izquierdo” pero debe




entenderse que fue ese margen lateral el
que se eximio del uso de suelo, porque
asi esta indicado en el Considerando del
dictamen 089-19.

Ahora afio y medio después vienen dofia
Marina Amelia Cordero, en su nota de
fecha 14 de abril a indicar que esa nota
(se refiere al dictamen 089-19) debié
exonerar el retiro posterior de Ia
propiedad, apelando a que se debe
ampliar la casa para atender a una
persona adulta mayor y se requiere
ampliar por motivos de movilidad.
Pareciera que con esta nota lo que
pretende dofia Marina es otra ampliacion
ahora en la parte posterior razén por la
que la Comisibn de Obras Publicas
debera a mi juicio pedirle a dofia Marina
que aclare si se trate de una nueva
ampliacién o si se trata de la misma que
solicito para el margen izquierdo que en
realidad correspondia al retiro posterior
por haberse equivocado en su nota
inicialmente.

Podria pensarse en un principio en un
error material, que puede ser corregido,
pero en mi criterio no se estamos ante un
error material, porque no se trata de un
error de la Comisién sino que se aprobo
la peticion que expresamente solicito la
interesada en el sentido de autorizarle
eximir el uso de suelo para construir en el
retiro lateral izquierdo, por lo que debe
denegarse la solicitud de la sefiora
Marina Amelia Cordero, ya que en
acuerdo que pretende modificarse se
encuentra firme, por lo que tendria que
remitir nuevamente una solicitud al
Concejo Municipal pidiendo la correccion

de exoneracion en el retiro posterior y con




mucha mas razén si se trata de una
nueva exoneracion aparte de la otorgada
para el retiro lateral izquierdo, para lo cual
debera requerir la Comision de dictamen
técnico de la Direccion de Ingenieria,
inclusive hacer un reconocimiento en el
sitio para constatar en que retiro se

realizé la ampliacién de la construccion.
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Licda. lleana Acufia
Jarquin

Jefe, Departamento
Secretaria ~ Municipal,
DSM-778-2021

Para su conocimiento y fines
consiguientes, me permito transcribir el
Acuerdo 8, Articulo IV, de la Sesién
Ordinaria N°055, celebrada por la
Corporacion Municipal del Cantén Central
de San José, el 25 mayo del afio Dos mil
veintiuno, que a la letra dice:

Por Diez votos para el fondo y aprobacion
definitiva se aprueba el Dictamen 004-
CAJ-2021 de la Comisién de Asuntos
Juridicos. El Regidor Miranda Méndez no
vota por encontrarse fuera del recinto. Se
acuerda:

“Apruébese y témese acuerdo en
referencia a dictamen 004-CAJ-2021 de
la COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS
suscrito por los miembros: MARIN
GOMEZ, BARRANTES VILLARREAL,

MONGE CABEZAS, ZAMORA
CORDERO, que dice: ASUNTO:
Expediente: 76.50-2020-2024:

Municipalidad de  Paraiso  remite
pronunciamiento en contra del Proyecto
de “Reglamento para la aplicacion del
Principio de Subsidiariedad para el
ejercicio de competencias transferidas del
Poder Ejecutivo a las Municipalidades”.
RESULTANDO

PRIMERO: Que se recibe por parte de la
Municipalidad de Paraiso,

pronunciamiento en contra del Proyecto

Miembros del Concejo
Municipal para

conocimiento.




de “Reglamento para la aplicacion del
Principio de Subsidiariedad para el
ejercicio competencias transferidas del
Poder Ejecutivo a las Municipalidades”,
solicitando apoyo de las municipalidades
del pais.

SEGUNDO: Que dicha solicitud es
conocida por el Concejo Municipal en la
Sesion N°32, Articulo Ill, del 15 de
Diciembre del 2020, siendo la misma
trasladada para estudio de la Comisién
de Asuntos Juridicos. TERCERO: Que
mediante oficio DSM-SCA-001-2-2021,
con fecha de 04 de Enero del 2021, se
traslada el expediente a la administracién
para la emision del criterio
correspondiente, siendo el mismo
recibido en la Secretaria Municipal el dia
27 de Abril del 2021.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Desde el punto de vista legal
corresponde observar lo indicado por la
Direccion de Asuntos Juridicos de la
Municipalidad de San José, en oficio
DAJ-1437-13-2021, con fecha de 23 de
Abril del 2021, suscrito por la Licenciada
Sonia Camacho Calvo, el cual por su
importancia se transcribe en lo que
interesa:

“Tal y como fue comentando con el
Encargado de la Oficina de Comisiones,
el licenciado Victor Monge Madrigal, en la
especie se han dado varias
comunicaciones con el MIDEPLAN,
concretamente con la sefiora Bilvia
Lucrecia Araya Porras, del Proceso de
Transferencias de Competencias a efecto
de establecer el iter de la consulta,
incluso se nos ha facilitado la matriz

formulada recientemente en esa




dependencia con las observaciones que
se han recibido en la consulta y que se
adjuntan para conocimiento del Despacho
de la Alcaldia y de la Comisién de
Asuntos Juridicos del Concejo Municipal
de San José.

En este sentido, también debe informarse
gue no se cuenta con un texto sustituto
todavia y que se estan dando reuniones
con algunos o6rganos —-el MOPT por
ejemplo sobre posibles modificaciones-,
sin embargo no se tiene una estimacion
del periodo de tiempo que podria llevarse
a los técnicos generar la propuesta
ministerial sobre esta iniciativa.

En este hilo y sin conocimiento de los
términos de la eventual nueva version
procedemos a sefialar:

A) Antecedentes normativos de la
iniciativa reglamentaria:

El antecedente del reglamento aludido
parte de la reforma producida por Ley N°
8106 de 3 de junio del 2001 al numeral
170 de la Constitucion Politica, que en
actualmente dispone:

“ARTICULO 170.-Las  corporaciones
municipales son auténomas. En el
Presupuesto Ordinario de la Republica,
se les asignara a todas las
municipalidades del pais una suma que
no sera inferior a un diez por ciento (10%)
de los ingresos ordinarios calculados para
el afio econémico correspondiente.

La ley determinara las competencias que
se trasladaran del Poder Ejecutivo a las
corporaciones municipales y la
distribucién de los recursos indicados.
Transitorio.-La asignacion presupuestaria
establecida en el articulo 170 sera

progresiva, a razon de un uno coma cinco




por ciento (1,5%) por afo, hasta
completar el diez por ciento (10%) total.
Periddicamente, en cada asignacion de
los recursos establecidos en el articulo
170, la Asamblea Legislativa debera
aprobar una ley que indique las
competencias por trasladar a las
corporaciones municipales. Hasta que la
Asamblea Legislativa apruebe cada una
de las leyes, no se les asignaran a las
municipalidades los recursos
correspondientes a ese periodo, de
conformidad con lo indicado en ese
mismo numeral”.

En relacion con este numeral surge la Ley
General de transferencia de
competencias del Poder Ejecutivo a las
Municipalidades, N° 8801 del 28 de abril
de 2010; que a su vez, sefiala en el
numeral 1, sobre su objeto: “La presente
Ley tiene como objeto establecer los
principios y las disposiciones generales
para ejecutar lo dispuesto en el articulo
170 de la Constitucion Politica de la
Republica de Costa Rica, con el fin de
transferir recursos del presupuesto de
ingresos y gastos de la Republica y la
titularidad de competencias
administrativas del Poder Ejecutivo a los
gobiernos locales, para contribuir al
proceso de descentralizacion territorial
del Estado costarricense”.

La Ley N° 8801 ademas en el numeral 3,
refiere como principios del proceso de
transferencia de fondos publicos y de
competencias del Poder Ejecutivo y de
sus érganos, los siguientes:

“a) Subsidiariedad: las competencias
municipales serdn ejercidas de manera

subsidiaria y  temporal por la




Administracion  Plblica central o
descentralizada, cuando de manera
excepcional lo amerite el interés puablico y
la proteccion de los derechos de los
vecinos de un cantén.

b) Complementariedad: la transferencia
de competencias del Poder Ejecutivo y de
sus o6rganos a las municipalidades
permitird el ejercicio concurrente de
competencias, cuando sea necesario,
para garantizar la mejor prestacion de los
servicios publicos a los vecinos y el
equilibrio entre la Administracién Publica
nacional y la administracién publica
municipal.

¢) Equidad: la distribucién de los recursos
del Estado hacia los gobiernos locales
ser4 proporcional y adecuada a las
necesidades y capacidades de cada
municipalidad, asi como al ambito, los
alcances y la cobertura de las
competencias, atribuciones y servicios
descentralizados.

d) Gradualidad: el proceso de
descentralizacion se ejecutara de manera
gradual, progresiva y ordenada, conforme
a los criterios aqui dispuestos, para
permitir la transferencia de recursos
nacionales hacia los gobiernos locales,
una clara asignacién de competencias a
los gobiernos locales y asegurar la
eficiencia y eficacia de los servicios
municipales.

e) Asimetria: el proceso de
descentralizacion tomard en cuenta las
diferencias  existentes entre cada
municipalidad, respecto de su capacidad
de gestion efectiva para prestar servicios
bésicos a los vecinos o la construccion de

obras publicas urgentes, fomentara la




homologacién de las competencias
ejercidas por todos los gobiernos locales
y definira criterios objetivos para
asignarlas de manera equitativa vy
progresiva.

f) Permanencia: la descentralizacion es
una politica permanente de Estado, de
orden publico y vinculante para la
Administracién Publica central.

g) Democratizacion: la descentralizacién
municipal fomentar4 la participacion
democratica de los vecinos en el
funcionamiento y la organizacion de los
gobiernos locales, y promoverad la
igualdad de oportunidades para el
desarrollo humano.

h) Integracion regional: el proceso de
descentralizacion promovera la
integracioén de los intereses y servicios de
cada canton con los de los cantones
vecinos, conforme a sus caracteristicas
naturales; impulsara la mejor planificacion
y ordenacién del territorio, la mejor
distribucién de la poblacién y la mas justa
distribucién econdémica y social de la
riqgueza.

i) Financiamiento: cada ley especial
especificara cuéles competencias se
transfieren, las reglas sobre su ejercicio y
los fondos necesarios para ejercerla”.

En consecuencia, el principio de
subsidiariedad surge de la Ley General
de transferencia de competencias del
Poder Ejecutivo a las Municipalidades,
N°8801 del 28 de abril de 2010 y el
reglamento aludido por la Municipalidad
de Paraiso, resulta el texto formulado
para su eventual ejercicio por parte del
Poder Ejecutivo. Corresponde también

indicar que a la fecha la Asamblea




Legislativa solo ha emitido en orden a la
norma 170 de la Constitucion Politica una
Ley: la Ley

No. 9329, Especial para la Transferencia
de Competencias: Atenciébn Plena vy
Exclusiva de la Red Vial Cantonal. Dicha
Ley No. 9329 fue publicada en La Gaceta
223 del 17 de noviembre del 2015 y
vigente a partir del 01 de enero del 2016.
Por su parte la Ley General de
transferencia de competencias del Poder
Ejecutivo a las Municipalidades, N°8801
del 28 de abril de 2010 sefiala en el
numeral 5 la autoridad responsable de la
coordinacion y concertacion del proceso
de transferencias; a la letra dice:
“ARTICULO 5.-Autoridad responsable en
el Poder Ejecutivo Para los efectos de
esta Ley, el Ministerio de Planificacién
Nacional y Politica Econémica sera la
autoridad  responsable del Poder
Ejecutivo, ante las municipalidades, de la
coordinacion 'y la concertacion del
proceso de transferencia de recursos y
competencias del Poder Ejecutivo y de
sus o6rganos a las municipalidades y
concejos municipales de distrito.

El Poder Ejecutivo por medio del
Ministerio de Planificacion Nacional vy
Politica Econémica propondra las
competencias que seran transferidas a
los gobiernos locales, asi como los
recursos necesarios para ejercerlas;
concertara el proceso de transferencia de
competencias y elaborara los
anteproyectos de ley que seran
sometidos a conocimiento de Ia
Asamblea Legislativa.

Dentro de este proceso, el Poder

Ejecutivo podra implementar planes,




programas 0 proyectos que permitan
verificar la idoneidad de los gobiernos
locales, para asumir nuevas
competencias y recursos. Lo anterior con
mecanismos de apoyo permanente al
mejoramiento de la gestién municipal, sin
perjuicio de la autonomia municipal y en
concordancia con los alcances del
articulo 170 constitucional”.

Igualmente dispone en el numeral 6 la
existencia de un Organo consultivo, a
saber:

“ARTICULO 6.- Organo consultivo

Con el fin de coordinar los distintos
procesos de coordinacion, la autoridad
responsable contara con la asistencia de
un consejo de cardcter consultivo,
presidido por ella misma, en el que
estaran representados el ministro de
Hacienda, un representante del IFAM, un
representante de la Union Nacional de
Gobiernos Locales, un representante de
la Asociacion Nacional de Alcaldias e
Intendencias, una representante de la
Red de Mujeres Municipalistas, un
representante de Conadeco, un
representante  del Ministerio  que
transferirh sus competencias y un
representante de las federaciones de
municipalidades designado por ellas”.

El Reglamento No. 36004-PLAN a la Ley
General de transferencia de
competencias del Poder Ejecutivo a las
Municipalidades, N°8801 del 28 de abiril
de 2010, vigente desde el 13 de mayo del
2010, designa al MIDEPLAN la
elaboracion de las siete iniciativas de ley
previstas en el Transitorio de la reforma
del numeral 170 de la Constitucion

Politica, que luego sometera a




consideracion de los gobiernos locales
previa escucha del criterio del citado
Organo Consultivo.

“Articulo 60.- Proceso de transferencias.
Correspondera al Ministerio de
Planificacion Nacional y  Politica
Econdmica la preparacion de los siete
proyectos de ley previstos en el
Transitorio a la reforma del articulo 170
de la Constitucion Politica.

Cada proyecto serd elaborado con
consulta inicial al Ministro del ramo. Caso
de que MIDEPLAN no logre un acuerdo
con los titulares de los Ministerios
respectivos, solicitard a la Presidencia de
la Republica una definicién.
Posteriormente serd sometido a consulta
a todos los gobiernos locales.

Antes de ser presentado el proyecto a la
Asamblea Legislativa, se oird el criterio
del Organo Consultivo previsto en la Ley
N 0.8801 MIDEPLAN coordinara con los
ministerios trasferidores y con los entes
locales receptores, la transferencia
efectiva, una vez aprobada cada ley
anual’”.

B) En cuanto al texto del REGLAMENTO
PARA LA APLICACION DEL PRINCIPIO
DE SUBSIDIARIEDAD PARA EL
EJERCICIO COMPETENCIAS
TRANSFERIDAS DEL PODER
EJECUTIVO A LAS MUNICIPALIDADES:
En primer orden, se facilita como ANEXO
a este oficio, el texto formulado por
MIDEPLAN:

En principio y en concreto sobre la
inquietud de la Municipalidad de Paraiso,
lo que se lee, es que la norma
implementa el articulo 3 de la Ley 8801 —

citado supra-, dado que se alude a una




intervenciéon “excepcional, temporal y
subsidiaria”, “cuando una municipalidad
se encuentre ante la imposibilidad de
ejercitar la competencia y lo amerite el
interés publico y la proteccion de los
derechos de los vecinos de un cantén”.
En concreto el numeral 1, establece:
“Articulo 1.- Objeto y ambito de
aplicacion.

El presente reglamento tiene como objeto
normar la aplicacion del principio de
subsidiariedad contenido en el articulo 3
inciso a) de la Ley General de
Transferencia de Competencias del
Poder Ejecutivo a las Municipalidades,
Ley N°. 8801, de 28 de abril de 2010, a
efecto de regular las relaciones entre el
Poder Ejecutivo y las municipalidades,
ante la eventual necesidad de que este
Poder de la Republica deba asumir de
manera  excepcional, temporal vy
subsidiaria el ejercicio de la competencia
transferida, cuando una municipalidad se
encuentre ante la imposibilidad de
ejercitar la competencia y lo amerite el
interés publico y la proteccién de los
derechos de los vecinos de un cantén.
Ello en estricto respeto a la autonomia
municipal”.

En cuanto a la forma en que se dara la
intervencién, se enuncia un
procedimiento detallado sobre los pasos
para asumir la competencia; siendo
importante que se regula la existencia de
Acuerdo Municipal para solicitar la
intervencién, siendo posible que se trate
de una o varias Municipalidades —lo que
conlleva la participacion del Concejo
Municipal o Concejos Municipales

respectivos- y que debe igualmente




formalizarse un convenio; el esquema
que el reglamento consigna no es de una
intervencion superior unilateral:

Asi parece del texto de los numerales 4 y
6 siguientes:

“Articulo  4.- Procedimiento para la
aplicacion del principio de subsidiariedad.
a) Presentacion.

La municipalidad debera solicitar -
mediante escrito formal- la aplicacion del
principio de subsidiariedad ante el
Jerarca del Mideplan. Tal solicitud debera
contener la siguiente informacioén:

1) Razones que impiden temporalmente a
la Municipalidad, el ejercicio pleno de la
competencia o competencias que le han
sido transferidas de ministerios y la
ejecucion de los respectivos recursos
presupuestarios.

De igual manera, deberd4 exponer las
posibles soluciones que considere
pertinentes para restablecer el ejercicio
pleno de la competencia transferida.

2) Certificacion del monto presupuestario
relativo a la competencia transferida
aprobado a la Municipalidad para el
ejercicio econdémico en curso, asi como el
aprobado para el ejercicio econémico del
afio anterior y ejecutado a la fecha de
solicitud de aplicacion del principio. 3)
Acuerdo del Concejo Municipal que
autoriza solicitar la aplicacion del principio
de subsidiariedad ante el Mideplan.

4) Plazo tentativo durante el cual debera
aplicarse el principio de subsidiariedad.
En aquellos casos en los que el ejercicio
de la competencia se imposibilite a causa
de una emergencia o desastre natural, la
solicitud se presentard en apego a lo

establecido en los articulos 29 y 30 de la




Ley Nacional de Emergencias Yy
Prevencion del Riesgo, Ley N°. 8488, de
22 de noviembre de 2005, y debera
sefalar:

i. El nimero de decreto ejecutivo
mediante el cual el Poder Ejecutivo
declar6 el estado de emergencia en el
cantén al que pertenece la municipalidad
solicitante.

ii. La fase en que se requiere el ejercicio
temporal de la competencia por parte del
Poder Ejecutivo.

b) Tramitacion.

El Jerarca del Mideplan remitira la
solicitud presentada, a la STEPT, para
que esta convoque de inmediato a la
comision técnica asesora nombrada al
efecto y proceda segun corresponde. La
Comision rendird ante el Jerarca un
informe de lo actuado y su
correspondiente recomendacién, en un
plazo de 15 dias habiles contados a partir
del dia en que tuvo conocimiento de la
solicitud, pudiendo prorrogarse por un
plazo igual a juicio del Jerarca. Cuando la
solicitud se fundamente en razones de
emergencia o desastre natural, el plazo
gue tendré la Comisién para pronunciarse
sera de 10 dias habiles.

¢) Resolucion.

El Jerarca del Mideplan remitira al
Jerarca del ministerio que corresponde
ejercer la competencia de manera
subsidiaria  con la  municipalidad
solicitante el informe respectivo, a fin de
que resuelva en forma definitiva sobre lo
solicitado. De lo resuelto se comunicara a
la municipalidad respectiva y a la
Secretaria.

En caso de aprobarse la solicitud




planteada por la municipalidad, el
ministerio  correspondiente  procedera,
conjuntamente con ésta, a formalizar y
suscribir un convenio para el ejercicio
subsidiario de la competencia transferida.
d) Recurso.

Contra la denegatoria de la solicitud
cabra recurso de reconsideracion”.
“Articulo 6.- Sobre los convenios para
formalizar la aplicacién del principio de
subsidiariedad.

Los convenios celebrados para regular el
ejercicio subsidiario de una competencia
transferida establecerdn los términos,
condiciones, responsabilidades, plazo y
responsables, para el ejercicio de la
competencia, asi como la forma en que la
respectiva municipalidad invertira los
recursos que le fueron asignados para
sufragar los gastos en los que se deba
incurrir para el ejercicio de la respectiva
competencia. Este convenio sera suscrito
por las autoridades que ostenten la
representacion legal del ministerio que
ejercerd la competencia y de la
municipalidad respectiva.

El plazo de vigencia del convenio lo
estableceran las partes considerando lo
excepcional y temporal que caracteriza al
ejercicio subsidiario de una competencia
transferida, y atendiendo la situacion
particular de la municipalidad que impide
el cabal ejercicio de esta, pudiendo
prorrogarse por un plazo igual al
acordado originalmente.

La ejecucién del convenio estara a cargo
de una comision coordinadora designada
por los jerarcas del ministerio y la
municipalidad suscribientes. Esta

Comision -en ejecucion del convenio-




debera elaborar inicialmente un plan
remedial, cuyas acciones permitan
restablecer el ejercicio de la competencia
por parte de la municipalidad. Al finalizar
el convenio se debera rendir un informe
final con sus alcances y resultados, que
se remitira a los jerarcas respectivos y a
la STEPT del Mideplan. Vencido el plazo
del convenio, se tendra como
restablecido el pleno ejercicio de la
competencia transferida por parte de la
municipalidad respectiva”.

En la letra transcrita del articulado no se
evidencia un roce con el numeral 170
constitucional, en el entendido de que
este principio operaria en torno de las
competencias del proceso de
transferencias exclusivamente, y que el
procedimiento establecido inicia con una
SOLICITUD DEL GOBIERNO LOCAL,
previo Acuerdo Municipal motivado en el
interés publico y la proteccion de los
derechos de los vecinos de un cantdn,
para que en forma temporal se sustraiga
éste del ejercicio de las competencias
transferidas en el marco de UN
CONVENIO.

Cabe observar que dentro de los
antecedentes se gestionaron diversos
procesos que llevaron a la modificacion
de la propuesta original de la LEY 8801,
gqgue de una linea considerada
inconstitucional logré pasar a un texto
mas acorde a los lineamientos de la
SALA CONSTITUCIONAL sobre los
alcances del VOTO 5445-99. Dicho
VOTO a su vez es el resultado de una
accion de inconstitucionalidad de la
Municipalidad de San José, que fue

formulada con la asesoria del Dr. Mauro




Murillo Arias.

Y sobre el texto del “Reglamento para la
aplicacion del Principio de Subsidiariedad
para el ejercicio competencias
transferidas del Poder Ejecutivo a las
Municipalidades” el Dr. Mauro Murillo
Arias nos ha expresado - el dia de ayer-,
que no encuentra objeciones en el
articulado en si mismo considerado que
refiere al proceso de competencias
transferidas del transitorio del articulo 170
de la Constitucion Politica.

Asi se deja vertida posicion para lo que
se estime por parte de la Municipalidad
de San José, anexando a este oficio la
matriz del MIDEPLAN supra citada y
subrayando que no se cuenta con un
texto modificado del citado Reglamento -
que se ha estado solicitando en
reiteradas oportunidades a esa cartera
ministerial- y lo Gltimo en este proceso ha
sido reunirse con el Ministerio de Obras
Publicas y Transportes que ha hecho
observaciones -no sabemos en qué
sentido- y que se valoraran
conjuntamente con la matriz.

POR TANTO:

A la luz del criterio externado por la
Direccion de Asuntos Juridicos mediante
oficio DAJ-1437-13-2021, plasmado en
dictamen 004-CAJ-2021 de la Comision
de Asuntos Juridicos, el Concejo
Municipal de San José manifiesta:
PRIMERO: Que en la letra transcrita del
articulado no se evidencia un roce con el
numeral 170 constitucional, en el
entendido de que este principio operaria
en torno de las competencias del proceso
de transferencias exclusivamente y que el

procedimiento establecido inicia con una




SOLICITUD DEL GOBIERNO LOCAL,
previo Acuerdo Municipal motivado en el
interés publico y la proteccibn de los
derechos de los vecinos de un cantén,
para que en forma temporal se sustraiga
éste del ejercicio de las competencias
transferidas en el marco de UN
CONVENIO, segun se extrae de lo
sefialado por la Direccién de Asuntos
Juridicos de esta Municipalidad.

Por consiguiente, no se apoya la solicitud
de la Municipalidad de Paraiso al no
considerar que se ha violentado la
Autonomia Municipal y/u otros principios,
ya que como se indico, para que se
aplique el principio de subsidiaridad, es
absolutamente necesario que sea la
propia administracion municipal la que
gestione el procedimiento, y en
consecuencia en ningln supuesto se ve
burlada la autoridad que, como Gobierno
Local, concede nuestra Constitucion
Politica.

SEGUNDO: Notifiquese al Ministerio de
Planificacion Nacional y Politica
Econdémica (MIDEPLAN) y a los Concejos
Municipales del pais”.

ACUERDO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.
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Auditor Interno
140-2021

MGAI-

En sesién ordinaria N° 10-2021 del 08 de
marzo de 2021 articulo V.XX se acordé la
aprobacion del Dictamen N° 026-2021 de
la Comision de Obras Publicas sobre la
“zona de Antejardin” el cual dentro del
“Por tanto” menciona que se debe
trasladar el pronunciamiento del Lic.
Mariano Ocampo Rojas, Asesor Legal del
Concejo Municipal oficio ALCM-04-2021
al Lic Daniel Arce Astorga, Auditor

Interno.

Comisién de Asuntos
Juridicos para estudio y
dictamen.




El aludido pronunciamiento muestra como
parte de la conclusion lo siguiente:

“En el caso examinado del sefior Luis
Alberto Ledezma Murillo teniéndose por
demostrado con el informe MG-AG-DI-
0388-2021 que su propiedad se
encuentra ubicada dentro de los
cuadrantes urbanizados hace mas de 60
afios, edificada con la reglamentacion
existente a la fecha, resulta evidente, que
no es obligatorio la exigencia de la zona
de antejardin. De esta forma, atendiendo
el planteamiento que hace el Concejo
Municipal en su POR TANTO, de
“analizar si el sefior Auditor Interno lleva
razon o no con el posible incumplimiento
normativo que sefala en el oficio MGAI-
0224-2020” con base en la normativa
reglamentaria que rige la materia con las
resoluciones del Tribunal Contencioso,
jurisprudencia administrativa de la
Procuraduria General de la Republica y la
informacion brindada por el Director de
Ingenieria Municipal en su informe, oficio
MG-AG-DI-0388-2021 no se ha
producido un incumplimiento normativo
por parte del Concejo Municipal en el
acuerdo de Sesion Ordinaria N° 13-2020
Articulo 11.lll. Raz6n por la que dicho
acuerdo debe mantenerse en todos sus
extremos, toda vez que el Concejo
Municipal, segun el Reglamento de
Construcciones es competente para
pronunciarse sobre la peticion de eximir
de la obligatoriedad de la zona de
antejardin, siempre y cuando la
edificacion se encuentre ubicada en una
zona, en la que al construirse la
edificacion o urbanizacién resultara

obligado exigir dicha zona del antejardin.”




Por otro lado en un estudio especial
solicitado por este despacho el
profesional en Ingenieria contratado
manifestd: “ En el caso particular que se
analiza del sefior Luis Alberto Ledezma
Bonilla, si se visita la zona, es evidente
que muchas casas Yy comercios
existentes tanto en la calle donde vive el
solicitante como en la calle del barrio
cercano existente al costado este, ya han
cumplido con el antejardin obligatorio en
tanto se han ido dando remodelaciones o
construcciones nuevas, otras casas aun
se mantienen bajo el mismo disefio y
construccién de hace muchos afios atras,
pero lo interesante es que ya el entorno
cambio y no es un barrio homogéneo en
cuanto a antigiedad de Vviviendas
establecidas o “vieja data” como lo indica
el licenciado Don Mariano Ocampo Rojas.
Interesante de resaltar es que el proyecto
que se llevé a cabo y digo esto porque
esta a punto de finalizar, no es un
proyecto de remodelacion de vivienda
como lo expresa el Licenciado Ocampo
Rojas sino es un proyecto de
construcciéon de vivienda nueva y esto,
pudo haberse analizado desde ese punto
de vista para tener un criterio técnico
diferente de que el antejardin debid haber
sido obligatorio al igual que le fue exigido
en su momento al edificio de comercio
que esta frente a esta misma calle al
costado este y a otras viviendas y
comercios cercanos a la casa de Don
Luis Alberto Ledezma Bonilla. Interesante
analizar también, es que si bien es cierto
se le eximio del antejardin obligatorio al
proyecto del sefior Luis Alberto Ledezma

Bonilla, este fue construido en un lote que




estaba “baldio” propiedad también del
solicitante y por tanto la CONCLUSION
del Licenciado Mariano Ocampo Rojas
podria no ser precisa y certera en cuanto
a que no es obligatorio la exigencia de la
zona de antejardin para la propiedad del
sefior Luis Alberto Ledezma Bonilla,
principalmente porque se creia que la
“remodelacidon” se haria en su propiedad
construida con “vieja data” proyecto que
termino desarrollandose en un lote que
estaba sin construir también y ahi no
deberia aplicar la excepcién para eximir
de antejardin a un propietario”. Como
pueden observar los integrantes del
Concejo Municipal que votaron a favor del
Dictamen los estan haciendo incurrir en
un error por cuanto como bien lo define la
Ley de Construcciones en su Articulo 124
“Construcciones permitidas en
antejardin”, se indica: en areas de
antejardin se permite Unicamente la
construccion de espacios de
estacionamiento abiertos,
transformadores, elementos de conexion
y moédulos de medidores de servicios
publicos, basureros, accesos, casetas de
vigilancia.

En consecuencia se recomienda realizar
las gestiones y acciones necesarias para
que el Concejo Municipal se apegue de
inmediato al marco de legalidad vy

normativa correspondiente.
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Oscar Quesada Madriz
Coordinador Asistencia
Técnica ICAP.

Por este medio tenemos el agrado de
dirigirnos a ustedes, para hacer de su
conocimiento que el Instituto
Centroamericano de  Administracion
Publica desarrollara el curso: “Analisis de
datos para la gestiéon Municipal”.

Este curso tiene la finalidad de desarrollar

Miembros del Concejo
Municipal para los que

deseen participar




las competencias teoricas y practicas
necesarias para fortalecer la gestion
municipal en personas funcionarias de los
gobiernos locales, a través del uso de
visualizaciones de datos y una cultura de
toma de decisiones fundamentada en la
evidencia.

La inversion por participante para ser
parte del curso es de ¢100.000 colones
por persona (l.V.A incluido). Contamos
con 10% de descuento a funcionarios
publicos. El curso tiene una duracion de
cinco semanas, se llevard a cabo el 20 de
julio al 19 de agosto del 2021, modalidad
virtual sincrénica y asincronica, en
sesiones de 2 horas por dia a realizarse
los martes y jueves en horario de 1:00
pm a 300 p.m. hora. Mucho
estimaremos puedan distribuir esta
informacion a los departamentos. Para
mas informacién contactar al siguiente
correo electrénico:
formacioncontinua@icap.ac.cr o0 bien a
los teléfonos (506) 2253-4059/ (503)
2253-2287.
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Yulissa Segura Castro
Secretaria del Concejo
Municipal de Acosta,
oficio No SM 199-2021

Reciba un cordial saludo de mi parte.
Mediante la presente, la suscrita,
YULISSA SEGURA CASTRO, en
condicibn de  SECRETARIA DEL
CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DE
ACOSTA A.l. Me permito notificarle
acuerdo namero 6 del Concejo Municipal
del acta de la Sesion Ordinaria 54-2021
celebrada el dia 18 de Mayo del 2021,
con respecto a:

A MOCION:

ACUERDO NUMERO 6 : POR MAYORIA
SIMPLE:

VISTA LA MOCION PRESENTADA POR
LE REGIDOR JOSE EDUARDO MORA

Se toma nota
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MORA. ESTE CONCEJO MUNICIPAL LA
ACOGE Y ACUERDA.

CONSIDERANDO

1- QUE COSTA RICA ATRAVIESA POR
UN A FASE COMPLEJA DE
LAPANDEMIA RELACIONADA CON EL
CORONAVIRUS Y EL ULTIMO MES HA
HABIDO UN AUMENTO
CONSIDERABLE DE CASOS DE LA
COVID-19, Y QUE TANTO EL SISTEMA
HOSPITALARIO COMO EL DE SALUD
SE ENCUENTRAN AL BORDE DEL
COLAPSO.

2- QUE EL SISTEMA DE VACUNACION
EN EL PAIS ES DISPAR, PUESTO QUE
HAY CANTONES Y COMUNIDADES EN
LAS QUE HA HABIDO UNA
APLICACION ACELERADA DE LA
VACUNA, MIENTRAS QUE EN OTROS
LUGARES TODAVIA SE ESTA
ATENDIENDO AL PRIMER GRUPO
ESTABLECIDO POR LAS
AUTORIDADES DE SALUD.

3- QUE SE HA DEMOSTRADO QUE LA
APLICACION DE LA VACUNA ES
SUMAMENTE EFICIENTE PARA
CONTENER LAS OLEADAS DE LA
COVID-19, COMO HA QUEDADO
DEMOSTRADO EN PAISES COMO
ESTADOS UNIDOS, ESPANA,
INGLATERRA E ITALIA, ENTRE
OTROS.

4- QUE LA TARDANZA EN LA
APLICACION DE LAS VACUNAS TIENE
NO SOLO INCIDENCIA EN LA SALUD
DE QUIENES TODAVIA TENDRAN QUE
ESPERAR VARIOS MESES PARA
RECIBIR LA PRIMERA DOSIS, SINO
QUE TAMBIEN ELLO TIENE
IMPLICACIONES ECONOMICAS, AL




TENER EL EJECUTIVO QUE TOMAR
MEDIDAS DE CONTROL CUANDO LOS
CONTAGIOS APUNTAN AL ALZA.

5- QUE LA COVID-19, COMO HA MAS
QUE DEMOSTRADO, ES UNA
ENFERMEDAD QUE AFECTA POR
IGUAL A LAS PERSONAS, SIN
IMPORTAR RASGOS DE EDAD, A
PESAR DE QUE EN UN PRINCIPIO LOS
CIENTIFICOS CONSIDERARON QUE
PODRIA AFECTAR, SOBRE TODO, A
LOS ADULTOS MAYORES. 6- QUE
COSTA RICA HA SIDO
HISTORICAMENTE UN PAIS CON UN
GRAN AVANCE SOCIAL Y DE SALUD Y
QUE, EN ESTA SITUACION HISTORICA
EN QUE SE ENCUENTRA EL MUNDO,
DEBE DE NUEVO MARCHAR A LA
CABEZA Y NO IR A LA ZAGA COMO
SUCEDE EN LA ACTUALIDAD.

7- QUE LA DOSIS DE LA VACUNA
REPRESENTAN UNA TRANQUILIDAD
PARA LAS

PERSONAS QUE LAS RECIBE ASI
COMO PARA SU FAMILIA.

8- QUE EL COMBATE QUE HOY SE
PRESENTA ES DE GRAN
ENVERGADURA, PORQUE ES UNA
GUERRA ENTRE LA VIDA Y LA
MUERTE.

9- QUE GRACIAS A LA CIENCIA
EXISTEN YA DOSIS SUFICIENTES
PARA LOS DISTINTOS PAISES DE
CONTAR CON CANTIDADES
SUFICIENTE PARA VACUNAR A SUS
HABITANTES.

10- QUE DADA LA SITUACION
ECONOMICA QUE ENFRENTA COSTA
RICA, CON UN INDICE DE
DESEMPLEO ALTO-18,5 POR CIENTO,




452.048 PERSONAS A FEBRERO DEL
2021-ES URGENTE DOTAR A LA
POBLACION DE  CONDICIONES
MINIMAS DE SALUD Y LA
VACUNACION SE CONVIERTE EN
ESTE CONTEXTO EN UN ELEMENTO
CLAVE.

POR TANTO

INSTO AL CONCEJO MUNICIPAL DE
ACOSTA QUE SE SOLICITE AL
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
CARLOS ALVARADO QUESADA, Y A
SU GOBIERNO, QUE ACOJA LA
SOLICITUD DE LOS SECTORES
SOCIALES-SINDICATOS,
ASOCIACIONES, JUNTAS- Y DE LA
EMPRESA PRIVADA PARA COMPRAR
Y DISTRIBUIR VACUNAS CONTRA LA
COVID-19 PARA LA POBLACION, CON
BASE A UNA INICIATIVA SIN FINES DE
LUCRO. EN EL RECIENTE LLAMADO
INSTANCIAS COMO LA
ARQUIDIOCESIS DE SAN

JOSE; LA UNION COSTARRICENSE DE
CAMARAS Y ASOCIACIONES DEL
SECTOR EMPRESARIAL PRIVADO (
UCCAEP): LA UNION  MEDICA
NACIONAL(UMN); LA ASOCIACION
NACIONAL DE EDUCADORES DE
SEGUNDA EDUCACION  (ANDE)LA
UNION DE EMPLEADOS DE LA CAJA
COSTARRICENSE ~DE  SEGURO
SOCIAL (UNDECA); COOPESANTOS Y
LA JUNTA DE PENSIONES DEL
MAGISTERIO  (JUPEMA), ENTRE
OTRAS MUCHA, SE UNIERON PARA
PEDIR LA COMPRA DE VACUNAS Y DE
ESTA FORMA COMBATIR DE MANERA
CONJUNTA EL GRAN DESAFIO QUE
CONLLEVA LA COVID-19.




DE ACOGERSE Y VOTARSE DE
MANERA AFIRMATIVA ESTA MOCION,
SOLICITO QUE SE HAGA EXTENSIVA A
TODOS LOS CONCEJOS
MUNICIPALES DEL PAIS, ASI COMO A
LOS CONCEJOS MUNICIPALES DEL
DISTRITO.

VOTOS AFIRMATIVOS DE LOS
REGIDORES, CALDERON JIMENEZ,
ORTEGA CASCANTE, MORA MORA,
VOTOS NEGATIVOS DE LOS
REGIDORES ROXANA  AZOFEIFA
URENA; CARESCO DE INFORMACION
REFERENTES A LA POLITICAS QUE
PUEDEN DRSE EN RELACION A LOS
TERMINOS QUE SE SOLICITAN
COMOEMPRESAS PRIVADAS Y ME
HUBIERA GUSTADO TENER MAS
INFORMACION AL RESPECTO. Y EL
REGIDOR FERNADO JIMENZ HIDLGO;
NO HE ESCUCHADO QUE SE HAYAN
MANIFESTADO A LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA SOBRE ESTE TEMA.
JACUERDO CON DISPENSA DE
TRAMITE DE COMISION.
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Alcalde Municipal MG-
AG-02623-2021

Anexo oficio DRH-0533-2021 de fecha 25
de mayo del 2021 suscrito por la Lcda.,
Jefa del

Departamento de Recursos Humanos,

Arlene Cordero Fonseca,
donde remite el célculo de los derechos
laborales de los ex funcionarios Maria
Gonzélez Ross, identidad
114520265 y Roy Diaz Elizondo cedula
de identidad 503090572 segln se detalla
a continuacion:

(...)

Lo anterior para su estudio y aprobacién.

cedula de

Comision de Hacienday
Presupuesto para

estudio y dictamen.
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Alcalde Municipal MG-
AG-02638-2021

Me permito adjuntar el oficio OD-013-
2021 de fecha 11 de mayo de 2021,
suscrito por la Licda. Rocio Sanchez

Comision de Gobierno y
Administracion para

estudio y dictamen.




Jiménez, Jefa de la Oficina de Diversidad
con visto bueno del Dr. Luis Hidalgo
Pereira, Director de Desarrollo Humano,
quienes a su vez remiten Carta de
Entendimiento Centroamericano
ejecutando una iniciativa que tiene por
nombre Centroamérica Diversa, que es
co financiado por la Unién Europea, en la
gue participan 5 paises de la region
centroamericana (RDS de Nicaragua,
Unién Color Rosa de Honduras, Lambda
de Guatemala, ASPICH de EL Salvador y
Mulabi de Costa Rica) y dos
organizaciones italianas (ARCIGAY vy
TERRANOVA).

Asi mismo, me permito adjuntar el oficio
MG-AG-DJ-0165-2021 de fecha 25 de
mayo de 2021, suscrito por el Lic. Alvaro
Salazar Castro, Director Juridico el cual
indica que revisada dicha propuesta, no
ven contenga elementos que afecten su
legalidad y resultaria posible la
suscripcion del mismo.

Lo anterior para su estudio y valoracion, a
fin de autorizar al suscrito Alcalde
Municipal a la firma de dicha Carta de
Entendimiento, conforme con el articulo

13 inciso e) del Cadigo Municipal.
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Conformacion Directorio

Comision de Salud

Reciba un cordial saludo, en reunion
celebrada el dia martes 18 de mayo de
2021, en presencia de Priscilla Vargas
Chaves, Gustavo Brade Salazar y Nicole
Mesen Sojo, donde se acordd conformar
el directorio como se detalla a
continuacion:
Priscilla Vargas Chaves

Presidenta
Nicole Mesen Sojo

Vicepresidenta

Gustavo Brade Salazar

Se toma nota




Secretario
Se establecid el horario de reuniones de
la Comision para los 1° y 3° martes de
cada mes a las 6:00 p.m., mediante la

herramienta Zoom.
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Patricio Morera Viquez
Presidente Ejecutivo,
Instituto de Fomento y
Asesoria Municipal, PE-

0187-2021

Reciban un cordial saludo. Sirva la

oportunidad para agradecer su labor

promoviendo desarrollo desde sus
territorios y desearles éxitos en sus
funciones.

En la Mesa de Gestion Municipal, espacio
de coordinacion en el marco de la
emergencia sanitaria ocasionada por el
Covid-19 e integrada por IFAM, Ministerio
de Salud, CNE, ANAI y UNGL, se ha
conversado de la necesidad de indagar
sobre la implementacion de la virtualidad
en las sesiones de los Concejos
Municipales y Concejos Municipales de
Distrito. En virtud de lo anterior,
disefiamos una encuesta digital que toma
menos de 5 minutos llenarla y que puede
ser completada por cualquier integrante
del concejo municipal o por la secretaria
del concejo.
Agracemos su  colaboracion  para
completar esta herramienta accediendo el
siguiente enlace:
https://forms.gle/Z3FfwvmApw9iagqo98
Es importante sefalar que realizar
sesiones virtuales es una alternativa
importante para reducir los riesgos de
contagio, particularmente  ante la
situacion actual de la pandemia y la
presion que esta generando sobre el

sistema de salud.

El Presidente del
Concejo Municipal
procedera a contestar

dicha encuesta
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Comisién de Hacienda y
Presupuesto
COM.HACYPTO
2021

004-

Reciba un saludo cordial, en reunién
ordinaria celebrada el dia martes 25 de
mayo de 2021 la Comisién de Hacienda y

Presupuesto acuerda:

Se toma nota




Establecer el horario de las reuniones
ordinarias para los 2 y 4 lunes de cada
5:00 p.m,

herramienta virtual.

mes a las mediante

Agradeciendo la atencién a dicha misiva.
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Alcalde Municipal MG-
AG-02639-2021

En seguimiento con el oficio SM 246-
2021 que comunicaba acuerdo tomado
en Sesion Ordinaria n° 07-2021 celebrada
el dia 15 de febrero del 2021, articulo IV.I
donde se acord¢ trasladar al suscrito nota
enviada por la sefiora Maribel Chavarria
Cedefio. Respecto a este documento me
permito anexar el oficio MG-AG-DGA-
210-2021 recibido en esta Alcaldia el dia
25 de mayo del presente afio, suscrito por
el Ing. Gustavo Herrera Ledezma Director
de Gestiébn Ambiental quien detalla las
acciones que se estan llevando a cabo
para dar soluciébn a esta situacion, no
omito manifestar que en el momento en el
que tengamos avances de los trabajos
ejecutados estaremos informando a este
6rgano Colegiado. Lo anterior para sus

conocimientos.

Comisién de Asuntos
Ambientales estudio y

dictamen
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Carolina Arauz Duran,
Presidenta de la
Comisién de Cultura

Reciba un cordial saludo, solicito
respetuosamente que se incluyan en esta
comisién a la sefiora Ana lucia Mora
Elizondo, Sindica Propietaria y al sefior
Manuel Vindas Duran, Regidor Suplente,

como asesores.

Se toma nota, el

Presidente Municipal
procedera en

consecuencia

El Presidente del Concejo Municipal indica, esto son los asuntos que se les manda a los

sefiores Regidores.
ARTICULO IILI

PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA C-148-2021
“Con aprobacion del sefior Procurador General de la Republica doy respuesta a su oficio
SM-785-2021 de 18 de mayo de 2021.
Mediante el oficio SM-785-2021 de 18 de mayo de 2021, la Secretaria del Concejo
Municipal de Goicoechea, hace de conocimiento de este Organo Superior Consultivo el

acuerdo de aquel 6rgano deliberante adoptado en la sesidn ordinaria N.° 20-2021 de 17 de




mayo de los corrientes, articulo Ill.I mediante el cual se acordé reenviar la consulta acordada
en sesion ordinaria del Concejo Municipal N.°18-2021 de 4 de mayo de 2021 supliendo, al
efecto, la omisién advertida en el dictamen de la Procuraduria C-121-2021 de 7 de mayo de
2021, de adjuntar el criterio legal institucional.

Asi, en el oficio SM-785-2021 se nos consulta si la Comisién Municipal de Accesibilidad
debe ser nombrada por el Concejo Municipal o si debe ser conformada por el Presidente de
ese Concejo. Después se nos consulta si los miembros de la Comision deben ser, a su vez,
integrantes del mismo Concejo, o si por el contrario, pueden ser municipes del respectivo
canton.

Se adjunta el criterio de la Asesoria Legal, oficio ALCM-06-2021 de 22 de marzo de
2021.

Para atender la consulta, se ha estimado oportuno hacer las siguientes consideraciones.
A. UNA COMISION QUE SE ELIGE POR MAYORIA ABSOLUTA Y SE INTEGRA POR
REGIDORES PROPIETARIOS.

La Comisién Municipal de Accesibilidad es un érgano de la Municipalidad. De acuerdo
con el articulo 13.h del Cddigo Municipal, aquella Comisién es la encargada de velar por que
en el cantén se cumpla la Ley N.o 7600 de 2 de mayo de 1996, Igualdad de oportunidades para
las personas con discapacidad, de 2 de mayo de 1996.Para cumplir su cometido debe
coordinar con el Consejo Nacional para Personas con Discapacidad.

El articulo 13.h no solamente crea la Comisidon Municipal de Accesibilidad como érgano
municipal. La norma ademas dispone de un procedimiento para su nombramiento. Ademas,
dispone cudl es el 6rgano competente para realizar ese nombramiento. El articulo 13.h del
Caodigo Municipal dispone que la Comision Municipal de Accesibilidad debe ser nombrada
directamente por el Concejo Municipal y mediante acuerdo adoptado por mayoria absoluta del
organo deliberante. Los integrantes de la Comision Municipal de Accesibilidad pueden ser
destituidos por acuerdo del mismo Concejo, pero sélo por justa causa.

Se transcribe el articulo 13.h en comentario:

“Articulo 13. - Son atribuciones del concejo:

h) Nombrar directamente y por mayoria absoluta a los miembros de la Comisién Municipal de
Accesibilidad (Comad), quienes podran ser removidos por el concejo, por justa causa. La
Comad sera la encargada de velar por que en el cantén se cumpla la Ley N.o 7600, Igualdad
de oportunidades para las personas con discapacidad, de 2 de mayo de 1996; para cumplir su
cometido trabajar4 en coordinacion con el Consejo Nacional de Rehabilitacion y Educacion
Especial (Cnree) y funcionara al amparo de este Cédigo y del reglamento que debera dictarle el

concejo municipal, ante el cual la Comad debera rendir cuentas.”

Debe indicarse que, conforme el articulo 49 del Cédigo Municipal, la Comisién Municipal
de Accesibilidad es una de las Comisiones Permanentes con que debe contar cada
administracion local.



“Articulo 49. - En la sesién del Concejo posterior inmediata a la instalacién de sus miembros, el
Presidente nombrara a los integrantes de las Comisiones Permanentes, cuya conformacion
podra variarse anualmente.

Cada concejo integrara, como minimo, nueve comisiones permanentes: Hacienda y
Presupuesto, Obras Publicas, Asuntos Sociales, Gobierno y Administracion, Asuntos Juridicos,
Asuntos Ambientales, Asuntos Culturales, Condicién de la Mujer, de Accesibilidad (Comad) y la
de Seguridad. Al integrarlas, se procurard que participen en ellas todos los partidos politicos
representados en el concejo. La Comisién Permanente de Seguridad podra tener, en calidad
de asesores, a los funcionarios de las fuerzas de policias presentes en el cantén, miembros de
la sociedad civil y de asociaciones comunales.

(Asi reformado el parrafo anterior por el articulo 2° de la ley N° 9542 "Ley de Fortalecimiento de
la Policia Municipal" del 23 de abril del 2018)

Podran existir las Comisiones Especiales que decida crear el Concejo; el Presidente Municipal
se encargara de integrarlas.

Cada Comision Especial estara integrada al menos por tres miembros: dos deberan ser
escogidos de entre los regidores propietarios y suplentes. Podran integrarlas los sindicos
propietarios y suplentes; estos ultimos tendran voz y voto.

Los funcionarios municipales y los particulares podran participar en las sesiones con caracter
de asesores.

En cada municipalidad se conformara un comité cantonal de la persona joven, el cual se
considera una comision permanente de la municipalidad integrada segun lo establecido en la
Ley No 8261, sus reformas y reglamentos.”

No obstante, la Comisién Municipal de Accesibilidad se diferencia de las demas
Comisiones Permanentes. La diferencia esencial entre la Comision Municipal de Accesibilidad
y las otras Comisiones Municipales estriba en la especialidad de las funciones de aquella.

Las Comisiones Permanentes son, esencialmente, 6rganos dictaminadores. Su tarea es
preparar los dictamenes necesarios para que el Concejo Municipal delibere y vote los asuntos
que se le presenten y que sean de su competencia. Doctrina del articulo 44 del Cddigo
Municipal. Por el contrario, la Comision de Accesibilidad, ademas de la funcién dictaminadora
en materia de asuntos de accesibilidad, tiene por funcion principal, velar porque en el
correspondiente cantdn se cumpla con la Ley de Igualdad de Oportunidades.

La otra diferencia reside en el érgano competente para su nombramiento. De
conformidad con el numeral 49 del Cédigo Municipal, las Comisiones Permanentes, por regla
general, son integradas por el Presidente del Concejo Municipal, pero el articulo 13.h dispone,
de forma expresa y especial, que la Comisién Municipal de Accesibilidad debe ser integrada
por acuerdo adoptado por mayoria absoluta de los regidores municipales.

Finalmente, es menester advertir que, por su condicién de Comision Permanente, la
Comision Municipal de Accesibilidad debe estar integrada por regidores propietarios,

procurando que participen en ellas todos los partidos politicos representados en el respectivo



Concejo. Esto sin perjuicio de que los particulares, previo acuerdo de la Comisién, puedan
participar en las sesiones de ese érgano como asesores.
B. CONCLUSION:

A partir de lo expuesto debe concluirse que el articulo 13.h del Cédigo Municipal
dispone, de forma expresa y especial, que la Comisién Municipal de Accesibilidad debe ser
nombrada directamente por el Concejo Municipal mediante acuerdo adoptado por mayoria
absoluta de los regidores municipales. La Comision Municipal de Accesibilidad debe estar
integrada por regidores propietarios, procurando que participen en ellas todos los partidos
politicos representados en el respectivo Concejo. Esto sin perjuicio de que los particulares,
previo acuerdo de la Comisién, puedan participar en las sesiones de ese Grgano como
asesores.”

La Regidora Suplente Nicole Mesén Sojo sefiala, tuve que esperar dos periodos siendo
Regidora para poder tener esto claro, no para mi porque yo si lo tenia claro, sino mas bien para
el Concejo Municipal y me alegra muchisimo que este Concejo Municipal realmente se tomaran
en serio el realizar esa consulta a la Procuraduria, porque viene afirmar algo que asi est4 en
actas y que yo lo he venido diciendo y es que no se puede abordar dos temas en una sola
comisién como lo es el tema de mujer y el tema de discapacidad, porque aunque existen la
intersepcionalidad cuando hablamos de discapacidad verdad porque habemos mujeres con
discapacidad no es lo mismo, no se puede abordar en una sola comisidon por qué cuanto
atendemos un tema estamos descuidando otro tema verdad y asi ha pasado muchas veces, a
mi me alegra que finalmente la Procuraduria pues aclarara el tema de la conformacién de la
Comad y también que dejara claro eso, que es una comision del tema de discapacidad, me
alegra porque finalmente el Concejo Municipal ya puede direccionar hacia donde trabajar con
esa comision sin embargo me parecid curioso que en el pronunciamiento no mencionara la ley
gue precisamente conformo las COMAD, eso si me quedo bueno me parecié curioso eso, pero
si queria hacer esa aportacion, yo felicito a mis compafieros y compafieras de la Comisién de
Mujer y Accesibilidad que hasta el dia de hoy se ha llamado asi, que presentaron el dictamen
para que esto sucediera y también pues felicito a las y los comparieros del Concejo Municipal
por haber aprobado el dictamen para que hoy tengamos finalmente esa respuesta.

La Regidora Propietaria Lilliam Guerrero Vasquez indica, yo estoy gratamente
sorprendida de la rapidez con lo que la Procuraduria nos contestd, yo decia bueno tal vez de
aqui al préximo mayo tengamos la respuesta, hablamos un dia de estos en la comisién, pero
ya nos quedd sumamente claro yo siempre también tenia en la linea de qué una comision
diferente, aparte de la Condicion de la Mujer, entonces ya ahi con lo que lo que la Procuraduria
nos dice, estd muy claro, entonces eso si implica que nosotros tenemos que modificar el
reglamento, de Orden y Debates, porque ahi estd como una sola comision verdad, entonces
hay medidas que tenemos que tomar, entonces yo queria solicitar que eso lo pasemos a
Juridicos que es la que tenemos que ver los reglamentos, para hacer la propuesta de la
modificacidon, para que ya queden como comisiones independientes, normalmente del



reglamento pero eso no impide que la podamos conformar, la ley por supuesto esta sobre el
reglamento, pero para acomodar la normativa interna nuestra.

El Presidente del Concejo Municipal sefiala, le vamos a dar la palabra al licenciado don
Mariano para que nos ilustre un poco méas y para que los sefiores Regidores puedan interpretar
de una forma méas amplia este dictamen de la Procuraduria.

El Asesor Legal manifiesta, si aparte de que se ha definido como dice la Regidora
suplente Nicole, la situacion legal o juridica de esta Comisién de la Comad y también queda
claro que lo que en un momento pudo haber tenido alguna, algun conflicto es de que esa
comisién junto con la de la Condicién de la Mujer, parecia que estaban indicandose era una
sola comision, bueno, tal y como en el dictamen se planted, ante esa, ese conflicto que se
pudo advertir por parte del suscrito ya la Procuraduria General de la Republica lo deja muy
claro entonces ya es una sola comisién la de la Condicion de la Mujer y una y la Comision de la
Comad, pues ya se dice por parte de la Procuraduria y aclara que aparte de ser una comision
gué puede dictaminar como esta establecido en las otras comisiones le da funciones qué le
otorga la ley que se deben de cumplir, igual que dofia Lilliam, me encuentro sorprendido, pero
gratamente porque efectivamente, yo no habia visto que se rindiera un dictamen, con esa
prontitud, pero bueno lejos de poder quejarme de eso pues mas bien me muestro muy
complacido y debemos agradecer a la Procuraduria que después de tanto tiempo estar esto
dando vueltas ya ha venido a poner los puntos sobre las ies y ya tiene este Concejo Municipal
cémo poder actuar de acuerdo con ese dictamen de la Procuraduria.

La Regidora Suplente Nicole Mesén Sojo expresa, nada mas queria acotar que incluso
esta comision de la COMAD el rige bajo un reglamento y claramente cuando ya se conforme la
comisién como tal posterior a eso se tiene que presentar un reglamento para la aprobacion de
este Concejo Municipal.

El Presidente del Concejo Municipal sefiala, la vamos a trasladar a la Comision de
Asuntos Juridicos este documento.

TRASLADAR DICHO OFICIO A LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS PARA
ESTUDIO Y DICTAMEN. COMUNIQUESE.
ARTICULO IILII
ALCALDE MUNICIPAL MG AG 02598-2021

“En seguimiento a oficio SM 2597-2020 que comunica acuerdo tomado en Sesién
Ordinaria N° 51-2020 celebrada el dia 21 de diciembre de 2020, articulo XlI, donde se aprobé
el oficio MG-AG-07411-2020 que adjudica parcialmente la LICITACION ABREVIADA 2020LA-
000027-01, titulada “MEJORAS EN EL POLIDEPORTIVO DISTRITO DE CALLE BLANCOS”,
a favor de la empresa Compaiiia Constructora Herndndez y Martins S.A.

Al respecto me permito adjuntar oficio MG-AG-DI-1781-2021 suscrito por el Ing. Mario
Ivan Rojas Sanchez Director de Ingenieria y Operaciones, recibido en este Despacho el dia 25
de mayo del 2021, quien remite copia de nota suscrita por el Ing. Ricardo Chinchilla Murillo,
Representante legal de la Compafiia Constructora Hernandez y Martins, en el cual solicita

prorroga en tiempo de entrega al 22 de junio, con respecto al contrato CP-0164-2020 Licitacion



Abreviada 2020 LA-000027-01, correspondiente al proyecto denominado “MEJORAS
POLIDEPORTIVO DE CALLE BLANCOS”, distrito de Calle Blancos esto debido a eventos
meteorolégicos (precipitaciones), redisefio del sistema de drenaje propuesto inicialmente.

Por lo que el Ing. Rojas Sanchez indica que, sin afectar las necesidades planteadas en
el desarrollo de dicho proyecto, recomienda otorgar la prorroga en tiempo para la entrega al 22
de junio, para la entrega de definitiva de la obra mencionada, por cuanto se consideran
justificados sus argumentos.

Lo anterior para su estudio y valoracion siendo que esta Licitacion Abreviada, fue
aprobada por dicho Organo Colegiado asi mismo, no omito manifestar que dicho contrato tiene
plazo de vencimiento al dia 04 de junio de 2021.”

La Regidora Propietaria Lilliam Guerrero Vasquez sefiala, si bueno como yo en otras
veces lo he expresado ese tema de ampliar los plazos es un tema un poco delicado, porque
ampliar el plazo al contratista que esta incumpliendo con lo establecido en el cartel y significa
no cobrd de multas, pues en este caso el cartel indica qué practicamente en todos los carteles
indica la posibilidad de una ampliacion de plazo, por asuntos que sufran que no son
responsabilidad del contratista, este cartel pues igual establece la forma en que el contratista
debe solicitar esa ampliacion de plazo, entonces dice que debe mandar una nota, maximo 10
dias después de que ocurra el hecho por el qué la ejecucién de la obra se va atrasar, sin
embargo la nota que manda el contratista no esta claro eso, no dice nada, nada mas dice que
por el mal tiempo y por un asunto de una subcontratacion que hizo y de los resultados de ese
movimiento de tierras 0 unas cosas algo asi parecido de la obra, pero no dice en fecha tal
sucedid esto, esto y esto, y en tiempo y forma estoy solicitando y en la nota que presenta
ingenieria pues tampoco dice que se esté cumpliendo ese requisito que es un requisito
indispensable para poder aprobar la ampliacion de un plazo, entonces por esa razén yo no
puedo votar esa ampliacion de plazo.

El Alcalde Municipal expresa, estaba escuchando a la regidora dofia Lilliam me parece
interesante sin embargo no recuerdo hasta ahora y sera para poderlo analizar con el ingeniero
Mario Ivan Rojas, digamos la solicitud de ampliacion de plazos referente entre los 10 dias
después de que ha sucedido el evento, yo imagino que el Departamento de Ingenieria, cosa
qgue voy a corroborar con Mario Ivan, qué tiene el pulso de las bitacoras y lo que va llevando
cada contratista dentro de las solicitudes que ellos argumentan pues deberéa estar acorde a lo
gue indica el reglamento en este sentido y el concurso y la adjudicacién que se ha dado a la
hora formalizar el contrato, porque normalmente todas las solicitudes que vienen de los que
son emitidas a la Alcaldia por parte de la ingenieria municipal, ahora que dofia Lilliam hace
esa referencia, pues yo la verdad es que no me acuerdo que venga ahi indicada en otras
ocasiones pero si es importante ponerle la atencidon debida, dado que digamos siempre se
hace dentro del plazo que corresponde o dentro digamos de la legitimacion que los, que como
dice dofia Lilliam, tienen los diferentes proveedores de poder pedir ampliacién de plazo por
alguna situacién en particular que se les presente, sin que esto por supuesto vaya mas alla de

lo que la ley permite para poder entonces si no lo cumple poder cobrar las multas



correspondientes, pero si voy a revisar esto que dofia Lilliam dice, para poderlo ver bien en las
diferentes solicitudes que le hacen a Mario Ivan, porque les reitero no recuerdo que en las otras
vengan mas o menos basadas en ese articulo que dice dofia Lilliam, expresamente puesto por
el contratista, o por también el Departamento de Ingenieria, pero considero o creo que cada
solicitud que llegue al Departamento de Ingenieria, debe ser analizada con esa éptica y que el
ingeniero municipal cuando hace su solicitud ante mi y que yo la eleve al Concejo Municipal,
pues debera tener digamos previsto estas situaciones contractuales y que estan también
dentro del reglamento, pero bueno es una observacion validad de dofia Lilliam, para que yo
también pueda conversarla con el ingeniero municipal, en este caso bueno la ampliacion
terminaban ellos el 4 de junio, si mal no lei es como de 18 dias, para poder entregar el proyecto
en Calle Blancos creo que del 4 al 22 de junio hay 18 dias que es lo que dentro de la ley,
dentro de los argumentos que establece la empresa esta solicitando.

La Regidora Propietaria Lilliam Guerrero Vasquez indica, es para indicar que en el cartel
en la clausula 8, dice expresamente “prérroga del plazo en el contrato, el contratista debe
presentar la solicitud a la unidad que supervise el proyecto dentro de 10 dias hébiles siguientes
al conocimiento del hecho que provoca la extension del plazo, la cual debe estar debidamente
fundamentada de requerir puede presentar las pruebas que sean necesarias”, entonces ahi es
donde veo que no queda claro la nota del contratista no dice esto sucedio en tal dia, en esta
época fue que llovi6 mucho, o sea no dice absolutamente nada, entonces digamos que no esta
expresa esa parte entonces eso es lo que me preocupa.

El Alcalde Municipal sefiala, si concuerdo con dofia Lilliam, sobre lo que lee yo lo que
indique es que el Departamento de Ingenieria y don Mario lvan como director debe a la hora
qgue hace la nota dirigida hacia mi con el tema de la solicitud y dando su visto bueno, para la
ampliaciéon, tiene que haber verificado el tema de los 10 dias habiles verdad, no lo dice
expresamente como lo que indicé es que no lo he escuchado expresamente en otras notas qué
hace Mario Ivan sobre el tema de la ampliacién y por eso voy a conversar con él, para que a
futuro, pues en ese aspecto haga referencia al articulo del contrato que indica dofia Lilliam
sobre que esta en el tiempo de los 10 dias habiles, una vez que se procedié el hecho, porque
como les digo no lo he escuchado, en ningun otro anteriormente pero vamos a tomar esa
propuesta o esta iniciativa de dofia Lilliam, estdn basadas en los contratos que firman los
diferentes proveedores para que el ingeniero municipal pues pueda anotar esa digamos
observacion, dado que él es el que lleva el pulso con su gente, de las bithcoras de los
diferentes proyectos.

El Presidente del Concejo Municipal indica, sefiores Regidores por supuesto que en este
tipo de situaciones con las licitaciones independientemente de todo esas formalidades de
procedimientos legales que habla tanto dofia Lilliam y que creo que la est4 apoyando al sefior
Alcalde como una medida correctiva, para la pr6xima pues por supuesto que un contratista a
veces es logico y normal que tenga ese tipo de variables, aqui esta este vencimiento seria ya el
cuatro, entonces dado a toda esa explicacion y la preocupacion de la sefiora Regidora

Guerrero y el sefior Alcalde estd diciendo que toma nota para la proxima hacer todas esas



observaciones, yo le sugiero que dispensemos esto de tramite, lo votemos para que pueda
seguir adelante esto y no se detenga proyecto.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votaciéon la Dispensa de Tramite de
Comisién del oficio MG-AG-02598-2021 suscrito por el Alcalde Municipal, la cual por
unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion el oficio MG-AG-02598-
2021, suscrito por el Alcalde Municipal, el cual por mayoria de votos se aprueba.

VOTOS EN CONTRA DEL OFICIO MG-AG-02598-2021

REG. PROP. LILLIAM GUERRERO VASQUEZ

REG. PROP. CARLOS CALDERON ZUNIGA

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion la Firmeza del oficio MG-
AG-02598-2021 suscrito por el Alcalde Municipal, la cual por mayoria de votos se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N° 3

“Se aprueba la solicitud de prérroga en tiempo de entrega al contrato CP-0164-2020,
adjudicacion parcial de la LICITACION ABREVIADA 2020LA-000027-01, titulada “MEJORAS
EN EL POLIDEPORTIVO, DISTRITO DE CALLE BLANCOS”, a favor de la empresa Compaiiia
Constructora Hernandez y Martins S.A., para el al 22 de junio 2021, debido a eventos
meteorolégicos (precipitaciones), redisefio del sistema de drenaje propuesto inicialmente,
segun oficio MG AG DI 1781-2021 en el que se recomienda otorgar la prérroga solicitada por
cuanto considera dicha Direccion justificado sus argumentos.

Plazo de vencimiento del contrato 04 de junio 2021.” ACUERDO EN FIRME.
COMUNIQUESE.

VOTOS EN CONTRA DE LA FIRMEZA DEL OFICIO MG-AG-02598-2021

REG. PROP. LILLIAM GUERRERO VASQUEZ

REG. PROP. CARLOS CALDERON ZUNIGA

El Presidente del Concejo Municipal sefiala, por lo tanto queda en firme, gracias.
ARTICULO lILIII
ALCALDE MUNICIPAL MG AG 02642-2021

“Traslado oficio MG-AG-DAD-PROV-259-2021

Anexo oficio MG-AG-DAD-PROV-259-2021 de fecha 25 de mayo de 2021, suscrito por el
Lic. Andrés Arguedas Vindas, Jefe del Departamento de Proveeduria donde remite expediente
de CONTRATACION DIRECTA 2021CD-000115-01, titulada “CONSTRUCCION DE PUENTE
PEATONAL SOBRE EL RIO DE IPiS,COMUNIDAD DE MOZOTAL, CODIGO DEL CAMINO

1-08-126, LEY 9114 Y 9330”, donde conforme evaluacion y analisis, asi como al criterio

técnico realizado por el Ingeniero Andrés Campos Castillo, Director Unidad Técnica de Gestién
Vial Municipal, recomienda adjudicar la oferta de la empresa Romike Constructora S.A cedula
juridica 3101756034, para un monto de ¢30.000.000.00.

No omito manifestar que el plazo para adjudicar vence el 04 de junio de 2021.”



El Presidente del Concejo Municipal sefala, esta contratacion por supuesto que esta
bastante ajustada y se ha conversado eso, nosotros se la enviamos a todos los sefiores
Regidores creo que desde el jueves, el viernes se les envid por correo, esto para que la
estudiaran porque es importante para construir un puente peatonal ahi en Los Angeles, creo
gue es eso, que comunica Coronado con Ipis, es importante y yo sé que estd muy ajustado lo
I6gico es que fuera a la comisién, pero bueno yo estuve estudiandolo y lo importante es que lo
hicimos asi se lo mandamos con una nota yo le pedi a la sefiora Secretaria que lo enviarany le
pidieran a los sefiores Regidores estudiaran todo eso, para hacerle una dispensa de tramite y
poderla votar, para que las obras no se detengan, es una obra importante, crear ese puente
peatonal para todos esos vecinos y para los nifios que pasan por ahi constantemente que
estan utilizando eso que entran al lado de Coronado y el lado de Los Angeles, asi que le he
pedido a los sefiores Regidores que votemos primero la dispensa de trdmite que estén de
acuerdo que vieron eso.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacién la Dispensa de Tramite de
Comisién el oficio MG-AG-02642-2021 suscrito por el Alcalde Municipal, la cual por
unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion el oficio MG-AG-02642-
2021 suscrito por el Alcalde Municipal, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion la Firmeza del oficio MG-
AG-02642-2021 suscrito por el Alcalde Municipal, la cual por unanimidad se aprueba
como se detalla a continuacion:

ACUERDO N° 4

“Adjudicar la Contratacién Directa 2021CD-000115-01, titulada “CONSTRUCCION DE
PUENTE PEATONAL SOBRE EL RIO IPiS, COMUNIDAD DE MOZOTAL, CODIGO DEL
CAMINO 1-08-126, LEY 9114 Y 9330”, a la empresa Romike Constructora S.A. cédula juridica
3101756034, por un monto de ¢30.000.000.00, conforme criterio técnico realizado por el Ing.
Andrés Campos Castillo, Director de la Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal.

Siendo el plazo para adjudicar el 04 de junio de 2021” ACUERDO EN FIRME.
COMUNIQUESE.
ARTICULO lILIV.
ALCALDE MUNICIPAL MG AG 02646-2021

“En atencion al oficio SM-648-2021, que comunica acuerdo tomado en Sesion Ordinaria
N° 16-2021, celebrada el dia 19 de abril de 2021, articulo I1V.XII, donde se aprobé el Por Tanto
del Dictamen N° 053-2021 de la Comisién de Obras Publicas, que instruye al suscrito para que
proceda de acuerdo con la recomendacion brindada por el Lic. Alvaro Salazar Castro, Director
Juridico, en el oficio MG-AG-DJ-096-2020, referente al terreno donde se encuentra la Escuela
Luis Demetrio Tinoco, y que actualmente es propiedad del Instituto Mixto de Ayuda Social, para
gue mismo sea traspasado en favor del Ministerio de Educacién Publica, de forma que ese
Ministerio en ejercicio de sus competencias realice las inversiones que resultan necesarias

para solventar los problemas de infraestructura que afectan a ese centro educativo.



Al respecto, me permito adjuntar el oficio MG-AG-DI-018-2021, de fecha 25 de mayo de
2021, suscrito por el Ing. Mario Ivan Rojas Sanchez, Director de Ingenieria y Operaciones,
rindiendo avallio de ese inmueble, es decir, del predio donde se ubica la Escuela Luis Demetrio
Tinoco, que es parte de la finca inscrita bajo el Folio Real 94430-000, descrita con el plano de
catastro SJ-1614727-2012, indicando que el valor total del inmueble a traspasarse es de
¢518.809.150.00 (quinientos dieciocho millones ochocientos nueve mil ciento cincuenta
colones 00/100).

Una vez completado este requisito, estamos dando traslado de la documentacion
pertinente tanto al Instituto Mixto de Ayuda Social, como al Ministerio de Educacion Publica
para que ambos entes acudan ante la Notaria del Estado, de la Procuraduria General de la
Republica y tramiten el otorgamiento de la escritura respectiva.

Lo anterior, con la finalidad que este Honorable Concejo Municipal tome acuerdo,,
conforme lo permite el Articulo 40 de la Ley de Planificacion Urbana, que expresamente dice:
“la municipalidad podréa autorizar que determinadas porciones sean transferidas directamente a
las entidades estatales encargadas de establecer en las mismas los servicios o facilidades de
Su respectiva competencia, en concordancia con lo previsto en el parrafo anterior.” De tal forma
que, con dicho acuerdo, se autorice que el referido inmueble sea traspasado de forma directa
por el Instituto Mixto de Ayuda Social, en favor del Ministerio de Educacion Publica.

Correspondera luego a ambos entes publicos tramitar lo pertinente ante la Notaria del
Estado, para el otorgamiento de la escritura respectiva.”

El Presidente del Concejo Municipal expresa, esto ha sido un asunto, creo que fue
manejado también por la Comision de Obras en algin momento.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion la Dispensa de Tramite de
Comisién el oficio MG-AG-02646-2021 suscrito por el Alcalde Municipal, la cual por
unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion el oficio MG-AG-02646-
2021 suscrito por el Alcalde Municipal, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacién la Firmeza del oficio MG-
AG-02646-2021 suscrito por el Alcalde Municipal, la cual por unanimidad se aprueba
como se detalla a continuacion:

ACUERDO N° 5

“Esta Municipalidad en el ejercicio de las competencias y de conformidad con el articulo
40° de la Ley de Planificacion Urbana, autoriza de forma expresa que la finca inscrita bajo el
Folio Real 94430-000, descrita con el plano de catastro SJ-1614727-2012, sea traspasada
directamente de su propietario actual el Instituto Mixto de Ayuda Social al Ministerio de
Educacion Publica por tratarse de un terreno en el cual estd construido el Centro Educativo
Escuela Luis Demetrio Tinoco, propiedad de dicho Ministerio.” ACUERDO EN FIRME.
COMUNIQUESE.



ARTICULO V.
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA DRESJN-0745-2021

El Presidente del Concejo Municipal sefiala, vamos a leer toda esta nota que viene del
Ministerio porque yo creo que es importante, ya que se ha dado y que sirva de jurisprudencia
gue son las Juntas de Educacion, y que todos los vecinos que nos escuchan y nos ven esto fue
basado a un proceso, que se le hizo a una Junta para que vean que si hay normas y hay cosas
gue en determinado momento pues si tienen algunas consecuencias como en el caso de esta
junta.

“Con fundamento en la atribucién que me confiere el articulo 28 del Reglamento General
de Juntas de Educacion y Juntas Administrativas mismo que dispone a la letra:

“Articulo 28.- En caso que se reciba una recomendacion de destitucion de la Junta o
de alguno de sus miembros el Jefe de Servicios Administrativos y Financieros verificara
el cumplimiento del procedimiento establecido en los articulos precedentes. Asimismo,
en un plazo maximo de cinco dias habiles, remitird el expediente al Concejo Municipal
con la solicitud de destitucion para que el Concejo Municipal proceda segun
corresponda.”

Me permito manifestar lo siguiente:
De conformidad con lo establecido en el decreto No 38249-MEP Reglamento General de
Juntas de Educacion y Juntas Administrativas, segun lo recomienda en el Informe de
Investigacion Sumaria, el Supervisor de Circuito 01 el M.A.Ed Fabio Vargas Brenes expediente
DRESJN C01-SUM-001-21 se considera justa causa para la destitucibn de miembros de la
Junta Educacion Guadalupe Centro Escuela Pilar Jiménez Solis, cedula juridica 3008092810
segun lo estipulado en el articulo 23, que cita textualmente:
Articulo 23- Los miembros de las Juntas podran ser removidos por el Concejo Municipal
respectivo cuando medie justa causa. Se considera justa causa, entre otras.
a) Cuando sin previo permiso o licencia, dejaren de concurrir a seis sesiones
consecutivas, o a seis alternas dentro de un periodo inferior a seis meses.
b) Cuando incumplieren, descuidaren o mostrasen desinterés en sus funciones y
responsabilidades estipuladas en el presente reglamento.
c) Cuando hubiesen sido condenados por los Tribunales de Justicia por cualquier
motivo.
d) Cuando autoricen el uso de recursos publicos, irrespetando el destino establecido por
las distintas fuentes de financiamiento.
Se incurre en otras faltas graves segun lo establecido en el presente reglamento.
En el Informe de investigacion Sumaria DRESJN-CO1-SUM-001-21, concrecionado el dia 23
de setiembre del 2019, elaborado por el M.A.Ed, Fabio Vargas Brenes, en calidad de
Supervisor de Educacion del Circuito 01 de la Direcciéon Regional San José Norte, supervision
a la cual se encuentra adscrita la Junta Educacién Guadalupe Centro Escuela Pilar Jiménez
Solis, cédula juridica 3008092810, le recomienda al Concejo Municipal, textualmente lo

siguiente.



... la destitucion en pleno de todos los integrantes de la Junta de Educacién, a saber:

Maria Eugenia Rodriguez Nieto, Danilo Solano Navarro, Estefania Méndez Vargas y Melania

Fernandez Angulo, por incumplimiento del articulo 31 incisos “d-e-x “del Reglamento de Juntas

de Educacion y Administrativas.

A estos miembros de junta Maria Eugenia Rodriguez Nieto, Danilo Solano Navarro,

Estefania Méndez Vargas y Melania Fernandez Angulo, le son atribuibles anomalias en

procesos de Contratacién Administrativa, por tanto se solicita y recomienda su destitucion.

Es menester sefialar que una vez efectuada la revision del tramite pertinente, fue posible

concluir que.

a.

Se cumple con lo establecido en el decreto No. 38249-MEP Reglamento General de
Juntas de Educacion y Juntas Administrativas, articulo 25 del plazo maximo para la
concesién de audiencia para que los acusados se manifiesten al respecto y ejerza el
derecho de defensa.

Articulo 25.- El Supervisor del Centro Educativo sera el responsable de realizar una
investigacion sumaria con el fin de determinar la existencia real de los hechos
denunciados. Para tales efectos podra contar con el apoyo técnico del Departamento
de Servicios Administrativos y Financieros. Si existiere mérito, le trasladara la
acusacion al denunciado y se le concedera audiencia por cinco dias hébiles para que
se manifesté al respecto y ejerza el derecho de defensa; de no haber mérito se
procedera a archivar la denuncia y a realizar a los interesados la comunicacion
respectiva.

Se cumple con lo establecido en el decreto No. 38249-MEP Reglamento General de
Juntas de Educacién y Juntas Administrativas, articulo 26, respecto al plazo maximo en
dias habiles con que cuenta el Supervisor de Circuito de la Direccion Regional San
José Norte para realizar una investigacion sumaria con el fin de determinar la
existencia real de los hechos denunciados.

Articulo 26.-La investigacion sumaria debera concluirse en el plazo de un mes

calendario, contado a partir de la recepcion de la denuncia. La inaccién u omisién por parte del

Supervisor del Centro Educativo, segun lo indicado en el articulo anterior, serd considerado

incumplimiento de funciones.

C.

Se cumple con lo establecido en el decreto No. 38249-MEP, Reglamento de Juntas de
Educacion y Juntas Administrativas, articulo 28, respecto al plazo maximo en dias
habiles con que cuenta el jefe de Servicios Administrativos y Financieros de la
Direccién Regional San José Norte, para remitir al Concejo Municipal el Informe de
Investigacion Sumaria DRESJN CO1-21, con la solicitud de destitucion, para que este
honorable Concejo Municipal proceda segun corresponda.

Articulo 28- En caso que se reciba una recomendacion de destitucién de la Junta o de
alguno de sus miembros, el Jefe de Servicios Administrativos y Financieros verificara el

cumplimiento del procedimiento establecido en los articulos precedentes. Asimismo en



un plazo maximo de cinco dias habiles, remitird el expediente al Concejo Municipal con
la solicitud de destitucion, para que el Concejo Municipal proceda segun corresponda.
d. Informarle al Honorable Concejo Municipal, que un miembro de junta participaron, en la
totalidad o parte del plazo en la que se dieron los hechos investigados, pero
renunciaron antes de realizar la presente investigacion. La sefiora es la siguiente
¢ Wendy Marcela Diaz.
En virtud de lo anterior se solicita el tramite correspondiente, con respecto a la denuncia que se
les envia.

Se adjunta al presente documento copia certificada del expediente de la investigacién sumaria,

misma que consta de 2078 folios en 6 tomos. En dicho expediente es posible visualizar entre

otros documentos los siguientes:

a. Del folio 0001 al folio 0701 copia fotostatica de bitacora de guardas.

b. Del folio 0702 al folio 0949 copia fotostatica de planillas, presupuestos e informes
contables.

C. Del folio 0950 al folio 1524 copia fotostatica de contratos en general.

d. Del folio 1525 al folio 1537 copia fotostéatica de libro de asistencia

e. Del folio 1538 al folio 1710 copia fotostatica de libro de actas.

f. Del folio 1711 al folio 1808 copia fotostatica de contratos analizados 2020.

g. Del folio 1809 al folio 1872 copia fotostéatica de registro de ingresos.

h. Del folio 1872 al folio 1908 copia fotostatica de la denuncia.

i Del folio 1872 al folio 1908 copia fotostatica del traslado de cargos

j- Del folio 1909 al folio 1983 comparecencias (entrevistas)

k. Folio 1994 copia fotostéatica de la renuncia del miembro de junta Wendy Diaz Chacén.

l. Del folio 1985 al folio 1987 copia fotostatica de correspondencia (otros).

m. Del folio 1988 al folio 2054 copia fotostética de descargos.

n. Del folio 2055 al folio 2078 informe de investigacion sumaria DRESJN C01-SUM-001-
2021.

El Presidente del Concejo Municipal sefala, este es un documento donde por todo este
proceso que mas 0 menos se resumié se esta solicitando la destitucion, lo vamos a trasladar
este documento a la Comision de Asuntos Juridicos. TRASLADAR DICHO OFICIO A LA
COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS PARA ESTUDIO Y DICTAMEN. COMUNIQUESE.
ARTICULO Iv.

DICTAMENES DE COMISION E INFORMES DE AUDITORIA
ARTICULO IV. I.
DICTAMEN N° 09-2021 COMISION DE ASUNTOS EDUCATIVOS

“En reuniéon extraordinaria celebrada el 27 de mayo de 2021, con la asistencia de
William Rodriguez Roméan Presidente, Xinia Vargas Corrales Vicepresidenta como asesora
Andrea Chaves Calder6n se conocié:
SM-775-2021 SE CONOCIO NOTA SUSCRITA POR LA LICDA MARIA A. TORRES MEJIA,
DIRECTORA DE LA ESCUELA JUAN FLORES UMANA.



Considerando:
1. En Sesioén Ordinaria n° 20-2021 celebrada el dia 17 de mayo del 2021 Articulo Il inciso

13) se conocid nota suscrita por la Lcda. Maria A. Torres Mejia, Directora de la Escuela
Juan Flores Umafia que indica:
“En concordancia con el articulo 41 y 43 de la Ley 2160 “Ley Fundamental de
Educacion” y los articulos 10 y 11 del Decreto Ejecutivo 38249-MEP “Reglamento
General de Juntas de Educacion y Juntas Administrativas” procedo a remitir la
propuesta de ternas para la conformacion de la Junta de Junta”

POR TANTO ESTA COMISION RECOMIENDA A ESTE HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL:

1. Conforme las facultades que le otorga el Articulo 13 inciso g del Codigo Municipal y su
comentario, Dictamen: 154 del 09-08-2013, oficio C-154-2013 Procuraduria General de la
Republica, Oficio 0J-087-2016 de fecha 03 de agosto de 2016, de la Procuraduria General
de la Republica y con base en la solicitud de la Licda Maria A Torres Mejia Directora de la
Escuela Juna Flores Umafia, se nombre como integrantes de la nueva Junta de
Educacion de la Escuela Juan Flores Umafa las siguientes personas: Rosibel de los
Angeles Diaz Arias cédula: 109570308, Ana Lorena Ballestero Ramirez cédula
302260886, Ana Catalina Rivera Picado cédula 110880872, Rafael Luna Sandoval
cédula 106590333 y Cesar Augusto Mosquera Cardona cédula 800920211 por un
periodo de tres afios a partir desde su juramentacion.

2. Se comunique este acuerdo a las personas aqui nombradas y se les indique que deberan
presentarse en Sesién del Concejo Municipal para la debida juramentacion, previa al
ejercicio del cargo.

3. Se comunique este acuerdo a la Direccidon del Centro Educativo, a la Supervision del
Circuito Escolar y a la Direccién Regional de Educacién San José Norte del Ministerio de
Educacion Publica, para lo de sus respectivas competencias.

4. Se tome el presente acuerdo con caracter firme.”

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°09-2021
Comisién de Asuntos Educativos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°09-2021 Comision de Asuntos Educativos, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°09-2021 Comisidn de Asuntos Educativos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°09-2021 Comision de Asuntos Educativos, la cual por unanimidad se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N°6
“POR TANTO ESTA COMISION RECOMIENDA A ESTE HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL:



1.

4.

Conforme las facultades que le otorga el Articulo 13 inciso g del Cédigo Municipal y su
comentario, Dictamen: 154 del 09-08-2013, oficio C-154-2013 Procuraduria General de la
Republica, Oficio 0J-087-2016 de fecha 03 de agosto de 2016, de la Procuraduria General
de la Republica y con base en la solicitud de la Licda Maria A Torres Mejia Directora de la
Escuela Juna Flores Umafia, se nombre como integrantes de la nueva Junta de
Educacion de la Escuela Juan Flores Umafia a las siguientes personas: Rosibel de los
Angeles Diaz Arias cédula: 109570308, Ana Lorena Ballestero Ramirez cédula
302260886, Ana Catalina Rivera Picado cédula 110880872, Rafael Luna Sandoval
cédula 106590333 y Cesar Augusto Mosquera Cardona cédula 800920211 por un
periodo de tres afios a partir desde su juramentacion.

Se comunique este acuerdo a las personas aqui nombradas y se les indique que deberan
presentarse en Sesién del Concejo Municipal para la debida juramentacion, previa al
ejercicio del cargo.

Se comunique este acuerdo a la Direccion del Centro Educativo, a la Supervision del
Circuito Escolar y a la Direccién Regional de Educacion San José Norte del Ministerio de
Educacion Publica, para lo de sus respectivas competencias.

Se tome el presente acuerdo con caracter firme.” ACUERDO EN FIRME. COMUNIQUESE.

ARTICULO IV. II.
DICTAMEN N° 10-2021 COMISION DE ASUNTOS EDUCATIVOS

“En reuniéon extraordinaria celebrada el 27 de mayo de 2021, con la asistencia de

William Rodriguez Roméan Presidente, Xinia Vargas Corrales Vicepresidenta como asesora

Andrea Chaves Calderén se conocio:
SM-754-2021 SE CONOCIO OFICIO L.S.U.C. 32-05-202 SUSCRITO POR EL DR. FAUSTO
BARRANTES BRAN. DIRECTOR LICEO SALVADOR UMANA CASTRO.

Considerando:

1. En Sesion Ordinaria N° 19-2021 celebrada el dia 10 de mayo del 2021, Articulo I
inciso 12) se conoci6 oficio L.S.U.C. 32-05-202 suscrito por el Dr. Fausto Barrantes
Bran, Director Liceo Salvador Umafa Castro que indica:

“Reciban un cordial saludo. Para lo que corresponda se le comunica que en Reunion
de Personal del Liceo Salvador Umafa Castro mediante el acta L.S.U.C. 01-04-2021
del lunes 12 de abril del 2021, en el articulo 11 y 12 de dicha acta ha elegido mediante
votacién al secretario y vocal Il de la Junta Administrativa del Liceo Salvador Umafia

Castro.”

POR TANTO ESTA COMISION RECOMIENDA A ESTE HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL:

1.

Conforme las facultades que le otorga el Articulo 13 inciso g del Codigo Municipal y su
comentario, Dictamen: 154 del 09-08-2013, oficio C-154-2013 Procuraduria General de la
Republica, Oficio 0J-087-2016 de fecha 03 de agosto de 2016, de la Procuraduria General
de la Republica y con base en la solicitud del Dr. Fausto Barrantes Bran Director del Liceo

Salvador Umafa Castro, se acepta la renuncia de los miembros Mauricio Cordero



Herrera cédula 108500224 y Karen Rivera Chaves cédula 1-13080319 y en su lugar se
nombren a Félix Javier Cabalceta Gonzéalez cédula 1-0986-0547 y José Miguel Ortega
Matarrita cédula 6-0372-0136 por el periodo comprendido entre su juramentacién.

2. Se comunique este acuerdo a las personas aqui nombradas y se les indique que deberan
presentarse en Sesién del Concejo Municipal para la debida juramentacion, previa al
ejercicio del cargo.

3. Se comunique este acuerdo a la Direccion del Centro Educativo, a la Supervision del
Circuito Escolar y a la Direccién Regional de Educacion San José Norte del Ministerio de
Educacién Publica, para lo de sus respectivas competencias.

4. Se tome el presente acuerdo con caracter firme.

El Regidor Propietario Carlos Calderon Zufiga indica, es solamente, en este y en el otro
hacer otra correccién nada mas que dice por el periodo comprendido entre su juramentacién yo
creo que deberia ser por el periodo comprendido a partir de su juramentacién, no me parece,
creo que no esta muy claro, ahora lo conversaba con Lilliam, es un tema de correccién de
redaccion.

El Presidente del concejo Municipal sefala, si es un asunto de forma, se lo vamos
corregir y luego para que quede en el Por Tanto.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°10-2021
Comision de Asuntos Educativos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacién la Firmeza del Dictamen
N°10-2021 Comision de Asuntos Educativos, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°10-2021 Comision de Asuntos Educativos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°10-2021 Comisién de Asuntos Educativos, con la siguiente modificacion en
el Por tanto N° 1 “...por el periodo comprendido a partir de su juramentacién”, la cual por
unanimidad se aprueba, como se detalla a continuacién:

ACUERDO N° 7
“POR TANTO ESTA COMISION RECOMIENDA A ESTE HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL.:

1. Conforme las facultades que le otorga el Articulo 13 inciso g del Codigo Municipal y su
comentario, Dictamen: 154 del 09-08-2013, oficio C-154-2013 Procuraduria General de la
Republica, Oficio 0J-087-2016 de fecha 03 de agosto de 2016, de la Procuraduria General
de la Republica y con base en la solicitud del Dr. Fausto Barrantes Bran Director del Liceo
Salvador Umafa Castro, se acepta la renuncia de los miembros Mauricio Cordero
Herrera cédula 108500224 y Karen Rivera Chaves cédula 1-13080319 y en su lugar se
nombren a Félix Javier Cabalceta Gonzalez cédula 1-0986-0547 y José Miguel
Ortega Matarrita cédula 6-0372-0136 por el periodo comprendido a partir de su

juramentacion.



2. Se comunique este acuerdo a las personas aqui nombradas y se les indique que deberan
presentarse en Sesién del Concejo Municipal para la debida juramentacion, previa al
ejercicio del cargo.

3. Se comunique este acuerdo a la Direccion del Centro Educativo, a la Supervision del
Circuito Escolar y a la Direccién Regional de Educacion San José Norte del Ministerio de
Educacion Publica, para lo de sus respectivas competencias.

4. Se tome el presente acuerdo con caracter firme.” ACUERDO EN FIRME. COMUNIQUESE.

ARTICULO IV. Il

DICTAMEN N° 11-2021 COMISION DE ASUNTOS EDUCATIVOS

“En reunion extraordinaria celebrada el 27 de mayo de 2021, con la asistencia de

William Rodriguez Roman Presidente, Xinia Vargas Corrales Vicepresidenta como asesora

Andrea Chaves Calderén y Fabio se conocio:

SM-768-2021 SE CONOCIO NOTA SUSCRITA POR LA MSc MEIBEL PEREZ ALEXANDER

DIRECTORA DE LA ESCUELA LUIS DEMETRIO TINOCO CASTRO.

Considerando:

1. En Sesion Ordinaria N° 20-2021 celebrada el dia 17 de mayo del 2021 articulo Il inciso 6)
se conocid nota suscrita por la MSc Meibel Pérez Alexander, Directora de la Escuela Luis
Demetrio Tinoco que indica:

“En concordancia con el articulo 41 de la Ley 2160 “Ley Fundamental de Educacion” y
los articulos 10 y 11 del Decreto Ejecutivo 38249-MEP “Reglamento General de Juntas
de Educacién y Juntas Administrativas” le remito la propuesta de ternas para la
conformacion de la Junta de Educacion de la Escuela Luis Demetrio Tinoco Castro,
debido a la renuncia de Olger Bonilla Vives. Para lo cual previa consulta y coordinaciéon
con el personal docente y administrativo se proponen par su nombramiento y
juramentacion ante el Concejo Municipal las personas que se detallan en las siguientes
ternas para cuatro miembros.”

POR TANTO ESTA COMISION RECOMIENDA A ESTE HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL:

1. Conforme las facultades que le otorga el Articulo 13 inciso g del Codigo Municipal y su
comentario, Dictamen: 154 del 09-08-2013, oficio C-154-2013 Procuraduria General de la
Republica, Oficio 0J-087-2016 de fecha 03 de agosto de 2016, de la Procuraduria General
de la Republica y con base en la solicitud de la MSc Meibel Pérez Alexander Directora de la
Escuela Luis Demetrio Tinoco Castro, se acepta la renuncia del sefior Olger Bonilla
Vives cédula 117580977 y se nombre en su lugar al sefior Maynor de los Angeles
Martinez Villalobos cédula 204090113 por el periodo comprendido entre su
juramentacion.

2. Se comunique este acuerdo a las personas aqui nombradas y se les indique que deberan
presentarse en Sesién del Concejo Municipal para la debida juramentacion, previa al

ejercicio del cargo.



3. Se comunique este acuerdo a la Direccién del Centro Educativo, a la Supervisién del
Circuito Escolar y a la Direccién Regional de Educacion San José Norte del Ministerio de
Educacion Publica, para lo de sus respectivas competencias.

4. Se tome el presente acuerdo con caracter firme.

El Regidor Propietario Carlos Calderén Zafiiga manifiesta, si esto es para corregir porque
dice que la cédula del sefior, el dictamen dice que es 204090113, cuando la correcta es
204590113 la de don Maynor Martinez Villalobos, entonces para que se corrija eso y también lo
gue decia en el anterior que el periodo a partir de su juramentacion eso era.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°11-2021
Comisién de Asuntos Educativos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°11-2021 Comision de Asuntos Educativos, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°11-2021 Comisidn de Asuntos Educativos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacidn la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°11-2021 Comision de Asuntos Educativos, con las siguientes
modificaciones en el Por tanto N° 1 “el niumero de cédula del sefior Maynor de los
Angeles Martinez Villalobos, léase correctamente 204590113” y “...por el periodo
comprendido a partir de su juramentacién”, la cual por unanimidad se aprueba, como se
detalla a continuacién:

ACUERDO N° 8
“POR TANTO ESTA COMISION RECOMIENDA A ESTE HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL:

1. Conforme las facultades que le otorga el Articulo 13 inciso g del Cédigo Municipal y su
comentario, Dictamen: 154 del 09-08-2013, oficio C-154-2013 Procuraduria General de la
Republica, Oficio 0J-087-2016 de fecha 03 de agosto de 2016, de la Procuraduria General
de la Republica y con base en la solicitud de la MSc Meibel Pérez Alexander Directora de la
Escuela Luis Demetrio Tinoco Castro, se acepta la renuncia del sefior Olger Bonilla
Vives cédula 117580977 y se nombre en su lugar al sefior Maynor de los Angeles
Martinez Villalobos cédula 204590113 por el periodo comprendido a partir de su
juramentacion.

2. Se comunique este acuerdo a las personas aqui nombradas y se les indique que deberan
presentarse en Sesién del Concejo Municipal para la debida juramentacion, previa al
ejercicio del cargo.

3. Se comunique este acuerdo a la Direccion del Centro Educativo, a la Supervision del
Circuito Escolar y a la Direccién Regional de Educacion San José Norte del Ministerio de
Educacién Publica, para lo de sus respectivas competencias.

4. Se tome el presente acuerdo con caracter firme.” ACUERDO EN FIRME. COMUNIQUESE.

ARTICULO IV. IV.

DICTAMEN N° 008-2021 COMISION DE ASUNTOS CULTURALES



“En reunidn extraordinaria de la Comisién de Cultura, celebrada el dia 21 de mayo de
2021, en presencia de Carolina Arauz Duran, Presidenta, Carlos Calderén Zufiiga,
Vicepresidente, Rodolfo Mufioz Valverde, Secretario y como asesores Gustavo Brande Salazar
y Kevin Mora Méndez, donde se conocio lo siguiente:

CONSIDERANDO QUE:

1. En Sesion Ordinaria N° 05-2021, celebrada el dia 01 de febrero de 2021, Articulo IV.XI,
se aprobd por unanimidad y con caracter firme el Dictamen N° 003-2021 de la
Comision de Asuntos Culturales, en el cual se aprobd el calendario de fechas en las
cuales se planificara distintas actividades de celebracién y/o conmemoracién en
coordinacion con la administracion y otras comisiones, y que de acuerdo a dicho
calendario el 29 de mayo de 2021, se conmemora el Dia Nacional de Personas con
discapacidad.

2. Que en conversaciones sostenidas con la Licda. Rocio Sanchez Jiménez, Jefe de la
Oficina de Diversidad, nos informé que se estaba trabajando en la grabacién de una
entrevista con la Presidenta de la Comision Permanente Especial de Asuntos de
Discapacidad y Personas Adultas Mayores de la Asamblea Legislativa, coordinacion
conjunta de la Licda. Rocio Sanchez Jiménez, Jefa de la Oficina de la Diversidad y el
Lic. Roberto Acosta Diaz, Encargado de Prensa, asi como la elaboracion de Flyers
para que sean difundidos en la pagina de Facebook de la Municipalidad de Goicoechea

3. Que de acuerdo al calendario el 29 de mayo de 2021, se conmemora el Dia Nacional
de Personas con discapacidad, por lo que se coordind algunas actividades en conjunto
con la administracion y la Comision de Cultura y se invitd a participar ademas a la
Comision de la Condicién de la Mujer y Accesibilidad en la grabacién de unos de los
mensajes que se trasmitiran a través de la Red Social de Facebook, Dentro de la
planificacion de actividades que realizé la Comision de Cultura estan las siguientes:

e Grabacioén de un video que tiene como objetivo crear respeto, conciencia y empatia con
la poblacién con alguna discapacidad, en el cual participardn miembros de la Comisién
de Cultura y de la Comision de la Condicién de la Mujer y Accesibilidad, dos
colaboradores facilitadas por la Licda. Rocio Sanchez Jiménez, Jefe de la Oficina de
Diversidad, .quienes emitirdn un mensaje en Lesco, todo esto en coordinacion con el
Lic. Roberto Acosta Diaz, Periodista y Encargado de Prensa del municipio.

e El viernes 28 de mayo de 2021, a las 5:30pm, se trasmitira en la red social Facebook
unLive donde la regidora Nicole Mesen Sojo, sera la expositora con el tema “Situacion
actual de las personas con discapacidad en tiempos de pandemia, enfocado en los
ejes de educacion, salud y laboral”.

e Que se contacté al sefior Harold Villalobos Lépez, Presidente de la Asociacién
Deportiva de Futbol Para Amputados y entrenador de la Seleccion Nacional de
Amputados de Costa Rica, para hacer conocer de cerca el proyecto que desarrollan
con esta poblacion donde tienen mujeres, nifios y adultos, quienes por medio del

deporte han encontrado la motivacién para si mismos y para inspirar a otros, las



entrevistas que se realizardn en el Estadio Coyella Fonseca con las respectivas
autorizaciones del uso del inmueble asi como del Area de Salud y cumpliendo loa
protocolos sanitarios.

Los confirmados para la grabacion serdn una mujer del equipo femenino, un nifio de las
ligas menores en compafiia de su madre, dos jugadores de la seleccion nacional de
Amputados y el ex jugador de la Seleccién Nacional de Costa Rica “Randallel Chiqui
Brenes” quien se sumara a dicha conmemoracion.

La grabacion y produccion estard a cargo del Lic. Roberto Acosta Diaz, Periodista y

Encargado de Prensa del municipio.

POR TANTO; Esta comision informa al Honorable Concejo Municipal las actividades que se

llevardn a cabo por parte de la Comision de Cultura, en conjunto con la Comision de la

Condicion de la Mujer y Accesibilidad, Administracion Municipal con el apoyo de la Licda.

Roci6é Sanchez Jiménez, Jefa de Oficina de Diversidad de para la conmemoracion del 29 de

mayo del 2021 Dia Nacional de las Personas con Discapacidad:

1.

Entrevista con la Presidenta de la Comisibn Permanente Especial de Asuntos de
Discapacidad y Personas Adultas Mayores de la Asamblea Legislativa,coordinacion
conjunta de la Licda. Rocio Sanchez Jiménez, Jefa de la Oficina de la Diversidad y el
Lic. Roberto Acosta Diaz, Encargado de Prensa, asi como la elaboracion de Flyers
para que sean difundidos en la pagina de Facebook de la Municipalidad de Goicoechea
Grabacion de un video que tiene como objetivo crear respeto, conciencia y empatia con
la poblacién con alguna discapacidad, en el cual participaran miembros de la Comision
de Cultura y de la Comision de la Condicidn de la Mujer y Accesibilidad, dos integrantes
del grupo de LESCO facilitadas por la Licda. Rocio Sanchez Jiménez, Jefe de la
Oficina de Diversidad, .quienes emitiran un mensaje en Lesco, todo esto en
coordinacion con el Lic. Roberto Acosta Diaz, Periodista y Encargado de Prensa del
municipio.

El viernes 28 de mayo de 2021, a las 5:30pm, se trasmitira en la red social Facebook
un Live donde la regidora Nicole Mesen Sojo, seréa la expositora con el tema “Situacién
actual de las personas con discapacidad en tiempos de pandemia, enfocado en los
ejes de educacion, salud y laboral”.

Entrevista a Harold Villalobos Lopez, Presidente de la Asociacién Deportiva de Futbol
Para Amputados y entrenador de la Seleccion Nacional de Amputados de Costa Rica,
para hacer conocer de cerca el proyecto que desarrollan, las entrevistas se realizaran
en el Estadio Coyella Fonseca con las respectivas autorizaciones del uso del inmueble
asi como del Area de Salud y cumpliendo loa protocolos sanitarios.

Los confirmados para la grabacion aparte del presidente de la asociacion son: una
mujer del equipo de futbol femenino, un nifio de las ligas menores en compaiiia de su
madre, dos jugadores de la seleccién nacional de Amputados y el ex jugador de la
Selecciéon Nacional de Costa Rica “Randall el Chiqui Brenes” quien se sumara a dicha

conmemoracion.



La grabacion y produccion estara a cargo del Lic. Roberto Acosta Diaz, Periodista y
Encargado de Prensa del municipio.

2. Todas las actividades estan planificadas en cumplimiento de las disposiciones emitidas
por el Ministerio de Salud frente a la pandemia COVID-19.”

El Regidor Suplente Manuel Vindas Duran indica, no nada mas una consulta ya eso se
llevé a cabo, entonces como es que se interpreta que un dictamen que ya, situaciones que ya
se llevaron a cabo el 29, estén entrando hoy para votar, nada mas consulto.

El Presidente del Concejo Municipal expresa, entiendo yo que tal vez esté es un informe,
lo que quieren decir porque ya el 29 pasé tiene razén don Manuel, entonces es como
informando, diay si se toma nota y que no fuimos invitados.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°008-2021
Comisién de Asuntos Culturales, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°008-2021 Comision de Asuntos Culturales, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°008-2021 Comision de Asuntos Culturales, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°008-2021 Comision de Asuntos Culturales, la cual por unanimidad se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N° 9

“POR TANTO; Esta comision informa al Honorable Concejo Municipal las actividades que
se llevaran a cabo por parte de la Comision de Cultura, en conjunto con la Comisién de la
Condicion de la Mujer y Accesibilidad, Administracion Municipal con el apoyo de la Licda.
Rocié Sanchez Jiménez, Jefa de Oficina de Diversidad de para la conmemoracion del 29 de
mayo del 2021 Dia Nacional de las Personas con Discapacidad:

1. Entrevista con la Presidenta de la Comision Permanente Especial de Asuntos de
Discapacidad y Personas Adultas Mayores de la Asamblea Legislativa,coordinacion
conjunta de la Licda. Rocio Sanchez Jiménez, Jefa de la Oficina de la Diversidad y el
Lic. Roberto Acosta Diaz, Encargado de Prensa, asi como la elaboracion de Flyers
para que sean difundidos en la pagina de Facebook de la Municipalidad de Goicoechea

e Grabacién de un video que tiene como objetivo crear respeto, conciencia y empatia con
la poblacién con alguna discapacidad, en el cual participardn miembros de la Comision
de Cultura y de la Comision de la Condicidn de la Mujer y Accesibilidad, dos integrantes
del grupo de LESCO facilitadas por la Licda. Rocio Sanchez Jiménez, Jefe de la
Oficina de Diversidad, .quienes emitiran un mensaje en Lesco, todo esto en
coordinacion con el Lic. Roberto Acosta Diaz, Periodista y Encargado de Prensa del
municipio.

e El viernes 28 de mayo de 2021, a las 5:30pm, se trasmitira en la red social Facebook

un Live donde la regidora Nicole Mesen Sojo, serd la expositora con el tema “Situacién



actual de las personas con discapacidad en tiempos de pandemia, enfocado en los
ejes de educacion, salud y laboral”.
e Entrevista a Harold Villalobos Lopez, Presidente de la Asociacion Deportiva de Futbol
Para Amputados y entrenador de la Seleccion Nacional de Amputados de Costa Rica,
para hacer conocer de cerca el proyecto que desarrollan, las entrevistas se realizaran
en el Estadio Coyella Fonseca con las respectivas autorizaciones del uso del inmueble
asi como del Area de Salud y cumpliendo loa protocolos sanitarios.
Los confirmados para la grabaciéon aparte del presidente de la asociacién son: una
mujer del equipo de futbol femenino, un nifio de las ligas menores en compafiia de su
madre, dos jugadores de la seleccién nacional de Amputados y el ex jugador de la
Seleccion Nacional de Costa Rica “Randall el Chiqui Brenes” quien se sumara a dicha
conmemoracion.
La grabacion y produccion estara a cargo del Lic. Roberto Acosta Diaz, Periodista y
Encargado de Prensa del municipio.
2. Todas las actividades estan planificadas en cumplimiento de las disposiciones emitidas
por el Ministerio de Salud frente a la pandemia COVID-19.” ACUERDO EN FIRME.
COMUNIQUESE.
ARTICULO IV. V.
DICTAMEN N° 009-2021 COMISION DE ASUNTOS CULTURALES

“En reunion ordinaria de la Comisién de Cultura, celebrada el dia 25 de mayo de 2021,
en presencia de Carolina Arauz Duran, Presidenta, Rodolfo Mufioz Valverde, Secretario y como
asesores Andrea Chaves Calderdn, Gustavo Brande Salazar y Kevin Mora Méndez, donde se
conocid lo siguiente:
SM-654-2021 DE LA SECRETARIA MUNICIPAL, QUE TRASLADA MOCION SUSCRITA POR
LOS REGIDORES PROPIETARIOS CARLOS CALDERON ZUNIGA, LILLIAM GUERRERO
VASQUEZ, LOS REGIDORES SUPLENTES MELISSA VALDIVIA ZUNIGA Y MANUEL
VINDAS DURAN Y LA SINDICA PROPIETARIA PRISCILLA VARGAS CHAVES, CONOCIDA
EN SESION ORDINARIA No. 16-2021, CELEBRADA EL DIA 19 DE ABRIL DEL 2021,
ARTICULO V. Il

CONSIDERANDO QUE:

En Sesion Ordinaria N° 16-2021, celebrada el dia 19 de abril del 2021, Articulo V.II, se conocié
mocion suscrita por los Regidores Propietarios Carlos Calder6n Zufiga, Lilliam Guerrero
Vasquez, los Regidores Suplentes Melissa Valdivia Zufiiga y Manuel Vindas Duran y la Sindica
Propietaria Priscilla Vargas Chaves, que a letra dice:
“Quienes suscribimos, con fundamento en el articulo 27 incisos b del Cdédigo Municipal en
calidad de regidores suscribimos la siguiente mociéon con dispensa de tramite de comisién
sobre lo siguiente:

Considerando:



En el afio 2019 segun el anuario estadistico de accidentes de transito con victimas se
registraron un total de 14,861 accidentes de transito con victimas, de las cuales 2,176
fueron de la categoria de victimas fallecidas o con lesiones graves.

El cantdn de Goicoechea para ese afio reportd un total de 866 casos de accidentes de
transito, donde el grupo etario que predomina como personas involucradas en
accidentes es de 25-29 afios, es decir personas con edad y un futuro productivo.

Los siniestros viales afectan a las familias con golpes muy rapidos que dan como
resultado el aumento en la pobreza y un dolor a los corazones de todos los que estan
alrededor de esos, nucleos familiares, con dimensiones tan graves, que se requieren
afios para superarlos.

La Asamblea General de la ONU establecié que la OMS y a las comisiones regionales
de la ONU que planifiqguen y organicen periédicamente Semanas Mundiales de
Seguridad Vial de las Naciones Unidas, Realizada desde 2007, la campafa #Love 30
sera la 6% Semana Mundial de la Seguridad Vial de la ONU.

La semana serd la ocasion de reunir compromisos politicos a nivel nacional y local para
lograr limites de velocidad de 30 km/h (20 mph) en areas urbanas, generar apoyo local
para estas medidas de baja velocidad con el fin de crear ciudades seguras, saludables,
verdes, habitables; y destacar los vinculos entre los limites de velocidad de 30 km/h (20

mph) y el logro de una serie de Objetivos de Desarrollo Sostenible incluidos los de

salud, educacion, infraestructura, ciudades sostenibles, acci6on climatica vy
asociaciones.
Calles para la vida “ (Streets forLife) es el tema escogido para la 62 Semana Mundial de
las Naciones Unidas para la Seguridad Vial, que se celebrara este afio del 17 al 23 de
mayo, para hacer un llamado a que el limite de 30 km/h (20 mph) sea norma para las
ciudades, pueblos y aldeas en todo el mundo.
Por Tanto:
Mocionamos sin dispensa de tramite de comisién para que sea evaluado por la
comisién de asuntos culturales lo siguiente:
Que la municipalidad pueda unirse a esta campafia de la ONU, CALLES PARA LA
VIDA.
Se incorpore dentro de la agenda anual de la comision de asuntos culturales y se
coordine las acciones pertinentes con la administracion Municipal una actividad
alusiva a la Seguridad Vial del 17 al 23 de mayo.
Se comunique por medio de Facebook de la Municipalidad, que Goicoechea se une a
la campafia de la ONU Streets forLife (Calles para la vida).
Se invite a los demas municipios del pais a unirse a esta campafia como muestra de
una responsabilidad social, compartida y se empiece trabajar el tema de la Seguridad
Vial desde cada municipio.
Se comunique a los interesados.

Se solicita la firmeza”.



POR TANTO; Esta comisién recomienda al Honorable Concejo Municipal:

1. Comunicar a los proponentes de la mocién que la misma se encuentra extemporanea
ya que hubo cambio de conformacién de las comisiones municipales, sin embargo, se
recomienda incorporarla propuesta dentro de la agenda anual para el afio 2022 de la
Comision de Asuntos Culturales, la conmemoracion de las Semanas Mundiales de
Seguridad Vial de las Naciones Unidas y que las actividades y acciones
correspondientes se coordinen en conjunto con la administracion, sujetas a contenido
presupuestario.

2. Se solicita la firmeza.”

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°009-2021
Comision de Asuntos Culturales, el cual por unanimidad de los presentes se aprueba.

El Regidor Propietario William Rodriguez Roman no vota por encontrarse fuera de
la curul.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°009-2021 Comisién de Asuntos Culturales, la cual por unanimidad de los presentes se
aprueba.

El Regidor Propietario William Rodriguez Roméan no vota por encontrarse fuera de
la curul.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°009-2021 Comisién de Asuntos Culturales, el cual por unanimidad de los presentes se
aprueba.

El Regidor Propietario William Rodriguez Roméan no vota por encontrarse fuera de
la curul.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Por Tanto
del Dictamen N°009-2021 Comision de Asuntos Culturales, la cual por unanimidad de los
presentes se aprueba, como se detalla a continuacién:

ACUERDO N°10

“POR TANTO; Esta comision recomienda al Honorable Concejo Municipal:

1. Comunicar a los proponentes de la mocion que la misma se encuentra extemporanea
ya que hubo cambio de conformacion de las comisiones municipales, sin embargo, se
recomienda incorporarla propuesta dentro de la agenda anual para el afio 2022 de la
Comision de Asuntos Culturales, la conmemoracion de las Semanas Mundiales de
Seguridad Vial de las Naciones Unidas y que las actividades y acciones
correspondientes se coordinen en conjunto con la administracion, sujetas a contenido
presupuestario.

2. Se solicita la firmeza. ACUERDO EN FIRME. COMUNIQUESE.

El Regidor Propietario William Rodriguez Roman no vota por encontrarse fuera de

la curul.



El Presidente del Concejo Municipal sefala, es importante que los sefiores Regidores,
gue se quieran salir de la camara asi no lo tenemos claro pues que digan que van a ir al bafio,
0 alguna cuestién para tenerlo yo creo que ya don Carlos que se me habia desaparecido ya
esta, Nicole usted queria decir algo, ya votamos el dictamen.

La Regidora Suplente Nicole Mesén Sojo indica, no Presidente ya no gracias.
ARTICULO IV. VI.

DICTAMEN N° 010-2021 COMISION DE ASUNTOS CULTURALES

“En reunion ordinaria de la Comisién de Cultura, celebrada el dia 25 de mayo de 2021,
en presencia de Carolina Arauz Duran, Presidenta, Rodolfo Mufioz Valverde, Secretario y como
asesores Andrea Chaves Calderon, Gustavo Brande Salazar y Kevin Mora Méndez, donde se
conocio lo siguiente:
SM-655-2021 DE LA SECRETARIA MUNICIPAL, QUE TRASLADA MOCION SUSCRITA POR
LOS REGIDORES PROPIETARIOS CARLOS CALDERON ZUNIGA, LILLIAM GUERRERO
VASQUEZ, LOS REGIDORES SUPLENTES MELISSA VALDIVIA ZUNIGA Y MANUEL
VINDAS DURAN Y LA SINDICA PROPIETARIA PRISCILLA VARGAS CHAVES, CONOCIDA
EN SESION ORDINARIA No. 16-2021, CELEBRADA EL DIA 19 DE ABRIL DEL 2021,
ARTICULO V. Il

CONSIDERANDO QUE:

En Sesién Ordinaria N° 16-2021, celebrada el dia 19 de abril del 2021, Articulo V.11I, se conoci6
mocién suscrita por los Regidores Propietarios Carlos Calder6n Zuadiga, Lilliam Guerrero
Vasquez, los Regidores Suplentes Melissa Valdivia Zufiga y Manuel Vindas Duran y la Sindica
Propietaria Priscilla Vargas Chaves, que a letra dice:
“Quienes suscribimos, con fundamento en el articulo 27 incisos b del Cddigo Municipal en
calidad de regidores suscribimos la siguiente mocién con dispensa de tramite de comisién
sobre lo siguiente:
Considerando:

A. Desde el 17 de mayo de 1990, se celebra cada afio El Dia Internacional contra la
Homofobia, Lesbofobia y la Transfobia, conmemoracién impulsada por Ilas
organizaciones de la sociedad civil, por varios gobiernos y por las Naciones Unidas,
para promover la defensa y la garantia de los derechos de las personas gay, lesbiana y
transexual.

B. En este dia la Asamblea General de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
reconocié y rectifico que la orientacién sexual, ya sea heterosexual, bisexual u
homosexual por si misma no debe ser vista como un “trastorno”. Esta decision se
plasma en la 10?2 revision de la Estadistica Internacional de Clasificacion de las
Enfermedades y Problemas de Salud Relacionados. En versiones anteriores de esta
clasificacion, la homosexualidad era considerada un “trastorno sexual”.

C. La Oficina de la Diversidad de nuestra Municipalidad durante los Ultimos afios ha

venido visibilizando la necesidad de crear mecanismos para combatir todas aquellas



practicas que promuevan la discriminacion hacia todas las personas entendiendo que
todo se hace en la busqueda de una sociedad mas justa y equitativa.
Por Tanto:
Mocionamos sin dispensa de trdmite de comision para que sea evaluado por la comisién de
asuntos culturales lo siguiente:

1. Se incorpore en la agenda cultural del afio 2021 la celebracion del 17 de mayo, dia
Internacional contra la Homofobia, lesbofobia y la transfobia.

2. Se coordine acciones y actividades de la mano de la oficina de la diversidad que
permitan visibilizar las luchas que por muchos afios activistas han dado por la igualdad
de derechos, incluidas campafias en redes sociales.

3. Se ilumine el palacio municipal con los colores de la bandera de la diversidad, como
muestra de un compromiso en materia de derechos humanos.

4. Sujeto a contenido presupuestario.

5. Se solicita la firmeza de acuerdo como definitivamente aprobado.”

POR TANTO; Esta comisiéon recomienda al Honorable Concejo Municipal:
1. Tomar nota en virtud de encontrarse extemporaneo, y a su vez, comunicar a los
proponentes que se incorporard la propuesta dentro de la agenda anual para el afo
2022 de la Comisién de Asuntos Culturales, y que se coordinara lo pertinente con la
Oficina de Diversidad que tiene actualmente en su agenda la celebracion de esta
fecha, sujetas a contenido presupuestario.

2. Comunicar a los interesados.

3. Se solicita la firmeza.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°010-2021
Comisién de Asuntos Culturales, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°010-2021 Comision de Asuntos Culturales, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°010-2021 Comision de Asuntos Culturales, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacidn la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°010-2021 Comision de Asuntos Culturales, la cual por unanimidad se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N°11

“POR TANTO; Esta comision recomienda al Honorable Concejo Municipal:

1. Tomar nota en virtud de encontrarse extemporaneo, y a su vez, comunicar a los
proponentes que se incorporard la propuesta dentro de la agenda anual para el afio
2022 de la Comision de Asuntos Culturales, y que se coordinara lo pertinente con la
Oficina de Diversidad que tiene actualmente en su agenda la celebracién de esta
fecha, sujetas a contenido presupuestario.

2. Comunicar a los interesados.

3. Se solicita la firmeza.” ACUERDO EN FIRME. COMUNIQUESE.



ARTICULO IV. VIL.
DICTAMEN N° 011-2021 COMISION DE ASUNTOS CULTURALES

“En reunién ordinaria de la Comisién de Cultura, celebrada el dia 25 de mayo de 2021,
en presencia de Carolina Arauz Duran, Presidenta, Rodolfo Mufioz Valverde, Secretario y como
asesores Andrea Chaves Calderén, Gustavo Brande Salazar y Kevin Mora Méndez, donde se
conocio lo siguiente:
SM-503-2021 DE LA SECRETARIA MUNICIPAL, QUE TRASLADA OFICIO DSC-ACD-133-03-
2021, SUSCRITO POR LA SENORA JANNINA VILLALOBOS SOLIS, SECRETARIA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TIBAS, CONOCIDO EN SESION
ORDINARIA No. 13-2021, CELEBRADA EL DIA 29 DE MARZO DEL 2021, ARTICULO lII. IV.

CONSIDERANDO QUE:

En Sesion Ordinaria N° 13-2021, celebrada el dia 29 de marzo del 2021, Articulo IlL.IV, se
conocié oficio DSC-ACD-133-03-2021, suscrito por la sefiora Jannina Villalobos Solis,
Secretaria del Concejo Municipal de la Municipalidad de Tibas, que a letra dice:
“El CONCEJO MUNICIPAL DE TIBAS, en su ACUERDO III-3 en su SESION ORDINARIA N°
046 celebrada el dia 16 de marzo del 2021, dispuso lo siguiente:
3.0ficio SCM-086-2021 de la Sra. Eilyn Ramirez Porras, Secretaria de la Municipalidad de San
Rafael de Heredia, del 05 de marzo 2021, dirigido a los Concejos Municipales, Concejos
Municipales de Distrito del Pais, Asociacion de Guias y Scouts de Costa Rica, Ministerio de
Relaciones Exteriores, Instituto Noruega de Nobel. Asunto: Acuerdo tomado en Sesion No. 73-
2021 para expresar de forma categdrica, el apoyo a la nominacion del MOVIMIENTO GUIA Y
SCOUT para el Premio Nobel de la Paz 2021, por su contribucion a la humanidad en la
construccion de un mundo mejor por medio de la formacién de nifios y jovenes, el servicio y
voluntariado”.
2- Que esta comisién apoya y tiene conocimiento del aporte que realizan los Guias y
Scouts en el pais, donde actualmente existen aproximadamente mas de 17.000 Guias y
Scouts en el pais, distribuidos en 258 grupos en todo el pais, quienes participan
activamente en diversos proyectos comunitarios a través de varios programas, que
colaboran en proyectos de servicio a la comunidad en las areas de desarrollo social,
ambiente y paz.
POR TANTO; Esta comisién recomienda al Honorable Concejo Municipal:

1. Apoyar a la nominacién del MOVIMIENTO GUIA Y SCOUT para el Premio Nobel de
la Paz 2021, por su contribucién a la humanidad en la construccién de un mundo
mejor por medio de la formacién de nifios y jovenes, el servicio y voluntariado.
Comunicar a los interesados.

3. Se solicita la firmeza.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°011-2021

Comision de Asuntos Culturales, el cual por unanimidad se aprueba.



El Presidente del Concejo Municipal somete a votacién la Firmeza del Dictamen
N°011-2021 Comision de Asuntos Culturales, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°011-2021 Comision de Asuntos Culturales, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacién la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°011-2021 Comision de Asuntos Culturales, la cual por unanimidad se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N°12

“POR TANTO; Esta comision recomienda al Honorable Concejo Municipal:

1. Apoyar a la nominacién del MOVIMIENTO GUIA Y SCOUT para el Premio Nobel de
la Paz 2021, por su contribuciéon a la humanidad en la construccion de un mundo
mejor por medio de la formacién de nifios y jovenes, el servicio y voluntariado.

2. Comunicar a los interesados.

3. Se solicita la firmeza.” ACUERDO EN FIRME.COMUNIQUESE.

ARTICULO IV. VIII.
DICTAMEN N° 035-2021 COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

“En reunion extraordinaria celebrada a las 4:00 pm, del dia 14 de abril de 2021, con la
presencia de las regidoras propietarias Karolina Arauz Duran, Presidenta, Regidor Propietario
William Rodriguez Roméan, Erika Castro Calderon. Johnny Soto Zufiga, Mariano Ocampo
Rojas, asesores de la Comision, con base en los articulos 169 y 170 de la Constitucion Politica,
articulos 13, inciso i), y 44 del Codigo Municipal se conocié oficio SM-0267-2020, de fecha 11
de febrero de 2020, de Sesién Ordinaria N°06-2020, celebrada el 10 de febrero de 2020,
Articulo 1ll inciso 6), se conocié6 documentos enviados por la sefiora Maria de los Angeles
Acuia Salazar, Abogada instructora, Tribunal Fiscal Administrativo. Y
CONSIDERANDO
1. En Resolucién INTER-SEC-N°129-2019, del Tribunal Fiscal Administrativo de 7 horas, 30
minutos del 16 de diciembre de 2019, se indica: “Visto el escrito No. E-19-12-544, presentado
en la Secretaria de Instruccion de este Despacho el dia once de diciembre del afio en curso,
por la sefiora KARINA PPAMELA MONTES DE OCA UGARTE, CEDULA DE IDENTIDAD 1-
1150-0467, mediante el cual presenta recurso de apelacion contra la comunicacién del avalio
realizada mediante Oficio nUmero O:V: 396-2019 de fecha 03 de octubre del afio en curso y no
encontradndose expediente a nombre de la contribuyente y con el fin de evitar un eventual
estado de indefension, remitase dicho escrito a la MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA para lo
que corresponda en derecho.
2. Por oficio SM-2661-19, la Secretaria del Concejo a.i., Yoselyn Mora Calderén, comunica a la
Abogada Instructora del Tribunal Fiscal, que en Sesion Ordinaria N°47-19, celebrada el dia 2
de diciembre de 2019, Articulo V.V., acord6 el Concejo:
“1. Se declara sin lugar el recurso de apelaciéon subsidiaria interpuesto por la sefiora Karina
Pamela Montes de Oca Ugarte, cédula, vecina de San José, cedula numero 1-1150-457, contra

el avallo N°273-2019, de la Oficina de Valoracién Municipal comprensivo tanto de la valoracién



del terreno y construccion, como de la multa a imponer por la omisién de la declaracion de
bienes inmuebles, en el momento en que sea firme la valoracién realizada de oficio por la
Administracion...”

3. La sefiora Secretaria remite copia certificada, debidamente foliada y en orden cronolégico al
Tribunal.

Por tanto, este Comisién recomienda al honorable Concejo Municipal:

1. Tomar nota del Oficio INTER-SEC-N°129-2019 del Tribunal Fiscal Administrativo, en razén
de que dicho oficio fue debidamente atendido y en forma oportuna por la Secretaria Municipal
a.i., y que le fuera notificado a la sefiora Karina Pamela Montes de Oca Ugarte.

2. Comuniquese a la sefiora Karina Pamela Montes de Oca Ugatrte.

3. Decléarese el presente acuerdo como definitivamente aprobado.”

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°035-2021
Comisién de Asuntos Juridicos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°035-2021 Comision de Asuntos Juridicos, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°035-2021 Comision de Asuntos Juridicos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacién la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°035-2021 Comisién de Asuntos Juridicos, la cual por unanimidad se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N° 13

“Por tanto, este Comision recomienda al honorable Concejo Municipal:
1. Tomar nota del Oficio INTER-SEC-N°129-2019 del Tribunal Fiscal Administrativo, en razén
de que dicho oficio fue debidamente atendido y en forma oportuna por la Secretaria Municipal
a.i., y que le fuera notificado a la sefiora Karina Pamela Montes de Oca Ugarte.
2. Comuniquese a la sefiora Karina Pamela Montes de Oca Ugarte.
3. Declarese el presente acuerdo como definitivamente aprobado.” ACUERDO EN FIRME.
COMUNIQUESE.
ARTICULO IV. IX.
DICTAMEN N° 037-2021 COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

“En reunién extraordinaria celebrada a las 4:00 pm, del dia 14 de abril de 2021, con la
presencia de las regidoras propietarias Karolina Arauz Duran, Presidenta, Regidor Propietario
William Rodriguez Roméan, Erika Castro Calderon. Johnny Soto Zufiga, Mariano Ocampo
Rojas, asesores de la Comision, con base en los articulos 169 y 170 de la Constitucion Politica,
articulos 13, inciso i), y 44 del Codigo Municipal se conoci6 oficio SM-2573-2020, de fecha 15
de diciembre de 2020, en Sesidn Ordinaria N°50-2020, celebrada el dia 14 de diciembre de
2020, Articulo 1V inciso 28), en la que se conocié Recurso de Revocatoria, suscrito por el sefior
Fabio Mata Rojas, Asociacion Junta Administrativa del Mercado Distrital de Ipis y
CONSIDERANDO



1. El sefior Fabio Mata Rojas, en su condicién de presidente de la Asociacion Junta
Administrativa del Mercado Libre de Ipis, presente Recurso de Revocatoria con Apelacion en
subsidio contra el acuerdo del Concejo Municipal de Sesién Ordinaria N°48-2020, celebrada el
1 de diciembre de 2020, Articulo VI.1.
2. El acuerdo del Concejo Municipal de Sesion Ordinaria N°48-2020, Articulo VI.I, aprobd
mocidn presentada por varios Regidores, con dispensa de tramite de Comision, que en su Por
Tanto, Acuerdo N°23, dispuso:
“Instruir a la administracion para que:
1. La creacion de una tapia perimetral en material liviano, donde cerque los lados Este
y Sur de la zona de parque segun el plano 1-406849-1980; folio real 328051, que el
lado este o frontal sea de maximo de un metro de altura. Para que se impida el uso no
autorizado de vehiculos en vista de que nunca ha sido destinado ni fue hecha el area
para esa funcion.
2. Coordine con el departamento de Parques y Zonas Verdes y los vecinos de la
comunidad interesados en la reforestacion del area con arboles afines a la zona y en
vista de muchas solicitudes anteriores por la comunidad Rodrigo Facio se logre
reverdecer la zona.
3. Que se unifiquen los puntos 13 y 14 segun los planos adjuntos entregados por el
sefior Marvin Hernandez del Departamento de Censo y Catastro, en vista que ambas
son y con ello sean una sola entrada con portén de acceso peatonal cumpliendo con la
ley 7600 con el fin que fue inscrito...”
3. En Sesion Ordinaria N°01-18, celebrada el dia 2 de enero de 2018, Acuerdo N°5, aprobd el
Concejo Municipal:
“1. Declarar sin lugar el Recurso Extraordinario de Revisién interpuesto por la
Asociacion Administrativa del Mercado Distrital de Ipis, contra el Articulo 10 de la
Sesién Extraordinaria 06-16, celebrada el dia 31 de marzo de 2016.
2. Que por haberse declarado sin lugar el Recurso Extraordinario de Revision
interpuesto, lo procedente es denegar la medida cautelar solicitada...”
4. En Sesion Ordinaria N°02-18, celebrada el dia 8 de enero de 2018, Articulo 1°, Inciso a), se
aprobo Recurso de Revision presentado por varios Regidores, interpuesto contra el Acuerdo de
la Sesion Ordinaria N°01-18, Acuerdo N°5, aprobando:
“2. Se modifique el Por tanto del dictamen N°105-17 de la Comision de Asuntos
Juridicos y se prevenga a los recurrentes que cuentan con 5 dias a partir de la
notificacion del presente acuerdo ante el Tribunal Contencioso Administrativo para que
apele la misma’.
5. Por medio de oficio SM-1197-2020, de fecha 5 de junio de 2020, la sefiora Yoselyn Mora
Calderén, jefa a.i. Departamento de Secretaria remite copia certificada del Expediente
Administrativo, el cual consta de 258 folios, en razén de haberse planteado recurso de
apelacion contra el acuerdo del Concejo, que declard sin lugar el Recurso Extraordinario de

Revision Sesién Ordinaria N°01-18, celebrada el dia 2 de enero de 2018, Acuerdo N°5.



6. En Sesion Extraordinaria N°06-16, celebrada el dia 31 de marzo de 2016, Articulo 10, el
Concejo Municipal acordd otorgar en Administraciéon a la Asociacion de Desarrollo Integral de
Ipis, el area de facilidades comunales ubicada contiguo al Mercado Libre de Ipis, (en realidad
se trata del area publica de Parque), contra el que presentd recurso extraordinario de Revisién
la Asociacion Junta Administrativa del Mercado Distrital de Ipis, y que como se indica en
Considerando 3., fue declarado sin lugar dicho recurso por el Concejo Municipal.

7. El recurso de apelacion se encuentra en la fase de estudio en el Tribunal Contencioso, como
jerarca impropio, bajo expediente N°20-2841-1027-CA.

Se resuelve el recurso de apelacién presentado contra el acuerdo de Sesion Ordinaria
N°48-20, celebrada el 1 de diciembre de 2020, Articulo VI.1.

El Recurso de Revocatoria con Apelacion en Subsidio interpuesto por el presidente de la
Asociacion Junta Administrativa del Mercado Libre de Ipis, en lo que interesa dice:

“no obstante que el acuerdo recurrido, pretende cercar los lados este y sur de la zona de
pargue mediante una tapia perimetral, para impedir el uso no autorizado de vehiculos, en vista
de que nunca ha sido destinado, para esa funcion. Acuerdo que afecta los derechos de mi
representada, porque ese bien inmueble fue dado en administracion a mi representada
mediante convenio debidamente firmado en fecha 5 de setiembre de 2003 y se ha venido
utilizando por el Mercado Libre de Ipis desde que se constituyd la asociacién Administradora
del referido Mercado libre”.

Observa esta Comisién que este argumento presentado ahora contra el acuerdo del Concejo
Municipal, de Sesion Ordinaria N°48-2020, celebrada el 1° de diciembre de 2020, Articulo VI.I,
es el mismo que esgrimid la aqui recurrente como fundamento en el recurso extraordinario de
revision, asi como la medida cautelar contra el acuerdo del Concejo de Sesion Extraordinaria
N°06-16, celebrada el dia 31 de marzo de 2016, recurso que fue rechazado por el Concejo
Municipal, asi como la medida cautelar. El Recurso Extraordinario de Revisiéon presentado por
la Asociacion Administradora del Mercado Libre de Ipis, pedia dejar sin efecto legal el convenio
firmado con la Asociacion de Desarrollo Integral de Ipis (Adiig), que le otorgd en administracion
el area publica de parque alegando que la Junta Administradora del Mercado Distrital de Ipis,
tenia un convenio sin fecha de vencimiento, firmado en el afio 2003 (a la fecha pendiente de
resolucion por el Tribunal Contencioso Administrativo)y que esa area de terreno (zona de
parque) es importantisima para el buen funcionamiento del Mercado Distrital, porque se utiliza
como area de parqueo para carga y descarga de los camiones de los agricultores de sus
productos. De acuerdo con lo anteriormente sefialado, considera esta Comisién, que el recurso
de revocatoria y de apelacién en subsidio presentado ahora, debe rechazarse y se declara sin
lugar, dado que esa pretensién ya fue rechazada anteriormente al resolver este Concejo
Municipal, recurso extraordinario de revisién contra el acuerdo de Sesién Extraordinaria 06-16,
celebrada el dia 31 de marzo de 2016, Articulo 10. Respecto a la medida cautelar temporal,
para que se declare la suspension del acto administrativo, objeto del presente Recurso de
apelacion, y continte siendo administrado el area de terreno por la Junta Administradora del

Mercado Libre de Ipis, mientras se resuelve el recurso extraordinario de revision pendiente



ante el Tribunal Contencioso Administrativo (Expediente N°20-2841-1027-CA), igualmente se
deniega la medida cautelar solicitada, en virtud de que anteriormente, en otro acuerdo del
Concejo fue denegada otra medida cautelar, que pretendia suspender los efectos del acto
administrativo, y no se encuentra motivos, para variar de criterio, toda vez que las
circunstancias que justificaron la denegatoria de la anterior solicitud, no han variado, son las
mismas en la actualidad.

Sobre el recurso de apelacién subsidiariamente interpuesto, se admite el mismo para ante el
Tribunal Contencioso Administrativo, superior jerarquico impropio, despacho ante el cual
deberéa presentarse y sefialar medio para recibir notificaciones, bajo los apercibimientos de ley
en caso de no hacerlo.

Por Tanto, este Comisién recomienda al honorable Concejo Municipal:

1. Declarar sin lugar el lugar el Recurso de Revocatoria interpuesto por el Presidente de la
Asociacion Junta Administrativa Mercado Libre de Ipis presentado contra el acuerdo del
Concejo Municipal de Sesion Ordinaria, celebrada el dia 1° de diciembre de 2020, Articulo VI.I.
2. Respecto a la solicitud de medida cautelar pretendida, se deniega la misma, en virtud de que
anteriormente, en otro acuerdo del Concejo fue denegada otra medida cautelar, que pretendia
suspender los efectos del acto administrativo, y no se encuentra motivos, para variar de criterio,
toda vez que las circunstancias que justificaron la denegatoria de la anterior solicitud cautelar,
no han variado, son las mismas en la actualidad

3. Se admite el Recurso de Apelacién interpuesto subsidiariamente contra el acuerdo recurrido,
para ante el Tribunal Contencioso Administrativo, ante el que deberd apersonarse y sefialar
medio para recibir notificaciones, bajo apercibimiento de ley.

4. Decléarese el presente acuerdo como definitivamente aprobado.

5. Remitase copia del expediente administrativo al Tribunal Contencioso Administrativo,
certificado, debidamente foliado y en estricto orden cronolégico, por parte de la Secretaria
Municipal.

6. Comuniquese a las partes.”

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°037-2021
Comisién de Asuntos Juridicos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°037-2021 Comision de Asuntos Juridicos, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°037-2021 Comision de Asuntos Juridicos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°037-2021 Comision de Asuntos Juridicos, la cual por unanimidad se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N°14

“Por Tanto, este Comisién recomienda al honorable Concejo Municipal:



1. Declarar sin lugar el lugar el Recurso de Revocatoria interpuesto por el Presidente de la
Asociacion Junta Administrativa Mercado Libre de Ipis presentado contra el acuerdo del
Concejo Municipal de Sesién Ordinaria, celebrada el dia 1° de diciembre de 2020, Articulo VL.I.
2. Respecto a la solicitud de medida cautelar pretendida, se deniega la misma, en virtud de que
anteriormente, en otro acuerdo del Concejo fue denegada otra medida cautelar, que pretendia
suspender los efectos del acto administrativo, y no se encuentra motivos, para variar de criterio,
toda vez que las circunstancias que justificaron la denegatoria de la anterior solicitud cautelar,
no han variado, son las mismas en la actualidad

3. Se admite el Recurso de Apelacién interpuesto subsidiariamente contra el acuerdo recurrido,
para ante el Tribunal Contencioso Administrativo, ante el que debera apersonarse y sefialar
medio para recibir notificaciones, bajo apercibimiento de ley.

4. Decléarese el presente acuerdo como definitivamente aprobado.

5. Remitase copia del expediente administrativo al Tribunal Contencioso Administrativo,
certificado, debidamente foliado y en estricto orden cronolégico, por parte de la Secretaria
Municipal.

6. Comuniquese a las partes.” ACUERDO EN FIRME.COMUNIQUESE.

El Presidente del Concejo Municipal indica, yo quisiera decir dos cosas, bueno este
dictamen lo que estan diciendo es que lo manden al Contencioso Administrativo, para que sea
el Contencioso el que en definitiva resuelva el asunto, el Tribunal es, son los Tribunales y
tenemos que esperarlo en apelacion, también quisiera recordarle a los sefiores Regidores con
todo el respeto del mundo que algunas comisiones que habian dejado algunos que esos
documentos esos documentos tienen que regresar nuevamente al directorio que se acaba de
conformar, o sea a los directorios que se acaban de conformar nuevamente, para que sea esa
comision quien los vuelva a tratar o que ellos se hayan quedado por ahi para que se vuelvan a
ver, esos documentos y esos asuntos.

ARTICULO IV. X.
DICTAMEN N° 038-2021 COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

“En reunion extraordinaria celebrada a las 4:00 pm, del dia 21 de abril de 2021, con la
presencia de las regidoras propietarias Karolina Arauz Duran, Presidenta, Lilliam Guerrero
Vasquez, el Regidor Propietario William Rodriguez Roman, Erika Castro Calderon, Johnny
Soto Zadiga, Mariano Ocampo Rojas, asesores de la Comision, con base en los articulos 169 y
170 de la Constitucidn Politica, articulos 13, inciso i), y 44 del Codigo Municipal se conocieron
los oficios:

1. SM 1126-2020, que traslada oficio MGAI 161-2020, suscrito por el Lic. Daniel Arce

Astorga, Auditor Municipal.

2. SM 1651-2020, que traslada oficio MGAI 218-2020, suscrito por el Lic. Daniel Arce

Astorga, Auditor Municipal.

CONSIDERANDO
1. En oficio MGAI 161-2020, el auditor Municipal indica que en cuanto a las facultades del

presidente municipal, se encuentran reguladas en el Cddigo Municipal y el Reglamento



Interior de Orden, Direccién y Debates de este Concejo Municipal, especificamente en
el Capitulo X, de la Presidencia Municipal, inciso c: “Preparar el Orden del dia, de
conformidad con los articulo 15 y dieciséis anteriores”.

Que el articulo 15 “Las sesiones del Concejo se desarrollaran conforme a la siguiente
estructura:

a) Lecturay aprobacion anterior

b) Audiencias

¢) Asuntos de tramite urgente

d) Dictdmenes de comisiones e informes de Auditoria

e) Correspondencia

Que conforme a lo anterior ya existe un capitulo para la Auditoria tal y como lo regula la
ley.

Continda agregando el Lic. Arce, que en cuanto a los PM, esta forma de organizar la
correspondencia fue creada en el afio 2012, revisada el acta ordinaria 51-2012, este
procedimiento no tiene asidero juridico, por cuanto no se ha incorporado el reglamento
ni existe un acuerdo del Concejo Municipal para proceder de esta forma, aunado que
dicho procedimiento seria para la correspondencia, no asi para los productos de
auditoria interna.

Que el sefior Auditor Interno adjunta dictamen C- 039-2020 de la Procuraduria General
de la Republica, en el que se expresa que “En atencion al principio de legalidad, el
Presidente Municipal de Goicoechea debe respetar la estructura fijada en la anterior
disposicion reglamentaria al momento de elaborar el orden del dia. Por tanto, no se
encuentra facultado para modificarla ni para incluir los informes de auditoria en el
apartado de correspondencia, salvo que se trate de documentos provenientes de la
auditoria que si califiguen en ese apartado, por tratarse de una mera comunicacion
administrativa que no sea producto del ejercicio de las labores de control y fiscalizacion
que establece la Ley General de Control Interno (no. 8292 del 31 e3 julio 2002).”

Que en oficio MGAI-218-2020 el Lic. Arce indica que mediante SM-1297-2020 y SM-
1402-2020, se trasladan notas de las cuales el Concejo Municipal no ha tomado ningun
acuerdo. Que el Cédigo Municipal en el articulo 45 indica que por votacion de dos
terceras partes de la totalidad de los miembros, el Concejo podra declarar sus
acuerdos como definitivamente aprobados. El acuerdo definitivamente aprobado
requiere de caracteristicas especiales y una mayoria calificada de la totalidad de los
miembros que integran el Concejo Municipal, por lo antes expuesto solicito se tome el
respectivo acuerdo para ambos traslados.

Con respecto a lo externado por el sefior Auditor en el MGAI-161-2020, esta Comision
comparte lo expresado en el sentido que el orden del dia debe cumplir con los puntos
establecidos en el Reglamento Interior de Orden, Direccion y Debates de este Concejo
Municipal, articulo 16, que establece el siguiente orden:

a. Lecturay aprobacion del acta anterior



b. Audiencias

c. Asuntos de tramite urgente

d. Dictdmenes de Comisiones e Informes de Auditoria

e. Correspondencia

f.  Mociones de los regidores

g. Control Politico

Que el PM es incluido en la agenda del Concejo Municipal sin estar incluido ni definido
dentro del Reglamento Interior de Orden, Direccion y Debates de este Concejo
Municipal y que como practica es el sefior Presidente quien decide el tramite de los
documentos incluidos y no son sometidos a votacion por el Concejo Municipal.

Que en la misma linea de lo indicado en los dos puntos anteriores y como
consecuencia de lo establecido por la Procuraduria General de la Republica en el
dictamen C-039-2020, los informes de auditoria deben ser incluidos en el apartado
establecido en el articulo 15 del Reglamento Interior de Orden, Direccion y Debates,
salvo que se trate de documentos provenientes de la auditoria que califiquen como
correspondencia, por tratarse de una mera comunicacién administrativa que no sea
producto del ejercicio de las labores de control y fiscalizacion que establece la Ley
General de Control Interno.

Con respecto a lo indicado por el Lic. Arce Astorga en el MGAI-218-2020, esta
Comision fundamentada en lo descrito en los puntos anteriores y considerando que el
PM y los documentos incluidos en él no son sometidos a votacidon por parte del
Concejo Municipal, concluye que:

a. El oficio DA-073-2020 trasladado a la Auditoria mediante SM 1297-2020, fue
incluido en el PM y no estd respaldado por ninglin acuerdo del Concejo
Municipal.

b. El oficio MG-AG-03278-2020, trasladado a la Auditoria Interna mediante el SM
1402-2020, fue incluido en el PM y no esta respaldado por ningun acuerdo del

Concejo Municipal

POR TANTO:

Esta Comisién recomienda al Concejo Municipal:

1.

Indicarle al sefior Presidente que debera establecer el orden del dia conforme a lo
establecido en el Reglamento Interior de Orden, Direccién y Debates de este Concejo
Municipal, en su articulo 15, segun lo expresado en el dictamen C- 039-2020 de la
Procuraduria General de la Republica

Trasladar el DA-073-2020 a la Auditoria Interna para que rinda un informe a este
Concejo Municipal en un plazo no mayor de 30 dias naturales.

Trasladar el MG-AG-03278-2020 a la Auditoria Municipal para que rinda un informe a
este Concejo Municipal en un plazo no mayor a 30 dias naturales.

Trasladar a esta Comision de Asuntos Juridicos el Reglamento Interior de Orden,

Direccion y Debates de este Concejo Municipal, para que en un plazo no mayor a 30



dias naturales, presente una propuesta de modificacién a este Concejo Municipal en
donde se defina y norme el PM como parte de la agenda de las sesiones ordinarias.

5. Se solicita la firmeza.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°038-2021
Comision de Asuntos Juridicos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°038-2021 Comision de Asuntos Juridicos, la cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°038-2021 Comision de Asuntos Juridicos, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°038-2021 Comisién de Asuntos Juridicos, la cual por unanimidad se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N° 15
“POR TANTO:
Esta Comisién recomienda al Concejo Municipal:

1. Indicarle al sefior Presidente que debera establecer el orden del dia conforme a lo
establecido en el Reglamento Interior de Orden, Direccién y Debates de este Concejo
Municipal, en su articulo 15, segun lo expresado en el dictamen C- 039-2020 de la
Procuraduria General de la Republica

2. Trasladar el DA-073-2020 a la Auditoria Interna para que rinda un informe a este
Concejo Municipal en un plazo no mayor de 30 dias naturales.

3. Trasladar el MG-AG-03278-2020 a la Auditoria Municipal para que rinda un informe a
este Concejo Municipal en un plazo no mayor a 30 dias naturales.

4. Trasladar a esta Comision de Asuntos Juridicos el Reglamento Interior de Orden,
Direccion y Debates de este Concejo Municipal, para que en un plazo no mayor a 30
dias naturales, presente una propuesta de modificacién a este Concejo Municipal en
donde se defina y norme el PM como parte de la agenda de las sesiones ordinarias.

5. Se solicita la firmeza.” ACUERDO EN FIRME. COMUNIQUESE.

ARTICULO IV. XI.
DICTAMEN N° 01-2021 COMISION ESPECIAL PARA LA REVISION DEL REGLAMENTO DE
BECAS

“En reunién ordinaria celebrada el 21 de mayo de 2021 a las 5:00 p.m., con la
presencia de Lorena Miranda Carballo, Presidenta; Gustavo Adolfo Brade Salazar,
Vicepresidente; Nicole Mesen Sojo, Secretaria; Xinia Patricia Vargas Corrales, como asesores:
Christian Brenes Ramirez, Luis Carlos Vargas, Dennis Navarro, se conoce el siguiente oficio:
SM-536-2021: EN SESION ORDINARIA N°13-2021, CELEBRADA EL DIA 29 DE MARZO
DEL 2021, ARTICULO V.Il, SE CONOCIO MOCION SUSCRITA POR EL SINDICO
PROPIETARIO CARLOS ALFARO MARIN, AVALADA POR EL REGIDOR PROPIETARITO
FERNANDO CHAVARRIA QUIROS.



CONSIDERANDO:

Que en Sesién Ordinaria N° 13-2021, celebrada el dia 29 de marzo de 2021, Articulo
V.Il., se conocié mocién suscrita por el Sindico Propietario Carlos Alfaro Marin, avalada
por el Regidor Propietario Fernando Chavarria Quir@s, en la cual sefiala:

“El suscrito CARLOS ALFARO MARIN, Sindico Propietario del distrito de
Guadalupe, con fundamento en el Articulo 27 inciso b) del Cédigo Municipal y los
Articulos 34 incisos d) y e) Articulo 35 y 38 del Reglamento Interior de Orden,
Direccion y Debates del Concejo Municipal del cantén de Goicoechea, con todo
respeto presento la presente MOCION DE FONDO SIN DISPENSA DE TRAMITE DE
COMISION. CONSIDERANDO: 1-Que se estudie y valore la posibilidad, que
después de haber concluido los estudiantes beneficiarios de una beca la etapa de la
secundaria y siendo bachilleres, se les siga otorgando beca para estudios
universitarios, con el fin de que puedan premiarse a los estudiantes con los mejores
promedios y prosigan con los estudios superiores y puedan obtener una graduacion
universitaria. 2- Considero de suma necesidad que se pueda reformar el Reglamento
de Becas en este sentido; y por lo menos se otorguen 10 becas como proyecto piloto;
sujeto al contenido presupuestario para el rubro de pago de becas por las suma de
cuarenta mil colones mensuales (¢40.000.00), esto ayudaria mucho a los mejores
estudiantes de bajos recursos que puedan llegar a obtener la graduacion en una
carrera universitaria, e incluso puedan devolver en horas de trabajo a la
Municipalidad; como una colaboracidn solidaria sin salario a favor del Gobierno local.
POR TANTO: CON FUNDAMENTO EN LO ANTERIOR MOCIONO: 1-SE APRUEBE
ESTA MOCION DE FONDO SIN DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION: 2-Se
envié a la Comisién correspondiente a fin de que se realice el estudio y dictamen del
acuerdo para poder realizar la reforma al Reglamento de Becas de la Municipalidad y
también se puedan otorgar 10 becas para estudios universitarios a los estudiantes
que recibieron becas municipales en etapa de la secundaria y sacaron buenos
promedios y lograron graduarse de bachiller de Secundaria; esto con el fin de
estimular e incentivar la realizacion de una carrera universitaria y puedan servirle al
pais a nivel profesional; ademas puedan devolver en horas de trabajo sin salario a la
Municipalidad en un plazo a determinar. 3-Se proceda a estudiar la propuesta de
reforma al Reglamento actual de Becas de la Municipalidad y se incluya una clausula
que también se puedan otorgaran 10 becas como un proyecto piloto a los
estudiantes que fueron becados en la etapa de secundaria y demostraron ser buenos
estudiantes y obtener los mejores promedios y sea un estimulo de proseguir con una
carrera universitaria. La beca podria ser la suma de cuarenta mil colones mensuales

(¢40.000.00) para cada estudiante universitario.”



2. Que en Sesién Ordinaria N° 45-2021, celebrada el dia 09 de noviembre de 2020, Articulo
V.l.,, se conocié y se aprobOd mocidn suscrita por Regidores Propietarios y Jefes de
Fraccion, que a lo que interesa sefiala la naturaleza de la Comisién:

“1- Que se delega en el Presidente Municipal el nombramiento de una comision
especial para la revision del Reglamento de Becas, con un plazo determinado, la
cual debera rendir su dictamen al 30 de enero del afio 2021 (para lo cual en
Sesion Ordinaria 11-2021, Art. V.IX, se aprobé prorroga para el 31 de mayo de
2021), que dentro de la Comisidon se nombre al asesor legal del Concejo Municipal
y al Director Juridico municipal por su experiencia y conocimiento de la materia,
para que brinden apoyo legal a los miembros de la comisién. 2. Que la misma
comisién nombrada en el por tanto primero realice un estudio exhaustivo sobre el
mecanismo, procedimiento de otorgamiento de becas de los funcionarios
municipales y rinda su dictamen en el término perentorio al 30 de marzo del afio
2021..

3. Que segun el REGLAMENTO INTERIOR DE ORDEN, DIRECCION Y DEBATES DEL
CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON DE GOICOECHEA, en el capitulo XIV De las
Comisiones de Trabajo, Articulo 62°—Las comisiones analizaran, dictaminaran y

recomendaran, sobre los siguientes asuntos:

“5.  COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

5.1 Los relacionados con el derecho y la justicia.

5.2  Los proyectos de ley, pronunciamientos de la procuraduria y proyectos
de reglamentos.

5.3 Los asuntos de la Contraloria General de la Republica, en tanto sean
en materia legal.

5.4  Las apelaciones por decisiones tomadas por el Alcalde siempre y
cuando sean competencia del concejo.

5.5 Los recursos de revocatoria y de revisibn interpuestos por
administrados contra acuerdos de distinto tipo emanados del Concejo
Municipal.

5.6 Los otros asuntos relacionados o afines o que le asigne el Concejo
Municipal para su conocimiento.”

4, Por lo antes sefialado, le corresponde a la Comision de Asuntos Juridicos, estudiar,
analizar y recomendar al Concejo Municipal, todo lo relacionado a Los proyectos de ley,
pronunciamientos de la procuraduria y proyectos de reglamentos.

5. Que ademas en el Articulo 63.—El asunto que es competencia de una comision
permanente, no puede ser trasladado para ser conocido por una comisién especial. En
caso de ser necesario, un asunto podra ser enviado a mas de una comision al mismo
tiempo, lo que se entenderd como una comisién ampliada especialmente para ese

asunto y debe ajustarse a la normativa de la comision permanente.



POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA A ESTE HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL:

1. Trasladar el oficio SM-536-2021 de la Secretaria Municipal a la Comisién de Asunto
Juridicos, el cual adjunta la mocién suscrita por el Sindico Propietario Carlos Alfaro
Marin, avalada por el Regidor Propietario Fernando Chavarria Quirés, relacionada al
estudio y reforma al Reglamento de Becas de la Municipalidad de Goicoechea con
respecto a la posibilidad de otorgamiento de 10 becas para estudios universitarios segun
sefiala entre otras cosas dicha mocién.

2. Es necesario aclarar que el fin de esta Comision Especial es la Revision del Reglamento
actual de Becas otorgadas por la Municipalidad de Goicoechea y recomendar las
posibles situaciones a cambiar, sin embargo las modificaciones le corresponde a la
Comision de Asuntos Juridicos, tomando en cuenta el Articulo 63 del Reglamento Interior
de Orden, Direccion y Debates del Concejo Municipal, que sefiala: “El asunto que es
competencia de una comisién permanente, no puede ser trasladado para ser conocido
por una comisién especial. En caso de ser necesario, un asunto podra ser enviado a mas
de una comisién al mismo tiempo, lo que se entendera como una comisién ampliada
especialmente para ese asunto y debe ajustarse a la normativa de la comision
permanente.”

3. Se solicita la firmeza.”

El Presidente del Concejo Municipal indica, este dictamen me imagino cuando lo vea la
Comision de Juridicos, también tiene que analizar que eso a su vez tiene que conversarse con
la administracién porque tiene que tener contenido econdémico también para ver si ese impacto
econdmico lo puede manejar, si hay recursos o no, le dejo la sugerencia para que la Comision
de Juridicos lo pueda atener y analizar de esa manera.

La Regidora Propietaria, Lorena Miranda Carballo expresa, si la comision la traslada a la
Comision de Juridicos, precisamente porque la comision ahorita lo que esta haciendo es desde
viendo desde diferentes puntos, diferentes actores que tienen que ver con el asunto de las
becas, entonces nosotros lo que hicimos fue que en vista de que esta comisién no tiene la
potestad en este momento para modificar un reglamento y ahi dice que sean ¢40.000.00, lo
que se le dé a cada estudiante entonces precisamente ahorita al tratarse de reglamento, un
asunto de reglamento se traslada a la Comision de Juridicos para que se estudie y obviamente,
gue si tiene que ser en su momento la comisién se va a reunir con la administracion, para ver si
esa mocion, si modificar el reglamento de becas, es factible o sea si la ley lo permite o no lo
permite, entonces es por eso que se pasa a la Comisién de Juridicos, porque en la Comision
de Juridicos es donde se ve todo lo que compete a los reglamentos, hay que esperar que se

estudie en la Comision de Juridicos para ver que va a dictaminar dicha comisién al respecto.



El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Dictamen N°01-2021
Comisién de Especial Para Revision de Reglamento de Becas, el cual por unanimidad se
aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen
N°01-2021 Comisién de Especial Para Revision de Reglamento de Becas, la cual por
unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°01-2021 Comisién de Especial Para Revision de Reglamento de Becas, el cual por
unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°01-2021 Comisién de Especial Para Revision de Reglamento de Becas, la
cual por unanimidad se aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N° 16
“POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA A ESTE HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL:

1. Trasladar el oficio SM-536-2021 de la Secretaria Municipal a la Comision de Asunto
Juridicos, el cual adjunta la mocién suscrita por el Sindico Propietario Carlos Alfaro
Marin, avalada por el Regidor Propietario Fernando Chavarria Quirés, relacionada al
estudio y reforma al Reglamento de Becas de la Municipalidad de Goicoechea con
respecto a la posibilidad de otorgamiento de 10 becas para estudios universitarios segun
sefiala entre otras cosas dicha mocion.

2. Es necesario aclarar que el fin de esta Comision Especial es la Revision del Reglamento
actual de Becas otorgadas por la Municipalidad de Goicoechea y recomendar las
posibles situaciones a cambiar, sin embargo las modificaciones le corresponde a la
Comision de Asuntos Juridicos, tomando en cuenta el Articulo 63 del Reglamento Interior
de Orden, Direccion y Debates del Concejo Municipal, que sefala: “El asunto que es
competencia de una comision permanente, no puede ser trasladado para ser conocido
por una comision especial. En caso de ser necesario, un asunto podra ser enviado a mas
de una comisién al mismo tiempo, lo que se entendera como una comision ampliada
especialmente para ese asunto y debe ajustarse a la normativa de la comision
permanente.”

3. Se solicita la firmeza.” ACUERDO EN FIRME.COMUNIQUESE.

ARTICULO IV. XII.

DICTAMEN N° 22-2021 COMISION HACIENDA Y PRESUPUESTO
“En reunién ordinaria celebrada el martes 25 de mayo de 2021, con la asistencia de

Fernando Chavarria Quirds, Presidente; William Rodriguez Roman, Vicepresidente; Lorena

Miranda Carballo, Secretaria y Lilliam Guerrero Vasquez; como asesor el sefior Mario Retana

Rojas, se conoci6 oficio SM-772-2021 de la Secretaria Municipal, donde traslada oficio MG-

AG-02382-2021, suscrito por Lic. Rafael Angel Vargas Brenes, Alcalde Municipal, en el cual



anexa DAD-01518-2021, suscrito por el Lic. Sahid Salazar Castro, Director Administrativo
Financiero.
CONSIDERANDO:

1. Que en Sesién Ordinaria N°20-2021, celebrada el dia 17 de mayo de 2021, se conocio
oficio MG-AG-02382-2021, suscrito por Lic. Rafael A. Vargas Brenes, Alcalde Municipal,
en el cual sefala:

“Traslado oficio DAD 01518-2021.
Anexo oficio DAD 01518-2021, de fecha 04 de mayo de 2021, suscrito por el Lic. Sahid

Salazar Castro, Director Administrativo-Financiero, donde remite la Modificacion 02-2021,

por la suma de ¢99.059.109.12, (noventa y nueve millones cincuenta y nueve mil ciento
nueve colones con 12/100), segun las justificaciones que se detallan en el citado
documento.
Lo anterior para su valoracion y aprobacién.”

2. Que mediante oficio DAD-01518-2021 de fecha 04 de mayo de 2021, suscrito por el Lic.
Sahid Salazar Castro, Director Administrativo Financiero, en el cual sefiala:
“Modificacion 02-2021.

Se remite para su andlisis y posterior remisién al Concejo Municipal para su aprobacion,

la Modificacion 02-2021, por la suma de novena y nueve millones cincuenta y nueve mil
ciento nueve colones con 12/100 (¢99.059.109,12), que posee las siguientes
justificaciones:

REBAJOS DE EGRESOS

PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

REMUNERACIONES

Se rebajan recursos en los montos suministrados por la Licda. Arlene Cordero Fonseca,
Jefa Departamento Recursos Humanos, en oficios DRH 337-2021 y DRH 057-2021,

sobre economias salariales en el periodo de 01 enero al 30 de marzo de 2021, de

subpartida Sueldos para cargos fijos y las respectivas cargas patronales y el décimo
tercer mes y segun correspondan los otros incentivos salariales.
TOTAL REBAJO REMUNERACIONES ¢12.698.900,57

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Conforme a las necesidades presentadas y dado que no se ha aplicado el monto de
diferencia por afiliacién para el periodo 2021 con la Union Nacional de Gobierno Locales,
por la suma de diez millones de colones, asi como del rubro indemnizaciones acorde a

los datos suministrados por la Direccién Juridica.

TOTAL REBAJO TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢20.000.000,00

TOTAL REBAJO DE EGRESOS PROGRAMA | ¢32.698.900,57



PROGRAMA 1l SERVICIOS COMUNALES

Se detallan las asignaciones por partida presupuestaria a rebajar, para los servicios,
ASEO DE VIAS, RECOLECCION DE BASURA, MANTENIMIENTO DE CALLES Y
CAMINOS VECINALES, EDUCATIVOS Y CULTURALES Y DEPORTIVOS, SERVICIOS
SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS, ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES,
SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL, PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE,
PARQUIMETROS Y POLICIA MUNICIPAL.

REMUNERACIONES

Se rebajan recursos en los montos suministrados por la Licda. Arlene Cordero Fonseca,
Jefa Departamento Recursos Humanos, en oficios DRH 337-2021 y DRH 057-2021,

sobre economias salariales en el periodo de 01 enero al 30 de marzo de 2021, de

subpartida Sueldos para cargos fijos y las respectivas cargas patronales y el décimo

tercer mes y segun correspondan los otros incentivos salariales.

TOTAL REBAJO REMUNERACIONES ¢12.360.208,55

SERVICIOS

Se rebajan parcialmente recursos asignados en la partida SERVICIOS, grupo Alquileres,
en el servicio de Policia Municipal, de acuerdo a las proyecciones propuestas para
atender el pago de alquileres de camaras para proyecto de la Unidad, dado que a la

fecha esta para concurso y se refleja la economia que se rebaja.

TOTAL SERVICIOS ¢33.000.000,00
TOTAL REBAJO SERVICIOS ¢33.000.000,00

MATERIALES Y SUMINISTROS

Conforme analisis de nota de solicitud de la Coordinadora de la Biblioteca Publica de
Goicoechea, Licda. Maricel Vargas Chacon, para rebajo en esta partida e incorporar en

Bienes Duraderos.

TOTAL REBAJO MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 2.500.000,00
TOTAL REBAJO PROGRAMA 1 ¢47.860.208,55

PROGRAMA 1l INVERSIONES
05 INSTALACIONES
BIENES DURADEROS




Se rebajan recursos, para el tramite de oficio MG-AG-01944-2021, donde se traslada el
escrito presentado por la sefiora Iris Vargas Soto, en calidad de Sindica Propietaria y
Presidenta del Consejo de Distrito de Purral, donde se informa acuerdo de la Sesién
Extraordinaria 15-2021, de dicho érgano colegiado, celebrada el 07 de abril 2021,
solicitando el cambio de destino de la partida Construccion de instalaciones de centro de

apoyo comunal en Urbanizacién el Oasis, Distrito de Purral.

TOTAL REBAJO EN BIENES DURADEROS ¢18.500.000,00
TOTAL REBAJO EN INSTALACIONES ¢18.500.000,00
TOTAL REBAJO PROGRAMA lli ¢18.500.000,00

TOTAL REBAJO DE EGRESOS MODIFICACION 2-2021 €¢99.059.109,12

AUMENTO EGRESOS

PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a
fondos administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la
Asociacién Solidarista (ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la normativa que rige esta
materia y lo indicado por la Jefe de Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH
310-2021.

TOTAL REMUNERACIONES ¢2.330.903,78
TOTAL AUMENTO EGRESOS PROGRAMA | €¢2.330.903,78

PROGRAMA 1l SERVICIOS COMUNALES:

Se detallan las asignaciones por aumentar en partidas presupuestarias para los
servicios, ASEO DE VIAS, RECOLECCION DE BASURA, MANTENIMIENTO DE
CALLES Y CAMINOS VECINALES, EDUCATIVOS Y CULTURALES Y DEPORTIVOS,
SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS, ESCIONAMIENTOS Y TERMINALES,
SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL, PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE,
POLICIA MUNICIPAL, MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS.



REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de Remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a
fondos administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la
Asociacion Solidarista (ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la hormativa que rige esta
materia y lo indicado por la Jefe de Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH
310-2021 y los recursos requeridos para el pago del incentivo de Dedicacion Exclusiva al
Jefe de Estacionamientos y Parquimetros, Lic. Marco Seravalli Gonzalez, segun oficio
DRH 135-2021 y refuerzo de horas extra para funcionarios del Servicio de la Policia
Municipal, para gestiones propias del cargo, que se desarrollan fuera del horario regular
del servicio.

TOTAL REMUNERACIONES ¢10.990.787,49

SERVICIOS
Se refuerzan recursos para la actividad de Mantenimiento de Edificios, para ejecutar

diferentes necesidades que se presentan en instalaciones municipales.

TOTAL SERVICIOS ¢8.000.000,00

MATERIALES Y SUMINISTROS
Se refuerzan recursos para la actividad de Mantenimiento de Edificios, para ejecutar

diferentes necesidades que se presentan en instalaciones municipales.

TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS ¢2.000.000,00

BIENES DURADEROS

Se refuerzan los recursos en la subpartida Bienes duraderos para la adquisicion de
planta eléctrica para proyectos de la Unidad de Mantenimiento de Calles y Caminos
Vecinales, referido en oficio MG-AG-01981-2021, ante solicitud de Director de Ingenieria.
Ing. Mario Ivan Rojas Sanchez, en oficio MG-AG-DI-01273-2021, asi como la compra de
computadoras para la Biblioteca Publica de Goicoechea, a solicitud de la Licda. Maricel
Vargas Chacon. De igual forma se incorpora el proyecto para la adquisicion de

mobiliario para el Centro de Formacion Kurq, a instancia de la Asociacion respectiva.

TOTAL BIENES DURADEROS ¢12.724.105,30

TOTAL AUMENTO EGRESOS PROGRAMA I ¢33.714.892,79

PROGRAMA 1l INVERSIONES:

Se incorporan los recursos conforme a las siguientes actividades:



05 INSTALACIONES
BIENES DURADEROS

Se incorpora el proyecto para Construccion de instalaciones para bodega de decomisos

y CNE y armeria en Edificio donde se ubica la Policia Municipal, a efecto de dotar de las
condiciones adecuadas para manejo y almacenamiento de armas el espacio destinado
para ese efecto, a la vez, de suministros otorgados por la CNE para atencién de
emergencias y decomisos que efectué la Policia Municipal y/o el Departamento de Cobro
Licencias y Patentes.

TOTAL AUMENTO EN BIENES DURADEROS 21.500.000,00

TOTAL INSTALACIONES ¢21.500.000,00

06 OTROS PROYECTOS

REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de Remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a
fondos administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la
Asociacién Solidarista (ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la normativa que rige esta
materia y lo indicado por la Jefe de Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH
310-2021.

TOTAL REMUNERACIONES ¢278.813,86

SERVICIOS
Se refuerza en la subpartida de Mantenimiento de maquinaria y equipo de produccién en

la actividad Reparaciones Mayores por la suma de ¢12,000,000,00.

TOTAL SERVICIOS 12.000.000,00

MATERIALES Y SUMINISTROS
Se incorporan recursos en la partida de Materiales y Suministros para la adquisiciéon de

repuestos para unidades municipales, en la actividad Reparaciones Mayores.

TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS €¢5.734.498,70

BIENES DURADEROS

Se incorporan recursos para ejecutar el proyecto Construccién de techo y graderias en
zona verde de la Urbanizacion Don Carlos. Distrito Purral, Ley 7729, a instancia del
Consejo de Distrito Purral. De igual forma, se incorpora recursos para la adquisicion de

estacion de topografia, dado que la actual ha cumplido el ciclo de vida util.



TOTAL BIENES DURADEROS ¢23.500.000,00

TOTAL OTROS PROYECTOS ¢41.513.312,56
TOTAL DEL PROGRAMA llI 63.013.312,56
TOTAL EGRESOS MODIFICACION 2-2021 €99.059.109,12

Lo anterior fue elaborado conforme la normativa vigente, con la asesoria de la Licda.
Katia Jarquin Perera, Profesional, segun normativa vigente.”

POR TANTO, esta Comision recomienda al Concejo Municipal:

1. Se apruebe la MODIFICACION 02-2021 conforme las justificaciones aportadas en el
oficio MG-AG-02382-2021 suscrito por el Alcalde Municipal, el cual traslada DAD-
01518-2021 de la Direccion Administrativa Financiera y los niveles de aprobacién del
Concejo Municipal, por un monto de NOVENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA Y
NUEVE MIL CIENTO NUEVE COLONES CON 12/100 (¢99.059.109,12), segln se
detalla:

Se aprueba el REBAJO DE EGRESOS conforme se justifica en las paginas M-18 a M-20
del documento presupuestario, de las partidas REMUNERACIONES del PROGRAMA |
DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL por un monto de ¢32.698.900,57; del
PROGRAMA |l SERVICIOS COMUNALES por un monto de ¢47.860.208,55; y del
PROGRAMA Il INVERSIONES por un monto de ¢18.500.000,00; para un total de
¢99.059.109,12.

Se aprueba el AUMENTO DE EGRESOS conforme se justifica en las paginas M-21 a M-
23 del documento presupuestario, de las partidas REMUNERACIONES del PROGRAMA
| DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL por un monto de ¢2.330.903,78; del
PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES, por un monto de ¢33.714.892,79; y del
PROGRAMA 1l INVERSIONES por un monto de ¢63.013.312,56; para un total de
¢99.059.109,12.

Se apruebe la justificacion del IMPACTO SOBRE EL PLAN OPERATIVO ANUAL,

conforme se detalla en la pagina M-24.

2. Los calculos y las variaciones solicitadas son responsabilidad de la Administracion
Municipal.
3. Se declare la firmeza.”

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacidon el Dictamen N°22-2021
Comisién de Hacienda y Presupuesto, el cual por unanimidad se aprueba.
El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion la Firmeza del Dictamen

N°22-2021 Comision de Hacienda y Presupuesto, la cual por unanimidad se aprueba.



El Presidente del Concejo Municipal somete a votacion el Por Tanto del Dictamen
N°22-2021 Comision de Hacienda y Presupuesto, el cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal somete a votacidn la firmeza del Por Tanto del
Dictamen N°22-2021 Comision de Hacienda y presupuesto, la cual por unanimidad se
aprueba, como se detalla a continuacion:

ACUERDO N° 17
“POR TANTO, esta Comisién recomienda al Concejo Municipal:

1. Se apruebe la MODIFICACION 02-2021 conforme las justificaciones aportadas en el
oficio MG-AG-02382-2021 suscrito por el Alcalde Municipal, el cual traslada DAD-
01518-2021 de la Direccion Administrativa Financiera y los niveles de aprobacién del
Concejo Municipal, por un monto de NOVENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA Y
NUEVE MIL CIENTO NUEVE COLONES CON 12/100 (¢99.059.109,12), segln se
detalla:

Se aprueba el REBAJO DE EGRESOS conforme se justifica en las paginas M-18 a M-20

del documento presupuestario, de las partidas REMUNERACIONES del PROGRAMA |

DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL por un monto de ¢32.698.900,57; del

PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES por un monto de ¢47.860.208,55; y del

PROGRAMA 1l INVERSIONES por un monto de ¢18.500.000,00; para un total de

¢99.059.109,12.

Se aprueba el AUMENTO DE EGRESOS conforme se justifica en las paginas M-21 a M-

23 del documento presupuestario, de las partidas REMUNERACIONES del PROGRAMA

| DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL por un monto de ¢2.330.903,78; del

PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNALES, por un monto de ¢33.714.892,79; y del

PROGRAMA Il INVERSIONES por un monto de ¢63.013.312,56; para un total de

¢99.059.109,12.

Se apruebe la justificacion del IMPACTO SOBRE EL PLAN OPERATIVO ANUAL,

conforme se detalla en la pagina M-24.

2. Los célculos y las variaciones solicitadas son responsabilidad de la Administraciéon
Municipal.

3. Se declare la firmeza.” ACUERDO EN FIRME. COMUNIQUESE.

A continuacién se detalla la modificacion 02-2021
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MODIFICACION 2-2021

REBAJO DE EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

Gelcs

MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

TOTAL REBAJO DE EGRESOS

99 059 109,12

100 %

REMUNERACIONES 25059 109,12 25,30 %
SERVICIOS 33 000 000,00 33,31 %
MATERIALES Y SUMINISTROS 2 500 000,00 2,52 %
BIENES DURADEROS 18 500 000,00 18,68 % |
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20 000 000,00 20,19 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

REBAJO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA |

TOTAL REBAJO DE EGRESOS 32 698 900,57 100 %
0 REMUNERACIONES 12 698 900,57 38,84 %
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20 000 000,00 61,16 %

6

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

REBAJO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA II
TOTAL REBAJO DE_EGRESOS 47 860 208,55 100 %
0  REMUNERACIONES 12 360 208,55 25,83 %
1 SERVICIOS 33 000 000,00 68,95 %
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2 500 000,00 522 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

REBAJO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO
PROGRAMA il

TOTAL REBAJO DE EGRESOS 18 500 000,00 100 %

5 BIENES DURADEROS 18 500 000,00 100,00 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

AUMENTO DE EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

Gelcs

TOTAL AUMENTO DE EGRESOS

99 059 109,12

100 %

REMUNERACIONES 13 600 505,13 13,73 %
SERVICIOS 22 000 000,00 22,21 %
MATERIALES Y SUMINISTROS 5734 498,70 5,79 %
BIENES DURADEROS 57 724 105,30 58,27 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA )
MODIFICACION 2-2021 *:

YL LCO

AUMENTO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO
PROGRAMA |

TOTAL AUMENTO DE EGRESOS 2330 903,78 100 %

0 REMUNERACIONES 233090378 100,00 %

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA '
MODIFICACION 2-2021 ®

YL LCO

AUMENTO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA I
TOTAL AUMENTO DE EGRESOS 39 449 391,49 100 %
REMUNERACIONES 10 990 787,49 27,86 %
SERVICIOS 10 000 000,00 25,35 %
MATERIALES Y SUMINISTROS 5 734 498,70 14,54 %
BIENES DURADEROS 12 724 105,30 32,25 %

[CONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

AUMENTO DE EGRESOS

wLCo

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA 1l

EGRESOS TOTALES 57 278 813,86 100 %
REMUNERACIONES 278 813,86 0,49 %
SERVICIOS 12 000 000,00 20,95 %
BIENES DURADEROS 45 000 000,00 78,56 %

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MODIFICACION 2-2021

MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA G ®

SECCION DE EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES

0,00

REMUNERACIONES

(11 458 604,00)

SERVICIOS

(11 000 000,00)

MATERIALES Y SUMINISTROS

3 234 498,70

BIENES DURADEROS

39 224 105,30

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

(20 000 000,00)

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA ®

MODIFICACION 2-2021

YL LCO-

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA |

EGRESOS TOTALES

(30 367 996,79)

0

REMUNERACIONES

(10 367 996,79)

6

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

(20 000 000,00)

iCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA ®

MODIFICACION 2-2021

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA li
EGRESOS TOTALES (8 410 817,06)
REMUNERACIONES (1 369 421,06)
SERVICIOS (23 000 000,00)
MATERIALES Y SUMINISTROS 3234 498,70
BIENES DURADEROS 12 724 105,30

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CAN TON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA 1l

EGRESOS TOTALES 38778 813,86
REMUNERACIONES 278 813,86
SERVICIOS 12 000 000,00
BIENES DURADEROS 26 500 000,00

iCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

JUSTIFICACION REBAJO DE EGRESOS

Seguidamente se detalla el REBAJO DE EGRESOS contemplados en el presente documento
presupuestario:

PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

REMUNERACIONES

Se rebajan recursos en los montos suministrados por la Licda. Arlene Cordero Fonseca, Jefa
Departamento Recursos Humanos, en oficios DRH 337-2021 y DRH 057-2021, sobre economias
salariales en el periodo de 01 enero al 30 de marzo de 2021, de subpartida Sueldos para cargos fijos y
las respectivas cargas patronales y el décimo tercer mes y segln correspondan los ofros incentivos
salariales.

TOTAL REBAJO REMUNERACIONES ¢ 12 698 900,57

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Conforme a las necesidades presentadas y dado que no se ha aplicado el monto de diferencia por
afiliacion para el periodo 2021 con la Unién Nacional de Gobiernos Locales, por la suma de diez milones
de colones, asi como del rubro indemnizaciones acorde a los datos suministrados por la Direccion

Juridica.

TOTAL REBAJO TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢ 20 000 000,00
TOTAL REBAJO DE EGRESOS PROGRAMA | ¢ 32 698 900,57

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CAN TON!
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PROGRAMA Il _SERVICIOS COMUNALES

Se detallan las asignaciones por partida presupuestaria a rebajar, para los servicios, ASEO DE VIAS,
RECOLECCION DE BASURA, MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS VECINALES,, EDUCATIVOS Y
CULTURALES Y DEPORTIVOS, SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS, ESTACIONAMIENTOS Y
TERMINALES, SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL, PROTECCCION AL MEDIO AMBIENTE,
PARQUIMETROS Y POLICIA MUNICIPAL

REMUNERACIONES

Se rebajan recursos en los montos suministrados por la Licda. Arlene Cordero Fonseca, Jefa
Departamento Recursos Humanos, en oficios DRH 337-2021 y DRH 057-2021, sobre economias
salariales en el periodo de 01 enero al 30 de marzo de 2021, de subpartida Sueldos para cargos fijos y
las respectivas cargas patronales y el décimo tercer mes y segun correspondan los otros incentivos
salariales.

TOTAL REBAJO REMUNERACIONES ¢ 12 360 208,55
SERVICIOS

Se rebajan parcialmente recursos asignados en la partida SERVICIOS, grupo Alquileres, en el servicio de
Policia Municipal, de acuerdo a las proyecciones propuestas para atender el pago de alquileres de
camaras para proyecto de la Unidad, dado que a la fecha esta para concurso y se refleja la economia que
se rebaja.

TOTAL SERVICIOS ¢ 33 000 000,00
TOTAL REBAJO SERVICIOS ¢ 33 000 000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS

Conforme anélisis de nota de solicitud de la Coordinadora de la Biblioteca Publica de Goicoechea, Licda.
Maricel Vargas Chacén, para rebajo en esta partida e incorporar en Bienes Duraderos

TOTAL REBAJO MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 2 500 000,00
TOTAL REBAJO PROGRAMA II ¢ 47 860 208,55

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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PROGRAMA 1Il__INVERSIONES

05 INSTALACIONES

BIENES DURADEROS
Se rebajan recursos, para el tramite de oficio MG-AG-01944-2021, donde se traslada el escrito

presentado por la sefiora Iris Vargas Soto, en calidad de Sindica propietaria y Presidenta del Consejo de
Distrito de Purral . donde se informa acuerdo de la Sesién Extraordinaria 15-2021, de dicho organo
colegiado. celebrada el 07 de abri 2021, solicitando el cambio de destino de la partida Construccion de

instalaciones de centro de apoyo comunal en Urbanizacion el Oasis, Distrito de Purral.

TOTAL REBAJO EN BIENES DURADEROS ¢ 18 500 000,00
TOTAL REBAJO EN INSTALACIONES ¢ 18 500 000,00
TOTAL REBAJO PROGRAMA lii ¢ 18 500 000,00
TOTAL REBAJO DE EGRESOS MODIFICACION 2-2021 ¢ 99 059 109,12

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CAN TON!
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DETALLE DE AUMENTO DE EGRESOS
PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

Seguidamente se detalla el AUMENTO DE EGRESOS contemplados en el presente documento
presupuestario:

REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de Remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a fondos
administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la Asaciacidn Solidarista
(ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la normativa que rige esta materia y lo indicado por la Jefe de
Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH 310-2021

TOTAL REMUNERACIONES ¢ 2.330.903,78
TOTAL AUMENTO EGRESOS PROGRAMA | ¢ 2.330.903,78

PROGRAMA | |_SERVICIOS COMUNALES:
Se incorporan los recursos conforme a

Se detallan las asignaciones por aumentar en partidas presupuestarias para los servicios para los servicios, ASEQ
DE VIAS, RECOLECCION DE BASURA, MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS VECINALES, EDUCATIVOS Y
CULTURALES Y DEPORTIVOS, SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS, ESTACIONAMIENTCS Y
TERMINALES, SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL, PROTECCCION AL MEDIO AMBIENTE, POLICIA
MUNICIPAL, MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de Remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a fondos
administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la Asociacién Solidarista
(ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la normativa que rige esta materia y lo indicado por la Jefe de
Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH 310-2021 y los recursos requeridos para el pago
del incentivo de Dedicacion Exclusiva al Jefe de Estacionamientos y Parquimetros, Lic. Marco Seravalli
Gonzalez, segun oficio DRH 135-2021 y refuerzo de horas extra para funcionarios del Servicio de Policia

Municipal, para gestiones propias del cargo, que se desarrolian fuera del horario regular del servicio.
TOTAL REMUNERACIONES ¢ 10.990.787,49

SERVICIOS

Se refuerzan recursos para la actividad de Mantenimiento de Edificios, para ejecutar diferentes
necesidades que se presentanen instalaciones municipales
TOTAL SERVICIOS ¢ 8.000.000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS

Se refuerzan recursos para la actividad de Mantenimiento de Edificios, para ejecutar diferentes
necesidades que se presentanen instalaciones municipales
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 2.000.000,00
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BIENES DURADEROS

Se refuerzan los recursos en la subpartida Bienes duraderos para la adquisicion de planta eléctrica para
proyectos de la Unidad de Mantenimeinto de Calles y Caminos Vecinales, referido en oficio MG-AG-

01981-2021, ante solicitud de Director de Ingenieria, Ing. Mario Ivan Rojas Sanchez, en oficio MG-AG-DI-

01273-2021, asi como la compra de computadoras para |a Biblioteca Publica de Goicoechea, a solicitud
de la Licda. Maricel Vargas Chacén. De igual forma se incorpora el proyecto para adquisicion de
mobiliario para el Centro de Formacion Kur(, a instancia de la Asociacién respectiva.

TOTAL BIENES DURADEROS ¢ 12.724.105,30

TOTAL AUMENTO EGRESOS PROGRAMA I [ 33.714.892,79

PROGRAMA lil INVERSIONES:
Se incorporan los recursos conforme a las siguientes actividades:

05 INSTALACIONES
BIENES DUARDEROS

Se incorpora el proyecto para Construccion de instalaciones para bodega de decomisos y CNE y armeria
en Edificio donde se ubica la Policia Municipal, a efecto de dotar de las condiciones adecuadas para
manejo y almacenamiento de armas el espacio destinado para ese efecto, a la vez, de suministros
otorgados por la CNE para atencién de emergencias y decomisos que efectde la Policia Municipal y/o el
Departamento de Cobro Licencias y Patentes.

TOTAL AUMENTO EN BIENES DURADEROS 21.500.000,00

TOTAL INSTALACIONES ¢ 21.500.000,00

06 OTROS PROYECTOS

REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de Remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a fondos
administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la Asociacién Solidarista
(ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la normativa que rige esta materia y lo indicado por la Jefe de
Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH 310-2021

TOTAL REMUNERACIONES ¢ 278.813,86

SERVICIOS
Se refuerza en la subpartida de Mantenimiento de maquinaria y equipo de produccién en la actividad
Reparaciones Mayores por la suma de ¢12,000,000,00.
TOTAL SERVICIOS 12.000.000,00

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incorporan recursos en la partida de Materiales y Suministros para la adquisicion de repuestos para
unidades municipales, en la actividad Reparaciones Mayores.
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 5.734.498,70
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BIENES DURADEROS
Se incorporan recursos para ejecutar el proyecto Construccion de techo y graderias en zona verde de la
Urbanizacién Don Carlos. Distrito Purral, Ley 7729, a instancia del Consejo de Distrito de Purral. De igual
forma, se incorpora recursos para la adqusicion de estacién de topografia, dado que la actual ha cumplido
el ciclo de vida dtil.

TOTAL BIENES DURADEROS ¢ 23 500 000,00
TOTAL OTROS PROYECTOS ¢ 41 513 312,56
TOTAL DEL PROGRAMA IlI 63 013 312,56
TOTAL EGRESOS MODIFICACION 2-2021 ¢ 99 059 109,12

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021 YL LCO-

IMPACTO SOBRE EL PLAN OPERATIVO ANUAL

Los movimientos que se registran en este documento presupuestario no afectan la

programacion estratégica de la Municipalidad, NI VARIA LA ASIGNACION
PRESUPUESTARIA INICIAL EN EL TOTAL ANUAL, AL SER UNA RECLASIFICACION DE
RECURSOS de economias hacia la proyeccién de requerimientos en las cuentas detallas en el
documento y se crean tres objetivos nuevos uno en APORTES EN ESPECIE A SERVICIOS Y
PROYECTOS COMUNITARIOS: Adquisicién Mobiliario para Centro de Formacion Kurd, Y EN EL
PROGRAMA DE INVERSIONES SE CREAN DOS SIENDO; 1- Censtruccién de instalaciones para
bodega de decomisos y CNE y Ammeria en Edificio donde se ubica la Policia Municipal. 2-
Construccion de techo y graderias en zona verde de la Urbanizacion Don Carlos, Ley 7728.

M. 24
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
ESTRUCTURA DE EGRESOS

MODIFICACION 2-2021

M. - SIPP 1

q L AV

SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

-30 367 996,80

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

01

04

ADMINISTRACION GENERAL
REMUNERACIONES

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos

Jomnales

Servicios especiales

Suplencias

Remuneraciones eventuales

Disponibilidad laboral

Incentivos Salariales

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion

Decimotercer mes

Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal
IConiﬁbuciunes patronales a fondos de pensiones. y otros fondos de capitalizag
Contribucitn patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS

Aporte patronal al Régimen cbligatorio de pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados

IREGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Transferencias corrientes al Sector Pidblico
Transferencias corrientes a Gobiemos Locales

Unién Nacional de Gobiernos Locales
Otras Transferencias Corrientes al sector Privado

|Indemnizaciones

-10 367 996,80
-10 367 996,80

-7 786 484,55
-7 366 888,55
0,00}

-419 586,00
0,00

~757 929,30
-757 929,30
-2 217 366,30
-1 389 537,06
-827 829,24
-968 560,21
-918 890,46
-49 669,75
1362 343,67
-521 532,42
-298 018,53
-149 009,26
2330903,78

-20 000 000,00

-20 000 000,00

-10 000 000,00
-10 000 000,00

0,00
-10 000 000,00
-10 000 000,00
-10 000 000,00

/CONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos

Incentivos Salariales

Retribucion por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario Escolar

c
| &
MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA YLCO
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS
-14 145 315,76
SERVICIO | 01 |ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 0,00
REMUNERACIONES -2 224 105,30
Remuneraciones Basicas -1 739 847,69
Sueldos para cargos fijos -1 739 847,69
Incentivos Salariales -144 987,31
Retribucién por afios servidos 0,00
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 0,00
Decimotercer mes -144 987,31
Salario Escolar 0,00
Otros incentivos salariales 0,00
Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social -169 635,15
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS -160 935,91
Contribucion patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal -8 699,24
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizas -169 635,15
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS ~91 342,00
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias -52 195,43
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién laboral -26 097,72
Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados 0,00
|Remuneraciones diversas 0,00
Ofras remuneraciones 0,00
BIENES DURADEROS 2224 105,30
Maquinaria Equipo y mobiliarios 2224105,30
Maquinaria y equipo diverso 2224 105,30
ISERVICIO | 02 |RECOLECCION DE BASURA 0,00
{REMUNERACIONES (0,0D)r

Otros incentivos salariales
JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!

(1774 040,77)
(1774 040,77)
(216 262,71)

(163 100,27)
(63 162,44)
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA YL COo
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION 2-2021
[Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social (179 127,31)
Contribucion patronal al Seguro de Salud de la CCSS (169 941,30}
Contribucién patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal (9 186,02)
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag 2 169 430,79
Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS (96 453,17)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias (55 116,10)
Aporte patronal al Fando de Capitalizacion laboral (27 558,05)
Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados 2348 558,10
IRemuneraciones diversas -
Otras remuneraciones -
SERVICIO | 03 |MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS VECINALES 4 080 097,14
REMUNERACIONES (1919 902,86)r
Remuneraciones Basicas (1774 040,77)
Sueldos para cargos fijos (1774 040,77)
Incentivos Salariales (147 836,73}
Retribuci6n por afios servidos -
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion -
Decimotercer mes (147 836,73}
Salario Escolar -
Otros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrallo y la seguridad social (172 968,98)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la GCSS (164 098,77)
|Contribucitn patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Gomunal (8 870,20)
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag 174 943,61
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS (93 137,14)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensianes Complementarias (53 221,22)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral (26 610,61)
lcontribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados 347 912,59
Remuneraciones diversas -
Otras remuneraciones -
BIENES DURADEROS 6 000 000,00
Maquinaria Equipo y mobiliarios 6 000 000,00
Maquinaria y equipo para la produccion 6 000 000,00
SERVICIO 17 |MANTENIMINTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 10 000 000,00
SERVICIOS 8 000 000,00
8 000 000,00

[Mantenimiento  BRIEGIOM /05 JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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c
MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA YL LCO
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION 2-2021
Mantenimiento de Edificios y Locales 8 000 000,00
Mantenimiento de vias de comunicacion -
MATERIALES Y SUMINISTROS 2 000 000,00
Materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento 2 000 000,00
JMateriales y Productos metalicos B
Otros materiales y productos de uso en la construccion 2 000 000,00
SERVICIO | 23 |SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD -27 631 000,00
REMUNERACIONES 5 369 000,00
5 369 000,00
IRemuneraciones Basicas -
Sueldos para cargos fijos -
Jornales -
Servicios especiales -
Suplencias .
|IRemuneraciones eventuales 4 000 000,00
Tiempo extraordinario 4 000 000,00
Recargo de Funciones -
Disponibilidad laboral -
Cormpensacién de vacaciones -
Incentivos Salariales 550 000,00
Retribucion por afios servidos -
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion -
Decimotercer mes 350 000,00
Salario Escolar 200 000,00
Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social 409 500,00
Conlribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS 388 500,00
contribucién patranal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal 21 000,00
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag 408 500,00
Contribucitn patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS 220 500,00
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias 126 000,00
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral 63 000,00
Remuneraciones diversas -
Oftras remuneraciones -
SERVICIOS (33 000 000,00)
Alquileres (33 000 000,00)
Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario -
Alquiler de equipo de cémputo -
Otros Alquileres (33 000 000,00)|
SERVICIO | 09 |EDUCATIVOS, CULTURALES, Y DEPORTIVOS 0,00

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
ESTRUCTURA DE EGRESOS

MODIFICACION 2-2021

M. - SIPP 5
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SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

Utiles, materiales y suministros Diversos
Utiles y materiales de oficina y computo
Productos de papel carton e impresos
Textiles y vestuario

Utiles y materiales de Limpieza
JUtiIes y materiales de resguardo y seguridad
Otros utiles, materiales y suministros

BIENES DURADEROS

Maquinaria Equipo y mobiliarios

Maquinaria y equipo para la produccion

Equipo de transporte

Equipo de comunicacion

Equipo y mobiliario de oficina

Equipo y programas de computa

Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo
Magquinaria y equipo diverso

{2 500 000,00)

(2 500 000,00)

(2 500 000,00)

2 500 000,00

2 500 000,00

2 500 000,00

SERVICIO

10

SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS
DIVERSIDAD

REMUNERACIONES

Remuneraciones Bisicas

Sueldos para cargos fijos

Incentivos Salariales

Retribucién por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesién

{Decimotercer mes

Salario Escolar

Salario Escolar

Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal
|contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag
Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién laboral

Contribucion Patronal a fondos administrados por Entes Privados
Remuneraciones diversas
Otras remuneraciones

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTONI

-1 465 036,59

-1 465 036,59

-1 146 052,09
-1 146 052,09
-95 504,34
0,00

0,00

-95 504,34
0,00

0,00

-111 740,08
-106 009,82
-5730,26
-111 740,08
-60 167,73
-34 381,56
-17 190,78

0,00
0,00
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA G”‘\:C/QJ
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION 2-2021

SERVICIO 25 |PROTECION MEDIO AMBIENTE -1 129 376,32
REMUNERACIONES (1129 376,31)
Remuneraciones Basicas (883 475,60)
Sueldos para cargos fijos (883 475,60)
Incentivos Salariales (73 622,97)

Retribucion por afios servidos -
Restriccién al ejercicio liberal de la profesion B
Decimotercer mes (73 622,97)
Salario Escolar -
Salario Escolar -

Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social (86 138,87)|
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS (81721,49)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal (4 417,38)
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag (86 138,87)
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS (46 382,47)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias (26 504,27)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral (13 252,13)

Remuneraciones diversas -
Otras remuneraciones -

SERVICIO | 30 JALCANTARILLADO PLUVIAL 0,00
REMUNERACIONES
Decimotercer mes (14 446,36)
Salario Escolar (173 356,32)
Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social (16 802,24)|
Contribucion patronal al Seguro de Salud de la CCSS (16 035,46)} -
Contribucién patronal al Seguro de Salud del Banca Popular y Desarrollo Comunal (866,78)
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizas 221 607,16
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS (9 101,21)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias (5 200,68)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacian laboral (2 600,34)|
Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados 221 607,16

0 ?

servicio | 11 |ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 0,00
REMUNERACIONES -
Remuneraciones Basicas (1 579 027,25)

(1 579 027,25)

Sueldos para cag;os gg?s
JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA let,c,g/
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION  2-2021

SERVICIO

Incentivos Salariales 1579 027,25
Retribucion por afios servidos -
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 2 185 431,27

Decimotercer mes

Salario Escolar (606 404,02)}

31 |APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNITARIOS 2 000 000,00

BIENES DURADEROS 2 000 000,00
Maquinaria Equipo y mobiliarios 2 000 000,00
Magquinaria y equipo para la produccion

Equipo de transporte

Equipo de comunicacion

Equipo y mobiliario de oficina

Equipo y programas de cmputo

Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo

Maquinaria y equipo diverso 2 000 000,00

/CONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA Gvbc,e/
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA lll: INVERSIONES 44 513 312,56
GRUPO 05 |INSTALACIONES 3 000 000,00
5. BIENES DURADEROS 3 000 000,00
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras. 3000 000,00
5. 02. 07 Instalaciones 3 000 000,00
Detalle por proyecto
07 |Instalaciones 3 000 000,00
5. BIENES DURADEROS
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras.
5. 02. 07 Instalaciones 3 000 000,00
IConstruccion instalaciones de centro de apoyo comunal en Urbanizacién Elf
Proyecto 25 |Oasis, Distrito Purral, Ley 7729, (18 500 000,00)
I5. BIENES DURADEROS
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras.
5. 02. 07 Instalaciones (18 500 000,00)
Construccion de instalaciones para bodega de decomisos y CNE y Armeria en]
Proyecto 28 |Edificio donde se ubica la Policia Municipal. 21 500 000,00
5. BIENES DURADEROS
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras.
5. 02. 07 Instalaciones 21 500 000,00
Proyecto o6 |Otros proyectos 23 013 312,57
Detalle por actividad o proyecto
Actividad O1 |DIRECCION TECNICA Y ESTUDIO 5 000 000,00
IBIENES DURADEROS 5 000 000,00
BIENES DURADERQS 5 000 000,00
Maquinaria Equipo y mobiliarios 5000 000,00

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!




M. - SIPP 9

MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA qvtc,@/
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION  2-2021

Actividad 0O3|REPARACIONES MAYORES 17 734 498,70
SERVICIOS 12 000 000,00
Alquileres i
Mantenimiento y Reparacién 12 000 000,00
Mantenimiento de Edificios y Locales -
Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccién 12 000 000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 5734 498,70
Herramientas, repuestos y accesorios 5734 498,70
Herramientas e instrumentos 4
Repuestos y accesorios 5734 498,70

Actividad |04 |PRODUCCION DE MATERIALES EN EL PLANTEL 278 813,86
REMUNERACIONES 278 813,86
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag 278 813,86
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS 278 813,86

Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias =
Aporte patronal ai Fondo de Capitalizacién laboral -

Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados 278 813,86
Remuneraciones diversas .

DETALLE DE OTROS PROYECTQS

5. BIENES DURADEROS 18 500 000,00

5. BIENES DURADEROS 18 500 000,00
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras. -

5. 02. 99 Oiras construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00

Construccion de techo y graderias en zona verde de la Urbanizacién Don
Proyecto 54 |Carlos, Ley 7729 : 18 500 000,00

5. BIENES DURADEROS
6. 02 Construcciones, adiciones y mejoras.
5. 02. 99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00

0,00

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA G YLCO
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESUMEN DE MODIFICACION 2-2021 (RESUMEN SIPP)
NIVELES DE APROBACION POR PROGRAMA POR PARTE DEL CONCEJO MUNICIPAL

PROGRAMA | | PROGRAMA Il | PROGRAMA Jll | Presupuesto
00 REMUNERACIONES -10 367 996,30 -1 369 421,06 278 813,86 (11 458 604,00)

01 |Remuneraciones Basicas -7 786 484,55 -8 896 484,17 0,00 (16 682 968,72)
01|Sueldos para cargos fijos -7 366 888,565 (8 896 484,17) - (16 263 372,72)
02|Jarnales 0,00 - - -
03|Servicios especiales -419 596,00 - - (419 596,00)
05|Suplencias 0,00 - - -

02 |Remuneraciones eventuales -757 929,30 4 000 000,00 0,00 3 242 070,70
01| Tiempo extraordinario 0,00 4 000 000,00 - 4 000 000,00
02|Recargo de Funciones 0,00 - - -
03|Disponibilidad laboral -757 929,30 - - (7567 929,30)
04|Compensacion de vacaciones 0,00 - - -

03 |Incentivos Salariales -2 217 366,30 1263 010,52 0,00 (954 355,79)
01|Retribucion por afios servidos 0,00 - - -
02| Restriccion al ejercicio liberal de la profesién -1 389 537,06 2185 431,27 - 795 894,21
03|Decimotercer mes -B27 829,24 (279 497,97) - (1107 327,22)
04|Salario Escolar 0,00 (642 922,78) - (642 922,78)
99|0Otros incentivos salariales 0,00 - -

04 |Contribuciones patronales al desarrolio y la segurid -968 560,21 -327 012,63 0,00 (1 295 572,84)
01|Contribucidn patronal al Seguro de Salud de la CCSS -918 890,46 (310 242,75) - (1229 133,21)
05|Contribucion patronal al Seguro de Salud del Banco Pog -49 669,75 (16 769,88) - (66 439,63)|

06 |Confribuciones patronales a fondos de pensiones 1 362 343,57 2 591 065,22 278 813,86 4232 222,65
01|Contribuci6n patronal al Seguro de Pensiones de la CC4 -521 532,42 -176 083,72 0,00 (697 616,15)
02|Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Co -298 018,53 (100 619,27) - (398 637,80)
03|Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién laboral -149 009,26 (50 308,64) - (199 318,90)
05{Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes 2 330903,78 2918 077,85 278 B13,86 5 527 795,49

99 |Remuneracionas diversas 0,00 - - -
99|Ofras remuneraciones 0,00 - - -

01 SERVICIOS 0,00 -25 000 000,00 12 000 000,00 (13 000 000,00)

01 |Alquileres 0,00 (33 000 000,00) - (33 000 000,00)
02|Alquiler de maquinaria, equipo y mabiliario 0,00 - - -
03]Alguiler de equipo de computo 0,00 - - =
99| Otros Alquileres 0,00 (33 000 000,00) E (33 000 000,00)

08 ntenimiento y Reparacién 0,00 8 000 000,00 12 000 000,00 20 000 000,00
01{Mantenimiento de Edificios y Locales 8 000 000,00 - 8 000 000,00
02|Mantenimieni - - -
03|Mantenimiento de instalaciones y otras obras - - -
04|Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de | 0,00 - 12 000 000,00 12 000 000,00

02 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 -500 000,00 5734 498,70 5234 498,70

03 1mﬂalus y productos de uso en la construccion y 0,00 2 000 000,00 - 2000 000,00
99|Otros materiales y productos de usa en la construccion 2000 000,00 - 2000 000,00

04 |Herramientas, repuestos y accesorios 0,00 0,00 5734 498,70 5 734 498,70
01|Herramientas e instrumentos 0,00 - - -
02|Repuestos y accesorios 0,00 - 5734 498,70 5734 498,70
03|Bienes para la produccion y comercializacion - - -
04|Materia prima = - -
99| Otros materiales y productos de uso en la construccién - - -

99 |Utiles, materiales y suministros Diversos 0,00 -2 500 000,00 0,00 (2 500 000,00)
#4]Otros dliles, materiales y suministrodNUESTRO COMPRDMISO LO HBHWIO Y (@50 aDajo0) - (2 500 000,00)

1 1 -




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESUMEN DE MODIFICACION 2-2021 (RESUMEN SIPP})

NIVELES DE APROBACION POR PROGRAMA POR PARTE DEL CONCEJO MUNICIPAL

M. SIPP 11

Gelce

PROGRAMA 1 | PROGRAMA Ii | PROGRAMA lll | Presupuesto
05 BIENES DURADEROS 0,00 12 724 105,30 26 500 000,00 39 224 105,30
01  |Maquinaria Equipo y mobiliarios - 12 724 105,30 5000 000,00 17 724 105,30
01 |Maquinaria y equipo para la produccion 6 000 000,00 - 6 000 000,00
02|Equipo de transporte 0,00 - - -
03|Equipo de comunicacion 0,00 - - -
04|Equipo y mobiliario de oficina 0,00 - - 2
05|Equipo y programas de computo 0,00 2 500 000,00 - 2 500 000,00
06|Equipo y mabiliario educacional, deportivo y recreativo - E -
99{Maquinaria y equipo diverso 0,00 4 224 105,30 5 000 000,00 9 224 105,30
02 _|Construcciones, adiciones y mejoras - - 21 500 000,00 21 500 000,00
01|Edificios - -
02|Vias de Comunicacion terrestre - -
04]Obras maritimas y fluviales -
06|Obras Urbanisticas B
07 |Instalaciones 3 000 000,00 3 000 000,00
99|Otras construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00 18 500 000,00
30,06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES -20 000 000,00 0,00 0,00 (20 000 000,00)
30,06,01| Transferencias corrientes al Sector Publico -10 000 000,00 (10 000 000,00)
01|Transferencias corrientes al Gobiemno Central 0,00 -
0|Aporte Gobierno ley 7729, Normalizacion Tecnica 0,00 -
0| Transferencias corrientes a Organos Descentralizados 0,00 -
0[Transferencias cormientes a Instituciones Descentralizad 0,00 -
04| Transferencias corrientes a Gobiernos Locales -10 000 000,00 (10 000 000,00)
0 0 0,00 -
0|Unién Nacional de Gobiernos Locales -10 000 000,00 (10 000 000,00)
0|Fondo areas protegidas de conservacién Ley 7788 0,00 -
0|Concejo Nacional de Rehabilitacion especial 0,00 -
0|Comité Cantonal de Deportes 0,00 -
0/3% Aporte Junta Administrativa del Registro Piblico 0,00 -
06| Transferencias Corrientes a Instituciones Pblicas Finar 0,00 B
30,06,08| Otras Transferencias Corrientes al sector Privado -10 000 000,00 0,00 0,00] (10 000 000,00)
01|indemnizaciones -10 000 000,00 - {10 000 000,00)
02|Reintegros o devoluciones 0,00 -
(0,00)] (30 367 996,80)] (14 145 315,76)| 44 513 312,56 (0,00)
| (0,00)

Kkjp
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Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021 G w&-
ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA 1
SUBPROGRAMA ]
ACTIVIDAD 1
UNIDAD EJECUTORA
CONCEJO MUNICIPAL
copico NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTC
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
1.01.00 REMUNERACIONES (194.877,39) (194.877,39)
1.01.00,01 |Remuneraciones Basicas (419.596,00) (419.596,00)
01|Sueldos para cargos fijos 5
02}Jornales -
03|Servicios especiales (419.596,00) (419.596,00)
05| Suplencias -
1.01.00,03 |Incentivos Salariales (34.966,33) (34.966,33)
01|Retribucién por afios servidos -
02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesién -
03|Decimotercer mes (34.966,33) (34.966,33)
04| Salario Escolar " =
99| Ofros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrollo y
1.01.00,04 |la seguridad social (40.910,61) (40.910,61)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de
01ila CCE&S (38.812,63) (38.812,63)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (2.097,98) (2.097,98)
Contribuciones patronales a fondos de
1.01.00,05 |pensiones y otros fondos de capitalizacién 300.595,55 300.595,55
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
01|de la CCSS (22.028,79) (22.028,79)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (12.587,88) (12.587,88)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién
03{laboral (6.293,94) (6.293,94)
Contribucion patronal a fondos administrados por
05|Entes Privados 341.506,16 341.506,16
Remuneraciones diversas - -
99 |Otras remuneraciones -
1.01.01 SERVICIOS = =
1.01.01.06 |Seguros, Reaseguros y ofras obligaciones - -
01|Seguros -
02|Reaseguros -
(194.877,39)] __ (194.877,39) __ (194.877,39) (194.877,39)|

kj
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Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

1

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

UNIDAD EJECUTORA

ALCALDIA MUNICIPAL

Geteo

JCONSTRUYAMOS JUNTa'S UN MEJOR CANTON!

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.02.00

1.02.00,01
01
02
03
05

1.02.00,03
0t

02

03

04

98
1.02.00,04

01

05

1.02.00,05
o1
02

03

1.02.00,99
929

1.02.01
1.02.01.06

01
02

REMUNERACIONES

216.547,69

216.547,69

Remuneraciones Béasicas

Sueldos para cargos fijos
Jornales

Servicios especiales
Suplencias

{incentivos Salariales

Retribucidn por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
laCCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacion

216.547,69

216.547,69

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatoric de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

Remuneraciones diversas

216.547,69

216.547,69

Otras remuneraciones
SERVICIOS

Seguros, Reaseguros y ofras obligaciones

Seguros
Reaseguros

216.547,69

216.547,69

216.547,69

216.547,69

kj
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Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

3

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION ADMINISTRATIVA-FINANCIERA

®
Getee

ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTOC
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
1.03.00 REMUNERACIONES (8.425.635,68) (8.425.635,68)
1.03. 00,01 Remuneraciones Basicas {4.443.643,69) (4.443.643,69)
01|Sueldos para cargos fijos {(4.443.643,69) (4.443.643,69)
02|Jornales -
03|Servicios especiales -
05|Suplencias -
1.03.00,02 |Remuneraciones eventuales (757.929,30) (757.928,30)
03|Disponibilidad laboral (757.929,30) (757.929,30)
04)Compensacion de vacaciones -
05|Dietas &
1.03.00,03 |Incentivos Salariales (1.938.796,23) (1.938.796,23)
01|Retribucién por afios servidos =
02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesién (1.389.537,06) (1.389.537,06)
03|Decimotercer mes {549.259,17) (549.259,17)
04|Salario Escolar - -
Contribuciones patronales al desarrolio y
1.03.00,04 |la seguridad social (642.633,23) (642.633,23)
Contribucién patronal al Segure de Salud de
01|la CCSS (609.677,68) (608.677,68)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (32.955,55) (32.955,55)
Contribuciones patronales a fondos de
1.03.00,05 |pensiones y otros fondos de capitalizacién (642.633,23) (642.633,23)
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
01 |de la CCSS (346.033,28) (346.033,28)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (197.733,30) (197.733,30)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|laboral (98.866,65) (98.866,65)
Contribucién Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados -
1.03.01 SERVICIOS nd %
1.03.01.06 |Seguros, Reaseguros y otras obligaciones - .
01}Seguros -
02|Reaseguros -
(8.425.635,68)] (8.425.635,68) (8.425.635,68) (8.425.635,68)

kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

1

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

UNIDAD EJECUTORA

SECRETARIA MUNICIPAL

G%moe/

JCONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

CcODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.04.00

1.04.00,01
01
1.04.00,02
03
04
05
1.04.00,03
01
02
03
04
99

1.04.00,04
01
05
1.04.00,05
01
02

03

1.04.01

1.04.01.086
01
02

REMUNERACIONES

(1.784.340,19)

(1.764,340,19)

Remuneraciones Basicas

(1.649.822,85)

(1.649.822,85)

Sueldos para cargos fijos
Remuneraciones eventuales

(1.649.822,85)

(1.849.822,85)

Disponibilidad laboral
Compensacion de vacaciones
Dietas

Incentivos Salariales

(137.485,24)

(137.485,24)

Retribucién por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

(137.485,24)

(160.857,73)

(137.485,24)

(160.857,73)

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Saiud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y ofros fondos de capitalizacion

(152.608,61)
(8.248,11)

163.625,62

(152.608,61)
(8.249,11)

163.825,62

Contribucion patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

SERVICIOS

(86.615,70)
(49.494,69)
(24.747,34)

324.683,35

(86.615,70)
(49.494,69)
(24.747,34)

324,683,35

Seguros, Reaseguros y otras obligaciones

Seguros
Reaseguros

(1.784.340,19)

(1.784.340,19)

(1.784.340,19)

(1.784.340,19)

kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021 W‘w
PROGRAMA 1
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 9
UNIDAD EJECUTORA
CONTABILIDAD
CODIGO NOVBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
1.09.00 REMUNERACIONES (1.110.553,37) (1.110.553,37)
1.09.00,01 |Remuneraciones Basicas (868.751,01) (868.751,01)
01|Sueldos para cargos fijos (868.751,01) (868.751,01)
1.09.00,02 |Remuneraciones eventuales - -
03|Disponibilidad Iaboral N
04}Compensacion de vacaciones -
05| Dietas -
1.09.00,03 |incentivos Salariales (72.395,92) (72.395,92)
01{Retribucion por afios servidos “
02| Restriccién al ejercicio liberal de la profesion -
03|Decimotercer mes (72.395,92) (72.395,92)
04|Salario Escolar - -
99|0tros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrollo y
1.09.00,04 |la seguridad social (84.703,22) (64.703,22)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de
01|la CCSS (80.359,47) (80.359,47)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (4.343,76) (4.343,76)
Contribuciones patronales a fondos de
1.09,00,05 |pensiones y otros fondos de capitalizacion (84.703,22) (84.703,22)
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
01}de la CCSS (45.609,43) (45.608,43)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (26.062,53) (26.062,53)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|laboral (13.031,27) (13.031,27)
Contribucion Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados o
1.09.01 SERVICIOS o -
1.09.01.06  |Seguros, Reaseguros y otras obligaciones - -
01|Seguros -
02|Reaseguros s

{1.110.553,37)

(1.110.553,37)

(1.110.553,37)

(1.110.553,37)

Kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021 ng
PROGRAMA 1

SUBPROGRAMA (/]

ACTIVIDAD 10

UNIDAD EJECUTORA

COBRO PATENTES Y LICENCIAS

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.10.00
1.10.00,01

1.10. 00,02

1.10.00,03

1.10,00,04

1.10.00,05

1.10.01

1.10.01.06

01
03
04
05
01
02
03

04
99

01

05

01

02

03

01
02

REMUNERACIONES

114.583,05

114.583,05

Remuneraciones Basicas

(404.671,00)

(404.671,00)

Sueldos para cargos fijos
Remuneraciones eveniuales

(404.671,00)

(404.671,00)

Disponibilidad laboral
Compensacion de vacaciones
Dietas

Incentivos Salariales

(33.722,58)

(33.722,58)

Retribucién por afios servidos

Restricci6n al ejercicio liberal de la profesién
Decimotercer mes

Salario Escolar

Oftros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

(33.722,58)|

(39.455,42)

(33.722,58)

(39.455,42)

Contribucion patronal al Seguro de Salud de
laCCSS

Contribucion patronal al Seguro de Salud del
Banca Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones Yy otros fondos de capitalizacidn

(37.432,07)
(2.023,36)

592.432,06

(37.432,07)
(2.023,36)

592.432,06

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

SERVICIOS

(21.245,23)
(12.140,13)
(6.070,07)

631.887,48

(21.245,23)
(12.140,13)
(6.070,07)

631.887,48

Seguros, Reaseguros y otras obligaciones

Seguros
Reasequros

114.583,05

114.583,05

114.583,05

114.583,05

kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

12

UNIDAD EJECUTORA

SERVICIOS GENERALES

S
G!v LCo-

JCONSTRUYAMOS JUNT &S UN MEJOR CANTON!

coDIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.12.00

1.12.00,01
01
02
03
05
1.12. 00,03
0

-

02
03
04
99

1.12.00,04
01

05

1.12.00,05
01
02
03

05
1.12.00,99
99

1.12,01
1.12.01.06

01
02

REMUNERACIONES

299.300,42

299.300,42

Remuneraciones Bésicas

Sueldos para cargos fijos
Jornales

Senvicios especiales
Suplencias

Incentivos Salariales

Retribucién por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario Escolar

Oftros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del|
Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacién

299.300,42

299.300,42

Contribucion patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fonde de Capitalizacion
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados|
por Entes Privados
Remuneraciones diversas

209.300,42

299.300,42

Otras remuneraciones
SERVICIOS

Seguros, Reaseguros y ofras obligaciones
Seguros
Reaseguros

299.300,42

299.300,42

209.300,42

299.300,42

K
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Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

13

UNIDAD EJECUTORA

Recursos Humanos

YLCo-

ICONSTRUYAMOS JUNT ®S UN MEJOR CANTON!

coDIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.13.00

1.13.00,01

01
1.13.00,02

03

1.13.00,03
0

02
03
04
99

oy

1.13.00,04
01

05

1.13.00,05
01
02
03
05

1.13. 00,99
99

1.13.01

1.13.01.06
01

0z

REMUNERACIONES

248.090,37

248.090,37

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos
Remuneraciones eventuales

Disponibilidad laboral
Incentivos Salariales

Retribucién por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesi6n
Decimotercer mes

Salario Escolar

Ofros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
la CCS8

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacién

248.090,37

248.090,37

Contribucion patronal al Seguro de Pensiones|
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

Remuneraciones diversas

248.090,37

248.090,37

Otras remuneraciones
SERVICIOS

Seguros, Reaseguros y otras obligaciones

Seguros
Reaseguros

248.090,37

248.090,37

248.080,37

248.090,37 |

kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

1

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

17

UNIDAD EJECUTORA

CATASTRO

R
Getes

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTGN!

coDIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADC
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.17.00

REMUNERACIONES

268.888,31

268.888,31

1.17.00,01
01
02
1.17.00,02
03
04
05
1.17.00,03
0

oy

02
03
04
99

1.17.00,04
01

05

1.17.00,05
01
02

03

05
1.17.01

1.17.01.06
01
02

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos
Jornales
Remuneraciones eventuales

Disponibilidad laboral
Compensacion de vacaciones
Dietas

Incentivos Salariales

Refribucién por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesién
Decimotercer mes

Satlario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del|
Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacién

268.888,31

268.888,31

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién

laboral
Contribucion Patronal a fondos administrados

por Entes Privados
SERVICIOS

268.888,31

268.888,31

Seguros, Reaseguros y otras obligaciones

Seguros
Reaseguros

268.888,31

268.888,31

268.888,31

268.888,31

kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

1

SUBPROGRAMA o

ACTIVIDAD

30
06

UNIDAD EJECUTORA

FONDOS, APORTES Y TRANSFERENCIAS

*
Gelcs

[CONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.30.01

1.30. 06,

1.30.06,01
01

04
03

1.30.06,03
01

1.30.06,04
01

04
1.30.06,06

01
02

1.30.09,02
01

02

SERVICIOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

(20.000.000,00)

(20.000.000,00)

Transferencias corrientes al Sector Pablico

(10.000.000,00)

{10.000.000,00)

Transferencias corrientes al Gobierno Central

Aporte Gobierno ley 7728, Normalizacién Técnica

Transferencias corrientes a Organos
Descentralizados

Transferencias corrientes a Instituciones
Descentralizadas no financieras
Transferencias corrientes a Gobiernos Locales

Unidn Nacional de Gobiemos Locales

Prestaciones

(10.000.000,00)

(10.000.000,00)

(10.000.000,00)

(10.000.000,00)

Prestaciones Legales
Transferencias corrientes a Entidades
Privadas sin fines de lucro

Transferenclas Corrientes a asociaciones
Transferencias corrientes a otras entidades
privadas sin fines de lucro

Otras Transferencias Corrientes al sector
Privado

(10.000.000,00)

(10.000.000,00)

Indemnizaciones
Reintegros o devoluciones
CUENTAS ESPECIALES

Sumas sin Asignacion presupuestaria

(10.000.000,00)

(10.000.000,00)

Sumas libres sin asignacion presupuestaria
Sumas con destino espacifico sin asignacion
presupuestaria

{20.000,000,00)

(20.000.000,00)

{20.000.000,00)

{20.000.000,00)

kj
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

n

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

PROYECTO

UNIDAD EJECUTORA

LIMPIEZA DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS

/CONSTRUYAMOS JUNT@'S UN MEJOR CANTON!

CcODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MCNTO
ACORDADO

2.01.00

2.01.00,01

2.01.00,02

2.01.00,03

2.01.00,04

2.01. 00,05

2.01.05

2.01.05,01

kj

01
02

03
04

01
02
03
04
9

w

01

05

01

02

03

05

01

REMUNERACIONES

(2.224.105,30)

(2.224.105,30)

Remuneraciones Basicas

(1.739.847,69)

(1.739.847,69)

Sueldos para cargos fijos
Jomales
Remuneraciones eventuales

{1.739.847,69)

(1.739.847,69)

Disponibilidad laboral
Compensacion de vacaciones
Incentivos Salariales

(144.987,31)

(144.987,31)

Retribucién por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesién
Decimotercer mes

Salario Escolar

Ofros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y la
| seguridad social

(144.987,31)

{169.635,15)

(144.987,31)

(169.635,15)

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la
CCSSs

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y ofros fondos de capitalizacién

(160.935,91)
(8.698,24)

(169.635,15)

(160.935,91)
(8.699,24)

{169.635,15)

Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de
la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién
laboral

Contribucion Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

BIENES DURADEROS

(91.342,00)

(52.195,43)

(26.097,72)

2.224.105,30

(91.342,00)

(62.195,43)

(26.097,72)

2.224.105,30

Maquinaria Equipo y mobiliarios

2.224.105,30

2.224.105,30

Maguinaria y equipo para la produccién

Pagina 11




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

02{Equipo de transporte

03|Equipo de comunicacion

04|Equipo y mobiliario de oficina

05|Equipo y programas de computo

Equipo y mobiliario educacional, deportivo y
07|recreativo

99|Magquinaria y equipo diverso

waof

ICONSTRUYAMOS JUNT &S UN MEJOR CANTON!

2.224 105,30

2.224.105,30

0,00

0,00

0,00

0,00

kj
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

waef

MODIFICACION 2-2021
JICONSTRUYAMOS JUNT oS UN MEJOR CANTONI
PROGRAMA "
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 2
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
RECOLECCION DE BASURA
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.02.00 REMUNERACIONES {0,00) (0,00)
2.02. 00,01 Remuneraciones Basicas (1.774.040,77) (1.774.040,77
01|Sueldos para cargos fijos (1.774.040,77) (1.774.040,77)
2.02.00,02 Remuneraciones eventuales - 2
03|Disponibilidad laboral -
04|Caompensacion de vacaciones -
2.02.00,03 Incentivos Salariales (216.262,71) (216.262,71)
01|Retribucidn por afios servidos -
02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesion =
03|Decimotercer mes (153.100,27) (153.100,27)
04}Salario Escolar (63.162,44) (63.162,44)
99|Otros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarroilo y la
2.02.00,04 |seguridad social (179.127,31) (179.127,31)
Contribucitn patronal al Seguro de Salud de Iaj
g1/ccss (169.941,30) (169.941,30)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (9.186,02) (9.186,02)
Contribuciones patronales a fondos de
2.02.00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacién 2.169.430,79 2.169.430,79
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
01}la CCSS (96.453,17) (96.453,17)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (65.116,10) (55.116,10)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|laboral (27.558,05) (27.558,08)
Contribucién Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados 234855810 2.348.558,10
(0,00) (0,00) (0,00) {0,00)
kj Pagina 13




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

.
Getes

MODIFICACION 2-2021
/ICONSTRUYAMOS JUNT a5 UN MEJOR CANT ONJ
PROGRAMA n
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 3
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
CALLES Y CAMINOS VECINALES
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.03.00 REMUNERACIONES (1.919.902,86) (1.919.902,86)
2.03.00,01 Remuneraciones Bésicas (1.774.040,77) (1.774.040,77)
01|Sueldos para cargos fijos (1.774.040,77) (1.774.040,77)
02|Jornales “
03|Servicios especiales -
05|Suplencias "
2.03.00,03 Incentivos Salariales (147.836,73) (147.836,73)
01|Retribucién por afios servidos -
02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesién -
03|Decimotercer mes (147.836,73) (147.836,73)
04|Salario Escolar = =
99|Otros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrollo y la
2.03.00,04 seguridad social (172.968,98) (172.968,98)|
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la
01|CCSS (164.098,77) (164.098,77)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (8.870,20) (8.870,20)
Contribuciones patronales a fondos de
2.03.00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacién 174.943,61 174.943,61
Contribucién patronal al Segure de Pensiones de
01}la CCSs (93.137,14) (93.137,14)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (63.221,22) (53.221,22)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03{laboral (26.610,61) (26.610,61)
Contribucién Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados 347.912,59 347.912,59
2.03.00,99 Remuneraciones diversas - -
99 |Ofras remuneraciones -
2.03.05 BIENES DURADEROS 6.000.000,00 6.000.000,00
2.03. 05,01 Maquinaria Equipo y mobiliarios 6.000.000,00 6.000.000,00
01|Maquinaria y equipo para la produccion 6.000.000,00 6.000.000,00
02|Equipo de transporte
4.,080.097,14 4.650.057,14 4.080.097,14 4.080.097,14
kj Pagina 14




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

]

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

PROYECTO

UNIDAD EJECUTORA

17

"
Gl*‘ LCH-

ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

2.17.01

2.17.01.08

2.17.02

217.02.03

01
02
03

04
05

06

07

08
99

01
02
03
04
05
06

99

SERVICIOS

8.000.000,00

8.000.000,00

Manienimiento y Reparacion

8.000.000,00

8.000.000,00

Mantenimiento de Edificios y Locales
Mantenimiento de vias de comunicacion
Mantenimiento de instalaciones y otras obras
Mantenimiento y reparacién de magquinaria y
equipo de produccion

Mantenimiento y reparacién equipo de transporte
Mantenimiento y reparacién equipo de
comunicacion

Mantenimiento y reparacion de equipo Yy

mobiliario de oficina
Mantenimiento y reparacion de equipo de

cémputo y sistemas de informacién
Mantenimiento y reparacion de otros equipos

MATERIALES Y SUMINISTROS

8.000.000,00

2.000.000,00

8.000.000,00

2.000.000,00

Materiales y productos de uso en Ila
construccién y mantenimiento

2.000.000,00

2.000.000,00

Materiales y Productos metalicos

Materiales y Productos minerales y asfalticos
Madera y sus derivados

de cémput6

Materiales y productos de vidrio

Materiales y productos de plastico

Otras materiales y productos de uso en |a
construccion

2.000.000,00

2.000.000,00

70.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

Kj
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

-
G'VbOG’

MODIFICACION 2-2021
ICONSTRUYAMOS JUNT.@S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA [/}
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 30
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
ALCANTARILLADO PLUVIAL
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTOQ
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.30.00 REMUNERACIONES (0,00) (0,00)
2.30.00,01 Remuneraciones Basicas - -
01|Sueldos para cargos fijos . :
2.30.00,03 Incentivos Salariales (187 802,68) (187 802,68)
01|Retribucion por afios servidos 5
02|Restriccion al ejercicio liberal de |a profesion -
03|Decimotercer mes (14 446,36) (14 446,36)
04|Salario Escalar (173 356,32) (173 356,32)
99|Otros incentivos salariales e
Confribuciones patronales al desarrollo y la
2.30.00,04 seguridad social (16 902,24) (16 902,24)
Contribucion patronal al Seguro de Salud de la
01/CCSS (16 035,46) (16 035,46)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (866,78) (866,78)
Contribuciones patronales a fondos de
2.30.00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacion 204 704,92 204 704,92
Contribuciéon patronal al Seguro de Pensiones
01|de la CCSS (9 101,21) (9 101,21)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (5 200,69) (5 200,69)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion|
03|laboral (2 600,34) (2 600,34)
Contribucién Patronal a fondos administrados
05{por Entes Privados 221 607,16 221 607,16
(0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

n

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

PROYECTO

23

UNIDAD EJECUTORA

SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD

"
G YL LCO-

iICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON]

CcODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

2.23.00

2.23.00,01

12.23. 00,02

2.23.00,03

2.23.00,04

2.23.00,05

2.23.00,99

kj

01
02
03
05

01
02
03
04

01
02
03

01

05

02

03

99

REMUNERACIONES

5.369.000,00

5.369.000,00

Remuneraciones Bésicas

Sueldos para cargos fijos
Jomales

Servicios especiales
Suplencias

Remuneraciones eventuales

4.000.000,00

4.000.000,00

Tiempo extraordinario
Recargo de Funciones
Disponibilidad laboral
Compensacion de vacaciones
Incentivos Salariales

4.000.000,00

550.000,00

4.000.000,00

550.000,00

Retribucion por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario escolar

Contribuciones patronales al desarrollo y la
seguridad social

350.000,00
200.000,00

409.500,00

350.000,00
200.000,00

409.500,00

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la|
CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacién

388.500,00

21.000,00

409.500,60

3886.500,00

21.000.00

409.500,00

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Remuneraciones diversas

220.500,00

126.000,00

63.000,00

220.500,00

126.000,00

63.000,00

Otras remuneraciones
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
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GW LCo-

MODIFICACION 2-2021
2.23.01 SERVICIOS {33.000.000,00) {33.000.000,00)
2.23,01.01 Alquileres (33.000.000,00) {33.000.000,00)

02|Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario =

03] Alquiler de equipo de computo -

99|0tros Alquileres (33.000.000,00) (33.000.000,00)

2.23.01.02

99

Servicios Basicos

Otros servicios Basicos

{27.631.000,00)

(27.631.000,00)

{27.631.000,00)

(27.631,000,00)

Kj
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

Geteo

MODIFICACION 2-2021
PROGRANA "
SUBPROGRAMA (/]
ACTIVIDAD 9
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
SERVICIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES
CcODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.09.02 MATERIALES Y SUMINISTROS (2.500.000,00) (2.500.000,00)
2.09.02.99 Utiles, materiales y suministros Diversos (2.500.000,00) {2.500.000,00)
01|Utiles y materiales de oficina y cémputo 5
03|Productos de papel carton e impresos .
04|Textiles y vestuario -
05|Utiles y materiales de Limpieza 8
06|Utiles y materiales de resguardo y seguridad =
99|Otros (tiles, materiales y suministros (2.500.000,00) (2.500.000,00)
2.09.05 BIENES DURADEROS 2.500.000,00 2.500.000,00
2.09. 05,01 Maguinaria Equipo y mobiliarios 2.500.000,00 2.500.000,00
01[Magquinaria y equipo para la produccion 5
02|Equipo de transporte &
03]Equipo de comunicacion "
04{Equipo y mobiliario de oficina s
05{Equipo y programas de cémputo 2.500.000,00 2.500.000,00
Equipo y mobiliario educacional, deportivo y
07|recreativo
99{Maquinaria y equipo diverso =
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

waef

MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA n
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 10
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
SERVICIOS SOCIALES COMPLEMENTARIOS
DIVERSIDAD
cODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.10.00 REMUNERACIONES (1.465.036,59) {1.465.036,59)
2.10.00,01 Remuneraciones Basicas (1.146.052,09) (1.146.052,09)
01|Sueldos para cargos fijos {1.146.052,09) (1.146.052,08)
02|Jomales -
D3|Servicios especiales =
05|Suplencias
2.10.00,02 Remuneraciones eventuales - 5
01|Tiempo extraordinaria .
02{Recargo de Funciones =
03|Disponibilidad laboral .
04{Compensacion de vacaciones .
2.10.00,03 incentivos Salariales (95.504,34) (95.504,34)
01|Retribucién por afios servidos -
02|Restriccién al ejercicio liberal de la profesién -
03{Decimotercer mes (95.504,34) (95.504,34)
04!Salario Escolar =
99|Otros incentivos salariales =
Contribuciones patronales al desarrolle y la
2.10,00,04 _.'sgguﬁdad social (111.740,08) (111.740,08)
Contribucion patronal al Seguro de Salud de la
01jCCSS (106.009,82) (106.009,82)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrolio Comunal (5.730,26) (5.730,26)
Contribuciones patronales a fondos de
2.10.00,05 pensiones y ofros fondos de capitalizaci6n {(111.740,08) (111.740,08)
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
01|la CCSS (60.167,73) (60.167,73)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (34.381,56) (34.381,56)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03{laboral (17.190,78) (17.190,78)
Contribucién Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados -

{1.465.036,59)

(1.465.036,50)

{1.465.036,59)

(1.465.036,59)

kj
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
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MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA fl
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 11
PROYECTO

UNIDAD EJECUTORA

ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES

cODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

2.11.00
2.11.00,01

2.11.00,02

2.11.00,03

2.11.00,04

2.11.00,05

01
02

03
04

01
02
03

04
a9

01

05

01

02

03

REMUNERACIONES

Remuneraciones Basicas

(1.579.027,25)

(1.6579.027,25

Sueldos para cargos fijos
Jomales
Remuneraciones eventuales

(1.579.027,25)

(1.579.027,25)

Disponibilidad laboral
Compensacion de vacaciones
Incentivos Salariales

1.579.027,25

1.579.027,25

Retribucion por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesién
Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y la
seguridad social

2.185.431,27

(606.404,02)

2.185.431,27

(606.404,02)

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la
CCSsS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacién

Contribucitn patronal al Seguro de Pensiones de
la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados
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MODIFICACION 2-2021
ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA n
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 25
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
12.25.00 REMUNERACIONES (1.129.376,31) (1.129.376,31)
2.25.00,01 Remuneraciones Basicas (883.475,60) (883.475,60)
01|Sueldos para cargos fijos (883.475,60) (883.475,60)
02|Jomales &
03|Servicios especiales -
05|Suplencias &
2.25.00,03 Incentivos Salariales (73.622,97) (73.622,97)
D1]|Retribucién por afos servidos -
02{Restriccidn al ejercicio liberal de la profesién -
03|Decimotercer mes (73.622,97) (73.622,97)
04|Salario Escolar - -
99|Otros incentivos salariales 5
2.25.00,04 seguridad social (86.138,87) (86.138,87)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de Ia
- 01|CCSS (81.721,49) (81.721,49)
Contribucion patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (4.417,38) (4.417,38)
. Contribuciones patronales a fondos de
2.25.00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacién (86.138,87) (86.138,87)
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
01|la CCSS (46.382,47) (46.382,47)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (26.504,27) (26.504,27)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|laboral (13.252,13) (13.252,13)

(1.120.376,31)

{1.129.376,31)

(1.129.376,31)

{1.120.376,31)

ki
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MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA ]
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 31
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROTECTOS COMUNITARIOS
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO

2.31.05 BIENES DURADEROS 2.000.000,00 2.000.000,00
2.31.05,01 Maquinaria Equipo y mobiliarios 2.000.000,00 2.000.000,00

01 Maquinaria y equipo para la produccién -

02 Equipo de transporie <

03 Equipo de comunicacion -

04 Equipo y mobiliario de oficina -

a5 Equipo y programas de cémputo - .

99 Maquinaria y equipo diverso 2.000.000,00 2.000.000,00

Adquisicién Mobiliario para Centro de Formacién
27|Kurd, 2.000.000,00 2.000.000,00
2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
kj Péagina 23




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

1}

SUBPROGRAMA 1

ACTIVIDAD

PROYECTO

6

UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION DE INGENIERIA

Geleo

JCONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

3.06,01.05

3.06,01. 05,01
01
02
03
04
05

07

99
3.08,01.09

3.06,01.09,02
01

02

BIENES DURADEROS

5.000.000,00

5.000.000,00

Maquinaria Equipo y mobiliarios

5.000.000,00

5.000.000,00

Maquinaria y equipo para la produccién
Equipo de transporte

Equipo de comunicacion

Equipo y mobiliario de oficina

Equipo y programas de computo

Equipo y mobiliario educacional, deportivo y
recreativo

Magquinaria y equipo diverso

CUENTAS ESPECIALES

5.000.000,00

5.000.000,00

Sumas sin Asignacién presupuestaria

Sumas libres sin asignacién presupuestaria
Sumas con destino especifico sin asignacién
presupuestaria

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00
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MODIFICACION 2-2021 ICONSTRUYAMOS JUNT &S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA m
SUBPROGRAMA 1
ACTIVIDAD 3
PROYECTO 6
UNIDAD EJECUTORA
REPARACIONES MAYORES
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
3,06,03.01 SERVICIOS 12 000 000,00 12 000 000,00
3,06,03,01.08 |Mantenimiento y Reparacién 42 000 000,00 42 000 000,00
01|Mantenimiento de Edificios y Locales -
02|Mantenimiento de vias de comunicacién -
03|Mantenimiento de instalaciones y oiras obras -
Mantenimiento y reparacion de maquinaria y
04|equipo de produccién 12 000 000,00 12 000 000,00
05|Mantenimiento y reparacién equipo de transporte -
Mantenimiento y reparacion equipo de
06|comunicacion -
Mantenimiento y reparacion de equipo y
07 |mobiliario de oficina -
3,06,03,02 MATERIALES Y SUMINISTROS 5734 498,70 5734 498,70
3,06,03,02.04 |Herramientas, repuestos y accesorios 5734 498,70 5734 498,70
01|Herramientas e instrumentos -
02 |Repuestos y accesorios 5734 498,70 5734 408,70
17 734 498,70 17 734 498,70 17 734 498,70 17 734 498,70
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

m

SUBPROGRAMA 1

ACTIVIDAD

PROYECTO

UNIDAD EJECUTORA
PRODUCCION DE MATERIALES EN EL PLANTEL

*
G’U’ LCO-

ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

coDIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

3,06,04.00

3,06,04. 00,01
01
02
03
05

3,06,04. 00,03
01
02
03

3,06,04. 00,04
01
a5

3,06,04. 00,05
01
02
03

3,06,04.00,99
99

REMUNERACIONES

278.813,86

278.813,86

Remuneraciones Bésicas

Sueldos para cargos fijos
Jornales

Servicios especiales
Suplencias

Incentivos Salariales

Retribucion por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Contribuciones patronales al desarrollo y la
seguridad social

Contribucion patronal al Seguro de Salud de la
CCSS

Contribucién patronal al Segurc de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacién

278.813,86

278.813,86

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

Remuneraciones diversas

276.813,86

278,813,686

Otras remuneraciones

278.813,86

278.813,86

278.813,86

278.913,86
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MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA 1//]
SUBPROGRAMA 1
ACTIVIDAD 1
PROYECTO 5
UNIDAD EJECUTORA
INSTALACIONES
cODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
5 |BIENES DURADEROS 3 000 000,00 3 000 000,00
3,05. 05,01 Magquinaria Equipo y mobiliarios - 4
01|Maquinaria y equipo para la produccion -
02|Equipo de transporte i
03|Equipo de comunicacion -
04|Equipo y mobiliario de oficina -
05|Equipo y programas de computo -
Equipo v mobiliario educacional, deportivo y
07 |recreativo -
99|Maguinaria y equipo diverso -
3,05.05,02 Construcciones, adiciones y mejoras 3 000 000,00 3 000 000,00
01 Edificios
02 Vias de Comunicacion terrestre
04 Obras maritimas y fluviales
06 Obras Urbanisticas
a7 Instalaciones 3 000 000,00 3 000 000,00
Construccion instalaciones de centro de apoyo
comunal en Urbanizacion El Oasis, Distrito
25|Purral, Ley 7729, -18 500 000,00 (18 500 000,00)
Construccion de instalaciones para bodega de
decomisos y CNE y Ammeria en Edificio donde
28 |se ubica la Policia Municipal. 21 500 000,00 21 500 000,00
3 000 000,00 3000 000,00 3 000 000,00 3 000 000,00
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MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA m
SUBPROGRAMA 1
ACTIVIDAD 1
PROYECTO 6
UNIDAD EJECUTORA
OTROS PROYECTOS
cODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
99|Maquinaria y equipo diverso -

3,06.05,02 Construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00 18 500 000,00

01 Edificios

02 Vias de Comunicacion terrestre

04 Obras maritimas y fluviales

06 Obras Urbanisticas

07 Instalaciones

99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00 18 500 000,00

Construccién de techo y graderias en zona
54|verde de la Urbanizacién Don Carlos, Ley 7729 18 500 000,00 18 500 000,00
18 500 000,00 18 500 000,00 18 500 000,00 18 500 000,00
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1. Nombre de la institucion.

2. Aiio del POA.

3. Marco filoséfico institucional.

MARCO GENERAL
(Aspectos estratégicos generales)

] MUNICIPALIDAD DE GOIGOEGHEA ]

[ 2021 |

3.1 Misién:

Ser el promotor fundamental del desarrollo del Cantén.l
contribuyendo permanentemente al mejoramiento de la
calidad de vida de sus ciudadanos, soportandose para ello
en instrumentos efectivos de transparencia, eficiencia,
participacién ciudadana y coordinacion interinstitucional, asi
como en un alte nivel de motivacidn y compromiso de todos|
los funcionarios que integran el Gobierno Local I

3.2 Vision:

Ser el Gobierno Local del Cantén lider de nuestro pais por|
la calidad de vida de sus habitante, por la eficiencia con que
se brindan los servicios y por la infraestructura disponible,
contando para ello con un alto grado de confianza de los
ciudadanos, un allisimo nivel de eficiencia en la
coordinacibn con el resto de  organizaciones
gubernamentales que participan en el desarrollo del Canton
disponiendo de un alto nivel de compromiso y mofivacion de
todos los funcionarios que lo conforman

3.3 Politicas institucionales:

-

Mejorar |a ejecucion del proceso administrativo bajo
lineamientos de respeto a la legislacion, transparencia y
rendicion de cuentas.

& en

10

1

-

12

13
14
16
16
17

Mejorar y ampliar’l?preslacién de los servicios publicos con
el fin de elevar la calidad de vida de los pobladores,
contando para ello con instrumentos que permiten evaluar laj

calidad y oportunidad de los servicios.
Ejecutar con eficacia y eficiencia los proyectos municipales

aprobados por el Concejo Municipal.
Procurar una condicidn financlera sana reflejada, entre
olras cosas por. bajos niveles de endeudamiento, pago
oportuno a proveedores y un control eficiente del flujo de
Respetar los derechos de sus trabajadores.

Procurar la digposicién de maquinaria y equipo adecuado
que permitan tanto la continuidad en el suministro de los
servicios como la construccion eficiente de las obras.
Procurar que la formulacién y revision de las tasas de
servicios atiendan los principios de equidad, costo real y
adecuado servicio.

Procurar el mejoramiento permanente del sistema del
Control Interno.

Procurar el giro oportuno de las transferencias establecidas
por ley, asi como la ejecucion oportuna de las partidas
especificas y transferencias de gobiemo

Disponer de un sistema de Catastro Municipal que permita
una aplicacion justa y eficiente del Impuesto sobre Bienes
Procurar el establecimiento y aclualizacion de un plan de
desarrollo urbano sostenible que esté en armonia con ia
naturaleza y que brinde las condiciones necesarias para un
desarrollo econémico de los habitantes.
Promover, como Gobiermno Local, la coordinacion y
comunicacion con las diferentes instituciones de servicios,
tanto piblicas como privadas, gue operan en el Canton.

POA 1



POA 2

Las atribuciones establecidas en el articulo 4° de la Ley 7794 son:

a) Dictar los reglamentos auténomos de organizacién y de servicio, asi como cualquier otra disposicién que autorice el ordenamiento juridico.

b) Acordar sus presupuestos y ejecutarlos.

c) Administrar y prestar los servicios piiblicos municipales.

d) Aprobar las tasas, los precios y las contribuciones municipales, y proponer los proyectos de tarifas de impuestos municipales.

8) Percibir y administrar, en su caricter de administracion tributaria, los tributos y demds ingresos municipales.

f) Concertar, con personas o entidades nacionales o extranjeras, pactos, convenios o contratos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

g) Convocar al municipio a consultas populares, para los fines establecidos en esta ley y su reglamento.

Entre otras funciones que se ejecutan por el Goblerno Local tenemos

1- Promover el progreso de la cultura, ciencias y artes, a través del establecimiento de bibiotecas piblicas, apoyando desarrollo de Ferias c[entlﬁcas

2. Impulsar la educacion coordinando con los organismos nacionales o particulares dedicados a dirigir labores educativas de todo orden, establ do sist de
becas para estudiantes del Cantdn, colaborando en el mantenimiento de la infraestructura escolar.

3. Velar por la salud fisica y mental de los habitantes del Cantén, participando en programas de prevencién y combate de enfermedades, dando el debido
mantenimiento de los centros de recreacion para la poblacién, desarrollando programas de prevencion y atencion contra la violencia intrafamiliar.

4. Velar por un planeamiento urbano acorde con las disposiciones contenidas en el Plan "Regulador del Cantén.

5. Atender las necesidades de las comunidades a través de un desarrollo integral para todas en los campos de infraestructura, social y cultural.

6, Proteger los recursos naturales de todo orden, proteger fuentes hidrograficas, dreas de proteccion forestal.

7, Colahorar en los programas de seguridad de la ciudadania del Cantén a travéds de convenios con el Ministerio de Seguridad Pablica.

8, Realizar los rendimientos de cuentas de los recursos municipales a efecto de que la comunidad se concientice y participe oportuna y razonadamente en la
actividad del Gobierno Local.

4, Plan de Desarrollo Municipal.

Nombre del Area. jica [Objetivo (s) Estratégico (s) del Area
1|Gobiemao Local hacia adentro 1,1- Mejorar y adecuar la gestion de recuros

humanos a [as técnicas existenfes en materia de
Administracion de Personal conjuntamente con la
blisqueda continua del mejoramiento del
{funcionario a través del desarrollo del recurso
Gobiemo Local hacia fuera 1,2- Disponer de los mecanismos debidos para la
obtencion de recursos financieros, el control
presupuestario para el desarrollo de proyectos.
Caoordinacion interinstitucional 1,3- Poseer la tecnologia de punta que permita el
tdesarrollo de la gestian municipal en forma eficaz y
eficiente.

Reforma Legislativa 1,4- Definir el sistema de control interno por medio
J-del cual se evalle la gestién que se realiza y se

Lo

]

B

apliquen las modificaciones y ajustes en forma
acorde con |a legislacién y normativa vigente. .

o

2,1-. Establecer politicas de desarrollo economico
vy social en el Cantén, a través de acciones en los
campos de medio ambiente, cultura, formacidon y
capacitacién, seguridad ciudadana, género, nifiez y
adolescencia.
7 2,2-. Brindar a la comunidad servicios de calidad y
ejecucion de obras que atiendan en forma
satisfactoria las necesidades de los vecinos del
Cantén.
Gr 2,3-. Desarrollar los proyectos de inversiaon
conforme la normativa vigente en forma clara,
eficaz y eficlente
9 3,1-. Definir los canales de comunicacion e
interaccion con entidades piblicas y privadas que
coadyuven en la gestién sustantiva de la
Municipalidad.
10 4,1-. Promover las reformas en la legislacion
lvigente y coordinar lo pertinente para su
ilmplemenladdn con ofros Gobiernos Locales a
efecto de que la gestion sea mas agil y proactiva a
la_comunidad.

11{No aplica
12|No aplica
13]No aplica
14{No aplica
15fNo aplica
16{No aplica
17|No aplica

5. Observaciones.

Elahorado por: |Lic_ Sahid Salazar Castro, Director Administrativo Financiero |
Fecha: | 04 de febrero de 2021}
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MODIFICACION 2-2021

REBAJO DE EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

GVW@’

MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

TOTAL REBAJO DE EGRESOS 99 059 109,12 100 %
REMUNERACIONES 25059 109,12 25,30 %
SERVICIOS 33 000 000,00 33,31 %
MATERIALES Y SUMINISTROS 2 500 000,00 2,52 %
BIENES DURADEROS 18 500 000,00 18,68 % |
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20 000 000,00 20,19 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

REBAJO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA |
TOTAL REBAJO DE _EGRESOS 32 698 900,57 100 %
0  REMUNERACIONES 12 698 900,57 38,84 %
6  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20 000 000,00 61,16 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CAN TON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

REBAJO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA Ii
TOTAL REBAJO DE EGRESOS 47 860 208,55 100 %
0 REMUNERACIONES 12 360 208,55 25,83 %
1 SERVICIOS 33 000 000,00 68,95 %
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2 500 000,00 5,22 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

REBAJO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA Il

TOTAL REBAJO DE EGRESOS

18 500 000,00

100 %

5

BIENES DURADEROS

18 500 000,00

100,00 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

AUMENTO DE EGRESOS
DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

-
Gvboe/

TOTAL AUMENTO DE EGRESOS 99 059 109,12 100 %
REMUNERACIONES 13 600 505,13 13,73 %
SERVICIOS 22 000 000,00 22,21 %
MATERIALES Y SUMINISTROS 5734 498,70 579 %

57 724 105,30 58,27 %

BIENES DURADEROS

[CONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!

M. 5



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

AUMENTO DE EGRESOS
DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO
PROGRAMA |
TOTAL AUMENTO DE_EGRESOS 2 330 903,78 100 %
0  REMUNERACIONES 2 330 903,78 100,00 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

AUMENTO DE EGRESOS

.,

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA Il

TOTAL AUMENTO DE EGRESOS 39 449 391,49 100 %
REMUNERACIONES 10 990 787,49 27,86 %
SERVICIOS 10 000 000,00 25,35 %
MATERIALES Y SUMINISTROS 5 734 498,70 14,54 %
BIENES DURADEROS 12 724 105,30 32,25 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

AUMENTO DE EGRESOS

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

wLCO

PROGRAMA Il
EGRESOS TOTALES 57 278 813,86 100 %
REMUNERACIONES 278 813,86 0,49 %
SERVICIOS 12 000 000,00 20,95 %
BIENES DURADEROS 45 000 000,00 78,56 %

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MODIFICACION 2-2021

MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA G ®

SECCION DE EGRESOS

DETALLE GENERAL DEL OBJETO DEL GASTO

EGRESOS TOTALES 0,00
REMUNERACIONES (11 458 604,00)
SERVICIOS (11 000 000,00)

MATERIALES Y SUMINISTROS

3234 498,70

BIENES DURADEROS

39 224 105,30

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

(20 000 000,00)

iCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA *®

MODIFICACION 2-2021

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA |

EGRESOS TOTALES

(30 367 996,79)

0

REMUNERACIONES

(10 367 996,79)

6

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

(20 000 000,00)

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA ®

MODIFICACION 2-2021

YL LCO

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA 1l
EGRESOS TOTALES (8 410 817,06)
REMUNERACIONES (1369 421,06)
SERVICIOS (23 000 000,00)
MATERIALES Y SUMINISTROS 3234 498,70
BIENES DURADEROS 12 724 105,30

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021

DETALLE DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA il

‘;

YL LCO

EGRESOS TOTALES

38 778 813,86

REMUNERACIONES 278 813,86
SERVICIOS 12 000 000,00
BIENES DURADEROS 26 500 000,00

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

JUSTIFICACION REBAJO DE EGRESOS

Seguidamente se detalla el REBAJO DE EGRESOS contemplados en el presente documento
presupuestario:

PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

FRUGRAINA L DIRE Y L A —, ——

REMUNERACIONES

Se rebajan recursos en los montos suministrados por la Licda. Arlene Cordero Fonseca, Jefa
Departamento Recursos Humanos, en oficios DRH 337-2021 y DRH 057-2021, sobre economias
salariales en el periodo de 01 enero al 30 de marzo de 2021, de subpartida Sueldos para cargos fijos y
las respectivas cargas patronales y el décimo tercer mes y seglin correspondan los otros incentivos
salariales.

TOTAL REBAJO REMUNERACIONES [ 12 698 900,57

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

A

Conforme a las necesidades presentadas y dado que no se ha aplicado el monto de diferencia por
afiliacion para el periodo 2021 con la Union Nacional de Gobiernos Locales, por la suma de diez milones
de colones, asi como del rubro indemnizaciones acorde a los datos suministrados por la Direccion

Juridica.

TOTAL REBAJO TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢ 20 000 000,00
TOTAL REBAJO DE EGRESOS PROGRAMA | ¢ 32 698 900,57

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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PROGRAMA Il __SERVICIOS COMUNALES

Se detallan las asignaciones por partida presupuestaria a rebajar, para los servicios, ASEQ DE VIAS,
RECOLECCION DE BASURA, MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS VECINALES,, EDUCATIVOS Y
CULTURALES Y DEPORTIVOS, SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS, ESTACIONAMIENTOS Y
TERMINALES, SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL, PROTECCCION AL MEDIO AMBIENTE,
PARQUIMETROS Y POLICIA MUNICIPAL

REMUNERACIONES

Se rebajan recursos en los montos suministrados por la Licda. Arlene Cordero Fonseca, Jefa
Departamento Recursos Humanos, en oficios DRH 337-2021 y DRH 057-2021, sobre economias
salariales en el periodo de 01 enero al 30 de marzo de 2021, de subpartida Sueldos para cargos fijos y
las respectivas cargas patronales y el décimo tercer mes y segun correspondan los otros incentivos

salariales.
TOTAL REBAJO REMUNERACIONES ¢ 12 360 208,55

SERVICIOS

Se rebajan parcialmente recursos asignados en la partida SERVICIOS, grupo Alquileres, en el servicio de
Policia Municipal, de acuerdo a las proyecciones propuestas para atender el pago de alquileres de
camaras para proyecto de la Unidad, dado que a la fecha esta para concurso y se refleja la economia que
se rebaja.

TOTAL SERVICIOS ¢ 33 000 000,00
TOTAL REBAJO SERVICIOS ¢ 33 000 000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS

Conforme andlisis de nota de solicitud de la Coordinadora de la Biblioteca Publica de Goicoechea, Licda.
Maricel Vargas Chacan, para rebajo en esta partida e incorporar en Bienes Duraderos

TOTAL REBAJO MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 2 500 000,00
TOTAL REBAJO PROGRAMA I ¢ 47 860 208,55

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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PROGRAMA Ill__INVERSIONES

05 INSTALACIONES

BIENES DURADEROS
Se rebajan recursos, para el tramite de oficio MG-AG-01944-2021, donde se fraslada el escrito

presentado por la sefiora lris Vargas Soto, en calidad de Sindica propietaria y Presidenta del Consejo de
Distrito de Purral . donde se informa acuerdo de la Sesion Extraordinaria 15-2021, de dicho organo
colegiado. celebrada el 07 de abri 2021, solicitando el cambio de destino de la partida Construccion de

instalaciones de centro de apoyo comunal en Urbanizacién el Oasis, Distrito de Purral.

18 500 000,00
18 500 000,00

18 500 000,00
99 059 109,12

TOTAL REBAJO EN BIENES DURADEROS
TOTAL REBAJO EN INSTALACIONES

TOTAL REBAJO PROGRAMA lli
TOTAL REBAJO DE EGRESOS MODIFICACION 2-2021

e e IS e

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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DETALLE DE AUMENTO DE EGRESOS
PROGRAMA | DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

Seguidamente se detalla el AUMENTO DE EGRESOS contemplados en el presente documento
presupuestario:

REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de Remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a fondos
administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la Asociacién Solidarista
(ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la normativa que rige esta materia y lo indicado por Ia Jefe de
Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH 310-2021

TOTAL REMUNERACIONES ¢ 2.330.903,78
TOTAL AUMENTO EGRESOS PROGRAMA | ¢ 2.330.903.78

PROGRAMA || SERVICIOS COMUNALES:
Se incorporan los recursos conforme a

Se detallan las asignaciones por aumentar en partidas presupuestarias para los servicios para los servicios, ASEQ
DE VIAS, RECOLECCION DE BASURA, MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS VECINALES, EDUCATIVOS Y
CULTURALES Y DEPORTIVOS, SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS, ESTACIONAMIENTOS Y
TERMINALES, SERVICIO DE ALCANTARILLADO PLUVIAL, PROTECCCION AL MEDIO AMBIENTE, POLICIA
MUNICIPAL, MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de Remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a fondos
administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la Asociacion Solidarista
(ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la normativa que rige esta materia y lo indicado por la Jefe de
Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH 310-2021 y los recursos requeridos para el pago
del incentivo de Dedicacion Exclusiva al Jefe de Estacionamientos y Parquimetros, Lic. Marco Seravalli
Gonzélez, segun oficio DRH 135-2021 y refuerzo de horas extra para funcionarios del Servicio de Policia
Municipal, para gestiones propias del cargo, que se desarrollan fuera del horario regular del servicio.
TOTAL REMUNERACIONES ¢ 10.990.787,49

SERVICIOS

Se refuerzan recursos para la actividad de Mantenimiento de Edificios, para ejecutar diferentes
necesidades que se presentanen instalaciones municipales
TOTAL SERVICIOS ¢ 8.000.000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS

Se refuerzan recursos para la actividad de Mantenimiento de Edificios, para ejecutar diferentes
necesidades que se presentanen instalaciones municipales
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 2.000.000,00

-



BIENES DURADEROS

Se refuerzan los recursos en la subpartida Bienes duraderos para la adquisicion de planta eléctrica para
proyectos de la Unidad de Mantenimeinto de Calles y Caminos Vecinales, referido en oficio MG-AG-

01981-2021, ante solicitud de Director de Ingenieria, Ing. Mario Ivan Rojas 8anchez, en oficio MG-AG-DI

01273-2021, asi como la compra de computadoras para la Biblioteca Publica de Goicoechea, a solicitud
de la Licda. Maricel Vargas Chacén. De igual forma se incorpora el proyecto para adquisicion de
mobiliario para el Centro de Formacién Kurd, a instancia de la Asociacion respectiva.

TOTAL BIENES DURADEROS ¢ 12.724.105,30

TOTAL AUMENTO EGRESOS PROGRAMA I ¢ 33.714.892,79

PROGRAMA lll INVERSIONES:
Se incorporan los recursos conforme a las siguientes actividades:

05 INSTALACIONES
BIENES DUARDEROS

Se incorpora el proyecto para Construccién de instalaciones para bodega de decomisos y CNE y armeria
en Edificio donde se ubica la Policia Municipal, a efecto de dotar de las condiciones adecuadas para
manejo y almacenamiento de armas el espacio destinado para ese efecto, a la vez, de suministros
otorgados por la CNE para atencién de emergencias y decomisos que efectle la Policia Municipal y/o el
Departamento de Cobro Llcencias y Patentes.

TOTAL AUMENTO EN BIENES DURADEROS 21.500.000,00

TOTAL INSTALACIONES ¢ 21.500.000,00

06 OTROS PROYECTOS

REMUNERACIONES

Se incrementa la partida de Remuneraciones, en el rubro Contribuciones Patronales a fondos
administrados por Entes Privados, por nuevas afiliaciones de funcionarios a la Asociacién Solidarista
(ASEMGO), conforme a lo dispuesto en la normativa que rige esta materia y lo indicado por la Jefe de
Recursos Humanos en oficios DRH 116-2021 y DRH 310-2021

TOTAL REMUNERACIONES ¢ 278.813,86

SERVICIOS
Se refuerza en la subpartida de Mantenimiento de maquinaria y equipo de produccién en la actividad
Reparaciones Mayores por la suma de ¢12,000,000,00.
TOTAL SERVICIOS 12.000.000,00

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se incorporan recursos en la partida de Materiales y Suministros para |a adquisicion de repuestos para
unidades municipales, en la actividad Reparaciones Mayores.

TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS ¢ 5.734.498,70

W32
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BIENES DURADEROS

Se incorporan recursos para ejecutar el proyecto Construccién de techo y graderias en zona verde de la
Urbanizacién Don Carlos. Distrito Purral, Ley 7729, a instancia del Consejo de Distrito de Purral. De igual
forma, se incorpora recursos para la adqusicion de estacion de topografia, dado que la actual ha cumplido

el ciclo de vida (til.

TOTAL BIENES DURADEROS ¢ 23 500 000,00
TOTAL OTROS PROYECTOS ¢ 41 513 312,56
TOTAL DEL PROGRAMA il 63 013 312,56
TOTAL EGRESOS MODIFICACION 2-2021 ¢ 99 059 109,12

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNIGIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021 Y CO

IMPACTO SOBRE EL PLAN OPERATIVO ANUAL

Los movimientos que se registran en este documento presupuestario no afectan la

programaciéon estratégica de la Municipalidad, NI VARIA LA ASIGNACION
PRESUPUESTARIA INICIAL EN EL TOTAL ANUAL, AL SER UNA RECLASIFICACION DE
RECURSOS de economias hacia la proyeccién de requerimientos en las cuentas detallas en el
documento y se crean fres objetivos nuevos uno en APORTES EN ESPECIE A SERVICIOS Y
PROYECTOS COMUNITARIOS: Adquisicion Mobiliario para Centro de Formacién Kurd, Y EN EL
PROGRAMA DE INVERSIONES SE CREAN DOS SIENDO; 1- Construccion de instalaciones para
bodega de decomisos y CNE y Ammeria en Edificio donde se ubica la Policia Municipal. 2-
Construccion de techo y graderias en zona verde de la Urbanizacién Don Carlos, Ley 7729.
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
ESTRUCTURA DE EGRESOS

MODIFICACION 2-2021

M. - SIPP 1

Getes

SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

-30 367 996,80

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

01

04

ADMINISTRACION GENERAL
REMUNERACIONES

[Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos

Jornales

Servicios especiales

Suplencias

Remuneraciones eventuales

Disponibilidad laboral

Incentivos Salariales

Restriccién al ejercicio liberal de la profesién

Decimotercer mes

Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Gontribucion patronal al Seguro de Salud de la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag
Contribuci6n patronal al Segure de Pensiones de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados

REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Transferencias corrientes al Sector Piablico
Transferencias corrientes a Gobiernos Locales

Uni6n Nacional de Gobiernos Locales
Otras Transferencias Corrientes al sector Privado
Indemnizaciones

-10 367 996,80
-10 367 996,80

-7 786 484,56
-7 366 888,55
0,00

-419 596,00
0,00

-757 929,30
-757 929,30}
-2 217 366,30
-1 389 537,08
-827 829,24
-968 560,21
-918 890,46
-49 669,75
1362 343,57
-521 532,42
-298 018,53
-148 009,26
2330903,78

-20 000 000,00

-20 000 000,00

-10 000 000,00{
-10 000 000,00

0,00
-10 000 000,00
-10 000 000,00
-10 000 000,00

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!



M. - SIPP 2

c
A S
MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA YL LCO
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS
-14 145 315,76
SERVICIO [ 01 |ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 0,00
REMUNERACIONES -2 224 105,30
|Remuneraciones Basicas -1 739 847,69
Sueldos para cargos fijos -1 739 847,69
Incentivos Salariales -144 987,31
Retribucion por afios servidos 0,00
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 0,00
Decimotercer mes -144 987,31
Salario Escolar 0,00
Otros incentivos salariales 0,00
Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social -169 635,15
Contribucion patronal al Seguro de Salud de la CCSS -160 935,91
Contribucion patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrallo Comunal -8 699,24
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag -169 635,15
Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS -91 342,00
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias -52 195,43
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral -26 097,72
Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados 0,00
Remuneraciones diversas 0,00
Otras remuneraciones 0,00
BIENES DURADEROS 2224 105,30
Magquinaria Equipo y mobiliarios 2224 105,30
Maquinaria y equipo diverso 2224 10530
SERVICIO | 02 |RECOLECCION DE BASURA 0,00
REMUNERACIONES (0,00)

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos

Incentivos Salariales

Retribucién por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales
JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!

(1 774 040,77)
(1774 040,77)
(216 262,71)

(153 100,27)
(63 162,44)




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
ESTRUCTURA DE EGRESOS

MODIFICACION 2-2021

M. - SIPP 3

R
Gvuw

SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS

SERVICIO

SERVICIO

03

17

iRemuneraciones diversas

Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS

Contribucién patrenal al Seguro de Salud del Banco Populary Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias

| Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién laboral

Contribucion Patronal a fondos administrades por Entes Privados

Ofras remuneraciones

MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS VECINALES

JREMUNERAC!ONES

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos

Incentivos Salariales

Retribucion por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion

Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS

Contribucion patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizaq
Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados
|Remuneraciones diversas

Ofras remuneraciones

JBIENES DURADEROS

Maquinaria Equipo y mobiliarios
Magquinaria y equipo para la produccién

MANTENIMINTO DE EDIFICIOS Y LOCALES

SERVICIOS

[Mantenimiento x BeRgIAGION /5 JUNT@S UN MEJOR CANTON!

(179 127,31)
(169 941,30)
(9 186,02)

2 169 430,79
(96 453,17)
(55 116,10)
(27 558,05)

2 348 558,10

4 080 097,14

(71 919 902,86)

(1 774 040,77)
(1774 040,77)
(147 836,73)

(147 836,73)

(172 968,98)
(164 098,77)
(8 870,20)
174 943,61
(93 137,14)
(53 221,22)
(26 610,61)
347 912,59

6 000 000,00

6 000 000,00
6 000 000,00

10 000 000,00

8 000 000,00

8 000 000,00




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
ESTRUCTURA DE EGRESOS

MODIFICACION 2-2021

M. - SIPP 4

Gotes

SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS

Mantenimiento de Edificios y Locales 8 000 000,00
Mantenimiento de vias de comunicacion -
MATERIALES Y SUMINISTROS 2 000 000,00
ll'.‘laieriales y productos de uso enla construccién y mantenimiento 2 000 000,00
Materiales y Productos metalicos -
Otros materiales y preductos de uso en la construccion 2 000 000,00
SERVICIO | 23 |SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD -27 631 000,00
REMUNERACIONES 5 369 000,00
5 369 000,00
IRemuneraciones Basicas -
Sueldos para cargos fijos -
Jornales -
Servicios especiales -
Suplencias -
Remuneraciones eventuales 4 000 000,00
Tiempo extraordinario 4 000 000,00
Recargo de Funciones -
Disponibilidad laboral i
Compensacion de vacaciones -
Incentivos Salariales 550 000,00
Retribuci6n por afios servidos -
Restriceién al ejercicio liberal de la profesion -
Decimotercer mes 350 000,00
Salario Escolar 200 000,00
|contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social 409 500,00
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS 388 500,00
Contribucién patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal 21 000,00
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizac 409 500,00
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS 220 500,00
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias 126 000,00
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral 63 000,00
Remuneraciones diversas &
Otras remuneraciones -
SERVICIOS (33 000 000,00)
Alquileres (33 000 000,00)]
Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario .
Alquiler de equipo de cémputo -
Otros Alquileres (33 000 000,00)
SERVICIO | 09 |EDUCATIVOS, CULTURALES, Y DEPORTIVOS 0,00

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
ESTRUCTURA DE EGRESOS

M. - SIPP 5

L 9
Gl

SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS

MODIFICACION 2-2021

MATERIALES Y SUMINISTROS

Utiles, materiales y suministros Diversos
Utiles vy materiales de oficina y cémputo
Productos de papel cartén e impresos
Textiles y vestuario

Utiles y materiales de Limpieza

Utiles y materiales de resguardo y seguridad
Otfros (tiles, materiales y suministros

BIENES DURADEROS

Magquinaria Equipo y mobiliarios

Maguinaria y equipo para la produccion

Equipo de transporte

Equipo de comunicacién

Equipo y mobiliario de oficina

Equipo y programas de cémputo

Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo
Maquinaria y equipo diverso

(2 500 000,00)

(2 500 000,00)

(2 500 000,00)

2 500 000,00

2 500 000,00

2 500 000,00

SERVICIO

10

SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS
DIVERSIDAD
REMUNERACIONES

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos

Incentivos Salariales

Retribucién por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion

Decimotercer mes

Salario Escolar

Salario Escolar

lcontribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social

Contribucian patronal al Seguro de Salud de la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizac
Contribuci6n patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados
|Remuneraciones diversas
Otras remuneraciones

-1 465 036,59

-1 465 036,59

-1 146 052,09
-1 146 052,09
95 504,34
0,00

0,00

-95 504,34
0,00

0,00

-111 740,08
-106 009,82
-5730,26
-111 740,08
-60 167,73
-34 381,56
-17 190,78

0,00
0,00

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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-
MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA Gv LCA-
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION  2-2021

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

25 |PROTECION MEDIO AMBIENTE -1 129 376,32
REMUNERACIONES (1129 376,31)
Remuneraciones Basicas (883 475,60)
Sueldos para cargos fijos (883 475,60)
Incentivos Salariales (73 622,97)

Retribucion por afios servidos -
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion -
Decimotercer mes (73 622,97)
Salario Escolar -

Salario Escolar -
Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social (86 138,87)

IContribucisn patronal al Seguro de Salud de la CCSsS (81 721,49)
Contribucion patronal al Seguro de Salud del Banca Popular y Desarrollo Comunal (4 417,38)
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizac (86 138,87)|
Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS (46 382,47)
Aporte patronal al Régimen cbligatorio de pensiones Complementarias (26 504,27)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral (13 252,13)

Remuneraciones diversas .
Qtras remuneraciones -

30 |ALCANTARILLADO PLUVIAL 0,00
JREMUNERACIDNES
Decimotercer mes (14 446,36)
Salario Escolar (173 356,32)
Contribuciones patronales al desarrollo y la seguridad social (16 902,24)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS (16 035,46)) -
Contribucion patronal al Seguro de Salud del Banco Popular y Desarrollo Gomunal (866,78)
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag 221 607,16
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS (9 101,21)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias (5 200,69)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién laboral (2 600,34)
Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados 221 607,16
0 -
11 |ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 0,00
|IREMUNERACIONES -
Remuneraciones Basicas (1579 027,25)

Sueldos para cargos fijos 1579 027,25
TR ;cgou RUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON! ( )
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA Gv wCAo-
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION 2-2021
Incentivos Salariales 1579 027,25
Retribucién por afios servidos -
Restriccion al ejercicio liberal de la profesién 2 185 431,27
Decimotercer mes -
Salario Escolar (606 404,02)
SERVICIO | 31 |APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNITARIOS 2 000 000,00
|BIENES DURADEROS 2 000 000,00
Maquinaria Equipo y mobiliarios 2 000 000,00
Magquinaria y equipo para la produccién -
Equipo de fransporte =
Equipo de comunicacién _
Equipo y mobiliaric de oficina -
Equipo y programas de cémputo -
Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo =
2 000 000,00

Magquinaria y equipo diverso

JCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA G. V%
ESTRUCTURA DE EGRESOS

SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS

MODIFICACION  2-2021

PROGRAMA lli: INVERSIONES 44 513 312,56
GRUPO 05 |INSTALACIONES 3 000 000,00
5. BIENES DURADEROS 3 000 000,00
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras. 3 000 000,00
5. 02. 07 Instalaciones 3 000 000,00
Detalle por proyecto
07 Jlnstalaciones 3 000 000,00
5. BIENES DURADEROS
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras.
5. 02. 07 Instalaciones 3 000 000,00
Construccién instalaciones de centro de apoyo comunal en Urbanizacién El
Proyacto 25 |Oasis, Distrito Purral, Ley 7729, (18 500 000,00)
5. BIENES DURADEROS
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras.
5. 02. 07 instalaciones (18 500 000,00)
Construccién de instalaciones para bodega de decomisos y CNE y Armeria en|
Proyecto 28 [|Edificio donde se ubica [a Policia Municipal. 21 500 000,00
5. BIENES DURADEROS
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras.
5. 02. OT Instalaciones 21 500 000,00
Proyecto o6 |Otros proyectos 23 013 312,57
Detalle por actividad o proyecto
Actividad | O1 |DIRECCION TECNICA Y ESTUDIO 5 000 000,00
BIENES DURADEROS 5000 000,00
BIENES DURADERQOS 5 000 000,00
Magquinaria Equipo y mobiliarios 5000 000,00

JCONSTRUYAMGS JUNT@S UN MEJOR CANT! ont
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA GVL&O/
ESTRUCTURA DE EGRESOS
SISTEMA DE INFORMACION DE PRESUPUESTOS PUBLICOS
MODIFICACION 2-2021
Actividad O3|REPARACIONES MAYORES 17 734 498,70
SERVICIOS 12 000 000,00
Alquileres -
Mantenimiento y Reparacion 412 000 000,00
Mantenimiento de Edificios y Locales -
Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion 12 000 000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 5734 498,70
Herramientas, repuestos y accesorios 5734 498,70
|Herramientas e instrumentos -
Repuestos y accesorios 5734 498,70
Actividad |04 |PRODUCCION DE MATERIALES EN EL PLANTEL 278 813,86
REMUNERACIONES 278 813,86
Contribuciones patronales a fondos de pensiones y otros fondos de capitalizag 278 813,86
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de la CCSS 278 813,86
Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Complementarias -
Aporte patronal al Fondo de Capitalizaci6n laboral =
Contribucién Patronal a fondos administrados por Entes Privados 278 813,86
Remuneraciones diversas -
DETALLE DE OTROS PROYECTQS
5. BIENES DURADEROS 18 500 000,00
|5. BIENES DURADEROS 18 500 000,00
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras. %
5. 02. 99 Oftras construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00
Construccion de techo y graderias en zona verde de la Urbanizacién Don
Proyecto 54 {Carlos, Ley 7729 18 500 000,00
5. BIENES DURADEROS
5. 02 Construcciones, adiciones y mejoras.
5. D2. 99 Ofras construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00

jCONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
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L 9
MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA @1 YL LCH
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESUMEN DE MODIFICACION 2-2021 (RESUMEN SIPP)
NIVELES DE APROBACION POR PROGRAMA POR PARTE DEL CONCEJO MUNICIPAL
PROGRAMA| | PROGRAMA JI | PROGRAMA Il | Presupuesto
00 REMUNERACIONES -10 367 996,80 -1 369 421,06 278 813,86 {11 458 604,00)

01 |Remuneraciones Basicas -7 786 484,55 -8 896 484,17 0,00 (16 682 968,72)
01|Sueldos para cargos fijos -7 366 888,55 (8 896 484,17) - (16 263 372,72)
02|Jornales 0,00 - - -
03|Servicios especiales -419 596,00 - = (419 596,00)
05|Suplencias 0,00 = - E

02 |Remuneraciones eventuales -757 929,30 4 000 000,00 0,00 3 242 070,70
01| Tiempo extraordinario 0,00 4 000 000,00 - 4 000 000,00
02|Recargo de Funciones 0,00 - - -
03[Disponibilidad laboral 757 929,30 - 2 (757 929,30)
04|Compensacion de vacaciones _ 0,00 - - -

03 [Incentivos Salariales -2 217 366,30 1 263 010,52 0,00 (954 355,79)
01|Retribucién por afios servidos 0,00 - - -
02|Restriccian al ejercicio liberal de la profesi6n -1 389 537,06 2185 431,27 - 795 894,21
03|Decimotercer mes -827 829,24 (279 497 97) - {1 107 327,22)
04|Salario Escolar 0,00 (642 922,78) - (642 922,78)
99|Otros incentivos salariales . 0,00 - -

04 |Contribuciones patronales al desarrollo y la segurid -968 560,21 -327 012,63 0,00 (1 295 572,84)}
01| Contribucién patronal al Seguro de Salud de la CCSS -918 890,46 (310 242,75) - (1229 133,21)}
05|Contribucion patronal al Seguro de Salud del Banco Poy -49 669,75 (16 769,88) - (66 439,63)

05 |Contribuciones patronales a fondos de pensiones 1362 343,57 2 591 065,22 278 813,86 4 232 222,65
01| Contribucion patronal al Seguro de Pensicnes de la CC{ -521 532,42 -176 083,72 0,00 (697 616,15)
02|Aporte patronal al Régimen obligatorio de pensiones Co -298 018,53 (100 619,27) - (398 637,80)
03|Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion laboral -149 009,26 (50 309,64) - (199 318,90)
05|Contribucién Patronal a fondos administradas por Entes| 2330 903,78 2918 077,85 278 813,86 5 527 795,49

99 |Remuneraciones diversas 0,00 - - -
g9|Otras remuneraciones 0,00 - - =

01 SERVICIOS 0,00 -25 000 000,00 12 000 000,00 (13 000 000,00)

01 |Alquileres 0,00 {33 000 000,00) - (33 000 000,00)
02|Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 0,00 - - -
03|Alquiler de equipo de cémputo 0,00 - - -
99|Otros Alquileres 0,00 (33 000 000,00} - {33 000 000,00)

08 |Mantenimiento y Reparacién 0,00 8 000 000,00 12 000 000,00 20 000 000,00
01|Mantenimiento de Edificios y Locales 8 000 000,00 - 8 000 000,00
02| Mantenimien , - - -
03| Mantenimiento de instalaciones y ofras cbhras - - -
04| Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de | 0,00 - 12 000 000,00 12 000 000,00

02 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 -500 000,00 5734 498,70 5 234 498,70

03 |Materiales y productos de uso_en la construccién y 0,00 2 000 000,00 - 2 000 000,00
99| Otros materiales y productas de uso en la construccion 2 000 000,00 - 2 000 000,00

04 |Herramientas, repuestos y accesorios 0,00 0,00 5734 498,70 5734 498,70
01|Herramientas e insirumentos 0,00 - - -
02|Repuestos y accesorios 0,00 - 5734 498,70 5734 498,70
03|Bienes para la produccion y comercializacion - - -
04|Materia prima - - -
09| Otros materiales y productos de uso en la construccion - - G

93 |Utiles, materiales y suministros Diversos 0,00 -2 500 000,00 0,00 (2 500 000,00)

Ofros tliles, materiales y suministrodNUESTRO COMPRPMISO LO H 0 Y [(@3R0QDA/I00) - (2 500 000,00)
I ]




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESUMEN DE MODIFICACION 2-2021 (RESUMEN SIPP)

NIVELES DE APROBACION POR PROGRAMA POR PARTE DEL CONCEJO MUNICIPAL

M. SIPP 11

G wico
ICONSTRUYAMOS JUNT 28 UN MEJOR CANTON!

PROGRAMA | | PROGRAMA Il | PROGRAMA llf | Presupuesio
05 BIENES DURADEROS 0,00 12 724 105,30 26 500 000,00 39 224 105,30
01 _|Maquinaria Equipo y mobiliarios - 12724 105,30 5 000 000,00 17 724 105,30
01 |Maquinaria y equipo para la produccién 6 000 000,00 - 6 000 000,00
02|Equipo de transporte 0,00 - - -
03|Equipo de comunicacion 0,00 - - -
04|Equipo y mobiliario de oficina 0,00 - - -
05{Equipo y programas de computo 0,00 2 500 000,00 - 2 500 000,00
06| Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo - - -
99|Maquinaria y equipo diverso 0,00 4 224 105,30 5 000 000,00 9 224 105,30
02 |Construcciones, adiciones y mejoras - - 21 500 000,00 21 500 000,00
01 |Edificios - -
02|Vias de Comunicacion terrestre - -
04|Obras maritimas y fluviales -
06|Obras Urbanisticas -
07 |Instalaciones 3 000 000,00 3000 000,00
99|Otras construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00 18 500 000,00
30,06| TRANSFERENCIAS CORRIENTES -20 000 000,00 0,00 0,00 (20 000 000,00)
30,06,01| Transferencias corrientes al Sector Piblico -10 000 000,00 {10 000 000,00)
01| Transferencias corrientes al Gobierno Ceniral 0,00 -
0[Aporte Gobierno ley 7729, Normalizacién Técnica 0,00 -
0| Transferencias corrientes a Organos Descentralizados 0,00 -
0| Transferencias corrienies a Insfituciones Descentralizad 0,00 -
04| Transferencias corrientes a Gobiernos Locales -10 000 000,00 (10 000 000,00)
0 0 0,00 5
0|Unién Nacional de Gobiernos Locales -10 000 000,00 (10 600 000,00)
0|Fondo areas protegidas de conservacién Ley 7788 0,00 -
0|Concejo Nacional de Rehabilitacion especial 0,00 =
0|Comité Cantonal de Deportes 0,00 =
013% Aporte Junta Administrativa del Registro Publico 0,00 -
06| Transferencias Corrientes a Instituciones Publicas Finar, 0,00 5
30,06,06|Otras Transferencias Corrientes al sector Privado -10 000 000,00 0,00 0,00 {10 000 000,00)
01|indemnizaciones -10 000 000,00 - (10 000 000,00}
02 [Reintegros o devoluciones 0,00 B
(0,00)] (30 367 996,80) (14 145 315,76) 44 513 312,56 (0,00)
| (0,00

kjp
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

MODIFICACION 2-2021
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Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021 G *&iﬁ
JCONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA 1
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 1
UNIDAD EJECUTORA
CONCEJO MUNICIPAL
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
1.01.00 REMUNERACIONES (194.877,39) (194.877,39)
1.01.00,01 |Remuneraciones Basicas (419.596,00) (419.586,00)
01|Sueldos para cargos fijos -
02|Jornales =
03{Senvicios especiales (419.596,00) (419.596,00)
05(Suplencias -
1.01.00,03 |Incentivos Salariales (34.966,33) (34.966,33)
01|Retribucion por afios servidos -
02| Restriccién al ejercicio liberal de la profesién -
03|Decimotercer mes (34.966,33) (34.966,33)
04|Salario Escolar - >
99| Otros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrollo y
1.01.00,04 |la seguridad social (40.910,61) (40.910,61)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de
01|la CCSS (38.812,63) (38.812,63)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal {(2.097,98) (2.097,98)
Contribuciones patronales a fondos de
1.01.00,05 |pensiones y otros fondos de capitalizacion 300.595.55 300.595,565
Contribucion patronal al Seguro de Pensiones
01|de la CCSS (22.028,79) (22.028,79)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (12.587,88) (12.587,88)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|laboral (6.293,94) (6.293,94)
Contribucion patronal a fondos administrades por
05|Entes Privados 341.506,16 341.508,16
Remuneraciones diversas - 5
09 [Oftras remuneraciones -
1.01.01 SERVICIOS & E
1.01.01.06  |Seguros, Reaseguros y otras obligaciones - .
01|Seguros a
02|{Reaseguros -
(194.877,39)| (194.877,39) (194.877,39) (194.877,39)]

Kj



Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

1

SUBPROGRANMA 0

ACTIVIDAD

UNIDAD EJECUTORA

ALCALDIA MUNICIPAL

Getcs

JCONSTRUYAMOS JUNT 'S UN MEJOR CANTON!

coDIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.02.00

1.02.00,07
01
02
03
05

1.02.060,03
01

02

03

04

99
1.02. 00,04

01

05

1.02.00,05
o1

02

1.02.00,99
99

1.02.01

1.02.01.06
01

REMUNERACIONES

216.547,69

216.547,69

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos
Jornales

Servicios especiales
Suplencias

incentivos Salariales

Retribucion por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones_y otros fondos de capitalizacion

216.547,69

216.547,69

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion

03{laboral

Contribucion Patronal a fondos administrados
por Entes Privados
Remuneraciones diversas

216.547,69

216.547,69

Ctras remuneraciones
SERVYICIOS

Seguros, Reaseguros y otras obligaciones

Seguros

02|Reaseguros

216.547,69

216.547,69

216.547,00

216.547,60 |

kj
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Municipalidad de Goicoechea

IMODIFICACION 2-2021

Getes

JICONSTRUYAMOS JUNY &S UN MEJOR CANTON!

PROGRAMA 1
SUBPROGRAVA 0
ACTIVIDAD 3
UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION ADMINISTRATIVA-FINANCIERA
CcOoDIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTG
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
1.03.00 REMUNERACIONES (8.425.635,68) (8.425.635,68
1.03.00,01 |Remuneraciones Basicas (4.443.643,69) (4.443.643,69)
01|Sueldos para cargos fijos (4.443.643,69) (4.443.643,69)
02|Jornales -
03|Servicios especiales =
05{Suplencias -
1.03.00,02 |Remuneraciones evenfuales (757.929,30) (757.929,30)
03|Disponibilidad laboral (757.928,30) (757.929,30)
04|Compensacion de vacaciones -
05|Dietas -
1.03.00,03 |Incentivos Salariales (1.938.796,23) (1.938.796,23)
01|Retribucién por afios servidos %
02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesién (1.389.537,06) (1.389.537,08)
03|Decimotercer mes (549.259,17) (549.259,17)
04{Salario Escolar B -
Contribuciones patronales al desarrollo y
1.03.00,04 |la seguridad social (642.633,23) (642.633,23)
Contribucion patronal al Seguro de Salud de
01|la CCSS (609.677,68) (609.677,68)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Gomunal (32.955,55) (32.955,55)
Contribuciones patronales a fondos de
1.03.00,05 |pensiones y otros fondos de capitalizacion (642.633,23) (642.633,23)
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
01|de la CCSS (346.033,28) (346.033,28)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (197.733,30) (197.733,30)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|{laboral (98.866,65) (98.866,65)
Contribucion Patronal a fondos administrados
05| por Entes Privados -
1.03.01 SERVICIOS - =
1.03.01.06 |Seguros, Reaseguros y ofras obligaciones - -
01|Seguros »
02|Reaseguros -
(8.425.635,68)]  (8.425.635,68)]  (8.425.635,68)]  (8.425.635,68)

Kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021 G W‘-
PROGRAMA i
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 4
UNIDAD EJECUTORA
SECRETARIA MUNICIPAL
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO

1.04.00 REMUNERACIONES (1.784.340,19) (1.784.340,19)
1.04.00,01 |Remuneraciones Basicas (1.649.822,85) (1.649.822,85)

01|Sueldos para cargos fijos (1.649.822,85) (1.649.822,85)
1.04.00,02 |Remuneraciones eventuales - w

03|Disponibilidad laboral -

04|{Compensacion de vacaciones -

05
1.04.00,03

01

02

03

04

99

1.04.00,04
01
05
1.04.00,05

o1

1.04.01

1.04.01.06
01

SERVICIOS

Distas B
Incentivos Salariales (137.485,24) (137.485,24)
Retribucién por afios servidos B
Restriccion al ejercicio liberal de la profesion -
Decimotercer mes (137.485,24) (137.485,24)
Salario Escolar - -
Otros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social (160.857,73) (160.857,73)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de
la CCSS (152.608,61) (152.608,61)
Contribucion patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal (8.249,11) (8.249,11)
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y ofros fondos de capitalizacién 163.825,62 163.825,62
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS (86.615,70) (86.615,70)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de

02|pensiones Complementarias (49.494,69) {(49.494,69)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién

03}laboral (24.747,34) (24.747,34)
Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados 324.683,35 324.683,35

|Seguros, Reaseguros y otras obligaciones

Seguros

02|Reaseguros

{1.784.340,19)

(1.784.340,19)

(1.784.340,19)

(1.784.240,19)

ki




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

1

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

UNIDAD EJECUTORA

CONTABILIDAD

.
Geteo

ICONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.09.00

1.09.00,01
o1
1.09.00,02
03
04
05
1.09.00,03
01
02
03
04
99

1.09. 00,04
01

05

1.09.00,05

0

—

0z

03

0

o

1.09.01

1.09.01.06
01
02

REMUNERACIONES

(1.110.563,37)

(1.110.553,37)

Remuneraciones Basicas

(866.751,01)

(868.751,01)

Sueldos para cargos fijos
Remuneraciones eventuales

(868.751,01)

(868.751,01)

Disponibilidad laboral
Compensacién de vacaciones
Dietas

Incentivos Salariales

(72.395,92)

(72.395,92)

Retribucién por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

(72.395,92)

(84.703,22)

(72.395,92)

(64.703,22)

Contribucion patronal al Seguro de Salud de
laCCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacién

(80.359,47)

(4.343,76)

{84.703,22)

(80.359,47)

(4.343,76)

(84.703,22)

Contribucion patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Contribucion Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

SERVICIOS

(45.609,43)
(26.062,53)

(13.031,27)

(45.609,43)
(26.062,53)

(13.031,27)

Seguros, Reaseguros y ofras obligaciones

Seguros
Reaseguros

(1.110.553,37)

(1.110.563,37)

(1.110.553,37)

(1.110.553,37)

Ki




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021 G wk«‘f
PROGRANMA 1
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 10
UNIDAD EJECUTORA
COBRO PATENTES Y LICENCIAS
COoDIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
1.10.00 REMUNERACIONES 114.583,05 114.583,05
1.10.00,01 |Remuneraciones Basicas (404.671,00) (404.671,00)
01{Sueldos para cargos fijos (404.671,00) (404.671,00)
1.10.00,02 |Remuneraciones eveniuales - -
03|Disponibilidad laboral -
04|Compensacion de vacaciones -
05|Dietas -
1.10.00,03 |Incentivos Salariales (33.722,58) (33.722,58)
01|Retribucién por afios servidos -
02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesion .
03|Decimotercer mes (33.722,58) (33.722,58)
04|Salario Escolar - -
99| Ofros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrollo y
1.10,00,04 |la seguridad social {39.455,42) (39.455,42)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de
01|la CCSS (37.432,07) (37.432,07)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (2.023,36) (2.023,36)
Contribuciones patronales a fondos de
1.10.00,05 |pensiones y otros fondos de capitalizacién 592.432,06 592.432,06
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
01|de la CCSS (21.245,23) (21.245,23)
Aporte patronal al Régimen abligatorio de
02|pensiones Complementarias (12.140,13) (12.140,13)
Aporte patronal af Fondo de Capitalizacion
03|laboral (6.070,07) (6.070,07)
Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados 631.887,48 631.887,48
1.10.01 SERVICIOS - -
1.10.01.06  |Seguros, Reaseguros y otras obligaciones - -
01|Seguros =
02|Reaseguros .
114.583,05 114.583,05 114.583,05 114.583,05

Kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

1

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

12

UNIDAD EJECUTORA

SERVICIOS GENERALES

Gotes

JCONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

CODIGO

NOMBRE DE GUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.12.00

1.12.00,01
01
02
03
05

1.12.00,03
o1

02

03

04

99
1.12. 00,04

01

05

1.12.00,05

01

03

05

1.12.00,99
99

1.12.01

1.12.01.06
o)

REMUNERACIONES

299.300,42

299.300,42

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos
Jornales

Servicios especiales
Suplencias

Incentivos Salariales

Retribucion por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesién
Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
laCCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacion

299.300,42

299.300,42

Contribucion patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS
Aporte patronal al Régimen obligatorio de

02|pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

Remuneraciones diversas

299.300,42

299.300,42

Otras remuneraciones
SERVICIOS

Seguros, Reaseguros y otras obligaciones

Seguros

02|Reaseguros

299.300,42

209.300,42

209.300,42

288.300,42

kj




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

13

UNIDAD EJECUTORA

Recursos Humanos

.
G YL CO-

ICONSTRUYAMOS JUNT@'S UN MEJOR CANTON!

CcoDIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

WONTO
ACORDADO

1.13.00

1.13.00,01
01
1.13.00,02

1.13.00,03
0

-

03

1.13.00,04

01

1.13.00,05

0

—

1.13.00,99
99

1.13.01

1.13.01.06
01

REMUNERACIONES

248.090,37

248.090,37

Remuneraciones Béasicas

Sueldos para cargos fijos
Remuneraciones eventuales

03|Disponibilidad laboral

Incentivos Salariales

Retribucién por afios servidos

02| Restriccién al ejercicio liberal de la profesion

Decimotercer mes

04|Salario Escolar
99| Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y
la sequridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
laCCSS
Contribucién patronal al Seguro de Salud del

05|Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones _y otros fondos de capitalizacién

248.080,37

248.090,37

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS
Aporte patronal al Régimen obligatorio de

02|pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion

03|laboral

Contribucion Patronal a fondos administrados

05|por Entes Privados

Remuneraciones diversas

248.090,37

248.080,37

Otras remuneraciones
SERVICIOS

Seguros, Reaseguros y ofras obligaciones

Seguros

02|Reaseguros

248.090,37

248.090,37 |

248.000,37

[ 248.090,37 |

K]




Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

17

UNIDAD EJECUTORA

CATASTRO

"
YLCco

JCONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

cobico

NOMBRE DE GUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO |
ACORDADO

1.17.00

1.17. 00,01
01
02
1.17.00,02
03
04
05
1.17.00,03
0

-—

02

03

04

998
1.17.00,04

01

05

1.17.00,05
01

02

1.17.01

1.17.01.06
01

REMUNERACIONES

268.888,31

268.888,31

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos
Jornales

Remuneraciones eventuales

Disponibilidad laboral
Compensacion de vacaciones
Dietas

Incentivos Salariales

Retribucién por afios servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesién
Decimotercer mes

Salario Escolar

Otros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y

la seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de
la CCSS

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacién

268.888,31

268.888,31

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones
de la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion

03|laboral

Contribucion Patronal a fondos administrados

05|por Entes Privados

SERVICIOS

268.888,31

268.888,31

Seguros, Reaseguros y otras obligaciones

Seguros

(02|Reaseguros

268.888,31

268.888,31

268.888,31

268.888,31

K



Municipalidad de Goicoechea

MODIFICACION 2-2021

PROGRANMA

1

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

30
06

UNIDAD EJECUTORA

FONDOS, APORTES Y TRANSFERENCIAS

-
L A%

ICONSTRUVAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTONI

cobliGo

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

1.30.01

1.30. 06,

1.30. 06,01
0

s

04

03

1.30.06,03
01

1.30.06,04
01

1.30. 06,06
01

1.30.09,02
01

04|privadas sin fines de lucro

02|Reintegros o devoluciones

02|presupuestaria

SERVICIOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

(20.000.000,00)

(20.000.000,00)

Transferencias corrientes al Sector Pdblico

(10.000.000,00)

(10.000.000,00}

Transferencias corrientes al Gobierno Central
Transferencias corrientes a Organos
Descentralizados

Transferencias corrientes a Instituciones
Descentralizadas no financieras

Transferencias corrientes a Gobiernos Locales

Union Nacional de Gobiernos Locales

Prestaciones

Aporte Gobierno ley 7729, Normalizacian Técnica

(10.000.000,00)

(10.000.000,00)

{10.000.000,00)

(10.000.000,00)

Prestaciones Legales
Transferencias corrientes a Entidades
Privadas sin fines de lucro

Transferencias Corrientes a asociaciones
Transferencias corrientes a ofras entidades

Otras Transferencias Corrientes al sector
Privado

{10.000.000,00)

(10.000.000,00)

Indemnizaciones

CUENTAS ESPECIALES

Sumas sin Asighacién presupuestaria

(10.000.000,00)

(10.000.000,00)

Sumas libres sin asignaci6n presupuestaria
Sumas con destino especifico sin asignacion

(20.000.000,00]" {20.000.000,00)

e  ——
(20.000.000,00)

(20.000.000,00)]

K



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

i

SUBPROGRAMA o

ACTIVIDAD

PROYECTO

UNIDAD EJECUTORA

LIMPIEZA DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS

Gv Lo

ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

2.01.00

2.01.00,01

2.01.00,02

2.01.00,03

2.01.00,04

2.01.00,05

2.01.05

2.01.05,01

kj

[

03

-

REMUNERACIONES

(2.224.105,30)

(2.224.105,30)

Remuneraciones Basicas

(1.739.847,69)

(1.739.847,69)

Sueldos para cargos fijos
Jornales
Remuneraciones eventuales

(1.739.847,69)

{1.739.847,60)

Disponibilidad laboral
Compensacidn de vacaciones
Incentivos Salariales

{144.987,31)

(144.987,31)

Retribucién por aftos servidos

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Salario Escolar

Oftros incentivos salariales

Contribuciones patronales al desarrollo y la
seguridad social

(144.987,31)

(169.635,15)

(144.987,31)

(169.635,15)

Contribucion patrenal al Seguro de Salud de la
CCsSs

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacion

(160.935,91)
(8.699,24)

(169.635,15)

(160.935,91)
(8.699,24)

(169.635,15)

Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de
la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de

02|pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

BIENES DURADEROS

(91.342,00)

(52.195,43)

(26.097,72)

2.224.105,30

(91.342,00)
(62.195,43)

(26.097,72)

2.224.105,30

Magquinaria Equipo y mobiliarios

2.224.105,30

2.224.105,30

Maguinaria y equipo para la produccion

Pagina 11




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

Geteo

MODIFICACION 2-2021
ICONSTRUYAMOS JUNTGS UN MEJOR CANTON!
02|Equipo de transporte :
03|Equipo de comunicacion -
04{Equipo y mobiliario de oficina 5
05|Equipo y programas de computo =
Equipo y mobiliario educacional, deportivo y
07|recreativo 4
99|Magquinaria y equipo diverso 2.224,105,30 2.224.105,30
0,00 0,00 0,00 0,00
kj Pagina 12




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

G” LCH-

MODIFICACION 2-2021
ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANT ONT
PROGRAMA [}
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 2
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
RECOLECCION DE BASURA
cODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.02.00 REMUNERACIONES (0,00) (0,00)
2.02.00,01 Remuneraciones Bésicas (1.774.040,77) (1.774.040,77)
01|Sueldos para cargos fijos (1.774.040,77) (1.774.040,77)
2.02. 00,02 Remuneraciones eventuales - 5
03|Disponibilidad laboral p
04|Compensacién de vacaciones -
2.02.00,03 Incentivos Salariales (216.262,71) (216.262,71)
01|Retribucion por afios servidos -
02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesion =
03|Decimotercer mes (163.100,27) (163.100,27)
04|Salario Escolar (63.162,44) (63.162,44)
99|Otros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrollo y la
2.02. 00,04 | seguridad social (179.127,31) (179.127,31)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la
01|CCSS (169.941,30) (169.941,30)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (9.186,02) (9.186,02)
Contribuciones patronales a fondos de
2.02.00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacion 2.169.430,79 2.169.430,79
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
01}la CCSS (96.453,17) (96.453,17)
Aporte patronal al Régimen obligatoric de
02{pensiones Complementarias (65.116,10) (56.116,10)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién
03{laboral (27.558,05) (27.558,05)
Contribucién Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados 2.348.558,10 2.348.558,10
{0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
Kj P4gina 13



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

Geteo

MODIFICACION 2-2021
ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!
PROGRANA ]
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 3
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
CALLES Y CAMINOS VECINALES
cODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.03.00 REMUNERACIONES (1.979.902,86) (1.919.902,86)
2.03.00,01 Remuneraciones Basicas (1.774.040,77) (1.774.040,77)
01|Sueldos para cargos fijos (1.774.040,77) (1.774.040,77)
02|Jornales _
03|Servicios especiales
05|Suplencias B
2.03.00,03 Incentivos Salariales (147.836,73) (147.836,73)
01|Retribucion por afios servidos -
02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesion .
03}Decimotercer mes (147.836,73) (147.836,73)
04|Salario Escolar = =
99|Otros incentivos salariales =
Contribuciones patronales al desarrollo y la
2.03.00,04 seguridad social (172.968,98) (172.968,98)|
Contribucion patronal al Seguro de Salud de la
p1|CCSS (164.098,77) (164.098,77)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (8.870,20) (8.870,20)
Contribuciones patronales a fondos de
2.03.00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacién 174.943,61 174.943,61
Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de
01lila CCSS (93.137,14) (93.137,14)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (53.221,22) (53.221,22)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|laboral (26.610,61) (26.610,61)
Contribucién Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados 347.912,59 347.912,59
2.03.00,99 Remuneraciones diversas - -
99 |Otras remuneraciones -
2.03.05 BIENES DURADEROS 6.000.000,00 6.000.000,00
2.03.05,01 Magquinaria Equipo y mobiliarios 6.000.000,00 6.000.000,00
01|Maquinaria y eguipo para la produccion 6.000.000,00 6.000.000,00
02|Equipo de transporte
00000714 ] 408000714 | A0B000T,14| 408009714
Ij Pagina 14



MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

]

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

PROYECTO

UNIDAD EJECUTORA

17

Goteo

ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

MANTENIVMIENTO DE EDIFICIOS

cODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

217.01

2.17.01.08

217.02

217.02.03

SERVICIOS

8.000.000,00

8.000.000,00

Mantenimiento y Reparacién

8.000.000,00

8.000.000,00

01
02
03

04
05

08

o7

08
99

01
02
03
04
05
06

29

Mantenimiento de Edificios y Locales
Mantenimiento de vias de comunicacion
Mantenimiento de instalaciones y otras obras
Mantenimiento y reparacién de maguinaria !
equipo de produccion

Mantenimiento y reparacién equipo de transporte
Mantenimiento  y  reparacion  equipo  de

comunicacion
Mantenimiento y

mobiliario de oficina
Mantenimiento y reparacion de equipo de

coémputo y sistemas de informacion
Mantenimiento y reparacién de otros equipos

MATERIALES Y SUMINISTROS

reparacion de equipo Y

8.000.000,00

2.000.000,00

8.000.000,00

2.000.000,00

Materiales y productos de uso en la
construccion y mantenimiento

2.000.000,00

2.000.000,00

Materiales y Productos metalicos

Materiales y Productos minerales y asfélticos
Madera y sus derivados

de cﬁmputc;

Materiales y productes de vidrio

Materiales y productos de plastico

Otros materiales y productos de uso en la
construccion

2.000.000,00

2.000.000,00

10.000.000,00

70,000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

Kj
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

-
G'UC/G’

MODIFICACION 2-2021
ICONSTRUYAMOS JUNT a'S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA I
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 30
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
ALCANTARILLADO PLUVIAL
CcODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.30.00 REMUNERACIONES (0,00) (0,00)
2.30.00,01 Remuneraciones Basicas - -
01|Sueldos para cargos fijos . -
2.30.00,03 Incentivos Salariales (187 802,68) (187 802,68)
01|Retribucién por afios servidos -
02|Restriccion at ejercicio liberal de la profesion _
03|Decimotercer mes (14 446,36) (14 446,36)
04|Salario Escolar (173 356,32) (173 356,32)
99|Otros incentivos salariales -
Contribuciones patronales al desarrollo y la
2.30. 00,04 seguridad social (16 902,24) (16 902,24)
Contribucion patronal al Seguro de Salud de la
o1|ccss (16 035,46) (16 036,46)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (866,78) (866,78)
Contribuciones patronales a fondos de
2.30.00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacion 204 704,92 204 704,92
Contribucién patronal al Segura de Pensiones
01]de la CCSS (9 101,21) (9 101,21)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (5 200,69) (5 200,69)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|laboral (2 600,34) (2 600,34)
Contribucién Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados 221 607,16 221 607,16
(0,00) (0,00) (0,00) (0,00)
kj Péagina 16




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

]

SUBPROGRAMA o

ACTIVIDAD

PROYECTO

23

UNIDAD EJECUTORA

SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA COMUNIDAD

Geles

ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANT ONT

CcODIGO

NOMBRE DE GUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

2.23.00

2.23.00,01

2.23.00,02

2.23.00,03

2.23.00,04

2.23.00,05

2.23.00,99

kj

01

REMUNERACIONES

5.369.000,00

5,369.000,00

Remuneraciones Bésicas

Sueldos para cargos fijos

02|Jornales
03|Servicios especiales
05{Suplencias

01

Remuneraciones eventuales

4.000.000,00

4.000.000,00

Tiempo extraordinario

02|Recargo de Funciones
03|Disponibilidad laboral
04{Compensacién de vacaciones

01

Incentivos Salariales

4.000.000,00

550.000,00

4.000.000,00

550.000,00

Retribucion por afios servidos

02| Restriccion al ejercicio liberal de |a profesién
03{Decimotercer mes

01

Salario escolar
Contribuciones patronales al desarrollo y la

350.000,00
200.000,00

409.500,00

350.000,00
200.000,00

409.500,00

seguridad social
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la
CCSS

Contribucién patronal al Segurc de Salud del

05|Banco Popular y Desarrolie Comunal

Confribuciones patronales a fondos de
pensiones _y otros fondos de capitalizacién

388.500,00

21.000,00

409.500,00

388.500,00

21.000,00

409.500,00

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de

02|pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion

03}laboral

Remuneraciones diversas

220.500,00

128.000,00

63.000,00

220.500,00

126.000,00

63.000,00

99 |Otras remuneraciones

Pagina 17




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

Goteo

MODIFICACION 2-2021
2.23.01 SERVICIOS {33.000.000,00) (33.000.000,00)
2.23.01.01 Alquileres (33.000.000,00) (33.000.000,00)

02|Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario .

03] Alquiler de equipo de computo -

99|0tros Alquileres {33.000.000,00) (33.000.000,00)

2.23.01.02

Servicios Basicos

90! Otros servicios Bésicos

(27.631.000,00)

(27.631.000,00)

{27.631.000,00)

(27.631.000,00)

kj
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

@ﬁwef

MODIFICACION 2-2021
JICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON]
PROGRAMA I
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 8
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
SERVICIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES
cODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO

2.09.02 MATERIALES Y SUMINISTROS (2.500.000,00) {2.500.000,00)
2.09.02.99 Utiles, materiales y suministros Diversos (2.500.000,00) {2.500.000,00)

01{Utiles y materiales de oficina y computa =

03|Productos de papel cartén e impresos -

04|Textiles y vestuario -

05|Utiles y materiales de Limpieza

06|Utiles y materiales de resguardo y seguridad -

99|Otros (tiles, materiales y suministros (2.500.000,00) (2.500.000,00)
2.09.05 BIENES DURADEROS 2.500.000,00 2.500.000,00
2.09. 05,01 Magquinaria Equipo y mobiliarios 2.500.000,00 2.500.000,00

01{Maquinaria y equipo para la produccion E

02|Equipa de transporte 5

03|Equipo de comunicacién 2

04{Equipo y mobiliario de oficina -

05|Equipo y programas de cémputo 2.500.000,00 2.500.000,00

Equipo y mobiliario educacional, deportivo y
07|recreativo B
99{Maquinaria y equipo diverso g
kj P4gina 19




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

Gotes

MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA /]
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 10
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
SERVICIOS SOCIALES COMPLEMENTARIOS
DIVERSIDAD
coDIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HAGIENDA ACORDADO
2.10.00 REMUNERACIONES (1.465.036,59) (1.465.036,59)
2.10. 00,01 Remuneraciones Basicas {1.146.052,09) (1.146.052,09)
01|Sueldos para cargos fijos (1.148.052,09) (1.146.052,09)
02|Jornales -
03|Servicios especiales -
05iSuplencias 3
2.10. 00,02 Remuneraciones eventuales - -
01{Tiempo extraordinario -
02{Recargo de Funciones 5
03|Disponibilidad aboral .
04|Compensacién de vacaciones =
2.10.00,03 Incentivos Salariales (95.504,34) (95.504,34)
01|Retribucion por afios servidos >
02|Restriccién al ejercicio liberal de la profesién -
03|Decimotercer mes (95.504,34) (95.504,34)
04|Salario Escolar .
89| Otros incentivos salariales E
Contribuciones patronales al desarrollo y la
2.10,00,04 seguridad social (111.740,08) (111.740,08)
Contribucién patronal al Seguro de Salud de la
01|CCSS (106.008,82) (106.009,82)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrolio Comunal (5.730,26) (5.730,26)
Contribuciones patronales a fondos de
2.10.00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacion (111.740,08) (111.740,08)
Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
01}la CCSS (60.167,73) (60.167,73)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias {34.381,56) (34.381,56)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
03|laboral (17.190,78) (17.190,78)
Contribucion Patronal a fondos administrados
05|por Entes Privados = z
(1.465.036,59) {1.465.036,59) (1.465.0386,59) (1.465.036,59)

K
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

]

SUBPROGRAMA 0

ACTIVIDAD

PROYECTO

11

UNIDAD EJECUTORA

ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES

ICONSTRUYAMOS JUNT@'S UN MEJOR CANTON!

CODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

2.11.00
2.11.00,01

2.11. 00,02

2.11.00,03

2.11.00,04

2.11.00,05

01

REMUNERACIONES

Remuneraciones Basicas

(1.579.027,25)

(1.579.027,28)

Sueldos para cargos fijos

02|Jornales

Remuneraciones eventuales

(1.579.027,25)

(1.579.027,25)

03|Disponibilidad laboral
04|Compensacion de vacaciones

01

Incentivos Salariales

1.679.027,25

1.579.027,25

Retribucién por afios servidos

02|Restriccion al ejercicio fiberal de la profesion
03{Decimotercer mes

04|Salario Escolar

99|0tros incentivos salariales

01

Contribuciones patronales al desarrollo y la
seguridad social

2.185.431,27

(606.404,02)

2.185.431,27

(606.404,02)

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la
CCSSs

Contribucién patronal al Seguro de Salud del

05|Banco Popular y Desarrolio Comunal

01

Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y otros fondos de capitalizacioén

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de

02|pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion

03|laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

i
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

Gvtco

MODIFICACION 2-2021
ICONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA n
SUBPROGRAMA 0
ACTIVIDAD 25
PROYECTO
UNIDAD EJECUTORA
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.25.00 REMUNERACIONES (1.129.376,31) (1.129.376,31)
2.25.00,01 Remuneraciones Basicas (883.475,60) (883.475,60)
01|Sueldos para cargos fijos (883.475,60) (883.475,60)
02|Jornales a
03|Servicios especiales “
05|Suplencias -
2.25.00,03 Incentivos Salariales (73.622,97) (73.622,97)
01|Retribucion por afios servidos -
02|Restriccién al ejercicio liberal de la profesion =
03jDecimotercer mes (73.622,97) (73.622,97)
04|Salario Escolar = -
99| Otros incentivos salariales 2
2.25,00,04 seguridad social (86.138,87) (86.138,87)
Cantribucién patronal al Seguro de Salud de la
" 01{CCSS (81.721,49) (81.721,49)
Contribucién patronal al Seguro de Salud del
05|Banco Popular y Desarrollo Comunal (4.417,38) (4.417,38)
: Contribuciones patronales a fondos de
2.25. 00,05 pensiones y otros fondos de capitalizacién (86.138,87) (86.138,87)
Contribucion patronal al Seguro de Pensiones de
01}la CCSS (46.382,47) (46.382,47)
Aporte patronal al Régimen obligatorio de
02|pensiones Complementarias (26.504,27) (26.504,27)
Aporte patronal al Fondo de Capitalizacién
03|laboral (13.252,13) (13.252,13)

(1.129.376,31)

(1.129,376,31)

(1.129.376,31)

(1.120.376,31)

I
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

n

SUBPROGRAMA (/]

ACTIVIDAD

PROYECTO

31

UNIDAD EJECUTORA

.
Geteo

/CONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTONI

APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROTECTOS COMUNITARIOS

CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
2.31.05 BIENES DURADEROS 2.000.000,00 2.000.000,00
2.31.05,01 Maquinaria Equipo y mobiliarios 2.000.000,00 2,000.000,00
01 Maquinaria y equipo para la produccion -
02 Equipo de transporte "
03 Equipo de comunicacién -
04 Equipo y mobhiliario de oficina 2.
05 Equipo y programas de computo - :
99 Maquinaria y equipo diverso 2.000.000,00 2.000.000,00
Adquisicién Mobiliario para Centro de Formacion
271Kurd, 2.000.000,00 2.000.000,00
2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA m
SUBPROGRAMA 1
ACTIVIDAD 1

PROYECTO 6
UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION DE INGENIERIA

G wico
ICONSTRUYAMOS JUNT a'S UN MEJOR CANTON!

cODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

3.06,01. 05 BIENES DURADEROS

5.000.000,00

5.000.000,00

3.06,01. 05,01 |Maquinaria Equipo y maobiliarios

5.000.000,00

5.000.000,00

02|Equipo de transporte
03|Equipo de comunicacion
04|Equipo y mobiliario de oficina

07|recreativo

01|{Maquinaria y equipo para la produccién

05|Equipo y pregramas de computo
Equipo y mobiliario educacional, deportivo y

3.06,01.09

3.06,01.09,02

01

99|Maquinaria y equipo diverso

CUENTAS ESPECIALES

5.000.000,00

5.000.000,00

Sumas sin Asignacion presupuestaria

02

Sumas libres sin asignacion presupuestaria
Sumas con destino especifico sin asignacion
presupuestaria

5.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

5,000.000,00
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

.
Goteo

MODIFICACION 2-2021 ICONSTRUYAMOS JUNT &S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA m
SUBPROGRAMA 1
ACTIVIDAD 3
PROYECTO 6
UNIDAD EJECUTORA
REPARACIONES MAYORES
cODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
3,06,03.01 SERVICIOS 12000 000,00 12 000 000,00
3,06,03,01.08 |Mantenimiento y Reparacién 12 000 000,00 12 000 000,00
01{Mantenimiento de Edificios y Locales -
02|Mantenimiento de vias de comunicacion -
03|Mantenimiento de instalaciones y otras obras -
Mantenimiento y reparacion de maquinaria y
04|equipo de produccion 12 000 000,00 12 000 000,00
05|Mantenimiento y reparacion equipo de transporte -
Mantenimiento y reparacion equipo de
06{comunicacion ~
Mantenimiento y reparacion de equipo Yy
07 |mobiliario de oficina .
3,06,03,02 MATERIALES Y SUMINISTROS 5734 498,70 5 734 498,70
3,06,03,02.04 |Herramientas, repuestos y accesorios 5 734 498,70 5734 498,70
01|Herramientas e instrumentos -
02|Repuestos y accesorios 5734 498,70 5734 498,70
17 734 498,70 17 734 498,70 17 734 498,70 17 734 498,70
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
MODIFICACION 2-2021

PROGRAMA

m

SUBPROGRAMA 1

ACTIVIDAD

PROYECTO

UNIDAD EJECUTORA
PRODUCCION DE MATERIALES EN EL PLANTEL

Getco
ICONSTRUYAMOS JUNT @S UN MEJOR CANTON!

cODIGO

NOMBRE DE CUENTA

PARCIAL

MONTO
SOLICITADO

ACORDADO
HACIENDA

MONTO
ACORDADO

3,06,04.00

3,06,04. 00,01
01
02
03
05

3,06,04.00,03
01
02
a3

3,06,04. 00,04
01
05

3,06,04. 00,05
01
02

03

3,06,04. 00,99
99

REMUNERACIONES

278.813,86

278.813,86

Remuneraciones Basicas

Sueldos para cargos fijos
Jornales

Serviclos especiales
Suplencias

Incentivos Salariales

Retribucion por afios servidos

Restriccion al ejercicio liberal de la profesion
Decimotercer mes

Contribuciones patronales al desarrollo y la
seguridad social

Contribucién patronal al Seguro de Salud de la|
CcCss

Contribucién patronal al Seguro de Salud del
Banco Popular y Desarrollo Comunal
Contribuciones patronales a fondos de
pensiones y ofros fondos de capitalizacién

278,813,86

278.813,86

Contribucién patronal al Seguro de Pensiones de
la CCSS

Aporte patronal al Régimen obligatorio de
pensiones Complementarias

Aporte patronal al Fondo de Capitalizacion
laboral

Contribucién Patronal a fondos administrados
por Entes Privados

Remuneraciones diversas

276.813,86

278,813,86

Otras remuneraciones

278.813,86

278.813,86

278.813,86

278.813,86

DAnina 92




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA

G\noe/

MODIFICACION 2-2021
PROGRAMA n
SUBPROGRAMA 1
ACTIVIDAD 1
PROYECTO 5
UNIDAD EJECUTORA
INSTALACIONES
CODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
5|BIENES DURADEROS 3000 000,00 3 000 000,00
3,05, 05,01 Magquinaria Equipo y mobiliarios - -
01|Maquinaria y equipo para la produccién -
02|Equipo de transporte -
03|Equipo de comunicacion -
04 |Equipo y mobiliario de oficina =
05|Equipo y programas de cémputo -
Equipo y mobiliario educacional, deportivo y
07|recreativo “
99|Maquinaria y equipo diverso -
3,05.05,02 Construcciones, adiciones y mejoras 3 000 000,00 3 000 000,00
01 Edificios
02 Vias de Comunicacién terrestre
04 Obras maritimas y fluviales
06 Obras Urbanisticas
o7 Instalaciones 3 000 000,00 3 000 000,00
Construccién instalaciones de centro de apoyo
comunal en Urbanizacion El Oasis, Distrito
25|Purral, Ley 7729, -18 500 000,00 (18 500 000,00)
Construccion de instalaciones para bodega de
decomisos y CNE y Armeria en Edificio donde
28 |se ubica la Policia Municipal. 21 500 000,00 21 500 000,00
3 000 000,00 3 000 000,00 3 000 000,00 3 000 000,00
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MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
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MODIFICACION 2-2021 JCONSTRUYAMOS JUNT &S UN MEJOR CANTON!
PROGRAMA 1]
SUBPROGRAMA 1
ACTIVIDAD 1
PROYECTO 6
UNIDAD EJECUTORA
OTROS PROYECTOS
cODIGO NOMBRE DE CUENTA PARCIAL MONTO ACORDADO MONTO
SOLICITADO HACIENDA ACORDADO
99|Maquinaria y equipo diverso %

3,06.05,02 Construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00 18 500 000,00

01 Edificios

02 Vias de Comunicacion terrestre

04 Obras maritimas y fluviales

06 Obras Urbanisticas

07 Instalaciones

99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 18 500 000,00 18 500 000,00

Construccién de techo y graderias en zona
54|verde de la Urbanizacion Don Carlos, Ley 7729 18 500 000,00 18 500 000,00
18 500 000,00 18 500 000,00 18 500 000,00 18 500 000,00
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1. Nombre de la institucion.

2. Aiio del POA.

3. Marco filoséfico institucional.

MARCO GENERAL
{Aspectos estratégicos generales)

i MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA |

I 2021 ]

3.1 Mision:

contribuyendo permanentemente al mejoramiento de la
calidad de vida de sus ciudadanos, soportandose para ello
en instrumentos efectivos de transparencia, eficiencia,
participacién ciudadana y coordinacién interinstitucional, asl
como en un alta nivel de motivacion y compromiso de todos

Ser el promotor fundamental del desarrollo dal Cantén,
los funcionarios que integran el Gobiemo Local

3.2 Visién:

la calidad de vida de sus habitante, por la eficiencia con que
se brindan los servicios y por la infraestructura disponible,
contando para ello con un alto grado de confianza de los
ciudadanos, un altisimo nivel de eficiencia en la
coordinacion con el resto de  organizaciones
gubernamentales que participan en el desarrollo del Canton
dispaniendo de un alto nivel de compromiso y motivacion de

Ser el Gobierno Local del Canton lider de nuestro pais por|
todos los funcionarios que lo conforman

3.3 Politicas institucionales:

1| Mejorar la ejecucion del proceso adminisirativo bajo
lineamientos de respeto a la legislacion, fransparencia y
rendicion de cuentas.

2]

Mejorar y ampliar la prestacion de los servicios ptiblicos con
el fin de elevar la calidad de vida de los pobladores,
contando para ello con instrumentos que permiten evaluar la
calidad y oportunidad de los servicios.

Ejecutar con eficacia y eficiencia los proyectos municipales
aprobados por el Concejo Municipal.

Procurar una condicién financiera sana reflejada, entre
olras cosas por: bajos niveles de endeudamiento, pago
oportuno a proveedores y un control eficiente del flujo de
5|Respetar los derechos de sus trabajadores.

Grrocurar la disposicién de maquinaria y equipo adecuado

]

£

gue permitan tanto la continuidad en el suministro de los
servicios como la construccion eficiente de las obras.
7{Procurar que la formulacion y revision de las tasas de
servicios atiendan los principios de equidad, costo real y
adecuado servicio.
8|Procurar el mejoramiento permanente del sistema del
Control Interno.
9|Procurar el giro oportuno de las transferencias establecidas
por ley, asf como la ejecucién oportuna de las partidas
especificas y transferencias de gobiemo
10| Disponer de un sistema de Catastro Municipal que permita
una aplicacion justa y eficiente del Impuesto sobre Bienes
inmuebles para todos los habitantes del Canton.
11{Procurar el establecimiento y actualizacion de un plan de
desarrollo urbano sostenible que esté en armonia con la
naturaleza y que brinde las condiciones necesarias para un
desarrollo econémico de los habitantes.
12| Promover, como Gobiemo Local, la coordinacidn y
comunicacion con las diferentes inslituciones de servicios,
tanto piblicas como privadas, que operan en el Canton.,

13
14
15
16

17

POA 1



|
|

POA 2

Las atribuciones establecidas en el articulo 4° de la Ley 7794 son:

a) Dictar los reglamentos autd de organizacion y de servicio, asi como cualguier otra disposicion que autorice el ordenamiento juridico.

b) Acordar sus presupuestos y ejecutarlos.

c) Administrar y prestar los servicios piblicos municipales.

d) Aprobar las tasas, los precios y las contribuciones municipales, y proponer los proyectos de tarifas de impuestos municipales.

e) Percibir y administrar, en su caracter de administracién tributaria, los tributos y demés ingresos municipalas.

f) Concertar, con personas o entidades nacionales o extranjeras, pactos, convenios o contratos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

g) Convocar al municipio a consultas populares, para los fines establecidos en esta ley y su reglamento.

Entre otras funciones que se ejecutan por el Gobierno Local tenemos

1- Promover el progreso de la cultura, ciencias y artes, a través del establecimiento de bibiotecas pliblicas, apoyando desarrollo de Ferias cientificas.

2. Impulsar la educacion coordinando con los organismos nacionales o particulares dedicados a dirigir labores educativas de todo orden, estableciendo sistemas de
becas para estudiantes del Cantén, colaborando en el mantenimiento de la infraestructura escolar.

3. Velar por la salud fisica y mental de los habitantes del Cantén, participando en programas de prevencion y combate de enfermedades, dando el debido
mantenimiento de los centros de i6n para la poblacion, desarrollando programas de p ion y atencio tra la violencia intrafamiliar.

4. Velar por un planeamiento urbano acorde con las disposiciones contenidas en el Plan “Regulador del Gantén.

5. Atender las necesidades de las comunidades a través de un desarrollo integral para todas en los campos de infraestructura, social y cultural,

8, Proteger los recursos naturales de todo orden, proteger fuentes hidrogréficas, areas de proteccidn forestal.

7, Colaborar en los programas de seguridad de la ciudadania del Cantén a través de convenios con el Ministerio de Seguridad Pablica.

8, Realizar los rendimientos de cuentas de los recursos municipales a efecto de que la comunidad se concientice y participe oportuna y razonadamente en la
actividad del Gobierno Local.

4. Plan de Desarrollo Municipal.

Imlrrlb'n del Area estratégica Objetivo (s) Estratépico (s) del Area
1§Cobiemo Local hacia adentro 1,1- Mejorar y adecuar la gestion de recuros
humanos a las técnicas existenies en materia de
Administracion de Personal conjuntamente con la
blisqueda continua del mejoramiento del
quncinnarlo a través del desarrollo del recurso
2{Gobierno Local hacia fuera 1,2- Disponer de los mecanismos debidos para la
obtencton de recursos financieros, el control

resupuestario para el desarrollo de proyectos.
|1

.3- Poseer la tecnologia de punta que permita el
desarrollo de la gestion municipal en forma eficaz y
eficiente.

Reforma Legislativa 1,4~ Definir el sistema de control intemo por medio
del cual se evalle la gesltion que se realiza y se
apliquen las modificaciones y ajustes en forma
acorde con la Iagisladt’m y normativa vigante.

]

Coordinacion interinstitucional

&

6 2,1-. Establecer politicas de desarrollo econémica
y social en el Canton, a través de acciones en los
campos de medio ambiente, cultura, formacién y
capacitacién, seguridad ciudadana, género, nifiez y
adolescencia.

7 2.2-. Brindar a la comunidad servicios de calidad y
ejecucion de obras que atiendan en forma
satisfacloria las necesidades de los vecinos del

Cantén.

8 2,3-. Desarrallar los proyectos de inversion
conforme la nommativa vigente en forma clara,
eficaz y eficiente

9 3,1-. Definir los canales de comunicacion e

interaccion con entidades pablicas y privadas que
coadyuven en la gestion sustantiva de la
Municipalidad.

10 4,1-. Promover las reformas en |a legislacion
vigente y coordinar lo pertinente para su
implementacion con otros Gobiemos Locales a
efecto de que la gestion sea mas agil y proactiva a
la comunidad.
11{No aplica
12|No aplica
13|No aplica
14]No aplica
15]No aplica
16|No aplica
17|No aplica
5. Observaciones.
Elaborado por:  |Lic. Sahid Salazar Castro, Director Administrative Financiero |

Fecha: | 04 de febrero de 2021




£Vv0d

[EEESE]
19EnSIuIPY
EMWMM_.WMMD UQIS|WLOD B SOpepe|sel} sejualpuad
e1o ‘UgiopED %06 %06 monmumm%m_m SOSED @p OWNBW OWOD 902 z onjeiedo
a0 ukjesor i un Uoo anssliss epeo Jelse] ~1'L')L
_ ) 2/sopELILED oljuspe elcey
ZE'06| 565 GL BO'GLL OBLBS %08 %08 S0SBD 12207 ouwaIgog
[eJau=9 Lo
IDENSIUWDY
‘pepijediatuny
g s8p sempefpe A
SBARUBISHS SauofUNY SBf 3P
ofode A ojouesep [8 oo
euroj A odwsy us Jydwna
seAfelodion ssuojooe aibop jeybip A jeuswinaop
A mmu__w.a usugsp anb .o_m.aﬁ_ opfedsal  ep  ‘oisjouBuy
i " |lonuon A 2anehsjulpe ugpsab ep " :
edioniy sjuspisaid g 8e ConINro8 45 GUGIRD oosly o) ¢ [eedo P %mwmmﬂnwwm ﬁmﬂ%
od sepeujploeixe sop A& BUEWas .m.__.,._. . ncam e
lJod BUBU|PJO UD|SES BUN JEZIZEY L} m_c_ﬁﬁ., uip ‘on aom:wﬂwEnm
oigoo  ep  ‘eoipunf
‘edorouBLl  BAjRYSIUNLDE
topseS g anb  ep
ojoaje B [BUCIUBD OfjoUESSP
BsaWas ap A soagesade ssuerd
lod  sepezjeel soj ‘sepjoalgese  seajjod
_ _ seafoeja S sUUOMICO Souesesau ofuape 2joel
96'FSLZLE LiL PLOLL ESC LO) %08 %05 SEuc|ses sossooud sof Jeinaaly  cp|eoe] oulaIgos)
%0 %0
ugjpdposeq ‘ON - TR)
= -_—
@ [DID3LYRLSE VI
JHISINIS | FH1SINIS | Ll m
OdsIN ) SOALYE3dO
[QVAIALLIY] o NoloNN ~ g - HOAvIICNI O/A VHOr3I 30 SONLIrE0
YiIN N 0T108YYS3d
V1IN HOd VIIVLSINdNSTHd NOIDVNDISY VL3N V1 30 NQIOVINYED O
TYNNY YALLYNIHO NOIDVDIHINY1d v._.qm._.wm NQIDYII4|

SEAJRJSIUILPY SBUORaY ajLeAS|Sd LIQIDaNPOl,

‘SOPRSWOD SNS Uo2 Jydwnd uepsn
LOISIaAUL 3 SOOIAIBS 3p SewelBoid so| enb op 0}oeje B SjUSIoLS SBLU BISUEL B| 8P SOSINJ3J $O| 8P UQIRNSIUIUDE A ugioalp 'eloue|iBiA 8] 0LoD 1s2 ‘|ediojunt uopses g| e ofode ep seaessiulwpe sauciode A seajod se| JejoLessq NOISIV

TVHINIO NQIOYHLSININGY A NQIDOINIA *| YINVYEDON«
ODILYINVEOONd ONIJNISIA 3A ZRMLVY

120

Y3HO302I109 3a avaivdIoINAL
IVNNY OALLYHAdO NV e




¥ v0d

[EEEEI
Relsuupy “SEANENSIU|WLPE Sauolsiaap
coppnp se| ap omm% _M_ ojuB|LIELOIUNY
% o Jezyueref esed seajznsjujupe
Hﬁmw_h%w M.M__m% %68 L 001 |s3pEpUN Sajuaseyp SE| A EIPIEONY ongessdo
sopesjueid seje) eywal g6 ellosase ap eUsEW
|nsuoo/sopiwsfua enb seynsuco A sauoiyseB anuspe =10y
LO'6¥L PLL 69 02'960 O¥b L8 %G5 %St sauLioju] [se| ‘saulioju] ajusipall ‘Japualy S'L [e00T oulsIgoD
[eJauag U
oelsUIURY 00LLSaW
mzw.m._omnw lod  (edoiunpy
pjuaweyedaq ofaouo)
eI 'UOBPIED %05 %08 N 15 onessdo
eJojy ukjasop sopJEnIE/Sall
Jod sojuosuel oljuspe eoey
GH'Z5G BES EL G6'28G BES EL %05 %05 sopJanoY |E00] ouisIqos)
[eJauag ug
[oEqSIUILUDY
‘epuodsalos
BHHN%mMn anb  seapefsuIWpE  SSpEpiUn
Blop 'uglapien or 68 3p saleny} sof B soplence 2p oaneladp
iap ujasop 00|ueioeounluoD A uginddosusls 'aoles)
|«9epewelBoud|es enb ucises epes sp sEjoE ep
SejoE/|0US|LUIBIUBAS] [P SBAR) B 'sBLojses
SEPEUD[ODSJUOD(SE| UCD  ugioejel s  [2dpjunyy| ocluspe eloey
L0'ZL6 EEL LY 68'LE0 951 &F %S %B¥ sejoe|ofeouo) [sp seloge] sel Jefody ') ==l 0UI3IGe8)
|EJaUBD) UD
IoBASLIWPY
IETLT TN
ChERSIULPY ddIs |2 ua
Jo1ai ‘onse 4 4 oussendneexd onneiado
JEZEES pIUES ojuawnzop Jod
sojusinow Qliuspe e|oEL
9Z'zog 081 Ol 92'206 08} 0L %05 %05 ap  onsibay |ele] oWs|qos
|esaUsD) Up
loBsuiLpY
ofopuBLS 00
oARERSIIDY «SopeteiBosd
Jol0aKd ‘0n889 2 g | elofopy
Jezejes puES Jojujfsopeziieal
UQJ2ENEAD onuspe =Ioel
Pa'LE} S92 LI 0F'sLy LLEGL %08 %05 ap  sauLop| |eco] OLIRIGOE
[EJ8UBg) LD
[oRASILILPY
“fediojuntu
upmeayueid Sp sojuswnoop  Us
GIEL T OPEUBISUCD O] SULOJUDD SEJSjoUBUlL
oAREISIUIUPY 3 SEAlBJSILLpE ssUDja3E
Joyoalg ‘olse) 2 tl se| JBuip ‘ieneas ‘Jeulplood m_._mn ongeiado
lezejeg piyes 00/¥0Od & ssiopeajpul sp ugiseneAl
|.SEpEWERIBoId A s3jEnsUSW SauolUNal Sp SaABl B
sauoiu|‘onensiuiwpe oseocid (@ Jeojidy €'}
nal/sepenjoaja aljuspe ejoel
¥6'2Ly TET 8BS 67’026 981 9F %0S %05 3auoUNa: [ED0T ols|gos
|BIBUSE) UD
[ORASIUWPY
-opouad |2 eled sepios|gejse sejall
[ediouniy 505389 ¢ sauciaisodsip se| ap ouaudwne
spieo)y 'saualg %G5 ooy (PP  OPEWASSle  sosmpas A sozenise oanesado
sefiep "y [Bejey _— mnsmemma so] Jezneoua Eied BAQRASIUIWPE
53 S 3
o ___u_,h_m.:om_a ugiooe =] JEiouaias) T onuspe epe
€2'060 &SI 881 €6'F00 LLE SSL %ES %Sk ojsandnsaid 12207 oula1gos




5v0d

[EEERNE
IOBASILILIPY
, "BAJRJISIUILPY UQIOEIERUOD
sepuUIA oOl.Sopeyweniap  As| E|  U0D  pEpjULOjUOD
sepanfily sa.puy v %08 | ojand  sosilop  ofode ap A seaguzsns ok oA
noUeD/SOAITa)e |SepepAnoe SE| 9p ojjouBesap | eied
soajgnd|soliuas £ sausiq sp upKisinbpe Ofuspe Ej9RY
Zr'6ve 889 £F SS'0EY LEL OF %05 %08 sosnougg e LoD ajuawsjuapua Jydwng gL'l 8007 owsiqog
|ElaUaS) ug
[DBASIIWRY
usjuE[] BRUSID %08 %05 Sl | oagesedg
00l.0Jg00|  ansawuy Jod sajedidjunu songL
le oysend |=j03jap oydeocuco dod oiges @ seysend
oJuclW/fEAloE 8 (SEWNS SEB| 2p %08 Uun Sousw OnuUspE BIOEY
/E'508 992 0% G9'8vE 60Z 8¢ %05 %08 ugioepnzody|le ep ugwepnedal B Jesbol &) |00 ouIBIgon
[esauag ug 00k
IPEASIARINY sepez|jenjoe
oniselag sapepejdoid ap
ajor 'ie(nby %08 wog | 1eowemndwoo pL | onneiado
ZopugLIaH UNE BlWasIS
Ua SEpEZ|enjoE
sapepsidosd oJuSpE BIoBL
LS'ELG BBE 0L LG'ELG BEE 0L %08 %05 op  onsibay| [eo0 oUIBIq0D)
|BlausD) ug
MESULUpY
onsejeg
aiar egnby %05 %08 el slofapy
zZapueUIeH LB 00L.MQED 8P
sepepajdod |8
loyjsepeziENoE GRuspE 2ol
LL'20L 809 L2 S6'SHE Y6 6L %0S %05 sapeps|dold [2007 OUISIG0L
[Blausg Lo
|PRASIUILPY
onseRH ‘EUE|p BLUIO) U3 'Opfjoadsal
ap ¢ " 00la|0UG0D  [¢  JEZiESs 3p  opaje
3%“«“._“”,“__@&% o e uoeD ©p(e slemow A sspepaidosd ‘sosh L ORI
sapepajdedd  ||sns uoo ‘upjues jep sepepeidoxd
ejoysepensiBalise  sepoy  ap  upeaylaa A oJjuspe 2|0el
89'99¢ /68 GL 22052 2.9 0L %05 %05 sapepaldo.d |ugjoEzienjoe ‘ousifiel |8 Jezieay g') 2007 oulalgos
|elaugs) ug
|oEOSUILpY
‘peprediajuniy B ap seAjUE)SnS
A0 ol ofede ep sopeppoe sl
Ejep 'eosstod %05 %08 |y, seediounw |ep ous|ugdwno jo eed souesaosu|  HH oapesadQ
0Japiog suapy sopesidws|'sequeid ‘soisend sp  ugIDERIOjEA
ap asawn|h UOIDEISE[D) ‘upioos|as
ujsopejjouesap | ojuanuenoal ‘SoUBINY SOSINoSY onjuspeE BRE
99'L89 £9¥ B9 £8'682 GZ0 |19 %08 %08 s0se00id|ep sossooid sof Jejoueseg 1) 2207 owlalges
[eseuag) ug
[OESILILLIPY|
oojpunp
101921 "onsen %05 %05 | OOk.seiEmpnl oL | ongesado
IEZBES OJBAlY sopefss  us
soseafeolpling sa|e1ipn[ sopensa
uowpoang  ep|ue pepiedioiunyy ] BUOD Usjussald Qiju=spe E[0E
06'26€ LZLGL 0G'L6E LELGL %05 %08 oBieo e sesenles anb soses so| Jspusly gL |00 ouisIgo!




2v0d

|etauas uo _u.osmz d
JORASIUILIPY PEPIIGEIUOD 0088 | eied
.u%ﬂ .%J» PEPIQEINCD 3P
sebue/\ sUclien sajeusioBWajl|
\ONERSUIUDY %05 L g e ez eiafaly
Joysanq ‘olseD |2j0)/sepealde
JEZE[ES PIUES S3|EUOIIRLISIU] cljuape eloey
S9'GL06EZV ¥ 59'6.0 BZ¥ ¥ %05 %0G SELION 18007 oLws|goD
[El2UaE) UQ
DENSIILURY
"dSOIN sk| opugjuasidw)
PepREL) e g B L
3 'sauo, il oA
mmﬁ.} mzo_.._.wE ¢ 9 | Jefode esed souejuswsiduwes % Hesedo
00},S3W | sauuajul El solajouBuy
Jod sopefenus|sopejsa so| ue '[Ensusw EUUD) US
soJe|oUBLY BpRINONGS BOJLWIOUODS A ElS[IUBUY OLjUSpPE EloBY
S0'8rL 9G¥ LY 26'L49 LL9 i€ %08 %05 ssluioju] [ugioeliiojl  Jeuoliodold 1L |2a0] ouia[ges
[esaUss) UD
[LEBEITR
EICILEET 00}.2lssWas
ejar soyeiog Apusm ER % od  (sewepe iz | onperRdo
A seuleur)
SEpE}|WEen oljuspe eoey
GG'EES L2E L) £9'ZL¥ €88 0L %05 %05 sauoloepnesay [e207 oulzigos
[EIENES
joRASIIWRY
‘BlIEP ElLLIOL
Elalosa] ua osalbu| ap solelp sopelse ep
EJS[* SOyE|0g Apusm =) 9t | ansowes sod|seusom so e A zuep eusoj ua|  0F | OMIBRRA0
euuoy A odwsy|saedpunw sonau so] ap osalbul
us sopeBenus|a swewzeoys Jmbo) eied obed
soyejp sopejsa|A saloeA Sp E|POISND ‘UQIDEPNEDS! onuspe 2pey
0f 6vS 8y &9 £8'2vZ LE8 09 %08 %0S ep  ssuuoju||ap sspepiajoe  Jejouesaqd gL'l 12207 Quialgog
[EEEEEE
|oELsiuipY
oojun ayLwel] ejar a
"BION ZINy [AISON %05 .2 —— gL |onneiado
so
JlgLy/soyensal QJuUSpE BI0BL
2258 LIE L 69'669 20 2 %05 %05 sajueL [e20] QulaIgos
|B43Ua9 UG
[oEnSIULIPY
003w -oayqnd |2p mra_sm% ZED|B
Ol SRR Bier o ap ody||jesbajy ugousie eun ered JRIWS
'2lo Ziny [agisoy o %08 | od uplonjosadliod seuoonjosal se| ua sodwa|) ap 8l Qagesedo
ep  sapn|io|jos |joAuca OpIGap Jo Uoa B sopiues
ap Eoyodwsilep euuojeld  BUn Bp  SPARM
Us  seppiws|2 ssjwen sne us saluafnguiucd onuspe Eoel
IE'HP LLIG LE £5'149 ¥ES OE %08 %05 seuopnjosay|sp ugpUIle B Jempsld  ZhL |eoo] ouIIgos
|BIBUES) UD
RS 00L.OYIS Ue
sopesodioau |
SBPUIA s0sIn9 onnesed
sepanbiny saupuy 05 0s UOO/SOpE}ILES £ fes2co
sooignd ‘sauw Jod sopepwes) sooliand
$0SuNoLCS [S0SINoULS S0 Bp DVIS 13 Ud Bulio) £ oljuape e|oel
GL'065 499 ¥ GL'06G L88 ¢ %05 %05 ap onsiBay lodwsn us sonsiBal so| Jezead L)L flzalon] olwa|goc




LY0d

[eJauss) UD
PEASIILIDY En_%uw_..mmoc_gMMm
QuFRUEL opelsendnsaid
OAJELS|UWDPY
ot %08 05 mowﬁnm o | oaneledo
JEZE[ES PIUES ap obed
us  opejpoale ojuspeE 2By
Z6'L64L FEE 68 26'L6L VEE 59 %L %68 OJLoL |B207 Qw2190
[eJauag) Lo
PEASIUIIPY
saua.g opiealy %Z2L 2z} seraimn 82 oajjesadQ
seuae|zjsy|
: B sopez|eal onuspe eReyY
56'928 288 €L 56'028 288 €1 %k %66 SOjUBILUIUBIUE |es0n ousigog
[Blalag ug
[FES WDy
alajouetd
onjensIU|WpPY ansowas Jod
OIS L84 18| Crewebod gz | onnelado
tezejeg plUES se
Upolio/sepipusse ojuspe epeL
#0'0LZ 288 L2 L8'0.2 166 Bl %05 %08 SeUIiO [i=leg] ouUIBIgOS)
[ElaUaD Ug
[ORNSIILPY s09|/gnd sojojes A epeaud
pepunfiss ‘ejousnoal) Jod ojequod
ouajoueuld ap ofied (@ opuafdnjoul ‘ouipe [Bp
SANEASIUILPY [esaush os|wiuauew |2 A edpjuniy
Jopaig ‘onsen 08 ek [PWEd A OEEd [P _umn__“&mm. Lz | onjesedo
IBZE[ES PIYES ansswas|e] asweyEp lspusie  owos
Jod Jugno|jse ‘seediounu SsUCDE[EISU] SE|
B pepunBes|ap suelp ezeidwy B JERjEEY L)) ohjuspe 208t
£9'06¢€ 686 801 /8'608 146 001 %05 %05 ep sajoy [eo0] oulzIgos
[Blausg) ug
Densupy 00L.BNS3Was
OAYoly B8 'oouE|g o
! i e sopasalbu| ‘EjBIp BLIOL
Zauguir Zlieag R ol SOJUBWNZOP|US SOLIEIXE OWOD SOWSJU| SOpENSN ® onpeiedo
ap [BIOYOANUDLY (B CIUE} SjU=ious A Zeols UIDELLIONL
us sSopejlUen{sp OPpJaEs un Jepuug ap uj B 0Jiuape e|0e
06'610 82E EE L8'869 £78 B2 %05 %05 sojusLNooq |[eluswnoop opuoj (e seziuefio gl'L 2207 oulsigos
|elausd up
PRASILILDY
oindwe? ejer
'sefoy EM..__u_.,_ Auuap 4 4 s2 onjessdo
allsawWwes
Jod sepeisusb cljuspe e
0%'G60 LEL G2 0¥'S60 LEL ST %08 %05 sauoisig |00 ouJBIgO:
[BlBUBSD) LO
|DERS|UILIDY
wnduwiog ejer e e
ool 10d Jezjead Jod
'sefoy aje(n Auuap %oz T sopjedsa;  ap ‘BUBIP BLLIO) U [Bdiun e Gapeisdg
[Bloyensawas ugiensiuiwpe B Bp  ugpsab
liod sopezieaife] eied [enbip BleUEW 2P UDIDBLLION OJjjuspe ejoE
99'LLD 60F BL Z9'zee sbe gl %05 %05 sopjedsex|e| Jepienfsar A selouan)  GlL') alon] ouwsIgo:




8 v0d

[BlBUES) UD 00}« BNjsOWSS
U
eeaa [EunsEs g o_ﬁwhncﬂ__uca
g ‘BORSUOS ap |20} /ansauses | sasaw
oispio) aualy J0d pepEdiomn| g 2lofap[SBS B salofew sozed Jod
Qua|oueUl B uea souuRlll  soUsIWERIgUWOL SOl
oAjENSIWRY seunqe| ussas| Sajediojuniu sezed sp [e10) j@ suqos £ [euosiad 2p ugloRl0l 2| ajne A
1019900 ‘onseg anb sousuopunylesgl un B toysdns B3s ou [eucssed sAQusoul anb ouewny osinoal oljuspe ejoey
00'000 062 00'000 052 2 |lezeeg pES| %05 (8¢ %05 ag SPIEICL|jep UplEjed E| Bnb JEduuen L'g |9 epey eweiboid Jeaydy 5|[BO0T oui2igog
[Blauag Ug 00k foud
IDERSIILPY uplaeyioeden
SEIOY jSENRDSE
ugreysedes
|euosiad ejar ap SEIoH oyse6 ap ojelge | epuodssuos ve elofaly
'BO@SUO4  ©JBploD unBas A ‘ougsandnsald ' eusiew B us sjuabia
suapy  [ediouny ajquodsip B SLIONOY BJsawss ouswefzy B SUUOUOD
epleoly 'salalg od ugioejioedes ep  seloy BJUSYIO sajediojunty solieunioLIng chuape 2pReyY
00'000 005 2 00'000 00S £ ssbiep 'y eeEd| %09 o8L| %0S sl ojuajp ep owuiw un JeuBisy |y soj & Uglogyioedeo el Jeubisy |2007] ouIsIqoD)
00'0 00'0 %0 %0
|BlaleD) up
[ORASUURY
00k
opejseandnsaud es
ojuowy oindwoo ep [2nued EWES|S
ojndwog ejer openoale|jsp Loloeziemoe E| eied sejusuiped Qjuspe 2joeL
00'0 00'000 000 59 ‘seloy ejein Auver| %SL GL| %52 52 ojuopy|sauopsel  se|  Jezieay  2'Z [e207 owziqeg
[elouss) Lo
10ERSUIWIPY
.Eo_uaE._o_Fn
00%a souBIWIUEIUEW 0ZL ep se|Bojouoe) .mmr 8p |ojuoo A
sopeweiBoud |anjsewes [ elipss 8 'egsawes| o elolaly Mwﬁu ®l m__.“msmu_wfnwﬂ nﬂu._m_._ﬂu
sojusjuusiujiod g op OpEW|ISS un 8p UgZEl : ian __ﬂ>.am_._o_ua&o & sonsial
eweo|bgjoucal|e 'sopeucpun; B sajualpuodsaliod sop pepuBely &  pepunbes
ewioEieid{seuoeyoedey g uoo 202 g aofw  anb  edfploudn
ondugg ejar e sopezjeailoye [@ SURNp ‘ejusbin eo)Bojouss) suuoEield Bun e LgoelUeweldw Oujuspe ejeL
0¥'S60 L} 52 0¢'560 LEL &2 ‘sefoy siejn Auusp| %05 0zL| %05 0zl |sosjwiusjueyy |eusoseield ef op OJUBILUSIEN “L'2 o opouesap (o Jmnoefs  Z|[B907 ow=igos
00'0 00'0 %0 %0
[eJsUss) Uo
|PESIUILPY
pepiediaunyy 2| ua sefsnb sesianp
olunpY WIS %08 %05 uejuesesrd  enb  ssjusAnguiuco 1 onpesado
8rsgn_uﬂ so] sp EUEID UOIDUS)Y 8L)
Jwgs/soyensal QAuUope Eja8
99'092 282 62 £0'LLL66L 9T %05 %05 sepwel) [e207 OISIq0;




6 v0d

Zv | oaneiado
sopejuasald
A sopinioUso
ewa| | eBiojsy 82y [3jueq solpnisey Eli0[2IU0D onuspe 2Eey
85'59C 91 £1 §5'996 ¥9L £1 BLOJPNY | owsiu] loypny| %05 L %08 } soipmse ap sody|e| Jod sopeyojios seipmss sog €' |E207 ch_no.pu_
¥ oageiado
sopejussald
A sopinjalios |
elwail] | efioisy aaly [glueq sojpmse/| oiuspe 2|08y
26'095 ¥4I EI 95'996 ¥3I £1 ELICYPNY | ‘OB Joppry| %08 L| %08 | [solpmss ep sodp sefelnadse solpnjss sog 2'4 |E0OT oul2iqoo
oF | oapessdo
sopeiusesd ‘ojjouesaq
£ I {ojuajwdwna sp UuUeld NS us epEolY
ewa| eBioisy aosy |8iued soiprisey[op Sop A sosajouswy sop 'soaessdo |2 Jod sejsandosd seew se| clhjuape eRey
BL'eek 67L 9L £8'086 ZLE 69 elioypny | ‘owaju| Jojpny| %08 ¢l %05 € |solprise sp sodn|sop) Elioypny ap Sojpniss siag L'l op ouapuydwno |8 Jeoyusy L|[BI0T ow=|goD
[EJausg) uQ
loegsiuiLpy
SeImejar
£ jedoungy apjesfy % g8 9p opewold|  go elofai
'lediolunyy  cfeauon 00L. sopeiosap | UN Us ‘opoued je Jezileuy e pedide
‘epuaisf  odnbg soBsay|UCIOENEASOINE B 3P opEjnsal
K EIOpBUIRIODD f sopeuiwie|unBes pep|un eped uS SopeujLLsIsp OLjuU3pE EREY
ZL'66E LETE $9'L060/8¢2 ugisiwoeg| %05 0L %0S ok soBsau|obsall ap $3/0ja8) SO JEZWIUIN  €'9 |2307 0u.aIgoY
[Blausg uo
IOBRSIIWRY
ediowinyy esaplealy iod co_;woh“”m 8¢ eiofapy
A fedipunyy ofsouod e selcpeaipy Eenjjelsiu|WpE )
‘lejoussel  odinbg [sopenens|PEPlUN  EBpED  Jod  sajeuclomsy|
A EJOPEUIPIOCT saiopeojpuj{S@JOpEOIPU] P  BUWAlSIS 8P oljuspe BI2eL
89'05L ¥SO € 89°0GL ¥S0 € ugisiwog| %08 291| %08 ] SIJENSUSW SBULOU| S| JEneAS 2'8 [E007 oul3|qos
[BlaUsg) ug =
RSy {edioiunu Ugpisab g) us
ugjnosla @3 anb saucjooe SE|
[ediaiunyy esapieoly e elofoyy|190s onujued ousiluelcfW (2
A [edounp cfeouod 001 SOPERYOS ugnsab ap sasopealpuUl esed ofsau jsp Jojea A owsaiul
‘eouate  odinbg map._.é_.__ s0| ep sopejnsas A olsusw |9 aiqos jonuos ep A UgsEnEASOINE
K BIOPEUIPICOD) sopmuasaud|SSUUOUl  saimejer A salcioRug ap eweibosd Iep ojuspE EloEl
8805} #50 € 89'05)1 PS0 € ugisiwod|  %0S gol|  %0S 891 sauuo|[SO] B SjuslEnsuaw Jepoljos  L'9 ugiopjualeaidun B Jeoyuan  9|(EOCT ouselgos
|eJauasy uo|. 00| . seze|d
il 8| fensa
(oensIUpY ._mzoﬂm d p _Eﬂn muémﬂ
ejap BoBsU0S SoutGRN
alapion EIET ap |zjeL g ongesed0
SURY pEpiEd|2IUNW '
OAEASIUILIPY | Us sajusjsixa sezejd ap peplEio}
1ojang ‘onses B ap %0l un ussedns ou souusiul Chjuspe El0El
£1'L52 060 § £L'ISZ 060 S iezeeg puyes| %0S  |se %05 8¢ soueucoun; soj enb Jeayuapn  g'g [E907 oulIgos




0L vOd

|edsliag) Uo 00.Opejesuco
DBASIILPY Jojsab
Jod opeubise
04q03 3p Su2lp ‘a1q02 ap sjuaipued
! 34 esolsiN
OnjRNSIUIWEY :&BEM%M B |2al S_U.eﬂ:% 2un muu._vam
Jopann 'oujsED sjequos @s anb oigoo ap ugpsa )
ezeleg plUES Jod opesednoalle onp jpayan uepwsad anb uopsss cqjuape BloByY
S1'09F LPOEL 06'chL L60 2L soigog  ar | %085 0s| %08 0s MA%W)ep saiopeopul so| _ssaydy €' [e007  OWS|GOD
[EISUSE) UD 00L, Bjuaipuad
1DEASIUILPY op 210}
J opesadnoal
BIpuB,
e gp | oaperedo
onjensiuiwpy R
Joloelg ‘onsen
{EZE[ES piues BlUo) Us |Z0Z |8 Salousiue sopouad onuape m_umc,
/£'059 €0L ¥E 9. 658 ZPE O sougon  ejer ‘| %0S 05|  %0S 0s ap cJgoo 2p ejusipuad jo tefeqey g'e =l awsges)
|eJausg) uo DO ke B58LWLDS
|PRASIULUPY Jod opejoefioud
_a‘%w%_._._wu gep|lLNsE SBUCIRaR
gg| ap ounpodo ouawnBes|
R iy oneiado)|f 104U0D OpIGap LN B opus|puS)
|soinquy ep 0.qoo [9p uganoala
ocAnASiULIPY Epigep Eun eled pepiied|ouniu
J0padg ‘onsen *OPEWINSS |8 USdUes|E e =Buodsp enb  ouewny
JEZEIES plues pepiediounw 2] ap sajea sosasbul sosingel 1@ A sooiBgjounsy ojjuspe ejoey
82'026 282 L2 18482 ¥61 ¥Z soiqo)  mer ‘| %08 05| %05 0g so| enb assswes eped Jesbo] -L'g sewalsis  so|  Jegydy  g|[edo] owi31gog)
at elofay
00 .sepeweiBosd
seuo|oe)oedsD onuape ziey
ews)uj| efiojsy eany [ajueg 7 JSEplgpRal . - ol
00'000 008 00000 008 suoppNY | 'owely| loypny| %08 sl %0S g souopeoeden|  ssucioeyoedeo zeip ugoey £°L 12007 1909
i ongeizdQ
sopesiued
ewsiy) | ebioisy aony [gueg saso|E)| OUE |8 SJUBIND LQIOEZ|ENOE o0 o._ucm.om”%_u%:
¥6'vey €48 6 cg'lvl LBZE eucyphy | ‘osiy| Joypny| %08 Ll %08 L lep  peppueg|A ugieuLio) ap ssusjie) B JRSISY g'L [e207 1909
sopmuasald
£ SOpIN|oUoD
so|pmse/ vy | oAjesedo
fedjamuniy
ofsauo
ewaiu | eBioysy 20y jeieq 1o Jod 10105 fedioiunyy 388.0 - ob:ﬂﬁ%ﬂ%
88'6¥8 9PL Gl 88'6¥8 9L 61 BUOYpNY | 'oWBiu| Joypny| %605 ¥|  %0S ¥ soipnys3 (2 Jod Sopejo||os Solpnjse oyl &' |B207 190g
(274 onnziadg
sepeade|
g OlUSPE 208!
ewajl] | eBioisy a2y [eiveq I/ sepezizal ; - osz_MOn
6202C LL6 9 BZ'OVE L8L 9 ELOJIpNY |'OWBiu)| Joypny| %08 el %08 g ssuniunay ||eucsiad [@ uoo sauojunal siBS 'L 1qoS




L ¥0d

%5 %S  |00b.sepeuwreibold
seasgysepeliion
seJag
cc oneladQ| OMENSIaALN [aAU 3p Sojpmisa
sapode Biled ‘BusjEw B ua ajuabia
£ sopuoy rediziuniy *OUEJISISAILN [BAU ouawejfey B Slouod
‘epnap|spiEnly 'sausig e sejueipnisa eled oue Jod sedssq saediouniu SOUBUOUNY onjuspe eoey
00'000 005 2 00'000 005 2 op oysibay|sebien 'y jsBeM| %05 %05 zelp ap owjujw owoo seubisy 'l so| e seosq Jeufisy g |[B907 owaigon
%08 %08 001«
sopejoakod
sapode [ediapunyy ofsouo? ja
sopeuif sapody ve oAngiadg|iod uepsense es anb sopigepLl
sspucde oualouelld : saigod  Jod  saucianjoAsp
A sopucy| ONJEDEILWPY| SOPIGapU] S0JQ09 K SaU0ITEZ|ULLBPU
'epnap liopalig 'oisen A seuopeziuwsepul ap sepied sE| B sluaipucdseLios Cijuspe eiaey
00'000 000 ¥E 00'000 000 ¥¥ sp_ons|beyjiezejeg plues|  %0S %08 Se| 8p %004 |2 JEnvs(3 -L'ZL sgode B Jenn Z1|es0] ow=|gon)
%05 5606
001
sopeuesBold
sapody /
sopeyh sepody uoIEIgeYSY 3p [BuodEN
ofasuo) 'pEp|sJeApolg
eg onjeiadg|'oonand oasifayd 'uoioeonp3
2p sejunp 'ugloBaloey
A seuodag ep [Buojuz) jjwed
sspode ougoueulq epode | au|Buo anb oignu [ap sajeal '{ INO ) Bojusgl UpREZ||BULICN
K sopuo DAjBASIUWRY sosaibu| upbes ‘Lz0Z oMEURIO ep oueBip owoo ssuCENRSUl
'epnep igjsang ‘onsen msendnsaid |@ U= Sopiogjgelse B esiEZEel uegep Ae elan] e0ey
00'¥26 ZVE FIE 00'vZ6 ZPE #9E sp_ousfey | iezejes plyeg| %08 %05 sspode so| Bp %00L 9 424D |'LL Hod anb sspode sof Jess L1907 oulaiIgon
ST YL 00Ls
|BUOSIaY sopewelbosd
ejar ‘eoesuod Bﬂzmcmm
0J8pIoY auay | Sopedj “BliejEW
sspode|  OATESIUIPY SORUAUSElg  ya  sossie  sauopenBel z8 pendo 120Z OHELIPIO
£ sopuny| J0I9RQ ‘ansed SB| 8P ZNn| E] B BEA03I0D UDDuaalion ojsendnsaid |8 uUe BAjOR[OD
'epnap| JEZE[ES PIYES el us scpeqoude £ sopeped ugpuasuosy Jod  sopeqoide oJjuspe eidey
00'005 ¥EL 8 00'00S 558 8 =p onsibey YSe %SGL sofp|jsuaqg sof 8p %00} (3 JedD L'0) sepode so| Jea 0L|[Ba0] Quiz|309
[elauas) ug 001, sopeWjss
[oRNSLILIPDY sosalbe ‘opouad [@ us uslogee as enb
ap ajuow ansawss| souglssndnsaid  scjuewnsop
oAljESIUjWRY JOPBIUPOW |y sopawnoop § @ sajuale so| g SN
i p Jokew usseyn | P JAER
."wa.__%w mﬂwwmn. sosaiba _.__n ‘opejsandnsesd ojuow |Bp %SZ 18 b§ | ONIEIRUONS gy crsandnseid o s
: 8P CUOW 5 jagns as ou apuop 'SaUGIOEDYIROW uveuiuo as anb sojue|LiAOW
gjn  seuejsendnseid  sepped  se| so| Jjenena A Jejoaued 6 oLUSpE Ej0EY
£L'152 0606 £1'152 060 & %08 |%0s %05 %05 Us EpElU)jsa LUQIBNBA B| JIPRi L'6 12207 ouleIgog
00'0 00'0 %0 %0
|elaueg uo 00k«
IESUILpY [eipnf oiqoa
us sEjusng
o} / o)faue
_mwu Mu_._ﬂm«cmw 0s ongesado
uoo [eiopn/ sssauw § us
QIGO0 U3 e ioinoafe ueasod feripnf oiges oLUSpE BIoEL
ZZ'061 28 02 98'GLL 6L 8L usuer] epusio)| %08 os|  %0s gs | SEWRM IO 4o spuenc sel enb Jepauog t'g [B07  ouisigos




¢l vod

ewesboid [o ered sepejnuiios seje D'RG

%9¥ %S soapeiedo soaps[qo ep seleil %08
%09 %08 eicfely ep soapelgo ep selel %0Z
%9¥ %¥S YINVHOO0Nd H0d TVLOL
VE'085 68 924 2 01'£80 280 020 Z 0'zz 0'i€ sTviolans|
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 _ %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0 _
%0 %0
000 %0 %0
7’629 OB SYZ ¥ %0 %0
¥'£89 L86 SYE ¥ %0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
00}« SCpELIRSS
sosalba
ap ojow sejeuonpSUl
sapode Euw_“_w__umw sspep|seoau ap
A sopuoy oD OJUO ugioezyoud e B BUiIOjUd
‘epnap eugjsendsald  uooeubise oAuape 2ioe
YO'F50 GLL 0L sp_cys|Bay %0 %00L 00l us sosinoal so] Jeubisy -g| |[es07 oulaigo!
|BuCS 8
elap ‘Eoasuod I onge. J5dg
salode|0iapio suslly 0ol
£ sopuoj OAERSIUWLIPY «  Opelpse
‘gphap Hejoalg ‘oljsen apody f “IONN Bl 2 AodLl3nad TONN A wonsway OLUSpPE EI0E
€0'vZC vLL 9Y 00'0 ap ogsiBay|ezees pluEs %0 %001 ool |openb suodyle %00L B MBID 1'51 ' guode |2 Jels 5007 ouia1g0
[pusiad %G2 %05 o0
4 . CpEWsa auody
2er Bges0d 4 opEsB suody 2/1}28]00) UQIDUSAUCD
oIapIog auapy g] e 3sopuzgifooe 1LZ0Z
w Eumh,mb_ﬁ_“w.wﬁww g | oABERdO|gue 5 ua ugleloUnUal BMb
£ sopuoy|iezeles pIES usiuasasd 35 snb seunual se| souzuoioun; $0] ered safebs)
‘epnap |aplesiy ‘saualg slulojueD 2400} |2 Sauopeisasd ap sauopeisald  ap  obed onuspe 210t
T’m,sm 205 62 1S'LBE 205 ST sp onsifsy|seBien v jejed| %EE %.9 obied eied epied e fejnosly L'yl ered epuad JEnosl3  vi|eoo] oulalge




gl vOd

00'0 000 %0 %0 |
00'0 oo'o %0 %0 _
i EOUERE]
00'0 00'0 %0 %0 [eto=y [e207 owaigoDn
UpIELWElBoid
0oL unbas uglueD |ap
. opeweifoud| oue Bp sopedes g SiUBIND ‘ojLISI SBpEQIUNIOD SE| B [BLODjpEN
BINseq ap , aus|BiH ep ojolnes upfas  'upjuen ou BINSEG AP UDRISCIBI
ugiooB|onay (Jjer . ZepuBLled selp | opejsasd||@ opo} Ue [eucjolpel} OU EINSEQ SP ap cjpiuas |8 BUBLISS 8D SAUY eiany|
G5'v¥B6 852 L0) Lm_‘_mmm 6L L8 zo|sapadsag pleuoy| %08 | 08 %08 0g |ojoiuss ap SE|p|Ug|odsjodal 8P OjojuSs |3 Jejsaid 2'E'd onjeladofsol eyusuuenbal Jeysald -£'Z|E|osy [Bo0T OWS|qoD
souewny
SOBIN0SY
op siaf 'B08sUO4 00
0Japlon _ susly| J2pejsendnsaid
eineag sp| SPIECIY 'seusig Bwns| sopeuojouniep ep sejounuel sajgisod onuape
00'000 000 & 00'o ugpssjoosy  zo|SEBIBA 'V [9jeY %001 | 001 | %0 jepenoafe Bwngliod sejebs| sauojoeisesd Jgno -2'2'Z oneledo EBjoBY (2007 OWS|JoD
1202
oye |8 Esed upoewelboud
| unfes |euoipjpRy oU 2Inseq
p Ugposjess) g Jenasfe
“Japuaje Jod sejnd zg| sp [ensusw puewass Jod sasan sSOp
00} » SeW Jod jojpeluosd opeynasl Un opuep ‘gjousjole UQIUED [ap SOINSIP $0| SOPO)
sualBH sepelwelfoid|f peplea EP|gep B| U 'GUBLLEUED uz |olelwos A |Ejouspisel
2inseq ep(ep ejer " zepUplled sgind / sew Jsod|sepioage}se sejnd eje|s sB| Ua BUELWES BInseq ap ugjooejagal| Bleni
#1'696 008 £08 20'20L LBZ LY ugicoaiuoey 20 iseo  pleuos| 908 | zeor | %08 | 260. |sepipueis seyruliod s308A SOp OjjAeS |9 JEjsald 1'L'E oajeladplap ojides 8 Jeiseld ‘) 'ZjEloey [eooT oWS|qoD
SOUBWNH
508IN08Y
ap ajer 'Eossuod 0
CJsploD .mc&.&. | «EpEIsendnsad
-soayand sos A4 SPIEQlY ‘s8URIg elung| Soueuoiouns ap ep sepunuel sejgisod elan)|
0Z'PSEEYS § 00'0 e op cesy Lo|SEBIBA  [9EjEy|%00L | 00L | %0 /epeinosfe BWNG |Jod sejeBs| sauojomsaid Jugnd -g'L'L onjesedn BDEY [E207 OWIS|00D
ncfmcwEoL
lod  sepeloge|
seloy 2p |eje} /
SUeBlH eupwas Jod Wy Qyso Bp UGPIoD |8
'sog)iand sos Alep ejep * zapupay Us EZ8jEW B| 8p|us eze[ew g| ap eze(dwl| ap ssjeuswas Bian}
g9z lel oL SZ'pL0 08E L6 SO0 |sein ep ossy Lolsepedsan  pjeucy| %09 | 006E | %08 | ooee |ezajdwi op 2oL Jezjesy  -Z'V'L oAjeIadQ ;m_qw; [B207] OWBIGOD
GpEuo|ouny
00}.BuEwas Jodliod 'ojoides ep  sejRuBlLEE WY g oyea A ugpioa
gepaioge] sedoy|'L ap (e} un eidwno es anb 8p o8l lep Ezaew ep E3|dW| B
suslBIH Bp [E10} fEUBWBS BpEO B BUBWEUEP afnjau) [eno | selA 8p B2ad)
‘gooyand Sopis Afsp ajer ' ZepuBLIeS 1od sopuieq|sepeublse  seyu  se| unfes oese ep opdes @ ejueye BUaN}
Si'L08 ¥25 082 00'L62 028 622 SORO |sein ep oesy Lojsspedsen  pevox| %05 | sesor | %08 | czsoL (wy  ep  Eolfep ugpewesfoid B JEinos[E@ -L'V) cAjesedp |4 zeoys euo; Ua Jejsaud -|'|[E10BY [BICT OUISIGOD
= == ~ pre—— -
= - ugladpasag ‘ofijpeo|
_ 1E- 60 1 - 01D31VH1S3 VI
FUISINIS Il FHISANIS | ]
: soopues | soiomugs | 318YSNOds3d m m HOavoIaN! __ SOAILYM3dO O/A
epugsma| omvNOioNRd | % | 5 | % | § : VHOran 30 SONIL3FE0
T CTET Yiaw N OTIONNYS30
V130 NOIOVINYHOONd
VAILYHIdO NOIDVOIING1d 5 1YH 1S3 NQIOYDI4]

SOUEJILNLIOD SOIIIAIBS :[EUl UQ|2aNPOoId

‘sapep|se0sU SNS JEDBJSIes 8p Ul [S LoD PEPIUNLIOD B| B SOIIAISS JEpUld NOISIN

SOIYVLINNINOD SOIDIAYIS 1l YWYYOOUd
O2ILYINVYDONd ONIdW3SIA 30 ZIMLYI
[T A A

YIHOI02109 3A avalTvdIDINNW

TYNNY OALLYHEIO NV1d



71 ¥0d

*PEPILINWICD
2| & pepies sp opIAAS un Jejseud
eled sogsuuns A ojusjwiusjuRw
opigap |2 uoo ‘opendspe  slUsIque
un us opo} ‘ssjuasapp sapepieded
ups seuosied eied ocioiues Jejduie
‘BUno B| apsap opusfe ewesbold @

scamodep olsjaueLl- 00|eJed eayosooiog ap [edouny E2lIGNd
i S{RIMND |OAYRISIUILPY JopalD |.opeisandnsaid 2osjolqig €| eied sopeubise sosinoel BIAN)
00000 008 6 00°000 00F ¥ SOAJEONPT |'sorgeanps g0 /'ossen Jezees pues| %0F | 0F | %08 03 |osel jess oyseB|sol %00) un us Jejouesag L'LL'S| GL eJofa| [B10BY [B2CT OWSIGoD)
TEdiuny
_B_EE elejolqig B oAode
|2 & BoISD|y @p E[ENIST B 8p
lofeqes; (@ u2 opEjUBLIEPUNY
[ediouniy B21aNd Evsjolglg g._mgu_gsﬁ ugioesodiog
e ohode |3 A E2|SOiN 2p Ejencs3 g ap E| Jejjolessp agep
AleigLiEL ofeqes; |2 ue opejuatuepuny ‘fedpuniy enb |essusB empna £ sapE
OAIRRSILEY 00l [uoioriodion E| IE[ouEsap agep enb 2| ap O||0LESBP Bp SOPReLU0d
Logela . Sepewesboud |jeseusb einyno A seue sB| 8p ofloLesap so] adwno  eled  apjeoy
sonpodap'ensen Jezees piyes sepapiAnoeep sopliswos so| Jdwno eied epjeoly ﬁ |edjounpy oleauc) 18 equa
L$ SEEMMRA BpuRy Sp Joyel|] 7 sepezjeal|A edpunyy ofsoucd (@ sJjue uspisnse usplanoe as anb sapeplARoE BJEN)
D2'0SE ZL€ L9 08'95E 2.2 19 Se|eIN)ND |'soapeanps  go|'ououel BJop enuew| %SS | SS %S 14 sepepiARe |as anb sepepinoe se| Jejoueseq ~1'6| ¥l |oAseledojsel JEjjouEsag -|'gleiory [B207 OWBaIgoD
00} SopEUbise
els)B| &P s05IN98./
sopenRsiULpY Us|nBy sopenosfe sopeubise soJapeinp Blany|
00000 000 ¥ 00'0 zepueled  wineln| %60 %00 | ©ol sosinoal(ssus|g ep eidwoo gl Jezjeey €'l € elofaly Ej2EY B30T OWBlgos
00k«
sepewelboid “SEPEnoapE BlOUSAALOD
Biq  opedsW sp A soebe| seuuou sg| ep
ep  sapepinioe cijusp anioed 8s adnjgpens
selag elal | 8p / sepezyEes) 1202 oue p 8.q)| OpeaIsll 8P PEPIAROE
seze|d sopealey [Jopeaswpy BInEy sl  opeassw|j@ syueinp sdnjepens Us 8ig) opedEW B| 8p [BUBWSS UQIOEIGR[SD RS}
DS'E89 LP0U 26 06699 L#0 26 omjdesfzepueuey  uwuepn| %0S o2 %0S 9z |ep sepepajoelep sepepiaoe Zg JezieeM -Z'L'l| 21 oneiadgle;  enb  eujpuco)  L'Lfeioey |E207 owelgon
00}.| ‘'OH op SepaleA A elisulpJe] us sanbied
sopewsiboid|ep Ugpoes B| ep Jogel A sepien
SJELIO 8P SEITQ salojul|seUoZ ap sosels] Jod ojue|WiUeiUBL
ojElo Bp seugolep ejer ‘| oyoelwsd U SOpBpULd (@ UOD  SOPEUCIOES  [oauocD 8P Bisny
18'295 £60 B2 18'29G €80 8¢ £ sanbied  gOjopEsRANY pleuoy| %06 | 0S %0S 0s seuojul|sewiojul ajuaLEnsUBW Jepuug 2'Z's| LI [oaqessdD |EI9BY [EQ0T OWSIqDS
0oL, sopelwpss 'oue
sopesdeyd|e ss0aA zalp Jod sopelpEno sollBwl SOpRIENUOD
solieW gp'SL'Ziy  SP  [ERSUBW  OpELjS3 sojoues A ugiooas
ojelio 8p 5290 oy [ ssw|un uoo ugjuen |ep senbsed A sepisa 2] op ofileo 2 saplen seuoz)
OJELUO 3P SRIGC|Sp &jer ' OugEwED Jod sopeedeyd|seucz sSSe| SEpO} ep OjuajwiusjuBW f ssnbied ap ojus|WUAUEW Blan
00'000 COF €8 00000 009 55 L senbied gpjopeiEAlY preuny | %08 9 %0y v soneu|je uppeienucy Jod Jenoel3 -1'z's| o) |omiessdglle JewesBoid -z'c|e1oBY [200] DUR|GOD
anssles
Jjod sepewnsa ol 2p sepasean ap seadeyo ap ‘UgIUED |8 UB DJEWD
saloqe]|sonall Og satw Jod Juana A seedpjunw A osse |2 eled sweque
CYELIO 3P SRIGO 21807 Bp |El0) EBspEzijeal|seucz us assswes Jod  EliBUIpIE| openospz un Jsusjuew esed BlENy
91'4Bir 88L L Z5'000 5058 9 §_senbied cojessr ' usiLE( EpUsD %05 FA %08 ZL  |s9ioge| [E103|ap saJoqe| 2| soueww [B Jezjesy ~L'L'S| 8 oapesadg feaewou g) Ueo Jdwng -|'5|e0ey [e907] owWwalgod
00}« UDJUED |3p
[ein pas ep unf
soged A ap [20)  saw
SOUILED 3D O Jod  sopeledes
JURIUIUEIUBIAL gyj5iusbu) ep Joisald [BUOJUED [EIA pal sew Jod [Eucjuss (B Bian}
$9'9EE 180 81 ¥9'CEE LBO B) £0|'sefoyy  uen ouew| %05 \2 %05 1z |sp uny ep [EjoL|pal E] ap unj & ap Upjoeledsy - L'Z'E| 8 onyesad) BI0EY [BDO7 OULBIGOD
“oUBJan ap
oods | Jod oue |9p asseWwss
00L.| -20sswWwas || |2 ua %08 Un A ansawes awyud (@ ua upjonoale Jofeuwl
opeweiBoid|| |2 Bsed 9,09 UN BP LQZE! US "SOUNUEd uos ‘euswebul ap ugooalig
seea ojsendnsaid (A s3Eo 9p OUBILIUSIUBL 2p Seldo B uos [ediounpy  SpEINY
|4 souwen  ep| eusuabul ep Jojang i opejnoals lep ojjouessp |8 Eled [ENSUaLW BUUDY US jep ugewpiooo ofeq sEigo elan}
+0'L18 €L 681 G8'6LG 08F 242 lowanuusiue col'selow usw ouew | %0F | %07 | %08 | %08 ojsandnsaid|sopeufiise sosinoal so| JEINo8(3 -1'L'g| £ |oapesedQiEp ugpewziSesd Jenoa(3 -| ‘g [emey B0 owalgoD




Gl vod

SOUBLUINY SoU2aJap 50|
'S0 ap epusnl 2] ap SeAE B ‘UDIoBLIW|IoSIp
ugjusLsidwo 001+ (Bl 2J00S UGIoN|asal B| OpUBISNG 'PEPIUN
A sajelnos PERISISMG ELI sopipusie soses(e| ep ewdoid euslBWw B US sesasdwa eian}
25'089 929 L $E'C92 £9L 9 solblieg Q)| Zsusuwir ojooy| %08 | 0S %05 05 |fsoyensas soseo|f seucsiad e Ejosese Jepuug g'¥'ol| 92 |onpesadD EIOBY [E007 OWaIq09
0ok
‘50 . sepewesboud
ueiuswadwos SapEpINGOE SOUBLUNY SOLDB8p U0
A salB0g PEPISIBNQ BRI f sEpez|jeal EPEUOIIER! SEUDS) BjS|S JEJoWeWuod eJany
76'099 928 L PE'GIT EOL 9 soowuas  pl|'zeugwir  clood| %48 4 SEF £ sopeplajoe|esed sapepiwioE JEjjoueseg  g'p0L| SZ  onjessdo ejoey [BD07] OWIBIG0D
] 00 hSOUELOITUN) "[ENUE ELLIDY UQELWUISIP
uguawsdwos ap [E10}|2p souBuoIOUN) SO| 8D 9%4GE A seumyels| leunBe ep sewnolA  UOS
£ saje100g pEMSIBAI] BJel /SOpEZINGISUSS |SE| 2P %GL (3P UQIDBLLIC) 3p 0s890Id anb seuosiad se| sp pepinba osuape
SC'GELZEES BL'ZLZB96 9 sopi/Jeg OL)'Zauswip ojood| %08 | 8% %0S 8% soueuopunjlep EinUegoo eun JEzueoly L'FOL| ¥E oanesedo X pepenbl ) Jsncwold $'0)[eiogY (2207 oweiqon
0ok
'S0 . sepewesBoud
pejualaidwos|  Zau|N ap BULO SEPEPIMICE 'UQJUED) |Bp EDLIBOSE|0pE
A s3|E120S (8] 8P Bjer ‘ouejuEg i sepez|eallf zeym B @p ugjcedioned B esed Ban)
|44'¢60 J26 L1 7' LEGBGLE sopiusg 0k |Zouniy BUY| %Z8 Z %EE } sopepjajoe|sseuciues  seopyed Jeussig g't'ol| €2 |omnessdg BIOBY [E207 OWBIOD
*sajuansajope A seulu
‘80 00.Sopepakosd 'souu uoa usfeges snb sejzuoisajold
uejuswsidwos|  ZsulN 8p eujojjo sewelfoid|A seucsiad B oplBUp ‘'assewss
A saje(pos || ep alep foJelUED /sonposeliod  ugiousneid A ugpoejoBdes ziany
11'B60 L6 b 9Z'1EC BCL 6 sopIIesS 0L [Zouniy euy| %05 | 2 | %08 Z selweiboid|sp seweibod sop Jteziesy g'e'ol| 22 jomjessdo jeloey [B007 owelqog)
"S0}0 EFNEEE
upieyoeden A uplouaresd
‘upipusie  sp  ewedfoud
0ok 'ESL2S00I08) 2p UGB |8 lep ssnen B ‘ugoEnope
‘50 . sepewsiGeid|ue sejuasssiope A seuiu sej A soj eed ep oseaooid opensspe un UoD
ejualalduwios ZBUIN 8p BUIDLO souojousye/{seifiojojedonlsd  sejupsip ue  ‘ednub elBaju ojjouesep |8 selpaw
A sajg[oog |8 ap alal 0JaUED seapoaje|f  [enpiapul Builol sp os|wmbes jougoseiopy Bl £ ZaUIN m__ e1any
c8'025 282 2L £€'PPZ $50 0L SOj2ABS O} |ZOUnIN euy| %06 | 092l | %0S | oozl sauojpuaje |4 eajBojoslsd Ugjousie Jepulg L'e'0L| 12 [oaneiedo|sp ugisasjodd B) US Jpiou] £'0} |EINEY [E907 OWSIG0D
‘s2|Bojoiedao)sd ‘gjusiwelapoduwe
0lsp ugiousme e A esaudusokly A pepenf] ep soideouco
‘50 oL.sepeweifoid|'4|p, ©p SeEale SB| Sp S@AEN ofeq ‘sodEs  SORUBAIP
ueyusiuaidwon| Janiy Bf ep BUIDHO seuoipoe|2 saJeln sSe| Bp soloassp sSO| Bp e ugluep [Bp sasainw se|
A seleioos(ep B@r 'opuoz)3y f sEnj0a)a|BAROR UGIOEP[eA €| B uefngiiucd enb ap ojjolEsep |8 2 sejuelpus) Biany|
G6'LPE OFS ¥¥ S0'120 29 98 sopieg  QL{soqoleA _ Euelpy| %0S 0s %08 0s sauoloy|seAneune seucjooe tepuid  L'z'ol| 0z |omesedofseuciooe  senowold  g'QL{eidey [e307 OwBIqon
0ok
~  PepiEdioun
's0 gl 3p
uewsweidwos| ouewny ojjoleseq s9|E10}  SoUEUO|
A sajeloog|JolRalg  'Bsased aunysopejoedes oJjuape
£1'029 861 22 £1'029 86. 22 sopines 0L joBepiH sinT| %08 | oz %0S 0z sojeuoung 6} |ongeiado |eoey 2007 owaiqon
"SOLIS|W $0] ep EPIA 3P PEPIED
gj Jelafew B EpeIOjUE 'UpIUED
[ap sajuejiqey so| ap Ugluele
00k« liofsw =un =ied 'pepisianp
sopelweifoid ‘euaiew e aby snb eapelou f Jofew oynpe A BIOUSISEI0RE
'S0 sopafo|e] euuouos 'ouBwnd OjalESSQ 8P |4 zeu ‘eey A Jafnw ap sefs
uejusiuE|dwos| cuewny ojlouesag IidysopejjoLizsap|ugooalq B Buojpuodosd snb sompuas s0| Us 'ouswnd ojoueseq
s sajeleg|uoalg 'eligled ugisuspea|so| Jeiofaw B SEpEUSUO seq|berense ap ugoseang Bl epsep Blan)
OL'0PE L6L ¥ 01'0b6 (6L vE soojues oL oBlepin sin| %08 i %08 L |ep  sopsfoid|ssucjooe Jejloleseg -1'l'oL| sk eiofel|'[ejoos ugnseb e sesfiaju - '0)|2ioeY (2207 OWSIGES)
00}«
sonodsp epueq ap sepeweibod [BNSUBLU BULLIOY
s saunnajioioang  ‘ojousl seseq /sew Jod|us |edounpy BpuEg B ap soJqusiw oljuspe
00000 008 ¥ 00'000 008 ¥ soAnEonpa|'soneonps 50 eI [phue| %0s | 0% %05 og |sepesf  sedsaq|esed seceq ap epiued ejienos(3 €16 L1 eiofa E192Y [EDCT] OLISIGOD
sodruf
sajualayip S0l @p  ssuowejussaid
0lsgl Jezieal A sauclao3)
0l.sepewesboid|pogl ap [enue (230} un eied ojuatunsll
sonuodep epueq ap ssucioalla jeAlu |2 SuUuoea  'euellas
A sapImna [Jopadq  'ouous ] /seniosiale] B selp sias seuaag] A souln so| BJaN)|
Iy'ovL ELZ 05 1'evL ELE 0% sonjeonp3 |'soAIEONPT 60 |BJ0I nuepy| %0S | 008 | %0S | 008 sauoloo8T|B BO|SOW Bp Seuoleos| Jepuug Z'L'6| 8l elofain EIOEY [2907 OWaIgoH




91 vOd

EIGEE]
ojoruala eied odwea
00L. opeuBise L2oe sise ua sepeufise  seigo
opejsandnsaud (pojwouoog oio12Je(3 (@ BjuBINp UQIUED 5] ap ugisidadns £ ugiongsla
cluopljj@ Uz =juRlsa |eanid opej|ueluEDE £ |euces [EAnd  EWalSIS
ennd eauabu| ! opeynosfslep pad B sp  ouenuemofEw jop |essusf cjusILILSIUELL
opejuEuE]Y |2p Jopmadg ouejsendnsald (A cjusjuNUBUBW [ UB  SOSUNOSI 8p  SopepjAoE s8] 8P BJaNy
Z0'SPE 123 601 |82'61L 852 16 og|'seloy uen opein]| %08 | %05 s%cm %05 Quop|so] sp pepiEiey B Jeaidy -L'V'og| g€ |oapessdp|upinosle e Jeweiboid -)'ogfeoey 2007 OWSIQNO
ToU 57AY) U
UolouansId
ep ewesford  JEfouessp
00l. SOpEWRsSa|  1Z0Z ovwouUodg oionisls e ajueinp A ugjuss |2 Us Jejuaseld
saeunjuED |edig|uniy sosasfia|sejousbiswa ap ugpusle A uppusasld e uanBay es anb ssusblawe
sepualiswea |aplesly ssuBIg M SopEZIEs!|ep S8pEpWoe ue ‘ojsendnssid |3 U SE| 1L solpnyse 2ian)
00'000 000 L8 00'000 000 18 ap ugipuayy gz|sefuen 'y eEieM| %0S | %0S | %0S | %08 sosalBa|sopeujse sosinoas sof Jesidy -1'L'g| S¢  jomgessdole opiande ep Jopualy -)'BZ{EIOBY [B007] OWISIqRD
UETLAN
ojpall e upeoejosd Jep ap pepleull
00l.[Bl uoo soquwe sfepoar ap ooakold
sopewelBoid|ep ugpEZNEjUBLUTSY] ®  §8pJeA
sjus|guE EJaliaH saluaul|seUozZ ap SoJenua) Jod ouS|WLBRW
oipauwl |epioagjsnS) ‘Sua|quWE il sopeEpuliqie  Uoo  SOPEUD|DEjR)  [oAU0D  Bp BJan)
£0'082 LLOBL 16'282 216 81 upidasiadd g |ojpaw Jopeyg| %08 | 0S %05 0g S8LLLIC)U) |SSLUIOJUI SjuBLuiEnsUSLY Jepuus -Z'L'GE| VB ngh EjoBY [EIDT] OWAIGOD
se|gezuofen
sonpjsed ep opafoid (B JEnoelg ‘alejow0al
‘ansewss Jod sosinD OUSo ep Ugzel jop BUSlEW U8  UQRBINPS
2 'soloesap ap Ugioeolisep 'soojueblo uco £ sueigwe  opsw
ajus|que BlalaH |soucqe  ‘osena  ‘sfeppal  elgos |op esuajep us ‘oidw) ugiuEs
ojpew |ep|onBISNEs) ‘ajuBqLIE sopezieel jelepunses A epewjd ap ssjuB|pnisa un Jeifo] esed |[EUelgWE glany
82'026 $82 9L €8'Z5E BSE ¥8 sofjojuomoaold  gZ|opsw  Jojoallg %05 g %605 8 sosing(ap [BMU B sosind Jeziesy -L'}'¢Z| EE eiofepyleoniod Bl senosf3  -|'szjeloey (B207 owelgon
00Ls [edjojunu ejojod
opewesboid|e; ap opefoud [ swsipuodsewcs
pEplUNWOS |ediajuniy ojsendnseud|ejougyBin. A peppnBas  e|  esed
g ua ejoug|Binjepiealy  seueug I opeinaale|ssugid sp ugiongela £ upioeu|piooa =T
0L'E98 ZEY SIE 0.'£98 100 882 soo|A pepunBag gglseflen v (eejey| %05 | 05 | %0S 05 ojsendnseidjep  ssioge] Jezeey  Z'L'eg| Z€ eiofapy BJ2EY [2007 OWSIq05)
00)s
opewelbo.d
fediaiuniy ojsendnseld Baljgnd EZIand B| U3 OjUaALOD B
aplealy ' seusig f openoafa|ejusjpuodssuios eloue|Bin A peplinBes elan}
67'ESP BOE 71 LO'2LF 848 L) seBrep, v |oesed| %05 | wos | %05 | %0S ojsendnsesd|e) Esed sp sasoge] Jezjesd Z'M'eZ| IE eJofa |eioey [B207 owWsIqos)
00'0 00'0 %0 %0 1|>||_|||||»
“S0j0 A Sepaqm
‘uy [ey esed "elejujdien ‘els|yeqe
oJajoueuld 00l |opeubise osinosl (@ allojuoo’ BURIP ‘eimud  ep sodwes  s0|
oAjRASUIWPY opewesfioid|2wio) us ‘sejediounul  SeUOIDEIEISY| us seedipjun saUCIE|EISUY|
o191Ipd 8p|lojoRp ‘oisED ojuowW /lse| uesenbal  anb  ojuUSWUSiUEL SE| ap ojUs|WiuaUBLY Blan;
99'20€ 29% LL 8.'197 261 L1 ojusiWUsILUBN | IBZeES pues| %0k | %0r | %08 | %09 |opeublse cwopjsp sofeqen sol Jemosf3 -'M'uL| 0€  Jonjeledojls JewelBold -1'L| {eloeY [BOC] OWS|goS
“Seoqnd Sejn 58| ua uanoign
55 anb saiojoicing SO Bp
Uspio A joNjuod opus|usiueLy
sejeujuus ] 1202 ap od|WwQuoa3 'pep|ediounty Bl 8P BUEPp
sejpuiLLa) £ 50|4 SOJUSJWEUODEIST polopiodela | suminp  adnepeng) pispdadns oleq 'eisjoqg uoD
juejwieuoioe)ST |8p ajer ' Ze[BEUcD) L.OpEjSendnsaid jap ougsip |8 Us OUEBGIN OUS|WEUSPIO jua|WieUCioR)sa ap CIOIABS |8 Biany
L9'850 826 08 60'FSE 0¥} 4L iLlneneies  cosew| %08 | %05 | %0S | %0¢ |owsed qeascyseblep  ocwpues  Jepuug  -L'L'V'LL| 62 eiafsiy mEm..Em_:me Jejsaid  -L'L'LL[EREY |B90T OWSIgoD
%08 TEiIUN{\ 0f=0U03 [@
00l. od Usplanoe as anb sopigepu]
sepioajge)sa saugoo  Jod  ssuocnjoasp
seoaq A ssuomEZILUWSPU] SB] OWe3
“s0| ouBWNY ofjalesad | sepeuBise euewud esed seasqg |SE ‘uQiues |Bp EBUEpUNIES
pejuswsldos|ap Iojoang seseg|ocl A BUepunoes mled seasq OSl £ epewyd ap sajuepmss ered
A sajeloog|oblepiH sIm opiosigeRISe Clusiwipesoid  auLojuoD moun sE| B ajusipuodsauod esny
00'000 000 L 00'000 000 L¥ sopweg  O}|fedounpy ofsouc)| %05 | %05 | %05 lenue euuo} us Jeuflisy -1'2'L'0l| g2 |onjessdQ B Jen9  -z'L'0L[|eoEY [E007 OUIBIGED
%05 “SOpE}DEJEDISID SOUIU B BJag
Jod auode |ep opIGep oSN [@ JEBOUUSA
50| oUBLINY ojleLESa(] 00, [exed ugisEjUSWINIap opuByaIeS ‘009 A= B 2p oW
umusia|dwos jsp Joyaulg sepioajgelse [SWUBWIENSUSW eley es ol ‘Lzoz oue onuep  'pepoedessip
A seenog |oblepiH sin sesaq|le ua sopeyoedessip soulw eied seasq :3 soyu emed  sesaq) 2iany
00'000 000 & 00'000 000 & soppues  0)|'fedionyy ofeouoD| %08 | %0& | %0S / sepeubise|gl @p ownnw un JeuBisy -L'L'L'OL| L2 oagesadQ|sel ep suode Jely m._.oLm_om: [e997 owiaIgog




L1 ¥0d

GeLL Ao
‘gosiuRld UBS OJ4S|] "BEYIs0I0D 9P
ugiues) (9p pepoedessip Uoo seuosiad

'SCUENIUNLWLOD ooLlsel ap soysesep sp  uoowoud
soyoakold oJarueuld . opeweiBoid|A ugmusie B mied  ocoysedsy
A SIS OAlJEAISILILPY opefcid|ojoLeseg Sp uppewosy e mied
zied  oipadsaJoalp ‘onsen / opejnoalz|euoyo Sp ope(gow Sp UgRisInbpY elang
00'0 00°000 008 SO0 |us sepedy lgliezees pyES| %0 %004 I opsfold e aljsswas Jslpd @ us enoalg 6'LE|  5¥ ei0fa| |eioey |eooT ouseigon

6222 a7 "oosipuRIS
ueg Ojiis|g  'sosieAp  SB[EdsiEW
uoinisinbpe 'odsioueld Ueg ap [elBe|
olloslesaQ UQOB[OSY B| 3P SPARN
e sooweBio  sonpisau  seyoancide

‘soLBjunLWLC) 00L|'scpllps  sonpise:  ugnssb  Jesofew
sojoefosd olejpuellg . opeweiBoud|'elan| ep senbe ap ugloejdes 'seueqn
A sopiues OAIEISIUIPY opafoidiseyeny  3Q¥3IA OOSIONVHS

ered =aioadsalioalp ‘olseQ ! opejnosfa|Nys opedoud sejoussag uglaisinbpy BIEN)

oo'o 00'000 000 € S040|ua sepody LE|ezees piyes| %0 %001 b opahold |g] ensawes Jawyd @ us Jejnoe(s -g'Le| 7 eiolap leioey [e207 owsigoD
“SOLBILNWOD ool 62.L fiz] "adniepend oisia
sojoefosd olalolell . opewesboud|'seze] g5 Ep EistolR Ejj0 OUBLBLES
i SOlOIAISS CABNSIMIIPY opefcud(Ueng (3 OMeISIW UploEmoSY

eed  ejpadsajiojpalp ‘oses ’ / openoefaleied  eupon mied  sogs|uiwns BUany

00'0 00'000 5L SCJQ|us sauody LE|JeZEleS plyes| %0 %001 ) cipafoid|ap  ugisinbpy Bl leinosf -lie| EF ziofeiy |eloey jeo0] ouseiqeD

8z.. fien "oasioueld UES 034SIQ

‘soyejiuntleg 00| 'oospusid ueg ap [eiBajy| oflolessq
sojoafoud oJarueulq . opeweiboid|ugioejoosy | 8p SsARN B nuns|-dey
£ solJes OAJELOSIUILEY ojoakold soougpio sajeg odnig eled 0180IEZ|
eied  spadse iojoanp 'olsen / opeynosls|lep upifsl 2] ep sogid) salen Jasacig BNy
00'0 D0'00D 000 2 sonQ|ue seuody LglEZERS piyes| %0 %001 b ojoskald |jo exsawes Jewiyd je us Jemdals -g'le| v EIET EjoBY (2207 OWBIG0D
"SOPENUNLI0D 00l 62LL A&7 sdnjgpeng
sooafoud olefauel|4 . opeweifoid|ojis|q Cesysscojog  BSUBDLUESOD
A solojnes OABSIUILEY ojoefoud (Bloy Znig Jelxny gjwoD |sp SspPEpIUN
esed  aoedsa llojoeap ‘onseg ! opsinasla|aied 5LM/CEL SEIUE|| BZ 8P Ugio[sinbpy BJany
oo'o 00'000 000 2 SoQQ|ua sapody Lg|lezeles plyes| %0 %001 | ojoakald (B ‘aqsawes Jawd (s us Jejnoe(3 -6'Le| I Biofan| |EjoBY [E20T owsigoD
"SOJEJIUNLUDD 0oL
sojoafosd LICTR TR . opewelfoid gz.L A -edniepens
A S0/DIAPS oNlBNSUWRY opefoud |owysig  cednepensy  sp seucen
emed  ajoadsaioizaap ‘onysen ! opEinosfaap gnio Eied selenlA 9p UQDISINDPY eiany
00'0 00000 000 Z saljQlua sayody |g|ezejeg pYES| %0 %001 l ojpakold|e| ansewss Jewyd |5 us senos(s 'LE|  OF esafaly |98y (2007 OWRIGOD)
*soUejunWo3 | | 0ol
sopahold oJalauBuld » opeweiBoxd 6ZLL e "adnjepens ojnsiq
A SOIDIUSS OAlENSILILPY opehcid|epaled BISELNT  EUES OISyl
eied  apadsaliojoalp ‘olyseD 1l opeynoale||ap seyu ered sojuswe ap ugioisinbpy! Blan
00'o 00'000 000 § soljp|us saucdy Lg|iezeieg plyes| %0 %00k ! ojefold (el ‘ansswas jewnd @ us Jenoslg -2'Le| 62 2LIET eloy (2007 OWRIGOD
"solElUNWoD 00l 6ZL4 A= 'adnjepen
sopefiosd oUSIoUELIS . opewesBoid|ojuisiq "ouBjNBWES USNg [3 oUSISIUIN
A soI|USS CARBSIILPY opafoud|uoioeioosy € eled jeuocsied osse
eied  ajpadsa JojoRdip ‘onsen I cpejnosfe|ap sojnole A sojuswie sp ugiolsinbpy k Blany
oo'o 00'00L 03¥% 2 S0Q|ua sspody |[gliEZees pies| %0 %00} l ojoakoid |gf ‘ansawas Jawpd [@ Us Jenosf3 -g'Le|  BE eiofely BjoEY (2007 OUBIGOD
"osIg ap solesuo) sof
“SolEjIUNLLIOD 00} od sepep sapniones upbes!
sojoadoud oJeloueUly , opeweibosd 6z.L 51 adnepens sepepuoud s2| UOD OpJanodE
) SO[DINIBS OARERSILIUPY opefaud|oimsig "BURUSIA, UOIILIaSY ap ugwej 8P SOuldaA
ered aoadsaliopsip ‘onsen / openoalelered  sasema  ap  ugioisinbpy  E so| @p sSapeplsagsau 58

ao'o 00°000 000 € sonp|us sespody |g|fEZefes pues| %0 %00l I opaloid|'ensswes sewud o us sengalg -|'Lg|  LE elofepyjisoeisies e anquiuo] ') LE[EIORY [EI0T] OWRIGED




8L v0d

"SOUENUNLLOD o0k BzL. @7 ‘sanjepens
sojeafiosd olajouBUl4 . opeweiBoud|oynsig "EAL0a0|0D) ojjoLeseq
A ELIINES CANENSIUIWEY opafoid|sp seuciedosy 8p [BuClUBD  UGIUM
eied  alpadssiojoadp ‘oliseq ! openazfale) esed oslaap edinba 3p upisinbpy 2| BIBNY
00'0 00'000 25% ¥ SoUlQ|us sspody |E|ezees pes| %0 %00} I ojpakaid|sssewss Jawud @ Us Jejnosl3 §11e| 6§ elofsi |eloey [B007 OWSIQOD
B2LL
ke -adnigpens ouhsig ‘sespadolo
‘SOLEIUNWGD 00l |sewen A seispepuy adnizpens) sp
soyoescd oUaigueuld . opeweiboud|ssucs ap qnig [ap sa|ewos sewelfiad|
3 SOIINGS OABIISILILIPY ojakoid|ap saaeq B papiunwod ef us osn eled
migd  apedseoioalp ‘onsen i opeingala|sosjpadopo odinba sp ugisinbpy & =IELN
00'o 00'000 000 sonQ|ue sapody jgliezeles plues| %0 %00k b opafold|ensawas Jawpd |2 us Jenoelg -gL'Le| P etofop |E1oeY (B0 OWBIgeD
62LL
fe7 ‘edniepensy oynmIg "00Z 008
£ seing odnig esed ‘(sewsiy 8L
‘SOLBJUNWOD 00Llep sopuono 'sojeld jat ‘sEjusjwelsy
sojoefosd clsjoueu|d . opeweBoid|ep soBen[ ‘ojiouss ujed 'euedwes
A sSoigIAeS OATENSIUIWLPY opefoid|sepusp) eJg| @i @ SEpEPARIE
esed  apadsa|ioioadp ‘onsen ! opsjnosfeiesed  odinbe  sp  ugosinbpy Bl BlENy
00'0 ov'0F8 289 2 so4Qfus ssuody Lg|eZElES plyes| %0 %001 | oj0akaid jasselwes Jawyd je us Jeywoels -/1LE| €9 ziofaly letsey g0 owalgos
68LL AaT] ‘felnd
ojisia Cledind 8p qniD BSLdS0dieD
"SOUBJUNWO 00L'® 3 emjpodeq uoweposy B
soyoefosd oJelouel)] . Opeweifoid|sp sgael B '[BLING - EPUEIOH [oqind =R
A solAes oNJRASILIWDY oefoid|efenos3 ep opedosd ja eied sonpodap
eied  eivadss|iopalp ‘aljsED | opeinoafa|soawsidw]  ep  uopisinbpy B Blany
00'0 00'000 0O | sojQ|us ssuody LEliEzEles plues| %0 %004 b opafold |sysetues Jawyd o us Jejnodlg 9L Le| 26 EaﬁmsL Bi9eY [B007] CWS|geD
68244
'SOUElUNWED 00l [fe] "eungd O)is|g lEUNd @P 882 #
scypakosd oJajouBul «  opeweiboid _soom £ seing odnug |8 ua Jeojide eied
A sopes oAfEOSIUL Y oypafaid|noog A seIng ap ugloeosy B esed
eied  sipedse Joalp 'olseD ! opejnosfe|oindwgo sp cdinbe ep ugiosinbpy & g BN
00'0 00'000 000 J SoQ|ue sspody LglEZRlRS plues| %0 %001 3 opafald [ensewss Jawyd @ us Lmﬂ:um_m SI'LE| IS elafap EIDEY |E007 OWSIGoD
B2LL fEn
|'0asioueld UBS OIS "B3U0a00j0D 8p
ugjUBQ |ep pepjoedensip Uod seucsied
*SOLEJIUNLIOD pOL|se] ep soyoessp =p  Uopouwaid
sopafoid oJs|oueuly . opewesBoid|A uopuaie el esed ooupedsy
A sojojnes OAfRNSILIWPY opefoid|ojoneseq sp Uojejsosy Bl =led
ered  asoadsa|lojsaip ‘onsen / opejnasfajaindwes ep odjnbe sp upPISINbPY E Blany
ao'o 00'000 00L S04}0|us selody LE|EZEES pyes| %0 %001 3 ojpafold |asewas Jalwpd (o ue senosfs -yike| 05 eiofen| eloeY [207 OWB|goD)
“SOUBIUNWOD ook BZ.L. Aa7 'adnjepens ols|a
sojoakoid oJajausuld . opewmiBosd|'spser ap upzesoD oMleg ooyosdsa
I soljes ONIERS|ULLPY ojopAoud |ojjoESS  UQIOE[QOSY B eled
eied  3padseliojpalp ‘oljseD I opejnaafe|oindwigs sp odinbe ep uppisinbpy B EJEN)
0o'n 00'000 005 2 SCy0|ue seucdy Leliezeles pues| %0 %001 L opefoidjensawss Jewpd @ us Jenos(g £L'Le| 6 elofap eoey [B207] OWBIGoD
62ZL Fo1 adnjepens
*SOUEYUNLLIOD ooklowasig  'esyosocien 'ednjepeng
sojoafosd oJspusUlq . opeweiBoid|'opojuy UBS ap [WNID NID §jwed
A SOIOISS OAREASILILPY opafoid|esed sesopeqeif ooup A sjueped
ered swedseliopalp ‘onsed ! opejnoalaun ‘sejeued odulp ep ugisinbpy 2| Biany
oo'e 08'£88 850 sofQjue ssuody |glezeles Pl4ES| %0 %001 1 opadald [ssewss sewud @ us Jeinoslg -g)'lg| 8 iofap| |eioRy (2207 cWRqe9
“SOLEIUNI0D 00k B2LL ha ‘=dnfEPEND
sojeafosd oJg|uBL| . opeweiBoid osiq ouejLBWES UaNg 3 aUISIUIN
A S0[DIAIBS oAlEASIUIWPY opsafaid|uppeicosy eied esoseudw) ‘mepod
emed  sjpedssjiojsaip ‘onse] ! opeinoela/oindwgs  odinba  ap  ugpishbpy g Blany
00'0 00'006 9% sojQlua sapody |g|ezees piues| %0 %004 ) ojoafold|anssies Jawud (2 us Jenoalg -4 LE| Ly ol EIcRY [2007 OWsIqoD
62LL
‘SOUEHUNWOS 00L|Ae7 'sidi ownsig ‘seigeBad szopseld
sojoadoud DJIOUBULS . opeweiBoid|seys 0g A sesaw gL :sid) ep euBajy|
£ SOPINES OAENSIUILPY opafaidicjouesag sp ugioeposy B Eled
gied  ewadss|iojoaip ‘oljseD / opejnoafeleucyo ap cUBIgOW =P UIDISINDRY B elany
0o'o 00'000 025 b sonQiua sayody |g|iEZERS pues| %0 %00} L ojaefold jessowes Jawyd @ ua Enos[3 QLle| oF elolap |eioey (2007 OWBIGOD)




81 vOd

%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 w0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
"SOHEIUNWIoD 00}
soyoafosd oJajoueuld «  Opelwslfoxd “[UNy ugioelliod
A SoIARS OAENS|UIWPY ojafoud|ep oiued 13 YOIBN 3S IAONOQU9IES
eied  aoadsalioalp ‘onsen N opejnoals||e 2led oslanp odinba ap ugiaisinbpy Bl BIaN,
000 {00'000 000 2 soljQue sapady jgliezeeg piyes| %0 %001 ! ojoafold|ensewas swpd | ua Jenoafg ~.z'Le| €9 eJofayy) |=oey 2o owsaiged
6ZLL £ "eund
lojisiq eusoeie A eself ep JojoRixe
"SOUBIURWOD 00L|'eisnpur eiscouE  EBllo 'BUD0D
sojoafoid cusioUBL|4 , opewesBoid|ep epfen ‘eopjogie eujpoo seeloN
A soo|nles OARBJISIIWLIPY opefoid|so ugioEZILEGIN E| 9P [EUNWOD UDES
eled  =wadsaljoanp ‘onsen I opsynosfaljs eled osianp odjnbe ap uY|d|sINbRY B BIEM
00'a 00000 005 | so4Qo|ua sepody Leliezees pues| %0 %00k | | opafold|assewes Jewnd (@ s Jeyosls g2ie| 29 eiofsi BIoBY [B007 OWEIGOD
62LL ke [engd olisia
"seoljjioe selezid ‘ziopend| ‘sajgebald
SEWED 'Biedoue ello ‘sopjo} ‘seB ep
"SOUEILNLL 0D 00L|seupos sjelng ap gazZ #3n0ag A seing
sojoahold Dlajoueul . opeweiboudicdrug 18 us Jeojde eied oy BlSOD Bp
£ SO[OIBS OAJENSIUWPY 0joefold [JNoog A SBINS UQOE|o0sY B| 8p SspaRl
gied  aedse|iojalp ‘o] f opejnzelsle osienp odinbe ep ugiolsinbpy e eisny
00'D 00'000 092 2 SClQ|us sapedy |glEzeles plUES| %0 %00} I oypakold|ansewas Jawpd ja Ue Jenosf3 -5z'ie| Lo eiofepy {EloBY [2007 owseigoD)
6ZLL Ao
‘soUEUnLLoD Q0L |eund ojlisiQ ‘SBUSAQP 8P BUEHSHD
soiafosd olajusuld .  opewsiBoud|ugoe|osy B E|j0uESER BND PED|UNWICD
A SopjAIes DARBASIUIWPY coefoid|e| ep Jone) B sojoefoud ep ofjouEsep
eed  s|gedseliojoalp ‘onsen I openosfeesed osiamp odjnba ep ugoISINBPY Bl B8N
00'o 00°000 000 £ sonQjue sslody |gllezElES plues| %0 %00} L opoehold jensawss Jewpd [ us Jenoel3 vz LE| 09 elofay |epory e0o] owalqoD
B2LL
"SOUBJUNLWICD oo} |fe 'aidi owsig ‘odece ep ejgantl
sojoefiosd olajoueul . opelweiBoid|'|eujsnpul OWOY 'SEpuUCCIOiL ‘BU90D
A sopines cajensipyY opsfoidiep BUsUBId BJON BT [WNID N3O 2
eied  sjpadsa|iojoRip ‘onsED / opejnoafa|eled 2ujpoo ap odinba sp ugIsINbRY & Biany
00'0 100000 000 2 SojQ|us sepody |g|JEzERS piyes| %0 %00L b cjoakald |anselwes Jewyd @ us Jenoald -eZ'Le|  BS eiofoiy BjoeY [B007 Cuig[goD
BELL
"SOLBJILNLLOD poLlA=T ‘socuslg @jlen OS] Csooued
sojoedoud OJeloueU] . opewesBoud|ajen ep |SEjEM UBS 9p SejEsaUNg
A solojAES ONJELS|UILIPY ojadoud|soloMas Sp UDIDEIDOSY E| ep osn
eled  aedsa|iojoaip ‘onsen J openaale|eied osienp odinba ap ugoisnbpy Bl Em_.L
00'0 0028l 222 € scyQjue sapody LEllezeles pues| %0 %00L | opefioid|ensawas Jewpd 8 us senoafd gz le| 8 elofap 210BY 2207 OWaIG0D
"SOLIE) UMWY 0oL BZLL
soyoakoud ousjouBUlS . opeweiBoid|fe 'sooue|g BjED OlSIA ‘BROI0I0D
f SOIAISS OANELSIUILDY owafoidlap eBloy Zrug B Sp JEIMNY WD
eled  spadseJo1osip ‘onsen I opeinasla|is eled osisnip odinba ap ugisiNbpy B elany
oc'o 00'000 000 2 sofQfue sspody |glEzees PIUES| %0 %001 ! ojoakald assewss Jewpd @ us JEende(3 -1Z'LE| 4G zlofls)\ eioBY [EO0T OUIBIGAS
*SOUBJIUNLLIOD 0ol 62.LL Ao scoue(g ajeD ojAsIqQ
soyoefosd olzioueul4 . opeweifoid|'sooue|g a|lB) 9P ownig cOuag B ua
A S0RINSS oAlERSIUIWPY opsfioid|salofew seynpe seuosiad ep uglousie
mied  siadsa|iopainp ‘onsen ! opeinaslalesed osianip odinba ap upmisinbpy B BNy
00'0 00'000 000 5L sofQ|ua sspody Lg|/BZEES plyes| %0 %001 b ocjoafiold|ansawas Jawd o us Jeindef3 -0z'le| 9 elofaly EIOBY [E907] OWRIG0D




02 vOd

D00SL6

00'000 Q06 &

ewesboid jo esed sepejnuioy sejely O°F9

%8S S%st sonjjeredp soapafqo ep sejel % LY

%z} %88 elofay ap soApa[qo ep seleil %BS

%0E %0L VINYNO0Hd ¥0d TVLOL
1£'992 081 L2852 Z9'9LL 629 £6E 2 9'gl ' s31vLlolans

%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
00'0] %0 %0
£6°'LP0 092 026 ¥ %0 %0
£6'Lb0 094 026 #| %0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0




+eY0d

BZUEUAsSUD
8p sosue] 2By Joenag s21s e
5!t st 00k[ednepena aiusiq 1e0D cusiueD
_m,..m louniy m_u_um_._mu_,q epewesBoxd|opueuiey  [epeds3  upioEonpd
e eigelosue) 1P (euepunces) v oRupe
1950y [2eiey [epEINoe(e||ep Elell LCIDELILN| & OSEJ 03I eisn) 2108y
00'008 4248 sajleupa 10 %001 5 eigO|iep sesolsiy =ig0 B Jewelg s 4 =2i0apy) |eco]  ouRigoD
ENEINE:MEEEER] OO0k —
‘eefoy LEA| DUSIY epeweiBoid 6z a7 ‘adnjepeng
|edicunyy eppes)y eigoloynsia L # Inoos A senD odiun
‘saueug sefliep /epEIncelells eunes Bs apuop EBIE |E 0SE00E elsny BREY
00'000 002 & SO[2lPS SN0 sopwpa o] 1eBuy ey b %0 elq0|ep eduwel Jeyos ) eigo | eynoel3-g'L| g eialop | |[g007  culalgeg
E[J8/usby] Jopelid T0F
'sefoy UBA| ClUEW epeluzBold gz 2 fan "ednjzpens
[ediouniy ep[Ed)y eiqofoynsia "Ll #3nhoes A seng cdnig |e
‘sousig sefilep, | fepmnosajeuna) 85 epuop BEJE [af UNWCD eee Biany eloey
00'000 D58 € so/0lP3 soH0 sopypg Lo|  (eBuy jsejey | %001 ! %0 8/90|® ue seiofey Bido B Jeirel@ -5'L | S eiolel [5907 _owsalqo9
mo_ww_“_uwm eveusbu| Joeig it
Muﬁﬂ:ﬁﬁh”ﬁ epewsiboid| gz/¢ fe ‘adnepeng oj4s|q 'sesOy
: Bigo|38 - aigjD es (BBl ojjouessg
saue.g se0iEA fepainosfe|Uoloa|oosy 'UgienflH USIES (8P SOyEq E/en pioal)
00'000 QOE | sopypg 1o  |eFUV IeeRd %0 %00k | 1 Blq0lep uglesedey EBICo Bl JEnsels -b'L| ¥ eicfely [eoCT  OWIEIGOS)
Bejuabu| Jeeid 0% -
‘gefoy UeA| Qe epeueifiod gzLL fe edniepend
[edjouniy epjeafy eigo|oynsia 'sesig  SE  UDJoEZ|UBGIN
‘geuelg sefisp, [epeinoele|sp snbied |8 US EpEDjON EESEO 6p BJjan} eppey
00'000 646 | SOlelP3 sS40 soppp3 bof  |eBuy jeejey %0 %00} I Big0|UoioBiepoWeY Bigo B Jeymeld -g')| € iofeyl 8007 ouleiged
B |El BLLL o
B _mwmﬁmw m_h._e__._ou_.__ Jojalg 01| 'edniepens opisig Elice EMes
sefoy LeA| o= epeweifod|opeien ueg |eBej|  ojjouEseq
IedjaUniy @pfeSry BIGO|UpIoEOSY  B| BO|gN @S  BpUDP
salalg sebiep [Epencele|seucioB|eisy] 8P OlUS|W|UBUELL elsn; eioey
D0'PL6 ZE9 8 soopg 1o|  1PBUv lesiRY %0 %00k | L aiqp|f seiofely eige Bl JEnoeld -z'| 2 esofei |2907  OWalqog
"sejusipuadsalico
2)ie|usBu| Joenq sBANERASIU|WRE
‘sajoy UBA| ol SOpBp|UN $B| U3 SR[EJY
|ed|ounyy ep|eoy [8p  UgloBujpiood L@
'sausig sefep 00ke UsloEjenuco g ep sojdosd
|eBuy |9ElEN epewelBold geLL As 'ednjepenD sojedse A efes ep scfnl}
Bigo|oiuisia CEOISDN A BUY Bp onueD 50| UCO BLLOJUOD UE||Zjep
) jepeinoefeliep =imud A edwel ‘ofesus ep os enk seigo sE| @p B.3n} B|oBY
00'000 008 4 SORYIPS So40 sepylpg Lo %0 %001 b eiaQ |eede [op seiofep eidge Bl seneef3 -L'L] L siofoyy|ugionoele B Jewe.Bod L2007 OWSIQOT
%0 %0 _ S01214103
= = UoPduIseq ON | oBiped| r
o g GEINCIRERE
= ; s FIEYSNOLSIN m W SOALLYHIHO O/A
odnuoans | SO9M¥© | Gpwnoonns | % | 5 | % | § [¥OOvROM VNOFaN 30 SOALLIMED
e V13w v oToMUYSC
§Od VINY1S3NANSId NQIOYNSISY Mo x;
YALLYHILO NQIDWIIHINY1d LvH 1S3 NQIOWD

UQISIBALI Bp SCI09R0I (|BUl) UGIIINPOI

'SOpEpISODaU SNS JEOBISHES S Ll [@ LD PRPIUNWOS | 8p JOAE) B URIS/enul ap sojoakaid Jgjolesed INOISIK

SINOISHIANI -l

YINVHODO e

O2ILYIWYHDOUd ONIdWASIA 30 ZIFLYY

120

YIHO302109 3a avaivdidINNY
TVNNY OALLYY3HO NV e




ZZ2vad

SalEuniLoy
S8U0(ES
elaIsbu] Jowelq el fe rouesgld op Rl
‘aaloy UBA| ojsel OJNSIO BYINP JE(EISU] @ OURIGS [op
[Ediouniy sp|Ealy oueq ap ejeqn ep uowasedal A 009L
_mmcohm seBIEp fa7 e Jzsne eied cuejos jep suend
BBy joejEy 00L.|Edwe  ‘oised e sezisepiLE
epeweIBold [=o|ws 8p UQIDE(EISUl  'Bjse0
eiqoojised j& useo enb senfe esad [eian|d
jepeynoslelafeusiq tousie|d Sp BIEW Bp [EUNLLOD Blan} elnay
00'000 00F | . SORLIRS 10 %001 3 BJq0|Uoles seuofeyy Bigo Bf Jeinoals L'y gk 2solay [E0O]  ouWiaIqed
EE R BpaiuebU) Jopelig 001»
sauojes ‘seloy uen| slie epewe.for 8242 fien 'ouEizid &P 2By
fediouniy @pjesiy Bigo|Cigs|] BINID B| 8P BOjUgi3a Bjjew
'geus.g sefisp epeinoee:SO|lU)/ES ©P [BUNWCD UGBS 18P Bl3n) Blokl
00'00L 820 02 sopupa 10| [eBuy |esEy %001 3 10 |UoioRjepoliey 2iq0 Bl Jejnoeld ~GL'L| S eJofep| [E207 OuRiqog
pnjes
Sp solus]) B}Je|uaBuy Jopedlg eziL
'se{oy LEA| OLEIN 00k |fe] "scouz|g sle) cysiq seuouNal
[edjounyy apjealy epewesfoidlep ees ap minid A osel ofsid
'seueug sefiep, siq0(ep ojfeus 'Buwexs A BUG BINUJ
IsuY leafex fepEInos(s|:500UE(g 8[[ED SP IYNID N3O onBiue eJen; EIoEL
00'000 000 £ Q9IRS L0 %00k L eiq0|iep sesofely  Bqo Bl JEinoels -vi'L| ki esofaiy [E907  OUWSIYOS
EEEIRIR) EjJe[UsbU] Jopelg 00k
seloeg 'sefay uen| oldew epewesboid 62.LL fie] 'scouelg a|jeD
{sdiouny apjelyf Biolojis|g  ‘olUeSun |3 UglosiuEgin
'sauelg sebiep, fepeinosialap (BUNWOD UDES |BP OSES O8] Blen; ejoel
00'900 000 ¥ soop3 Lo [eBuy jeejEy %00} b .40 8P 510} olqe Biqo Bl ejnoslE eL'L| Bl BJofO [eoc]  ouwslges
BZuBpesuo ENCINCENTREIRE] D0+~
8p soqueg ‘sefoy Uea] ojel epelwebold
[ed|auniy ep|ealy Bigo 624/ Az sooueig
‘gauBIg sEBIEA jepeynosfeleen ougsig ‘Zeued O Ejenosd Blan) eloe!
00'000 00D S sopuipa Lof  [eBuy |eeiey %0 eJgQ|B| Ue seiolely =iqo Bj JEnesfg ~zL k| 2¢ Biofapl 8307 ouisiqos
prjes
ep soqued
BlsjusbU| Jojeug gLl A sooue|g
‘sefoy uen| opely e|eg ounsia ‘sofen| sp Ees
[Ed|auniy ap|Eony 00k fseiclow ‘anw ugloongsuce ‘clesen
‘seualg seblep epewefoudloped ep seiofw  selopesuadsip
|8Buy [eepEy Blgo|f SouBlIEAB| UQlDB[EISY| SOOUE|Q
: repenoelelsi0 [WNID N3O |8p eimonjsseu)| ElOly EHE
00'000 000 TL sopRuIpd Lo %00} b 208 U2 seiofe Buqo B) Epnoela -LL'L| kb eoep [E00T _ OUISIqE:
Bjiejusbu) Jopedig 62LL
'SB{aY] LBl olle 00|87 *09819URIY LS OUASIQ oi0RIXe
_mn_uc:s_ SpEIY epeweiBoud|d olpin ep sigop Buend ‘olely
seuelg seliep, 2iqo|ap seucpod ep UgloB[EISL (03SIURIL
|sBuy |sBjEY Jepejnoals|Ues ep oWisiq sp olesucy (9 BURLO BJanj eioe
00'000 620 € Soioyip3 sedQ sopyiPs L) .._mqr | eiqo|e| ue seofey Bigo B| Jenosia 0L'L| Ot eJ0f2 [e207 OulBIgo:
S2[EUNIoD) Be|Ueby] 1o508dg O0L.
sauc|eg ‘sefoy usAj DLEY epeweiBoid Bzl Ae "oos|ouRld UES
[ed|ouniy ep|Eory E1qo|eyasia ews|w |ap uipse A oospuslg
‘sauaig seBiep [epEnoslalues ap [EUNWSY UDIES |op EPELOE) Btany Bioe
00°000 000 21 sopups 1o [ebuy 1seey %00} I BigO (el Ua sesolslN Bigo B] JEnoeld -6'L| B .oy [B007  owsigo
pnies
ap sonusd
eusiueBU| Jajoalig
'sEloy UBA| OUBIY 6Z.1 A7 "scniEpeng ojlisig "sousw
(edisuniy sprEalY 0DL.|8p oOpenB| @p $eUoIDEISE CUEnd
‘saua.g seBien epeweiBoid|ep Ugioefeisul & 2ala03je UoieEssy|
|8BUy jejEy eiqo|:adn|Epens [YNID NIJ 2P olulps
repeinoslaliep  oelumuauEl A uppERdes L BN} BI9E
00000 000 S 1 SORUIPT 1O %00L b 2iq0|'UoReiErsy] =igo el sepwely 8| 8 eiofo)y [eco  oulalqo




€2 V0d

EQ ETFETVEL I EEN] 00k« -
pas ooponed ‘sefoy Uen| aue) epeweifoid Bz.L. A= 'soouelg ,
ojuIiWUSUEN ansauey] |edouny epiesiy EJga|s|le ounsia ‘ed BlUES UDIEZIUBRGIN W
uomesiunwos| ‘seua.g seBlep [epelnaafe|ep SOUED us opejjuedwa Blanj eloey
00'099 902 L sp  sejpA Zo|  I1eBuy jeejEd %0 %001 b BIGQ [ep UIdENURULY BIG0 E| JEzeey €' b2 R E leco]  oulsiqoD
ED ENEINEENGEENT] (G
paJ oopopad ‘sefoy uen ole sopewelBoid gZes A plLLe fel 2
ouausLEly auseus| [ediounyy epleoly sosinoas|epiEUcIUED [ElA pal B Bied pEp)ED 8D
ugiomojunwes|  ‘seualg sefilep / SOpeaypoulfjonueD Sp SCIIMSS 2D USIelBAun) Elan] Blaey
00'000 005 4 00'000 005 2 sp  seiA zo|  1efuy jemjey %05 | SO %08 | <D ugpeeRuop) Bl JEnoals  -Z'Z| €2 slofaif [2207 ouls(geD
Jod sopegouds
OAr ©®p sap
gllaiuabuj Jojoeyq IBNSENADLN "sEjUs|pUodsa L0 |
‘seloy uBA| OB gl SeAjEAS|UILDE
|ediouniy SpEIY ied sopejnoels |sepep|Un SB| UKD ep[EINy
‘saliesg sefiep, scpienas |8p  UQBUIpIOCY  UB
|eBuy |aajey 00 upioejERUCD B| 8p sojdeid
epeleBoid sojoadsa £ sfec ep sofnl}
efseLE) eiqo [ediouny [Blp, Uglises) ep Ballaa | 50| UD? BLWLOIGD UBjElap
URPEDIUMLIOD| fep=inaefs|pEpiUn 'viLE Ae E] Bp sosinosd es enb sBige $2| Bp Blan; eloey
L8'EZE BSZ E6 L6'eLl 862 9L [ElAUSISPD 8P 8P SEIA 2D, %85 g5 %SP sy BIq0 50| epucdssiios unBas spnoalz -L'g| 22 eicfep|ugionosle B JewsiBoid L[j@007 oul3iqoD
%0 %0 J
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
sopRuaW=D eligjusbl] Jojoal|] 00}
'sefoy UeA] olel epeweifoid
[edjeUniy aplealy eiqo| 6z K@ elnd oNs|] ojuspe
‘salug seBlEp, [Epinoelal|y  ousews) |@ Ue soysq ep Biany 2iel
00'000 005 € sopupg Lol 1eBuy jesiey %0 %001 L Biq0 [Uglooniisuoy eiqo g Jendefd -1z'l| k2 esofsiy B2 ouisigec
EZUBLESUR
sp sajue) 62,1 fa "opuopey
OUOUEY CJII0 "SOSNNW Ugles |sp
mwwﬁ_uhﬁﬁuhﬂhm opeuesse (@ Ue £ |eciound epeyse)l
i 4 Ue OSEI D8l uoloeadjas ‘sosnjnw
|eqiauny 8p(Ey
'salielg sebiep, 00Ls o_mnmE._m |ep sof £ sosnpnw uges
86Uy (BEsey gpeweldoid|jep 'Bdiouud epesue 8| ep Buied
eigolep mimuid epEfn sejuED olged
jepEynoafelssor e[@nds3 Bl 8P BIMOnAseRLUl BJaN 2IoEl
00'0L6 2EDE S0P L0 %00% b %0 eigo el ue saofepeigo &) senee( 0L 02 siofaly [B207  Quisiqos
PzURUBSUR EBlJaueny| 16080 00y B2L.L he apucpay .ﬂ
9P SO4URD ‘sefoy WeA| opep epewelboid|oyduey olnsig ‘ocouslg  eueluo|id
|edipunjy epesry BJgo|e|enss] &) ep ugjieqed Jede) | Ul
‘'sguaJg seBiep [epEinoeelsopeoign SOME)UES SRS SC| ep elany Epe
00'000 000 8 soyps Lo |sBuy jesjey %001 b 2Jgp|Uploeiepowey  Biqo B| Jensels 61| 64 eiole| |20 owsiqes
S3[EURWSD
SEUCIES euauabuy) Jooaud
'sefoy Len| OB 0D b 62L4 A 's)d| ciuisig "osel
|edizunyy eplealy epewsiBoid|ojsio A EopioB|e UgloR|sisU| ep old
‘seuesg sefiep eigo|'Bu0D  ep  UQioedignal  peplul] ]
|efiuy jeeey fepenoslalen upwEZILRGIN 8P [BUNWOD UDIES BlSn] B0
00'000 008 Ok sajops Lo %00L 1 zigo|ue sescleiy =ige e) Jepnoalg -gl'| 8t elafep leooT  ouwlalge:
S3[BUNWo] ==
EEL= epsiusbul Jopenq
‘sefoy usA] e 00ks
[edisuniy Sp(Ealy epeweibosd gz2/ A2 sid| oysig secusd
‘salelg sebiep Biqo|ep UQIIBIEISU] @ BLAIGNS 9P OIGWED
|9BUy |eelEY fepeirosle|oe chupoy ElSpEPNID 8P [BUNWOD Elan) 2108
00'000 0002 sojopd L0 %00L | L e1g0 |uges selofoly a0 | JEenoefd -2)' L] 44 eiofaly [2207 ouwsalgo




¥2V0d

SoUDIIE[EISU]
sEnQ esiuebu Jopang
'sefoy LeA| OB 00k BZ// A8 "03siouel] UEG OlASIO
|ediounyy ap(E2|Y epelwelbold|onged s§0D OpTEY ‘oI BjSnos3
‘seuesg seblef, eiole| ep ugioomoud esed ooifigooe
SBUDIDE|BISY| jaBuy |92iEy repenoelelenbied jep opucs B |BaBWUed BjjEw EJani 2Ry
000 00'000 000 0L o 50 %0 %001 2iq0|ep uglZjElsy| BIge B Jeinoel3-c'e| gE eiofayy |B207  QUIBIGOD)
SaUSIoE|B)sU| .
se50 e 00b §2L4 Ao "2dnjEpeng
{edioUnpy spiEaly epeweiBoud|ojisia ‘095 L-pEZZ0L-1S oueld Nodg
_mwcm._m seBiep gigojonBiuos ‘solpuswipy S0 olIEg U8
| - y fepenasia|'ap |sp csepul] B sauoinef ap cumu Elan) B0EY
0o'n 00'000 002 £ _— g0 %0 %001 QO |8p Upisonysuon Bugdo B Jenzala-Z's| #E guofepy |eoo]  oulages
saua|oe|elsuy
s210 epeuaby) JeReug jediounw
'sefoy UBA| oLBl 00}e 5zZL4 fe ojsendnsald |8 UBJocdioou|
|ediouniy ep|ealy epewesBoid|ednjepens oiilisig "Eayosodjes &p 98 onb cSopE|UEUESE
‘sausug sebiep eigo|souajualeg ap BAJBASILILIPY BUNP A seucioEfmsu] 8P
sauopefeisyl|  jeBuy jesey fepeinoelele; ezinn enb opylpe |8 Ue Josuaose seigo S| ejuelelusiole Blenj BigeY
00'0 00'000 5.7 B 50 %0 %00} elqQ|un ep upDelElSY) Bige Bf JEinos(3-L's| £E eiofoyy|/A zeoys Jepoe(3  L||@207  ouisigos
%0 %0 S3NOIDVIVLSNI .
50 k0
%0 50
%0 %0
1EIA pal B[I81UsbL] JoRedI0 0DFs
alue|welofap ‘safoy UeAl Bl epewsiBaid 682LL
susauel| |sdiounyy epjely eigo|fe ednjepeng ClUSIQ  CBABIOW
ugpesunWes| ‘'ssuelg seBiEpn fepejnoelal- EelosooioD |BUCiUSME)] ejuend ejany gjoey
£0°000 000 08 sp__sejn Zo|  1eBuy sesEy %0 %00k 2490 |UoisonnasUe) seiqe SE| Jezieey -1 12| ZE s/ofapy |07 OWBIGOD)
[BIA pal
ousluEfEIN mw_w_w_ amcruhoﬁﬂ__,m_ DOks 6214 Ao 'sooue|g
_g_umzs. Lnﬂﬁz spewesBaid|ofen ounsld TRUS4 IO Elenas3
8seLSl 5o 010 geBiEp Biqele] ep Jns |B SOLSW SZ OPINJSUCD
UQRERUNUWOD] g e g - Epeyoefaleuend ue oyes £ ugploo  &p BlBnj EioRy
00'000 000 0} 8p  sejA 20 %0 %001 e100 |UginonnsUoD seige S8l Jezeay -OL'Z|  LE 2J0/B) [e307 OuBIqos
ecw_hMMmﬂ m._._u_cumc_ Joyoadig 00, .
, . mmm___om A epeweifiod|Ae '0osIDUEBLY UES Ojl}S|] ‘COs|OUBI]
pUIEBLE) ﬂ.ﬂﬁ_z omﬂ._uw_« eigolues ep eze|d B ep Jns OpEISC
i UQIBEDUNICT mm_._,qm “w A [epeicele|lep @uey [e oUes A UopIoD Bp Blen; BloBL
D0'000 D00 & ep  sElA 20 ¥ okl %0 %001 2iq0|uglsonnsuey seiqo se| Jez|eed -6'2| S ziofapy gm0 oWaigos
|e pad ejsusbu| Jowena 00ke gz,4 har] ‘adnjgpeng
opejwziofsp 'sefoy UsA| oliEW spewaiBoud|opnsig  sjjog Zeusuip ! 8lid
eujsele;| [BEOUNI BRIEIY Bigo |2(BN28T B| P JopepalE 8jse A euou
ugisesiunon|  'Sueug sabiEn fepenoelalicioss [ep S8.63E SB| 9p uglneredel elan ejoel
00'SLE L81 L ep san  zo|  1°Ruv [eemy %0 %00} augQ |/ ugioonisUcy $8iqo SB[ JEZReN -B'Z| 62 2L [g007  OulRIges
ER EjielUeRy] Jopela 00k
pal ooipguied ‘sefoy uea el speweldosd 626 A vl ie Ao 's6l
Ol ILIUeIUE enseua) |ediounp ep(EolY 2iqo|-g0-} cujwes ep obipoo ‘efelBue)
ugiceo|UnWoa|  'salsig sebsep fepeinaelele] Bpeigend eiqos £ E||UBjUEDjE 8P elan B[oel
00'000 000 SZ1 _lep sein o |eBuyjeeisy %0 %00} BJGQO |UgjoanasuU0s sBiG0 se| Jezieed -L'g| B eiofapy [BsoT  oue|gos
[BlA
epBIusBU| Jojos)
pe. oapoed _“ﬁ_.o cm_ how : 10 00 82e6 A v 18 Ao Uejues
cUsILLUSILELY oy uen] cUE i
|ediouniy spjEolyY epeweiSold|jep souwes 8p Wy § ep sede
ansaLal| seuasg seBiep eigolep clusiweuess| £ |BlA UODEZIEUES
UgI2BdUNWOD |eBLy joBieY epeincefe|'jousll ceyseq 'sledied ‘opeiued op eJjan} ejoe
LE'¥P0 B5E 062 ap  sEjA 20 %0 %001 eigo|uoioRiEUC) SBIQO SB| JeZijEeY -9'Z| JZ slofsi [g207] OL3Igos
[EIA Eeiuebu] Joeig 00Fa
pai asipouad ‘sefoy Uea| oLew epeweiBoud| 8288 £ pL18 457 '921-80-) oUjweD
ojUBIWIUBUBIY eyisedal] |ediounty spledly ziqoliep ofipes ‘lozoly Sp peplunuoD
ugiesiwnwoo|  “sauasg sebep, fep=inosla|'sid] ol (@ esges |euoeed ejuand elan) 208
00°000 00D OF ep sejp  zo|  |eBuy [eeEy %0 %001 eIgQO|sp Ugioonlisuo) BI]O B| JEZ|ERY -C'E| 92 aiofepy [2207 oUIsIgo!
|EIA pEI
elaluabu Joaig
e 'sefoy UeA| olel 00 6z.LL fe ‘opuopey oyau=y
[ediouny @pjEony epewesBoid|ounsia ‘gLE [BUCOBU BN BJqOS
ansausl| ‘sauaig sebiep elqolsajeinid senfie sp UgioEZIEUED E|
UQISEDILNWOD |eBuy [eEIEY y reprinosle|e soxauod sopadold Bied sejeuelew| Elan) BIE
00'000 002 b °p  selA 20 %0 %001 eiqolep ugisinbpy BIqe | JEndel -»'g| S2 Biofap |eso  ouwisiqo




SZY0d

00'000 000 & FENGIEE S
SEHD zeuebu) o080 724 fen sid) ojsia
‘sefoy uen| cLE 00L|"(uspa 13 £ Zoupsew ounig ‘BloN 1
{ediouniy SPIEIY epewsBoid| ‘o024 0BuUpoy BiUcjoy ‘sejebuy SOT)
‘sauslg sebip, zigolewssia |ep ejse sucz e ered '009L
seuoice(zsyy| 196UV EkEd fepeyoalolfen euwlojuod  S3SNG SP sepesed BJan) ejoey
00’0 50 %0 %00} 200 |ep UoiERISUl RIGO B| JB0ela-Z)'s| #p esofop [eoo]  OUISIGED
00'per IS5 L8 ofe|[BjsuUl SN0
suswsbu| Joped gzl fa 's|dionge|q ouauEzEN
‘sefod uen| olei |3 ugioezuEqn Ue ‘seisid iEziEed
|edounyy aples|y 00l |'epeigent g| ap senbe sg| JEZlEUED
‘seuelg sefiap epewesfoid|'sepelf 'sEleuny Bp olgwel ‘sEpUIA,
|pBuy [eejEx eigoloue|juen oWeqoy =jenos3 €| 8P
seLoEEISUY| fepainoale|usfeq enb epeigenb e ep senbe sp elan] ejoel
0o'n S0 %0 %00L giqQ|Uoioez|ieuey  BIqo B JEywalapiel EF eiofsil |2o0T oUlSIgOS
00'000 0SE b HEEEEUEET ] epeUBBU] o18lT Gall “OUEiEld 8P
‘eBjop! UEN| OUEI 0D} [E1RIN C3ASIA "B|UB/@IST UQIIEZILEAIN
ladiouny m_u__,m ol epewe foid|us BUSZ 8] BEWSPIQSp JEYWIRP Iy
‘spueig S2BIEN eiqo|[einnjd OR(E|UBIUECIE BP eiquInpiAes
sauajoR|sY| aBuy (288 fapeinoefale; sp Ugioaiednosd pied Bidey 8p Blan} eloe
000 50| %0 %001 eiqo|upmonasion BiGe el sminoelgol's| 2 esofaly |gooT cuisiqo:
00°000 000 € OIE2}5Ul SES0 TlJejuebu] Jowelig D0bs
'sefoy UeA| ol epeweiBoid| 57/ A6 "ousig|d 8P BEW OWISIO
|ediouniy epjaaly Eiqo|-auzig|d 8P 2JeW ep JoAEN CUNEY [ER
souopeesyl| ‘'seusug seBlap i fepeinoele|own|q cALUeD 18p SauocjaalEisul S| BN} BIIE
oo' so|  leBuy lesiey %0 %001 £iq0|ep ugEoNnAsUSD BIgo Bl JEynoel-6's iolopy |eac  ouaigo
00'000 SEB Ek [o2[ej5U} SERO BZLL A | CUBYE|d BP Bl
g)Je|uabiv] Jopelg opssic ‘BuUlELMED BT UGIDEIUEQIN
‘sefoy usA| OB DOL4[BI B0 Opuoy |8p enbizd (@ Ua 018.OLCD
[ediauniy ep|Eoly epewesfoidiep oinW U auel £ Jeunwe?
‘sauaug sebiep eiqolugies (ep =j0| (AR SisesoU |E sa|de)
sauopeEsy)|  (ebuy |eejEY /epeincelelsE| B BUN Ue GjeoUod ep auni Esan) B!
00'a 50 %0 %00% a100jep ugisonysuey eiqe Bl EInoslag's) oF eiofay |2ooT  oussIac
00'000 DOD Ok FEEEENEED ] BJJeIusbU]| Jopel|d 00
'safoy ueA] olEW epeuesfod Bz.. Re] ouaigld op EIEW
[Ediouniy 3p(B2|Y 21q0|ojiis|g 2D B DlEg Ua URIsUsjuod
souope|eisyl| 'seusig seEBIEA ! jepginoalelep cunl 8P edeje ®punbes B BIaN) BT
go|  |eBuy |eeley %0 %004 elop|ep ugiconisuog BIG0 B JEDe(a-L'S| 66 2iofai moo ouwelg
00°000 000 0Z REEEENEETTS]
euajuabu) 10ela 622 fo7
'sefoy Uen| o[BI 00L.|'OUBIZId 8P EjEIN OlslQ Josusdee
|Bcun apEaNy epewes/Boud|f  selne ‘osid opunBes znUQ
'sauslg seBiep eigo[e7 ousg ep [EUNWOD UOES [P
seuomeEsul{  (eBuy |oeiEY apenoale|ssuoieiE}sul 58| ep edels epunbas g| elanj ek
000 0 %0 %00} esq0lep Usisanpsuog eigo B KEN0Rl3-9'G| EE piofap B207  ousele
cioegisy] 5840
gz.L fen ‘soole|g 82D ouas|d
eyse1usbu) JopeNq ‘e olpedd U@ ocmu_ 8p UOpIoD
‘sefen UBA| OLEW A ®Ieoe UDlDONAsUcD 'souRd  uB
_ma._oc:_z 3__8_,..__. uejisadep enb JsBooes led eumbse
.mmcwhm seBEA EpeD ap SB|i/EIURD(E U SEjSElED 8p
ebLy [eEsey 00 |UoiDoB/UTD 'SBUCIOBpUNUL JEYAD Bied
epews.boidlepienen, [BnUEy] SjediL=0 euinbse
eiqolejueieaje  ugpesdsl  ‘pEpIDIlEA
sauoioe|EIsUY| fepeEInoala|saIjoNpal UGID0aJUDD (SEWOL oues B3Nl B
00’0 00'000 000 Qb g0 %0 %004 it |owseg ua seiclely BIgo B Jenosia-6's| /8 2ol [2o07 oW
g)ewebul Joallg
'sefoy Uen| olefy 00k gz.L fe 'soousig Bjjed
|edipuniy epESY epeweboud|oynsig 'Biqo B Jod eanosdssl B1S0B
‘saualg sebuep, miqofel A sensijed BlsEiNZ BB =jUEg
seuopeleisy||  jsBuy 1eeieN fepeynoala|anipsy] [ep Jowes us [eianid i BJan |
000 00'000 000 8 50 %0 %00k EifQ|sp Ugiponsucy BIgo Bl Jeinoalv's| 9E ZLlE] |2007  QUIE



8T v0d

0080k GG5 51 CEEEEEERT] ELaUsEU] 10108210 00 T3
‘sefoy uen| clel epelweibold
[ediounyy apjealy eico| Bzl e Teund S osia B L8
sauoice|Esu||  seusig seBlep, Jepeinoefaisesng ep sepeed sojnjos A SE(INSSE Ejan) Bloey
gp|  |19EUY |eBiEY %0 %004 ) BIgQ|8p UgioE|BjsU| 8490 B mEynoal3-vzs| 85 siofap |go0]  oWwsIga
00'LrL 505 L DIE|2ISU! SBI0
u.wwmwmﬁbﬁmman 00L.| BZ44 A6 TRLING OWASI] NS OPEISOD
|ediouniy spESY epeweibold|(g sepediqn sepaJ6 se| us souewesed
‘gaueig sEBIBA eioluce  sodwip  ugkEZUEQN Bl
sauopelEstll  oai samy repeiroelalep anbled [op Jopspal[e UPIR BB elsn) BIWEL
0| %0 %00k 3 2.q0{3p UDK )| =igo | JeynosiagE's| S8 siofa |20 OUSIGOE
00'985 962 Lk GREIEIEVEERTe]
spieiuab| Jeedd 214 Ae "[RLINg OHSIQ "0AREINPS)|
‘sefoy uen| olE QOl.loaues ¢ ue oojwgiso osid ep
|ecisunyy ap(Ea|Y epewalBoid|uoeleisL] @ OJSED CooUlL olIewsa
'seueig seblen migolsin Elencs] | 8P EEUCREESU
souopepisy| 1BV 98By jepejnoofese)  Ue  |esswied pidey  op elany eloE
50! %0 %004 } BigQ|ugioonisuo]  Bi40 B Jeynos(z- zz's| #S srofsi [eog]  OURBIqO!
SeLIoE{BisU| SBNO EVEEEMREEENE DOt
'sefoy uen| olei epeweifoxd gzLL fe
|Bdiouniy aRIEAY Bigo||BUNnd Olsid -gsalbold 19 enbBieqe
seuopeimsy|| 'seusig seBlEA repenzefalue osd opunBas |3p sauopEEsY op Blan) B
00000 DOS 81 gol |eBuy 1seiEY %6004 %0 2i00|uomanasucy eigo B Jsensla-iz's| €S erafsi B0 OuWRIGE
0o'gsz s09 b EEEETIERDN] ENEEEEREEEED] 00k
'sefay Uen| SUBW epeweifoid| 6z Ae ‘[Band cURsiO B e
[edjaunyy ep(E2lY Bigo|ugioezZ|uBdf) Bf US OpIpUN) oLely U2
seuopesy)|  ‘seusig sefien : repeinosfalejed UOO S8|0OR sejuefes say op BIanj e
g0l  |efuy |eesd %0 %001 | 2100 |uooanasuoy BIGo Bf JeiN0s3-08's | 28 wiofsi [eooT  ouslac
0000 005 £ oiE ey s8I0 Bjiejueby| opalld O0L»
'sefoy] Uen| ol epeweiBoxd
fedipunipl 8pjEaly Eigo gzL4 Aa jBind
seuoioe/eisy|| 'seusig seBiRA repeinoslalep ojjiisld (8 US {sepepiun ) soIMmed Blanj Bl
co| 1eBuy jeajey %0 %004 b siqolep usieEisyl 2iq0 Bl lEinoelzEl'el IS BIolsp |eco  ouslq
0008k 284 6 CEEEETEERT] il &l
m._i_o“mwa_ﬂ,ﬂm% 00k 67,4 Ae] "OpUCPSH
ediuny apfEalY epewssBoid|oypuey ousia BN ep SISIA P
eeumig SERIGA eiqoloping @p pel B oxeUs CENNW Ugjas :
seuopelEstll  oauy jeaiey = fapeminaelal|ep seUojdBIE}sU] 58] BR Bdej3 | Bl 8p elanj Bl
00'0 S0 %0 %00} ! 2190 |ucmanasuoy _exdo el Jenosia-Bl'el 0F Jofsl [g207  OWwsIe
} souo|JejEsUl i
00°'000 008 £ | mw@m.._& w.twq_w_mm:_ Jopedg 00k 5714 fe] "opUOREY
sefox ueh) olB epewesoxdfoouey  cynelq  UgloBzIEUEd
[edjouninl sRIESIY 2iqo|e) & soxeue scjosAoid £ g1 (BUooBY
soucieizpsyy|  ‘Seueg s3BEA jepeyosfelmin)  eiges  sefelnid  senbe  ep esanj @
cp|  1PBuv 19ERY %0 %001} L siqp|uoez|BUBy  BIG0 Bl Jeyos(a-dL Gl 67 esofsi [go07]_ ows
00°000 000 0% SBUC[IB[EISU! ENEPEE SRR 00 e
sBlO ‘geloy Uen| ol epeweiboxd 5zl AT 'opuUOpeY OUIUEY
|edipunin] epjEINY eiqoloynsig "elsl B @[jED ue ‘gyesboday
seuope(zsu||  ‘seuelg seBIEA X fepminoele|unbes ‘sel8und A oyed ep LopIod ap BIAN,E
00'0 gl  |1eBuy |eEjey %0 %004+ | 2140 |UgponasUc) Big0 Bl Jeynoe(3-gl's| 8F BICB |eog oue
seuojIe[EsU Ble|Jebu] opelld T0ke -
sello ‘seloy UeA| ojByy epawe/foid az.L fe) "s|d) eyasig pEpNWAd
jediouni spjESHY Bigole| ep pepiseseu upfes ‘oSt
seuoioerisu)| ‘ssueug sefuen fepeyroclalie Ue E|jIEIUETR 8P sader Busnauls BJan; !
00'000 000 ¥ go| |s8uy [ealEY %00k %0 2100 |op UpioeiRjsu| BIQ0 B| JeyoB(E-SL G| [F BJClB o0 OUL
QO'o00 000 2 seuomEEsUl . .
se10 S 00k 8224 Ae sidi cuasia
edioungy SPIEAN epeweiBoud|'seyouBey se UOIBZIUEIN 'SERUIA
R ww_._m._ q sehiz), 2iq0|oUe||jUED OpegoY Bjenos3 2| B SjuUel
seuoE|BISU| fepeynosle|sopelb A souewssed UGS sedwsl ep esan}
| |sBuy |a2iey \
0ca 0| %0 %00L L £iq0|Ugioonsuon  Bigo Bl JBjnosiaplG) o iofa |2007  ouw
00'000 000 Sl salgiseEIsUl -
seilo elaesy| Jowal|] %o "sid) ouasia 8 enbojg ‘seapINbI0
‘safoy LBAj OLE ooL.lse1 Uowszweain el ep enbed|
jedninp sEly epeweiBoid|jpp seUoKE(ELl ep oueNLEiCeW
ssualg seBIep eiqo|h  seepinbig  Sg7  UQIOEZIUEGIN
seuoiseEsul| 26U |9E= [epEinosls|ep [EUNWOD UQIES |Bp SBUDREIRSLE 243N
co'o 50l %0 %00} 2 zigQ|sel sp sewofey_ 2.0 Bl E_dm_m.w_.i G eiofepy g0 ou




LZY0d

sojeafald soN0 EIEPEEEEEEE] 00Ls
‘seloy uen| olEy epeweibosd
|ediounyy Spesy eigo|  gz.L A= ednjepeng o)asid eI
sopefoid| ‘ssueug seBiep, | repeinoefalejueg anbied (9p BEW & ainw ep Blan BReY
00000 000 | sea0 oo |ebuy [esjed %00} 5 %0 Bq0|emiuid 2| ep opsfoud (e JezEed-p'g|  #9 elofsp | |20 cuwslgon
%0 %0
%0 %0
SCpahodd seh0 Epeusbulopedg | | 001
‘sefoy ueA| opey epewesboud
12disuniy 3p|esly eigo
sopadcid]  ‘seusig seBiep JepEnasla “sel Jod seyaunD op A Blanj ey
\S'F0 287 O SZ'ELE EES 8L soenQ S0 |sBuy [sejey %SS gg %S Fid BJOQ (509N} 0E 8P oWiMW un Jpnpold £'9] £9 e [E007  oWsige
%0 %0
ERRELGIGERTT,)
odinbe ep qjueluELOIDEE)
Es ojoefoud & lznzefe
mﬁﬂ“wﬁhﬁo% ‘9G4 |ep sodinbe ep papijiguodsip
“mn_,_uc__.___g mﬂ_u__uu_u_q_ eun teifo| sp peEpuELl B| UDD
esliaig SEEUBA ssiejnojued sels|le} Us Ledlees 8§
ey [eiey 00l |ent seucioeieda) sg) e ouajwunbes
epewelfoidius  owod [BuBld  |ep  I8jEL
eigolle ue oE} 'ssjediojunw  sodinbe
sojoefoid fepeinosfa(sol sp  Uojoeleder ‘ojusiwiusjuatl elan; eioely
19'798 60} 85 16'k57 52b L2k scH0 S0 %EE | st %SL | sL BJgO|SR  cioiues  Jepulg z's| 28 elofsi |00 ouiaiges
Sojpnea A BajuoeL UgRaali0 E[J6|Usbu] Jojed|q [
‘sefoy UBA| olEW epeweiboud|
|ediouniy epiely eigo ‘eolesBode) ugioaise
sopedoud| ‘seusig sebiep, repeyncele|e; ep  ugiisinbep  B|  BJsalles
£0'000 0CC § SN0 g0 [eBuy |saiey %00} } %0 eiqojopunBes |8 us JeziEay  -g'L'9
TiBe L Ugiasalig E[iejusbu| Joreld 00
'sefoy uea| olely epewelBold
|edjouniy ap|ealy BIQO
sopadoid| 'sausig sebepn jepeymosfe|  solseUcoun) ep sejounued sejgsod EJan] 2jael
08'L8L PLO L (s} __|sos0 go]  1ebuy |seizy %001 3 %0 eigpliod sosinosl Usaesal 85 Z-L'S| 19 paofep [B007  OUISIGOE
puoe | ugjoosdiq
aswesy| Jojealg * 9y00} Unue soujash sof Jod
'sefoy uen| ouep 00} |owos upioeysuiwpy &) ep oyed Jod
[edjouniy epfeay epewesBoid|owe; usioles es enb sojusjuesul|
‘sgua.g seBlep gigolA souss S0 Jesiunwoo £ Jeiogele
sopafoid|  jeBly [emjEx [epejnoefelowoa |se |Z07 ove (@ U Jeywsls) Blan; ejoel
88'291 0BL SEL #S'196 150 bl 5810 o0 %58 | SS %Sy | sy eiqo|iod seugo Jesialadns A Jepesia |'o| 09 s/ofsyy [eo0] owsiqog
i %0 %0
SaUD[OE[EISUl SEND [ECENT
m_w_MMw_mm%w_“wM.ﬂ__‘m 00Lu|2RNOd B eolgn 9 epuop ORUPI
edRuniy pIEoly epeweBaudius epeuy £ gND A sosiwooep|
_»m,co._m iy eigolep efiepeq erd  seUojom(eisy|
sBucIE|ZIsY| (a8 (sl fepainoalaep ug|eonuisuag ERLE T Blan] eioel
00'000 00S L2 20| o, %0 %0 eigQ jopunfes |8 Us Blgo B JENDe=-aZ's ziofapy |B20  QUlBIgos
00'000 00S 9L FEEEETEEe] §z/4 fe ‘ednjepens cluslq
w_:o_:mm&_ leyoallg ‘ejoy sofjelw gL A @0 sonew
sefoy] uen| apel| DOLjo8  TH  S3WOCIANESAL00D
{ediouniy apjeary epewsiBosdlep  'eoen  Ees  oueg
'seus.g seBieA igo|us opesign [elAN|d BWEISIS [8p EPIGEP
sauopeyzisyy| 1954V I9EIS [epesnoale pepiedes Jep A CJUB|WBUOIPUOIY El2n; BloE
_ 50 %0 %001 b 2190 [B.90 g| Jeyoelg-yz's| 65 Biofspy [B207  oWsIgo;
00°000 000 0b FEEEHUE] = p——
“safon UBA| OLEW 00%a 6§24 A= "[eund opgsig
[ediouniy apjealy epeweiBoud|Tuny UDIDEZ|UBGIN Bp uoioejoedes
‘sauslg seBlep 2100 |Bp oQusa A olseuwib [ap seucioe(EIsUl|
seudiREISUll  \ag1y jaepey epeinoslalse) ep  edeje epunBas 2| ep Bianj eoe
<0 %0 %001 ! eiqo|ugimonysuoy  Eigo B| Jenoel3-oz's| 8¢ sJofopy [2207 OulRIqo!
- DIDEESUl SN0 BHeluebu] Joreedia 00ks
‘seloy uBA| oLl epeweibold 8241 A= "eLnd ciuisig
|Ediouniy Sp|Edly eigo|'siseQ |3 UGIDBZIUBGIN US [BUNLUOD
seuowelesul| 'seueig sefiep fepeioelalofiode sp oNUSO ap  SBUOIDE[RISUY Blan, BI08
[=h) |ebuy jaEiEY %0 | %001 L eig0|uoioonnsuog  BI00 E ﬂ:um_lm;.m..q.m Pl siofap [E307  oWwsgo!




82 v0d

\[HOCEp SORUe)
ejaiusbuj Jowpelg
‘sefoy UBn| opEp 00k 621/ Ae "ouBRld 8P
[edioun}yl spjEoly epewesBoid|eyeyy opnsig 1| cefede] UREZIUEGIN
‘saliaug sEBleA eiqojep |pusu  onbied A sosninw
sowefod|  (ebuy jersey fepeinoslaleyoues ep [2isuaB  ojuBILIUBIUELY Blan) 2l0BY
00'000 052 9 S040 s %0 %001 | eigojep  owedoud o JeziEen-gL'g| £2 icfap [eDoT  oulslgos
FEuoZ & senbied
euawabu| Jojoalg
‘selox UEA| OLBIN 00k | szLL fe
[edinunyy 3pjeary epeweiboid|cueizld Sp 2jE 0)as|Q "eqeuese)
.mo._.__m._m seien Blco|uDIDEZIUSGIN Bl op BYaUED £ se|pusiu|
sopafond |eBuy jeejey epeinoale|sofen ep anbied jep ugoEINEEEY EJan Blaey
00'000 000 52 5240 a0 %0 %00} b sigojep  opedoud e neey-zL's| 24 zJofapy |00 oUlsigon
“FeUoz A sanbled EJeiusby] Jopel 00
‘safoy Usa) QBN epelzibold 6z.L f27 "sooue|g slieD
|ediauniy ap|esly BiqOfOjlS|]  CjUBUT  |F UQIIEZIUEQIn
sopefoxd| ‘seusig seBiep, fepejnosla| sewepien se enbieg |op upioeledal Elanj siaey
00'0000U0 & 50410 20 |8Buy |98jey %0 %001 ] giqolep  opeford @ mziEed-ll'9l 4 esofsp |eoc]  owsigos)
Tom A senbued
glie|usbl] Jolelq 82/4 Ao 'scousig
'sefcy uah) ofely sllen oyas|g soansg|d soleinseq ep
[edjouUniN ep(ealy UQIoB[lsU] @ SEpEC|oD oojdisle ep
‘sous)g sebiep 001, |sBuInbew sed eonsg|d Ble} Us OLS)
|aBuy |aesEy epewesBoid|eaojes Med sp ejew Jeuedal A tmyud
BIgO|:OlUBOUT |3 UpISEZIUEQIN 'SOIUBIED
sopehod : jepeinoele(soT anbled ep BaUE Us OJUSILUIUBILEL Blanj elel
00'000 000 2 song 90 %08 1 %08 b eigolep  opefod |9 JezEsy-0L'8| 04 eiofapy [E007]  oulaigog
0Z A senBlEd
BELL
iz oBu| syoei/ 551 soaueig si20 oyasiq ‘soben| 8p
o UEn| oMy .
leciounyy splealy aow...__._oam._mn_m._ ‘casoly m_nwnmE schen|
iseualg SEBIEA epewefod|'eew ep eimud ‘ojmed JEoglRD
186uy [eajey BJqD|:01UesLT |3 UGIDEZILBGIN 'OUIN OUIAID
sopefosd ; fepeinoelalenblad (ep |misuef ojuaw|usiuEl Elan; elel
00'000 005 € sol0 S0 %0 %00L L eiqolep  owedoud |8 EziEeM-G'S| 69 elofap [Bo0] OWalgos
sopadoid so0
62LL)
eyJe|uafiu| Jopelg e ‘soouelg ejie] ojsig ojuEoul
'sefoy UsA| OBy |13 ugpeziusqin ‘enbled ep easp
[ed|2unin 8p|E3Y 00Le|2yalp ep |zieusB Ue ugioe|spoluel
'selieiqg seBliep epewesBoid|'olwoa |58 'sesoy se enbied ap vesg
|aBuy jeelEy BIqo||a ua sejUEE|xs otoiolele ep seUjNEBW
soyefoud [epEyoEfe(se] eiqos ouyos) ep  ugPEESU elan] efoel
00'000 000 €} T s040 90| %0 %00L } eigolel ep opskod |8 Joz|eoy-g'al &9 2o/ |2o0T  CUIBIGOE
BLOZ A senbigd
ejejuabul Jopeliq
‘sEjoy Len| opep 6244 £o] 'scaueig B[]
jedjauniy epealy 00k Jonnsig ‘eimuid £ ejew uglaedo|es
‘geuaig sebiep, epewesfoud|'syoued upmeeds: 'cbay sp BwalSE
|eBuy |eejey Biqo|'UcicEZliOqIe 'OPEJSCEZUS  |BLOED)
sopafod fepeyroee|uEs ep entued [Bp UQIDE|SpOLEY Blsn} Bioe
00'000 000 8 sano 80 %0 %00} [ gigole] sp opefod [@ een-s'a| 28 BIofBl [eonT OISO
sopaliald sonQ
Elisiuebul Jojpeng
‘sejoy Ueh| OB 00k . BgLL fen roosiousld
{edouniy SpEDlY epewesBoid|ues oigsi ‘oosiousld ueg ep snbed
‘saueig sefiep, ziqo(jep sejeqe sof Jeunwn) esed g3
sojedoid 18Buy [seiEy jepenoals |ody seon) ep UDaBR(EIsUl 8 USIISInbEy BN BIZE
00'000 000 € song 50 %00L L %0 eiqolel sp  opafod @ lezjesd-g'yl 89 eiofayy [E007  owalgo
BUOZ A SEnlIEd epaiueby| Iopalg 0L
‘seloy UEA] DLBY epeLwestod gL Ae ‘adnizpenD
lediouniyl sp(=olY eigoojns|g  soUpusWly SO ouleg
sopadoud] ‘seussg sebien [epeioafzfap spues BUCZ 8P CIUBILELOOIDUOY B8N, BIJE
L'925 LFT 9 5080 g |eBuy jEeey %0 %00} ! eigolep  opefoid o lesy-s'al 59 erofep |eooT  ouisige




52 vw0d

BUOZ A SENEd
elauabul Jopelg
‘sefoy uea) olely 3
{ediounyy p|Ealy 00ks 62.L Ao "ouBield ap el
‘sauag seBiep epewesfoid|ojuisig  'SEOUNUE  UDKEZIVEQ) 8P
|eBuy jeeley EIqo|apian BUOZ UB SEpEDIGN SEunbew ep
sojadosd [epeinaele | iopepal(e BlfEW £ oyse) ep UGIDB[EISU] elsnj ElDRyY
0D'000 00C § 5030 90 %0 %001 } BigOlep  opefodd |8 Jezesd-lE's| fe 2iofayy [e207 ouBigen
Fetoz & senbied
speiueBU| Juoal|g _BgLL ke "ousiRld &P
sefoy UBA] OB EIEIN CllNsIq "E3UDOR Elel Je2koje)
[ediaunyy epEDTY 00L|'semueiy)  sofen| ep ugpejdws
‘saualg seBIEA epewesfoudif  sofen] ep  cluejuuBUER
|eBLY e2jEy sigofeBewp £ ey ugpeRUEqn
sojoakoid [epenoalelap (U ankied [ep clusiw|usUELY elan] ey
00'000 000 2 5050 30 %0 %00} 3 zigolep  owpefoid e Jszjeey-pz'ael 08 gJofapy [E207 _ OWsIqoD
soymadold sang
eliguabu) lojoel 82LL
.“i.um _._wf_ M“_u hmm,_n £e7 ‘ousie|d op E3EI ojiAsig ‘anbued
[edjouny #p[ESlY 00 e .__mhou Bled B31U9|2|2 BBl UsoRI0j0Y
‘splialg seBiap epewasboid|'saiajge; £ soolew Uopemsy) edejg
o siaoil 8BA (8P SEIS|A  Ugloszjuegin
sopafosd Y fepeynasialue opeoign suoue|d [Bp ojus|WElCfaly eianj eloey
00'000 000 § so40 a0 %001 %0 eigojep  opsfodd |8 JEZ|EeM-GL'Y] 6/ aiofa [ED0T OISO
sopescld sol0 EjJe|Usb U] JopeNa 00k=
'sefoy UsA] OBl epewesfoud| [euojued [AlU B [BlAN|d ope||LElEd |2
[diouniy ap(ealy Biqolsp  Blielsls  lep  UgoElfjiqeye)
sopefold| 'seusig seblep repeinoala |4 ugjonysns ‘UgjoshysUoD Blanj ejoel
€200 TEI 02 T s040 90! 1s6uy [selEy %0 %001 ] eigojsp  owedoud e 4 -8l's| 8l aJofajy [B007  OUJSIQOC
S0joeA0Id SO0
ejausbuy Joi08ig
'sefoy UBA| oLE( 0ot ®diojunw jsp jeuBequ cusjwioledse
jedioun}yl epjesly epewesfoidile  umnued A sueique |8
‘sauslg seBiep Blgqo|uos se|gefiwe uess enk Bied Ugiue]
sopsfald]  eBuy leemy fepeinoefe||e Us Sepues SEUOZ 8p Uglelednasy Blan; eloBL
|o5'zam 286 02 5040 20 %0 %00} b eiqolep  ciedoid @ Jszieey-Ll'9| 4L 2Jofsp [2207  OLSjqOE
FEUDZ £ senbled
eusiuaBu| Jawosl|g
'seloy uBAj OB 00k [EUZ)UED BlUBIgLE
iedisuniy spesTY epewaBosdilep oid ue sonmpises JescjEnel
‘saualg sebiep, =iqo|'Ezynnsl £ vid B sonpisey 2Bies g
_ sopakord|  jeBLy jerpEy 3 repejroala linuiwsp eied opeko.d ep ojjouEseq B3N El3EL
B8F'£52 581 9 S0JI0 50 %0 %001 b 2igolep  opefoid  je  Jezjesy-3L's) 94 esofsi [EJ07] ouwsiqog
FELOZ A senbieg
6214
fa "ousie|d op 1Bl OMIsIg seouUEd
£ seullwg| olgwes ‘sesedlp| JeEisul
m__me_mwﬂ_“nﬂouh_,Mm a  Eoupgle  UoRERSUl  'BUIUED
Jealewsp '0os. A uco  Jdung
[edjguniy sp(ea)y .
ssaig eBan eed oseooe ap Edwes 'osesos
B sp ugpod ep ugioesedal ‘eimonlise
1ehuy [9B,8Y 0012l opay s Ejjew Jeosjea oiseoucieq
epewesfoid|eied soiajqe] JejEjsu]  Zed B| @R
elqo|seulpler upioeziueqin ep soben( ep
sojpafosd [epeinocle|ease |ep eydue|d ua sesofsw JeziEey Blan; B2
00'000 000 9 song 80 %0 %00} ] eigoler opedod @ sezpesd-sl's| & esofspy |Bo0  OLISIGOE
FEUOZ A sanbued eusiusbu| Jojeelig 00hs
‘seloy uen| oUE epeweiboid gz, £ 'DUBIE|d Ep BiBlY OHASIT
fediaunyy ap|Eofy eigo|'BjURISIS uQiDeTILEGIN US anbued
sopafod| ‘seus.g seBiep fepeinosialep cusweclel A cyusiuIUSUE BJBN} BIDE
00'000 00Z soA0 gp|  [ebuy jeejey %0 %00L | L migQlep  cpefoid (@ Jeziesd-pl'el #/ elofey ___|le2o7  oulalqo;




02 vOd

Hodap sohlen E[JE[UBEL| JopBQ 00L.
‘sefon usa| ole epewezibold| 6Z./. f27 ‘opuopen
|edizuniy 9pjealY Biqojoyousy olnslg opusle rEzies)
sopefoid| ‘seusug seBlep fepeyoefalered  seunbew  ep  ugiISINDPY : elany slaey
00'D/8 EE4 € sonQ so|  1eBuy jeejed %0 %00L L eigolen  opadoid e Jezead-ig'el 16 BIOfE |2207  owslqes
FEUCZ A senbled
geusbu| Jopeng
'sefloy uen] ol 6211
jedouniy spiRo|Y 00l (@7 ‘lelind cynsiq ‘4 - 3 senbojg
‘sauelg sablep epeweiBoid|'sewoaljeH ugiceziuegin &l 3p anbsed
|8Buy [oejey siqolep eeuz o Esed omiosmle meT|Ees
sojeefoid repznoeleeied  seunbew  ep  uQIISINbPY| Blan; BBy
00'000 0052 son0 20 %0 %00} b eiqolep  opefoid @ seziEed-0E'9| 06 arclB [E007] OWSIqoD)
BUOZ A senbied Eji8|Usbu] Joj0edq D0b»
‘sgfoy Uea| 0Bl epewelBoid BTLL e
jedjauniy ep|eay BIQO|jelNg OJE|Q salpeng SO ‘olesoy
sopedoud|  'seusig seSiEp fepejnoele|[3 us sejpueiul soBen ep ugjoeEsU| Elan} eloey
00'000 000 € sonp 90|  1eBuy jaEiEy %0 %001 3 eiqolsp  opefoid |9 Jeaseuaz'g| 69 a0/ [2307  oulsigoD
Sepden seUoz A sanblzd
2Ja|uebU| Jojelg 2.4 Ao ouagld
'sefoy uen| ole eb Ej2N CUASIT "elueU( sp senbsog
[edjauniy spjeoly 00} |ugioeziuegin e ep senbssd sop so|
‘sels.g seBJeA epews.Boud jep sejjjueu soben| o] Jeineisel 4 4 2
|eSuy [seiEY eigojeio] |e ue esimjosala eled seujnbew
soypafod fepeinosjelep upjoeoajos Bp BdEla BpunBes | Blan] eloey
00'000 000 ¥ sa40 30 %001 ] %0 eiqojseziesy ep cioefaid (o Jezjeay-gz's| 88 aiofap [BO0T  OW3Iqo9
mmcouh sanbied
ejejusbL) Jopeng 824/ fe 'soous|g e||2Q oynsig
‘safoy UBA| GEIN ‘oslanp odinbe A [elsw us seuend
[Bdlouniy epjely 00k {f sSellea U seuElleA ‘Clusiwed
‘seUsIg sabiB) epeweiBoud|ue sapeied ap UglonAsULY 183||91ED
|aBuy |eajey elqo|e] |ejouepisay sp enbied ep eaug [ep
soppefnid fepsinasle|seuode[ElsUl SB| ep Ugos|epallsy | B3N} EioeL
00000000 L 5040 20 %0 %001 ! eiqolep  opefold |8 Jez|esu-sz's| 48 eigfay oo ouiaiqos)
WEGN A senbied Eje|ieby] Joreig 00ha
‘sefod usa| oliei epewesBod 6244 fa "eungd
[edjauniy ap|Ely Biqo(Siuis|g 'z 8P Jojd  uplosz|uedin
sowefoid] ‘'seue.g sebiep jepeindefele] ep  SOSMAIMW  BYSUES  @p Blanj eloel
00'000 000 0L so40 20|  IsBuy |sejey %0 %00} } eiqG|selcfe ep opefoid |8 Jezeen-32'gl 98 eicfapy |ec0T  OUIBIGOE
BUOZ A senbigd ENCIREET TN [ -
'sefoy UEA| DlELY epeweJfoxd 62/ Ao Teing
Jedioun}y epjeojy eiqoloynelg "ssjeboN s07 ugEZIMEqI)
sopedoid| ‘ssusig seBlep fepeincelele;]  ep  soshjnw BUoLED  US Elen] elel
00'000 000 OF 040 aa|  |eBuy |eeley %0 %001 b eigo|seiclely ep opefoid @ JeziEey-6Z'e| §9 BJofaly 2007 ouaigeg
FEUOZ A sanbled
glejusbu| Jopalig C
'sefon UEN| OLEW [es]8 §TLLAGT ‘[BHNG
dioun epewesfoid|oyns|g 'sesew A sejenbueq ‘Bjsw
[ecrauniy 2pfealy .
‘seuaug seRiz), eiqoluoiseladey 14 - 3 sanbo|g ‘seluogjje
sojpafoid |eBLy [eelEN fepeinosle|ugioez|uegin ep enbied ep eaug U8 BJan) eloel
00'000 000 2 sanQ ] %0 %001 L euqo|seiofaly ep opedosd |e EZReY-pZ'e| FE BIofa) |E007  OUISIGOS
[iodep sonuel E[ie|UsbU] Jopelia 00w
‘sefoy Uenf oliely epewesboud| 52.4. Aen “sid| ouasiq “eiselold
|ediauniy apleaY BJgo|ET UQDEZ|UBGI(] Sp OSNNW BUoLED
sopafond| ‘seueslg seblep fepejnoafale) sp opeyos) A [Ejo} upoeleday Blany 2|oel
00'000 000 61 san0 gp|  [eBuy |2elEY %0 %001 L eiqolsp  opaford @ ezEey-cz's| £8 205 [2o07  OulaIqos
sopascld a0
epseiUsbU] Jopaig £214 Ae 'sid| st
‘seloy ueA| open BjBW Uos Jeuss ‘sEjossew eded
jedioUny spleafy 00L.|enbied ep seie J=ypgey £ ; saplan
'seLiolg SEBIA epewesfoid|seusz  ap  uooesednoes  ‘pgoudy
|aBuy [eeiEy BlqojuoDEZIUBQIN SR [BUNWED UCES |B
sopedoud [epejnoefaeuay) pEalgn BUCUED 3P Ugioesedsy Blan, BRE
00999 695 92 sonQ %0 %0 | %001 | eigolep  opadoid | Jeziieen-zz'e| 28 eiofsly ek e




levod

Nuedep soqua)d
ejsuabul Joioaig
'selon LIEA| CLEI © 0Dk| BZ42 M9 ouBizid Bp BB O1SI
JediBunyy SpiE)Y epewelbosd|'s A Z edejg seisuslicH Uoleziveqin
‘sauaig seBigp, sigojus  ugloBUILN) LoD  [oqiny  eled
sopakold |8BLy [PejEy fepeinoelaleonElUls  BYDUED 8P LDIDONJisucD Blen; 2108y
00'008 BFE S STUI0 50 %0 %001 eigplep  opekoid @ JEziEsy-iy'e| Lot elofapy |BD0T  OWSIgoS)
keUOZ £ sanbied EJziusbu] Jojoedig 00}a
‘sefoy UBA| ojJejy epewsiBoid gz.. fen "soouelg B)ED
|ediounpy aples)y eigo|ownsig seuedin)l soq snbusd ap
sopafosd| 'seusig sefiep fepeyncela|eale |op ojusiwedinbe A LUgimonIsUoD ejony ey
00'000 000 & 520 g0 |eBuv iszien %0 %001 migolep  opsfaid |8 seziesy-or's| 00t eIofsi [2207 owsiqon
TR ELa|usOU| Jopeuq 0L 6z.LL Ae) 'sc0UBlg 8|[BD
sefoy uea| e epewesSoid|olisig  JEWEIUO) P  SOUE|OUY|
fediauniy spjeoly Bigolsp ownig oaued e onBiuco
sopefoid| 'seuelg selisp Jepainoala|epesign eysues £ enbied ap eele ep eiany ejey
00'c00 000 0} sono go] [eBuv Ieeey %0 %001 B1qQ|s2i0laly ep opehosd je JeziEay-ae'0| 66 oo [207 _OWSIGD
S8pIan SBUCZ H mm:m._mm
2ejusBu) Jopeiq
‘szfox UeA] olEN 0L, 6.4 Ao "scous|g ol Silisid
jediounil ap(eafy epewesBoid|edejy | oueoul 3 UQPEZ|UBGIN
‘salelg seBiep Biqo|us ' seo(eq sejden, enbied eaip
soskod|  oEuy ey /epEinasfalus g joqin4 BoLed ap UglINAsUeY Bian} FiaEy
S1'pSTCETE S0R0 a0 %00} %0 eiqolsp  opedoid |8 Jemeew-pe’s| 86 pJofapy [2207 ouisigoD
BUOZ A Senbled
T
ele|usbu| Joeulg Ae7 'sodueig sllen opisIg ouelles
‘seloy UBA| oUB[Y ednjepeans ugioeaynoT E| ep enbied
[edisuni apjesiy lep (sjse cpeisco) sBLIES SBISJE
'seuslg seBiep 00la{SE| 8P ojueleclW & Ugonisuco
jeBuy jezpEy epewesfoud|A  owesuz |3 |Bjousplsey
sigolsp 17 2 enbolq jep [juei| enbued
sojshold fepejnoefelie Ue o|Bruss-ooson BP LIGIDONLSUOD Blahj BloBY
00'000 00F ¥ sa40 20 %0 %001 Bigolep  owafoid  |e  JEzjesy-/e') /6 BIOBH [2207 OWsIqoD
\Hodep soquen Ejle|ueby] Jopedq 0%
‘sefoy UBA] olle epelwasBoud BZ.L4 Aan "lEMNd oyis|a HUBS
|ed|auniy epjEDlY BIgD|BUY BUDUED 'oedy |Blind oauodeq
sopafoud| ‘seuslg seBlep repeingefelosueny  edeld | UppponYsUDg Blanj eloel
00'000 000 02 ___|sen0 go0| |eBuy jezjEM %0 %001 gigolep  opefosd @ Jez|eed-ge'gl 6 eicfaiy |esoq  ouls|gos
[4HodlEp SoHED epaiuaBul imoelg
'seoy UZA| OLEW 00ke ) sl
S p— epewelBoid|fe "oosiouslq ueg cjuisig 'edels |
'saUalg SGBIEN Bigo|‘Byshbed ByoUED B| 8P Upisanisucael |
sojoefo.d PR — jepeinoels|:cosioueld UES ep oajdodepliod ep EJen) Bloel
00'000 000 52 5040 90 %0 %00L esqo |selolew ep opefoid je Jezisen-5e'g| 6 2iofap |2207  CUISIGOS
Sopden SBUOZ A s8NbUEd BpBIUsbU| Jowal(
'sefoy] UeA| olE 00k 8zLl fe soouelg
. HEn epeweiBoid|ejieg oyasig ed EUBS UglceZiuegin
[ediauniyl apjealy eiqolep enbied ep ease o BJed opELd)
sopafaid ﬂ.mEm sedlep epeinoels|punciB Aeid un ep  Uowisinbpy elan; eioet
00'0SE ML b son0 go] IPPUVIEESEH  fapng) %0 eqolep  cweicid | semeswie's| #6 auofayy |eooT  oussigog
Dpseprsailiag euawsby| Jojoslg . eeLL i _mn_s_mnmzw.
selon UBA| CUEW o e T ! 'adnjepeang
[ediaunyy spiE)Y epewelSoud|'ooluy  UBg 80 |WNID N30
‘saua.g sEBIEA Bigoleywon (ep osn esed euspenBojow
sojaioud 6L 62y fepeyoaf@|f  puncud  feid P LQRISINEPY| BIan} Bioe!
00'006 84% s0A0 90 %0 %001 eigolap  opsfoid @ sEzieY-gR'9| €6 BIofa |e2oT  ouleiqos
U0z 1 senbled
susiusbu) Jopeld
‘5o UEA] OLEW 00L= 62.LL A3 ouegeld 3p
|eciouniy spjesly epewesSoid |ejely ousia ‘g 4 Z edaig seisuspod
‘selaug sebiep siqo|ugpezIVEG)) 8P SpMeA  BUOZ
sopefoud]  jabuy jeejey fepainoale|2ied se|jue| sobenl sp uomIsNbRY Biany BigE!
00'DCE 0SE T san0 a0 %0 %001 eigQlep opefoud @ Jezjeeu-ze'a| Z8 eiofayy | [BD0T oUISIGOE




TEUoz A serbieg

Ze YOd

EjJSIUaEL| Jopelg 00k
‘sefoy uen| ol epelweiBaud
|edisunyy ap]ealy eiq0 ‘adn|epeng ouasig
sopafaid]| ‘'seusug seBigp fepeinoale|'uagoy B enbied |8p UgRENIqEYEY elan] 2198y
00'000 000 22 scdio c0|  leBuy [eejey %0 %001 eignlep  owakaid e Jez|eeu-zs'al Zi eiofayy 2207 owsiqos)
Felicz A sanbied elJeiusbu] Jopael|q A™
‘sefoy UBA| Qe epewsiboud
[eciounyy apjEay 2ig0 ‘81108 WHYT ODVILNYS
sojafoud| ‘seusig seBlsp fepenasial INTyvd |ap ugoB|apoley Blani e1ey
00'000 COD 0ZE SN0 go]  (eBuy jsejey %0 %001 eiqolap  opaford e JEziesy-|G'g| LiE escfap |00 OWSIGeD
sojoadcld sOA0 elieiuabu| Joweng D0Le
'sefoy uen olE epelwebod ‘auBUSILeS
[ediauniy 3p[EdY ziqajanbled |e us |edigjunp  oLoypne
sojefoid| ‘seuesg seElep fepajnoglo|eied seucicE(BISUl BP UGIDONNSUOD Blanj elogY
LE'LEEBLL T son0 s0|  |eBuy |seEy %0 %001 Biqojep  opedoid o Jez|eey-05'9| 04k IO [e307 owsiqe9
BLOZ A 58N0IEL
BlaiuaByY| Jotoedlg sooue|g €20
'sefoy ueA| olel 00l.|8p oyhs|Q 'ousnsug |3 UploBZ|UBGIN
|ediouniy epjeafy epewesfoid|us opeojgn  'sesoy ge] enbied
‘sauasg seBuep Elqa||ep Joies B sjusipucdselien olepull
sowedoid]  [eBuy |seiEY /epeIncefelus 'BOjUQOR B|BW 8p URIEDD|oD slanj =laey
00'000 000 9 so4Q 20 %0 %00} wigolep  opedaid |8 JeziEeM-Ev's| &0t eiolapy |e207  oulsigqos
\odep sofuag
eusweby| Jojsl|g gzl fe
‘seloy e cjei 00l.|'opUopey ousuzy ojlis|g ‘opLopey
[ediauniy epjeany epewefoid|oyouey ep seuodep ep eze|d B ep
‘seualg sefliep, eiqojsepcdep sp 82E(d B| @p UgjoBdlewsp
sopafoud]  jeBuy jeeEy [epeinoele|f owspez ap =jsid ep ugioonuisUoD eJany siaey
00°000 000 0Z 50410 30 %0 %001 Big0jep  opefoud @ Jeziesy-gi's| 80f siofayy |E007  oUulsigoD
FEUDZ f sarbled
eleiuabuy) Jopelg 62LL
‘se(oy UBA| QLB 001|487 'sid| oyisia "q Jojoes ‘ouslezeN
|edjounyy epjedly epewaiBoid||3 ugppEZIVERUN P SRJBA  BUOZ
‘sauslg sablep, aiga|ue punctd feid ep UgicelEIsY| & BjlEW
sowefoid|  |eBuy [sejey fepeinasfa|'uglaueles 8p OMW @p UPINJSLOD aiany Bpel
©0'000 e sonQ o0 %0 %001 Bigolsp  opefoid j@  JBz|eed-ip'9| LOL elolp [esgq] ouls|qes
[1Hodep sonue 2|J8|usbuy Joj0eug s
elon UZA| ORI Lo ™ ) BTLL feT "sid]
B |aUAW Sp|ERY epeweiBoid|olsig Jeseuswy |3 Upjez|uBgin
_wm_.cEm sediBp Bigole] ue EleoE A URRBULANY UDD ,
smaekosd] Buy leei2 fepejnoefe|sosniyn  BYoUED ep  Ugisonuisuod Blanj Bloel
00'000 000 0} $050 90 %0 %001 eiolsp  opedoid 18 Jeziey-gv's| 504 iofapy [e007  oulsidog
\odep SaRua ele|uebu) Jojeeug
'seloy ueA| 0)Ely 00k gzl fo1sid)
[edjouniy epjesfy epeweiboldioyns|q 'osed ap aiqunpines ‘oped
'saus.g seflep elgo|e ep |odjn) 8p ByoUED B| U9 B|jew
sojpakod Py /epeyncefafuoo Jenien £ EBUBOE 8p UQOohJSUoD Ejen, Bl
00'000 000 & 5040 20 %0 %00L eigDlep  opedoid |8 is2|Esy-gy'g| SOL Buofsy 2007 ouialqos
HOdep 04U20 EliBjUabu| Jopalg 004
'sefoy Len| olep epeweiboid 82/ A= 'sid) oyasia ENEW
|ediounyy apjealy BIQ0[EjUES UQ|IBZIUEGIN Bl BP Sosnijnw
sopefoid| ‘seusug ssEiEp fepejnos(a|eyousa ) 6P USIdBUIWN|| & OpEYISL Bianj eioel
00'000 000 €L sei0 so|  1sBuy jegjey %0 %00} eiqojep  opefoid @ Jez|EaY-py'9| #O4 2D [eoc]  ouisiqos
sQleAcid SON0
eue|ustiu] ol
's8foy UA| oLEW 00k 6244 £ ‘OuBipld OF ZiBY
jediaunyy speAY epewesBodlojsig © BUCZ 9P EJSOE '0I@ROUOD
'spuelg sebief\ elgo|ep Jejid 'efapoq Ui (jBunicd BaJp
sopefoud|  19BUY |BEEY Jepeyoele |4 snbied ep Balp Us SBUCIKONLSUDY Blan; e
00'000 00Z 8 040 0 %0 %00} wigojep  opedaid | JezieeM-Ev'9| £04 eiofapy [B207  owalgos
\JOGep SonUB)
gusiuabu Jojsug 6244 A&7 "ouEigld 8P
'seloy Uen| ouely 001 [E1EI oyasIg seuciod ep upioedue
edipuniy spey epewesfoud|f ocueizld ep elep ep oaodapiiod
'sauaug seblep, eigoliep ajse Jopaes owsnepe sp msid us
sopefeid|  [eBuy eeRy [epeoslalusiousilcs 3p CINW ep LiDInonujsua) eJen; eroe
00'000 000 02 S040 30 %0 %00k eigolep  opefoid |9 Jeziead-z¥'g| 20t eIofe B30T oLiBIqo;




£€ YOd

%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %60 000
%0 %0 E'895 #JBS0S 2
50 %0 YE'B9S ¥L6 5052
%0 %50
%0 %0
%0 _ %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
Ejis|uety] Joelig 3 ™
'sefoy uBA] ol epewsifod gz.. fe 'sooueig
ssUolsIaAUl  rediounyy spjeary eigolelizy sp OymsIQ @ Ue pepunbes elofe
sauosIBAUL &3 sopuoyl  ‘seusug sefiep jepejnoslelered  seewes  ep  Ugsisinbpy Blan] smey
§8'659 228 ¥2 |sopuc) song|sosp 40| |eBuy eeEjEY %0 %00k } eiqolep  opeford @ Jmmoelg 12| FLE |leso7  owsigon
%0 %0 58U0|SIEAU] B §0PUC) 5040
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%l _%0
%0 %0
%0 %0
%0 %0_
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 _%0
%0 %0
%0 %0
%0_| %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
SCi0aA04d SO0 EjJeusbu] Jowedd 00k«
'sefoy uea] oLE epeweiboid 6ZLL Ae soped
[ediauniy ap(eoy Biqo|UC USIIEZIUEGIM B| Bp SpJOA BUOZ
sopedoid| ‘'saueig seBlep fepeinosle|us sepepelB £ ouse) ep UGISONASUDD Elan] 208l
00'000 005 81 So40 g0  leBuy |sejey %001 L %0 eigolep  opedoid |8 JezIESM-pS'S ziafay) 200 oWalgeg
S0192A010 2000 BlB|Us0U] Jopellg 00}y
‘sefoy Uen) ouUein epeweifoid ‘leund
[ediouniy =pjEaly eiqojolnsig  lojuspEY |3 ousUsWe)
sopadoid| ‘seusig seBiep jepeynoelsle ue oucEWElD Bp  UGIDOMUSUODD elani ejael
00°000 002 0E 5080 so| _ isbuy seied %0 %00k | L eigolep  owedod |8 imzeey-gg'el £it BIOfEH [E907 OWSIqOg




vEY0d

eweifioud [o eied sepejnuuoy sea 0°9LL

%0 %0 soaneradQ soAnaiqo sp se3s %0

%51 %58 eiofayy ap soanaiqo ap seell %001

%9l %36 YINYHO0¥d HOd TYLOL

_mh.m_ﬁ 8.9 82 65'886 S62 1202 8'st 1'86 STVLOLENS
%0 %0
_%0 %0

%0 %0
%0 %0 _
%0 %0
%0 %0




Ejieluabu| 0L. 1102 VOILYvd soouelg
Jopal|d ‘zaysues epeweifiod|ajes  ouisig  CoEDuz |3
seloy Ueh| ojei Bigo|ep B291ED BISAIE| B B selolely g elolapy
\ apjen)y 'seusig fepeinosle Blan 2oey
00 £2T 88 ScRoups sohQ wn_uﬁum 10| seBiep v |eeEy %0 %00+ L 240 [e207 oul21q0D
ENCEINEL] 00k 2102 WalLyYd 'adnjgpeng
Joyoelig “Zeyoues epeweibosd|'cluojuy ueg [eiBejul ugpusIE
sefoy ueA| ouely BJGE|A UQPIANN ep [nue| oxue) g elofaly
: pnjes apjeay 'salisig jepeinosfs||jep soBanl ep a2 |e us seiolapy Bianj eloey
Q0 8ST 867 £ ap sojjusd| sooulps Lo| seblep v jegey %0 %001 L 2130 [E207] oulalqog
B Ja[Uaky] mn Fm TOT Epled 'sid|
Jojped|g ‘zeupues EPBUWEIDOJE 1y "B10) ap pepiunu
seloy UBA| ClE eiga .WE i EL _u:w uw_m._oaou b eiolajy
) phjes epjealy ‘selsig 4 [epeIroele Bl SP IVNID N33 N Elan} 2Ry
00'ZL9685 € ap  sonuep| soiuip3 Lo| seBiep v jesiey | %0 %00L | L L) |00 oulBIgeD
zlse|usbu) 0oL, 5102
iopeng 'Zalouss mumEm.&En_- EpINEY 'OUBJE|d 3P B3I OH4ISIT
sefoy uen| oue vigo|'PURIEId 3P B3R Bp pepunwoa| € eiofep
_ saEUNWOD mu%o&. sauelg [epeyncefelE] Us uojes [ap opejss [ew elen) 2By
00'0bZ o sauojeg| sowypg Lp| SEHEAVISEERY | ghg %o0L | | 2190[us oujz sp seuwiwe sp oigwey |eac] ows|qed
zsiuabu)| cpge
1oyaljg '25U0Usg 004x vawa Tt W S
sefoy uBA] oLIEW spewzifoyd| B3UEAU3 |3 2P PEp|UNWIO? 2| U3 2i0faly
splesly 'seueig BIG0 'upjadesuoy epejnoewy| ese|3|
, sediep, v [eRiEY fepejnasfe|e] 3p oI} [3p DUz AP Seujwe] eiani eloey
00'008 k22 SO[JUIPd SONO|  SORUPT LO %0 %00L 3 2i90|se| sp pep|ie1o) e ua ojquie) g [B3c] owsigen
602 BpluEd ‘opelsd |9p
'seolB|g S|[eQ ojuIs|g ‘SoouEld eoiUR BlEn U 80
0 ep pEpunLO) B op sote. unl vosicine
I¥NIQ N32 [ep 2ujz us seiofly ewsiog wusho
g us sopeysodap
Ejeuaby| cEﬁasucm
) 83 epuodsalios
Joslg "ZeYduBs \
R =
epjealy 'sausig
seflep 'V (92BN us sopelodicaul
2 oyns|q =p sofesuo)
00} g0 Jod sopejusse.d
epawesBold sojoaficud
Bigo 50| ap £gABL B 'G5LL
pnies Jepenoefe A2 Jsod sopeubise Blan; eloey
00'L0D 85 8p  sojuald mowo_ﬁ_um Lo %0 %00} } BIOOD sosinael so| Jenoal3|jeso] ouwaigog
iy ugiadudsag ‘ON oBipod
¢ w YOID3LYHLST VINY
FulsIWIS I IMISINIS| e 2 3 SOALLYHILO
OdN¥92ENS | SOdNY9 ONYNOIONNS m HOavJiaNt OfA YHOr3N
% % 30 SOAILIrE0
Yi3IW NN OT110XYYS3A =
V13N ¥Od YIRIVLSINdNSIA NOIOWVNDISY Y13 1 30 NQIDYINYHOONd
YALLYHIdO NQIDYOIHINYTd —m._.d.z._.m.m NQIDW2II!

UoISIaAU] 3p sojoafiold :[eul UQIZoNpOId

© SSpEpISE0BU SNS JEJBJSIES 8P Ul [ L0D PEPIUNLIOD B| 3p JoAR) US ‘Seoljjoadss sepiued se| op S8jusiusAcld SOSINDBI SO| 8P SPAR)L B UOISISAUL ap sopakold Jejolresad NOISIIN

SVYQI4]03d4S3 SYAILHVd Al VIAVHDOHd
OJILYIWVHOOMd ONIJINES3A 30 ZIFW VI

A1

VIHI302109 3a avarivdIaINnNA
TVNNY OALLYH3H0 NYd



EVERE:
JopoedlQg ‘Zeysues

00l
epewelBold

¥10Z Z2l84 U0 Blenosa
B| U8 munjorusaRyul Us seolel

sefoy uea| ouepy Biqo (114 eiofep
EBZUBUISUR apjsoy 'seusig fepanzale eJan} eioey
DO'000 008 | ep sojuad| soloyps Lo| sefiep v ieeey | %000 %0 240 . i lsn] ouwsigen
EJJB[USBU]| 00k 2102 BplUEd BINUID
Jjowall] ‘zeusues epeweiBoud(sid| selo|4 uenp ejendse g
sEoy Uea| ole 2/05|sp EIJMINGSeRUl B| Us seiofaly & etolapy
EZUBUSSUS apjeoly 'seuslg fepEjnasla Banj eloey
08'00l 42 ep  sonueQ| soupd 0| sebiep vieeey | %0 %0 290 [B20] ouisigoD
E[18[USEL| 00k [elnd ep GAenN 083l
Jopang ‘zeyoues epewelfold||e eied es||gnd eoejo||q(a BJEd ]
Sefoy UgA| oLEp 2igo 8l eialapy
ezusUasUa sp[Eary 'seusig [epejnosfe Blanj eioey
12's0Z 61 8p  sohuad| sowpd 0| sebiep 'y (eejey %0 %001 BJ90 [E907] ous=igosy
ERGIPELEN] 00ky 8102 Wallyvd ‘Jelnd
Jopedig ‘Zeloues epeweibodicysiq 'soipeng s07 BR [WNID
sefoy uen| aliepy BIgO|NZO 8P oucel |ep seifel| Ll eioleyy|
Phes sples)y 'ssusig JepEIndEfe 18N} 2Ry
00'/82 556 € 8p  sohjueD| Solplpd L0| sefleA v iesieN %0 %00L BIGQ [izl=a] ouleiqos
IR 001« 8102
iopgalg 'Zelyoues epewelfoidwalinyd ‘opucpey  ousued
sefoy Ugn| olepy Bigo|oyusiq B @p BISIA R (BUnY) gl eiofepy
8pjEQly 'seualg Jepeihoefeleipieng B| ep ojsjipe chnBjue elsn eloey
00'9LLGSE | S0[2p3 S040|  sopuip3 L0| sebea v seey | %00F %0 eigQ|us edeje epunSas e| us sesclep 2207 owalgog
epeuedd | COk| 8102 VOLLAYd SI0| oWasid
lopelg ‘Zelouesg epeweiBosd|'s|d| ue efoy znio ef ep JejXy
se[DY Len ous BIOO [gHoD) |ep ojolipa 1@ Us seloely 1 eiofoy
BpEDlY ‘seuslg fapeinosfe| elan) eRey
0D'8EL £6B | SOIIPS S0Q|  sowwpg L0| seBiea v eelsy %0 %00} =240 8907 uEw_noo_,
EIEE:EA] [i]™ 910¢ zelied |
o8| 'Zeyoues epewsiBoid|uq ejensse ep seuoEjEISY |
sefoy uga| ojEN 2iqojus eimannsesyul 8| ue sewclely| Pl eiofapy
EZUBUesUs apeoly ‘seusig reperosfe Bisn} oY
00'kLo 0§ ap  sojuan|  solypd Lo| seBiep vieeed | %0 %001 2,90 (2207 owasiges)
ENEIELD] 00« 9L0Z sBWOL oles
JojoeuiQ ‘Zayaugs epewasBoid |soueioue sp endiege owinp
sefoy UzAl OlEN Bigojojued  [9p sauopefeisul sel| €l eiofay
ep|ed)y ‘seuelg fepejnosle|ue eimongseelul g ep selofBpy elan) eloey
00'Llo¥bIO2Z sojclipa scg|  SoLPS LO| seBien v iseEy | 9001 %0 BigQ |ean] oulalgosy
EIEIE:) 00L. EL0Z Z20jeised'3
Jojoalig 'Zeloues epewesfosd|uenr ejensse B| 8P JepUY
SE[oY UBA| olEjy Bido|jlsp Jopswoa [sp Uopaldwy| Bl elofajy
EZUBUSSUS spjEs)y 'seuesg jepeinosfe Elan ey
00'g6L £0Z | 8P sojusD| sSoIpT 10| sebep viesey | %0 %00+ ®BIg0 |2207 owiaigeg)
%0 %0
Eje|uabu] 00k 2L0g epliied
Jopeliq ‘zeysues epewelBoid|euison ep odinbe ep ugoisinbpe
sefoy Ued| ol Biqo|k 1zzojEsed 3 uenr eenoss| L elafely ,
BZueyssue spjeoly ‘saualg ferepoelele] ep Jepurd B Us sSeslep Emﬂ EIOBY
00'LOD €52 | sp  sopuep| sobuipd Lo| sebiep v eeEy %0 %00% 290 [eac7] oulBigog)
— Ele1ueny| 00 bs 2002 ope oBIpoy
Jowelq ‘zeyoues epewsiboud|espepniy  |ewijed  Uojcebslep
sefoy ugA| ouspy Bigofeimonnsselul  uopejepowsy| O} SEIEN]
opjealy 'sauaig [epeizele Blan] ejoey
00'822 €56 soloyipg sonQ|  soloyipd L0] seliea v eeey | %00L %0 2190 [ese oulaiqag
Bjiejuend| [ 102 WOl LYvYd "opucpay
Jopeng ‘Zeyoues epewsibosd|oyousy oyas|a Jsjuien
sefoy UgA| OLUEW Bigojaiged gsor Elshos3  sexcleyy 3 elolep
BzUeyasUa speo)y ‘seusig fepejnasle Blany 2oeL
QL'4iLL08L ap  soquad|  solwp3 Lo| sebieA 'y eeley %0 %00k =i90 |gs07 oulaiqog
EITEIEEED] 00k |Z10Z VaILHYd oUBle|d ep eie
Jopal| ‘Zeyaues epewelfoid|ojuisiq ouelgld P BB 5P
seloy usA| ouep) elgo|jeifiai] ojjouesad UGIOBIDOSY ] eloleyy
sajeunwo)d epjeofy ‘seuslg fepanosia|g| ep feunwog ug|es [sp selofoi Blan) ejgel
00000 00F SauoesS| SoluWpT LO| sefuep v ieeiEd %0 %001 BJ00 12307 owsiqog
EECREE] 001 2102 YOILHvd ©u=ield op BB
ol ‘ZeyoURS epeweiBoid|olysiq ‘sjisA 13 UoloEZIUBGIN
sefoy Uza| oLely eiqole| 8p [EunWel Ugles selols L eiafa ;
sseunwocd apienly 'sauslg jepenosfe elani g|oel
00'P88 LL¥ ssuojeg| solups 0| sefienviesiew | %0 %00L Bi90 290 owaqos




102 Bp|ibaUallay 2| 3[ea USIBIUNWOD
[Ej0zo ue sjusnd |ap seolEiy ap seIp ua
‘oinslg ap solesuon
EHUN_.__M_ﬁMmMEw so| Jod scpeubise|
seloy uzAj opEN elofapy| OPER3 18P 2Ny
apjesly ‘seualg 00L elen us sopeysodap
sebiep, v |eejEy apelweiBod usnusnous 85 ©5./0
ansaue) aige fa1 2| ap sajusiuancid
[EIA PRd| UOIDEDIUNLIOD fepzinosle sosingal ofing Bisn) elaey
00's2y 002 L ouewsiclap|ap seln, 20 %0 %00L BJI0 0¢ solpefoid so| Jejnoalz jjeso ouwsigo
- NQIOWIINNINOD
%0 %0 [l SVIA
%0 %0
%0 %0
%0 %
%0 %0
%0 %0
%0 %0
_%0 %0 000
%0 %0 19'LEVOLLBY
m..a L8'.e¥ OLL BY
%0 %0
BIENTEE 00| 0202 8PIHEd G5/ Ae| SOUElg
Jolelq ‘zelouEs epewsiboidialiag oygsig scolelg  e[e)
sefoy usn| clrepw Blqolep PEpIUNWDD B| Ue ugjedecund 514 EXETT
aplealy ‘seusig fepenoalpiepejnoswyl  BlEW ese|b] B Blan} 2By
00'9EE 688 L ? solouipg soN0|  solouipd 10| selies v ey | %00k %0 8190|ep ouze} 1 [EsBeiL| usioeedey feacr] owsIqes
BloZ
h%wﬁ_mw%_ﬂtﬁ 00LalvaLLuvd *sooueg SliED ARSI
wmmox, UBA oLl epewesficid| ew)jajuopy sp pepg Bledle] B ez e10fol
epi=dly 'seusg BJgO|BP OUMIQ C4UED (8P UgloBIosy k i
b il B [epEinoelale| &p opylpe (6P 860 OpEISD ey
00'Z¥S 088 2 somyipg soio|  sopupE Lo bl %0 %00} aiq0|e Buend ep  Ugisonisued |20 oua|god
— EICE:] TOba 510 5161 CIHS|A Seiabuy
jopel|q 'zeyoues epewelBoid 507 |enasg E| Ue solEuES
sefoy UgA| oLep LS SOjoIDS ep Uojoanuiisueg| L8 eiofely
BZUEByasue @plEay 'salslg JEpEInoBfE BIany eloey
00'000 004 2 op  sohus)| solouipd L0| sebiep v esey | %001 %0 Bi9Q [B207 ouieI909
ENEINEL] COla {010z Wed] [Biing Jeleio]
Jojpelig ‘zeypues epeweifold 8P SOSNNNW Uojes JIruisuon
seloy UBn| olepy 2EC g2 eiofaly
$ajBunwod spjEoly ‘seusig [epEinasle Blan eey
00'/ZE 661 L ssuoes| sopups Lo| sebea v seed | %00L %0 le] [B3e7] oulaiges)
Elleiuend) [{]™ 6002 Yallyvd
Jojoel)q ‘Zeysuss epeuwr)Bold aug||uen auedoy SoWiN
sefoy Uph| ol eiqo 8p Ulpier Bimonaseslu ep| &2 elofoly
B2UBUSSUS apjecly ‘seusig fepeinoelal ugjossedss A Bjne UoSNYSUOD 180} Eloey
00'96E S5EL 9 ap sojuad| solulpd Lo| sebiep v esEd | %00L %0 2J90 220 oulaiges
2)ajuetl| 00 ooz
Iopelq 'zoyouas epewe.Bosd| ascubel| Bl[ePSIN LSBIA 0221
sEfoy ugA| ol Bigo ondwco ap opojeioge] eled| 2 eiofepy )
EZUBUBEU3 op|eofy ‘seusig fepajnasfa BiSN} Boel
05'S.p 96€ ap  soqusQ| soluwpd Lo| seblep wieelEy | %00L %0 290 (8207 culaigog
EIEIE:EN] 001« ] er
Joloal|g 'Zeloues epeweiBoid| [enuen EsusWwy B2|sEC [BueUel
selon Ua| OBy BIgO BzUBUasUe ep onwisy| jep| BB EIGIEI]
ezuBUSSUS splesyy ‘seuelg jepeinoale|  uE|priss Jopelos (o Jejdie elan; 2[aet
0050} 290 ep sonusg| soloup3 LO| seBiep, v |esiEd %0 %00k B0 eJed sajBUelEW &p Bidwe) ||8a07] OLSIGoE
%0 %0
IR Q0% PLOZ BleZ
Jopalg ‘zeupues epewesbosd usiseEziUEgQN Us BRod ep
seloy UBn] ouBpy eigo|[epnsip uoioefiaep B ep seiolEpy Z2 I
eplesjy 'seualg jepeinzsfe 2ian) eoBl
00'6Ly L5 L SO[OMPS SO0 | Solouip3g Loj sebuep v (eeiey %0 %00} 2190 [ESOT oul3qag
EE 00 FL0C S00Ue|g 2J12D
Jojosaq 'Zelouss epews=ufoid| sewe ojeg sousioue anbleqe
seloy uen| oUEp BIOD|  QUWNIP QU0 (2P SBUDIDE[EISUL L2 elofap
BpjED)y 'SBualg fepeinoalal  Us BamjpruyseENU| Ue s2iofaly E2n] BIoE
00'28L 061 s0DWIPS sono|  souwpd Lo| sefiea vieeley | %001 %0 290 8007 Gulq08




8102 EPILEd "CUERld 5P BB (saplan
ojusig ejuBuQ [ep senbsog seuoz A senbued)
[elcuspisey  ep pEPIUNWCD
2| us enbuied |ap sejnuei soBan/| .moﬁ.m__ﬂo._n_ mnS-O o8
ellejusbu| £ SEUSLES SE] 8P UOIOBNESSY oslg ap sofesuo)
Jopaig "Zeyouesg so| Jod sopeufise
seloy uen| ouey elofol|'opejss  |ap ealun
Sp[Ealy 'sauslg efzg ua sopepsodap
sebiep, 'y jezjey %me.w._wmhﬁn_. uajuanous @s GGLL
eigo A2 g| 8p ssjusiuancid
$3plan SEUOZ sojoafond epenosle s0singal ofino BISN) 20RY
00'000 05¥ £ senhied|song 90 %0 %00} eig0 9 scjoakold so| Jejnaalg|eso oulsigoD
%0 %0 503A0Yd SOH10]
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
| %0
%0 %0
%0 _%0 00'E52 58E
%0 %0
EINCIRELE 00L«| 8102 WALLYYS 'Sjd| OlIsSIA ‘#6
Jojpediq ‘Zeyouss epeweifoldfinoog odrug epend |a us efEseU
s8[0y UBA] OB Blgolesgwsie ‘EjBw ep UgioE|Eisu| ziafapy
SEUCIDE(RISY|| SSUDIERISU|| epeoly 'seuaig fepeincela Bleny e[OBY
00000 291 seno S0| sefien veeey | %0 %001 2190 -1 |Bo07 owelqos
EIENEE] 00ia (4T
JoweJq ‘zelusurs epewelBoid|epiuey "opucpsy oyduey ‘B
sefoy ugh| e Biqolep eS|\ Qi) epenue Jawpd siofay
SBuolDe(EjsUl| $SUCIDEBISU|| opjeoly ‘seus.d [epeinoslelel ep sosjal O 8P OWEN oyEd elanieioey
00'eseZ £22 seno co| seBuiep v jeElEN %0 %001 BigO|ep ugpioa & selene 'opegniug $e [e207] DEUBQQ
ENEE:] [} 4102 VaILevd sid|
lomalg 'zeuougg epewsiBoud|oynsiq ‘opeucion A BLEWN BIUES
sefoy upaj oLEW B.00|UgjoEZ|UeqiN B 8AUS Lgiasejoud elofap
saucioejElsU|| ESUOLBIBISU|| epjealy 'seusig fepmnasfelap oW ep  Ugloonasued Blanj eloey
SEND 50| sefiep wieemy | %0 %00} 2190 £E [E0C oulalgoD
saucioZ|eIsU| Ue
‘onsig sp sofesuold
so| lod sopeubise
'opEIsT  |ep  EBOUN
elofajllefen us sopeysodsp
uajuanoua es8 §gl/
fa7 B) ap sayusiuanold
|sosinoas oAng Elan; sjoey
%0 %0 sojoafoid sof Jejnoalg|eooT oualgos
%0 %0 SaNOIVIVLSNI
%0 %40 N
%0 %0
%0 %l
%0 %0 .
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0
%0 %0 00'85LE05 7
%0 %0 .
DZ0Z BRiHed 'seil Ao
e QD1 ‘oUEleld 3P EIZ OWASI 009L
ot LAy epewe.foid|fe7 &) ap cjusiw)dwno us 'sng elofaly
alisauay| SBI0H UPA OUEN 2iqojop sepmied B sosagoE SOASMU J
oA pad| ugiseojunwos| PPIEAIY "seusig fepeinoelBlap  ugponusUod A [eucjead Elan) 2IoeL
oo'oee e5g L ouanuelofzpy|ep seIA EZD sebien 'y [oej2y %001 %0 eiqQ|edwes e Jesiypow eied opefold| B8 [E207] oulsigog
EEREE] 00La ¥LOZ |BIoZoi Bp
Iojoailg ‘Zauoues epewesboid|epenus e sp ejuand |op seJolBly
aisalall seloy usa| OB 2Iq0 elofziy
[BIA pal| UQREJIUNWOD| apjeay ‘seuaig fepEnaala EJan; BioeL
00'000 0SE L olusiwelofejyjep seIA Z0| sebiep wieeed | %0 %001 2100 23 12207 owalqog




SINOISUIANI
%0 %0 3 SOONOd SO¥L0
%0 %0_
%0 %0
0 %0
%0 %0
%0 Mw
0 %0 00'Z2¥ ¥EE #L
%0 %0
ES[UBE] 00L. 0z02
Jajoal|g 'zeyaues epeweiBaid|eppied 5524 £o7 'sidl cuisia i
oY UgA| ole EJO0|'(B| I8z ©Pp PERIUNWOD B| ep Elolaiy
sopaford Mﬂ_ﬂ_ﬁaﬁmmﬁhﬁ fepeinafe | sosnpn ByouED B) Us selofaly Elanj eioey
00'896 €59 2 0110 80| sefiep v eeEy | %001 %0 Bgg 1 8207 oula|gos)
EEieby] 00 s 8002 YOLLYVd [eUesgie
Jopsuig 'zeyaues epewesBoxd|opesiewl  ousuejUe)  enbued ;
seloy Uen| of) GIL L] elofaly
SSpiaA SEU0Z sojefod ounhaﬁm_M_hﬁ JepEinosie| Blan) epey
00'/LZ6ES E £ sanhbied|sano 90| sefiep wiessy | %0 %00 I B0 i 2207 ouieigen)
%0 %0
Elie|usbu] e gl (o)™ 8102 valLyvd 'sid|
lojoelq ‘ZalouRs epewesfoidicyinsig “sid) n_s PEDIUNLICY B ‘
sefo ] CE B1qo|ue punalb fed ep Ugjoejspolue; elofey
gsaplan SEUOZ soposfoid mme_ﬂm .n_,w_.__._E,_m,_ fepeinaele ™ i i Blan] emey
00000 024 A sanbied|sono op| seBea v emEer | %00L %0 BIGO ¥ |1Boa] ouwalges
EICICL [ 8102 ValLyvd ouesld
Jopedlq Zalcups epeweiboidlep Ejep OlI8|Q WRMOD [ZUBL
sE[oY UeA] ol eigo|upjoEziuRgIn 8 8p punciB Aerd Blofoly
sepianseuoz|  sojoefiold| epjeory 'seualg [epeinoslalie (exelwled eEW Sp OIWED elan; ejoBy
00'shy €8¢ A sanbied|sonQ 90| sebiep 'y |eBjEy %0 %00k b B0 L4 [8207 ouwB|qes
Bleebyl | =3 000~ {10z vaiLavd)
lapeliq ‘ZeUsuRs epewsiBaidisosuelg sjlzg ep oajpodeplied ;
saioy Usn| 0 BJGD||BR  OSNHNW  eyoued Jeyde| elofay )
Seplen Seuoz sopoekoid %_M?qﬂmﬁﬁ anﬂsam_a_ Biah) Bloey
00'9.8 BYLE A senbied|song 90| seBiea viemmy | %00k _ %0 8/90 [44 8307 oulelqony
EREINEE = =5 001 Z10Z BpINed '500UE|g 820
Jojzeulr] ‘Zayousg dleojioien e |ejousp|sey enbied
sefoy Ugaj olEp 2iqolesed eiopsw & [Ejaw ep sofen| siofaly
§aplan Seuoz sopekoid| epieoly 'seuelg ) (epeinosfeleied mimuid A cjuspiUEUE B3N BloBY
00'00% 6L¥ A senhied|soii0 90| ssfusn v ey | %00k %0 2490 \¥ |20 ousRIges)
; DEET . B 00« 10 vailgvd
Jopsl|g 'Zeyoues epewesBoid|eund  olasig  EpleJswsT sy
=<1l ope BIOD[ET  UGIDBZIUBQ) 8p  |auu| L
Saplen seuDZ sopahoid mﬁhh_ﬁrﬂwﬁhw%ﬂﬂ fepeinoele |enbued |ap m__mE:mu co_ow_._wmmm Eeland 2j9ey
00000 58 A sanbied|sojo 20| sefump vy [EjEN %0 %00+ I 2190 or E207 owalges
Eesby] | CO0by 210z valLdvd
lopellq ‘zeyoues epewelBoid| sid) opgs|g “sjd| ep sapodep ep
nm.qow_ UBA| QLB EJJO(EUDILED E| 8D B2IE |B U mm.ﬁ—oz. ED_UE .
S3pIaA SEUOZ sopoakold| spjeory ‘sausig fepejnoale Blan; eoEY
00'7LS Liv 2 A sanbied|song 90| seBiep vijesiey | %0 %001 - 8190 J. 62 [e20] OUISIgoD)
IR GO0k 5102 EPINEd ‘oPUCReY
Jojoediq] 'zeloues epewelBoidloyousy  ousig opuopey
sEfoy UEA] oLEI sigojoupuey Bp pEplUNWOD B US eiofay
sopoafoud sojoafioid| sppeoyy 'seusig ; 1 repeinoslalsng ap sepeled ousILILBILEN Elan} BIoBL
D0'6EZ 8BS soljQ|son0 90| sebiep v ey | %00L %0 2190 ac [Ealen] oulzqos
EIEIIEE] 00 L 5102 EpIHEd CUEE|d
iojoelnq ‘Zauoues epewsiboidien ey ojisig seisUspoY se
seloy uea| ousp BIG0[ep pEpUNWED 2| 3P Sa|puell esofap ,
SSpUSA SBUOZ scioafiold| speoy ‘seualg repenosfelsenbied & oswuusuEy| BJany 2ioel
00°S0L BLY A senhied|sono 90| sebien viseEy | %0 %001 ! 2190 L8 [2007] ouaIqos




e 0% Z10Z ValLuvd [eungd
Jopaug ‘zeyoues epewelbold| ojs|g "BJILE}Y UDIEZ|UBYIN E|
saualsianlll seioy uen| cueyy EJGO| Bp |BUNLICD UDJES |ap upiceiedal elolayy
sauojsisaUl 9|8 SOpUO)| apjeary ‘ssuslg /epejnasle £ oueigqow sp 2idweg Bianj 2oEY
00'BEE 6E0 L Sopugj  sohQ|sohno 20| seBiep v isejey | %004 3 %0 BIg0 £9 2207 oulsigos
Eqe|UsEU| 001 7102 vaILavd
Joweuq ‘zeyuss epewesBoud ‘oUBigld 8P BIBI o1As|]
S8UQISIaAUll sejoy uen| clEp elq0| ousye|d ep ElEIN 5P sadodeq eiolayy
Sauaisiaul 8@ SOpUQY| opjealy 'seusig jepeinsels ap |BNYSIQ sNwe ) @ eled Elan} elaey
00°000 00F sopuol sonQ|schg 20| sebiep v jesjey %0 %001 BIGO siopesebuje) sun ep eidwon| 29 |eooT] oulsigeg
EEEL) [ ¢L0Z "0osjoUR UBS OIS
Jopang ‘zeypues epeweifod sejenbes uod Burd esaw
SBUOISISAUL  sefow LeA| ClE BIG0|  apewouas URSEW ‘SontodeD euofoyy|
salolsianul ala SCPUQ| speay 'seusig [epeincels sejuBwWsIGL sp Bidwon elan] eley
PE'829 B6E SOpUG) S050|S0ND 0| sebiep v [asEd %0 %001 EJGD L9 [B207 oweIgog
ENEPEEN] 00k Gi0E CosiouRy UeEs L
Jopal|g ‘Zeyaues epswelfold| suoz g sejongucs eied pepunfes
SOUOISIaAU]| safoy uenf ojisly BIGO 8p BiBWED 8p BIGWOD eiofely .
seudisiaALl 8| SOpUOY apjeayy 'seusig [epEinoale Elan; BBy
00'714550 1 sopuo} sonQ|sodo 40| seBiep v ieeey | %001 I %0 2le] 09 [E907 ouaigog
~ BLeIUeDu] GOk 710z valLavd
lopalq ‘2eLpuEs epewe.boud ‘QuEig|d 8P BRI O338|0
SBUQISIBAL|| seioy Ugn) ol Biqo|  -ousje|d ap Ej@ 8p Bisenbio eiocfew
gauoisisnu) @@ SOPUTY epieojy ‘seuslg /epeioafel e ered opsjqol ep eidWwoD Bisny eroey
00°000 00 SOpuUC; =040 |S040 20| sebiep v eejey | 9001 3 %0 2i00 85 [2307] oua1qog
BIENEE] 00 2102 ¥a/Luv¥d ouEgld
Jojoslq 'Zeuougs epews.Go.d &p elEly OYAsIq ouBiBld
SaUCISIBAL]|  sefoy UpA] cpEIN B140|ap EjE| op BAodaq Ugiog|oasy ETE
saucisianl| 8|8 SOPUGY| epiealy 'seusig rapejnoefe E| BiBdRIM NG A Ugloeesoed Bian; E0EY
00'000 00F Sopun} S04 (8040 20| seBiep v eeisy | %00) 3 %0 BIAD soMuodep sojmojue exdwog| 85 [e00] oulalgon)
elB|UsRY| 00l«| 8002 YalLLYvd &)d] 8p [Effjod
151384)Q 'Zaloues epeweiBoid|  ugiseBajep | 8p soLELOSLN;
SBUQISIBAL]| seloy usaj olEW 2IG0 sJed sojow 8p UQRISINbpY eiafapy ;
sBUCISIBAU| 8|9 SOpUD| spleajy 'seualg fepejnaale Buan} eloey
00'289 L8¢ SOpUgy Solio|salo L0| sefiep viesisd | %00L } %0 240 yid liEleg] owsigen
EL02
s Q0 |ePed 'f2UNd OMRSID ‘lelnd
iopel|g Zalpuzs epeweiSoid|sp peplunwos B| op sesofBwW eiole
seuojsionu| SElod URA| oLy =igo|soynpe £ sejuesssiope ‘soyiu el
sguCisianll 8|8 Sopuo} mﬂ.uMd__ it fepeinoala|‘seyiu esed |BoISnU ofjcLEsSEp Blanj ejaey
: 00'60€ 886 € sopuoj sanQlsaug 0| SSEEAVIREM | g %00} £iq0|'sopo} wied Eojsnu cwedald| 98 2307 owsigon
B[1eUaby| 00k 6102 BPfHad OuRRid
lopal g '2eupueg epewesSoldiap =W OS] CUBWLED
sauoisiaAllll geloy Uea| opEl Bigo||g ewsipuadepu] epueg g eiolapy
salolsiasl a|a SOpUO)| epEly 'seuelg Jjepeyrosle|ep soyswnnsy| 80| Us SEJofaly Blan; BRORY
D0'000 Q9 sopuc) sonQ|solo 10| sebiep v jesjex | %001 5 %0 T} 55 2207 OLBIgog
EjJe[Uaby] CCls BL0Z|
Jowel|g ‘Zeyaups epeLuesBosd |epiied ‘cusield op EjBIN OjsIa
SaUOISIAAU] sefoy uen| oualy B0/ 0USRId 8P Bl 8P PEPIUNWIOD elofe 1
seucisiaiul a8 SOPUDY| epjesny 'seuelg J[epeinoele|e| us sesel A sejjjs ep eidwol Elan] eicey
00'028 6¥¥ Sopuol  sonQ|soho 20| seBieA v (pejeM %0 %00} BIGO ¥s |Bac] olwsiqoD
Ele|uany| 00k 5L0Z BR|HEL ‘00siouely
Jopelq ‘ZeuoLeg epeuefodlues ols|d ‘0asjouedS
SOUOISIBAU  sefoy L) ouapy eiqolues ep peplunwoD B| Bp alIsd glofapy
Sauojsianul @@ SCpUQY| spjeoly 'ssusig [epencalelep olssuoy jep seupyo se| aied Bliany eloey
0052 528 Sopucl S0SiD|S0l0 10| sebep v |seieN %0 %001 eigQedinba £ oue|igow ep eidUDD £S [e307] olu=igod)
gL02 (onnEeInal
Eplued ‘OJsiPURI UBS CyNsia cdinba 'sajeslshil
‘BOlIn BUEW SopeQ JeBoy |ep ) SeyUSLnLISUl
ssuofeEw seynpe seuosied eled oEREI)
oalpgdodo odinbs ep Eidwe) mo_.._ou.ﬁm.;E
epojuebu| 8  sopuoj  senQ
Joyeilg '28youss |upiceswise g ue
szfoy LeA| oLEW eiofell|'opsiq =p sofasuo)
Ep[EIfy 'seus.g so| Jod sopeubise
sebuep, v |eeiEY ‘opeiss  fep  eawq
efeg us sopelsodap
mumeﬂmwﬂ. uanusnouz 35 SSLL
S3UOISIBALL eige 427 e ap sasjusnod
sauoisianUl 8o sopuc) [epejnoale sosInoes ofng Blang m_um_._”
00'p0L 8PS 2 sopuoj sono|song 10 %0 %001 IGO0 45 soyafoid soj keinos(3|leso] owsIqos




T emejueby| 0% 800¢ VaILEvd
Jowaug Zeydues epewesBold| qany my ug|es szJofaw|
S3U0ISIOAUL|  sefoy Liga| ope)y 2iqo elofapy
ssUCisIaAUl 8|2 SOPUO)| apjeoly 'SeuaIg fepenosle|t UoREIRdAL EOJIN BHEN SOUED Bian) epEY
00'000 08Y Sopuo] saljg|selg £0| sefiep vieeey | %00L %0 BigQ|onseg  soupsp  Uooeposy| AL [eae] oulaigon
EIEIRELN] m._Mc rm 8002
Jopal ‘Zeyoues epelueifon
$OUOISIBAUI| sejon el oLl argo|VUlLHYd 03sRUEL :.mm muBjL iR
sauoisianUl 8|8 SOpUC)| spesfy 'seualg /epeinoals|3Nosed seuen seigo ‘odsiueld Bianj eloey
00'obr 06% SOpucl soqjo|selio LD| sebuep v esey | %00L %0 BJQ|UES  ojlouesad  ugioelsesy| 9L _mom.m ouisiges)
EREIE G0k BL0Z YaILMYd ou=igid
Jopelig ‘zeyaugs epaueboud 8p Ejeyy ojias|g usuLE] (3
SSUOISIBAUY| seloy Lip| cpEly ©iqo |elusipusdapu] EPUBE UQIOBIO0SY eiofey
ssuocisiasllala $0puUal epjezy ‘seus.g fepejroala | eled odinbe £ sejeoismw Blanj eoey
00'Sh £8% SOpUD) sonO|selo 10| sefiep wieeEy | %00L %0 BIqQ sojuslungsy) ep exdwe) =7 2207 ow=iqon
E[re[ueB]| 7 e 001, |810Z VaILYVd ‘CUBlE|d Bp el
Jojaliq 'Zeyoles epelesboid| eyneiq | sedede] UsiseziuBgn
sauQsianlll  sefoy uBn| opep Blg0 2| eled 9jE98zZ ep BIOPEHOD eiofeyy
sauojsianu| a2 SOPUO)| splealy ‘seusig [fepeynsie £ eiopessBlye op idwon elan] eey
00'chy £8Y SOpUC} SCHO|SOHO 0| sebrep vy ieerEy | %0 %00} BIGQ . i 2207 oueigop
EIEICE) 00 ks 2102 YdlLxvd ouEgid
iDioed|g Zauoues epawsiboid ap EjEp clsIg sesung
SBUOISIBAL| seloy Usal ey BIG0 UpmeILEAIN 8P [BUNWOD ETCIET
saucisianul 8@ SOpUol| spieoly 'seusig /epeincela uges je eued sepUORIIIW Bl eey
00tk E8F sopuol  sonQ|sol0 40| sefiep vieeey | %0 %001 2440 A elopeieBlyel ep Bidwog| €L [eoc] oLBIgoD
ENENG:EM 004 BH0Z YalLYvYd
Jlopayq ‘zeLpues Epelsibiod "OUEIR|d BF BjEW SiBId
SBUCISIBAU||  sefoy upA) OB Biqo|  ‘ajjep |3 uppez|Usqin e eied elofap
Sauoisienll 8@ SOpUC)| aplealy ‘seualg [Epeincefal eleaez op BIOPEMCS 8 BIAWDD Blan B0y
00'ehy e8p SOpUG) s0h0|son0 40| s=Biep 'viessy | %0 %00L -ele] zl [e00] owsiges)
EIENEEN] 00 ks a102
Joweq 'Zeyaues epeweiBoud|va| 1dvd "oosiousld usg cius|a
SSURISISAU])  sploy UgA| oEW Big0| oUjSED S9HOQ OIPNBLD Blenos elofapy
saucisianul 8|8 SOpUCH spjeojy 'seuelg fepejnasfol E| 8P [IUBIPr}se pERILNWOD Bian} eloey
00'¥E6 £02 sopuo} saljQjsallo 0| sefiep v |eeiey %0 %001 20O 8] eJded szjjeued op eiduwey 74 [e307] ousigo)
EIENEE 00t 8102 YalLyyd
Joypal|q 'zeuoues epewelbold ‘ednjepens) oj4s|q ‘eluauy
SSUCISIBAUl  sgloy LgA| olel 2ige|  UBS 8P [VNID N3O 5P sejne elofayy
sauoisiany ela SOpUR}| epjealy ‘seualg fepajnosle 0nNENo SE| ep SEEIE SB| Bled Blany m,_uae_
00'2LE 058 2 sopuo) s |seno 10| seBiep v jemiey | %00L %0 elqo| Bsepew Us sejgenl ep eidwe)| 04 |Bo07] ouls|goD
CIEEED 00kx £102 VOILEVd 095i0UEld
Jjopadg 'zeloues epewesBoid| ues ojIsIa BOYN ELEW SOED
SOUOISIANU|| seloy Len| ouEp BI00 ||BUniUea Lg|as (o B.ed sonuadep eiolayy ’
seuacisianul @@ SOpUC)| epjesyy 'seusig jfepeinosle sojuele|dw| ap eidwog Blan; ejoey
00'0b6 986 SOpUQ} sORQ|SChO 20| sefiep v ezey | 96004 %0 €190 89 12307 ows|qog
CIEPEEM] 00y 5102
Jojslq ‘zelpurs epeweifioid| ednjepens ojljs|g Zesuoacojo)
SSUOISIBAU|| sefoy uBA| opEN eige|  pnjes ap 26.g je Ua sejaimeu elofaly
seuoisianl| a8 SOpUQ) eplesiy 'sauaig [epeinoele sessesep A seiousBiewe Blan) eloey
00'9EE 98 € sopuoi  sonQ|senp L0| seBiep 'y jeeiey | %001 %0 Biq0| Jepusie esed odinbs ep eidwogy| 89 [e20] ouiaiges
B[iBjuebuy| 00k vi0g Sn_ucﬂ_.ﬁl.ooﬁm_.‘
loja|g 'Zayouss epews.bold| opuaioelg sajpoedse uopepose |
souCisiant]| sefoy uea| ole 2iqo | esed odinbs ap BidWOD BlofBly
saualsianul aja SOpUCY| spjEly 'seuslg fepejnoela Eelsn} E[JEY
00'8282.0 | Sopuc) soiQiseiD 20| seBisp v eeied | %00E %0 =00 19 [0 ouls|qas
BIEEEN] 00 b vioz 2
loypalQ 'Z8louss epewe.Beud| eaysacaiod pnjes ep eale eied
SBUCISIAALL  gefoy uga) OB BJqo| oojfiojojucpo odinbe ap BidWic elolzpy —
sauoisianul ala SOPUCH| spjeay ‘seumig fepenasfa| } Bloey
00'902 850 SOpuD} SoQ(son0 10| seBiep vieemY | %00k %0 2190 90 (220 ouwalgo
ENENEEM] 00Ls z1oz
JooaUlq ‘Zaysues epewesSoid eplued sdnjepens ‘oluciuy
SSUDISIBAUL  safoy usA| OLEY 2.0 usg ep [YNID N3O [P BUiR0D €| esolapy _—
seuoisiaall 8|2 SOpUCH epjealy ‘seusig fEpmnoale|us sjgepOU] 0IB0E BP OLE|gowW Blan erEy
00190840 ¢ sopuo} sonQ|seng 10| seBusp yiesry | %O %00} BIGQ|  8p uoIE[RiSU 8 ugioonuisuo | 59 12ac] owsiqes
EjIeiusbu G0l 5102 OPUCPSY OLPUEY
IRl 'Zeyoues epeweifiold oynsIq escbey ellepew
saugisianlll sofoy uga) oepy B0 usbu 2| oiBejon 18 vied EILIEN
ssuoisianul 8@ SOpPUCY| epjeoly 'seuslg repEInsela| eupye ap odinbe ep uoBIsInbEy Blan glosy
00'698 250 L lsopuoy sono|sono L0! s=fiep vieeed | %00L %0 BIGQ 9 [E20 oulSIqos)




ewesboud |@ eied sepejnuuos seei 0°G.

%0 %0 soagesadg soAalqo op selsil %0
%ib %ES eiofely ap soApafqo ep sesin %001
%lk %ES YAYHO0Nd HOd TVLOL
_on.ahn ¥95 29 59'£58 99E S 0'se o'or S3Tv.i0ldns
%0 %0
%0 %0 |
%0 %0 : _
%L %0 G6'LEZ €8 L0}
%€ %0 G6'LEZ LES 01
%0 %0
%0 %0 e L% b6 8¢
960 %0
IR bOba 0202 2pjHed
Jejoal|g 'zeloues epeweiboud|'ses A9 jeund opasid 'zn7
SAUCISIaAUl|  giafoy ueA| olep BIQ0|ep solepUSS [RUBU| Jopewcd elofsly
saucisianul 2|9 SOPUCH epjealy 'seUeaig fepenoefalle mied efeusl ep  seuolepy Elan] Epey
00'slasie 2 |sopuo}  sonQ|sang 20| s=bisp viesed | %001 %0 240 18 |20 culalgoD
EIEDE:ED] 00k 0202 =piyed 'eell
Jojoal|q 'zaysues epelelfod|  £a7 ‘opuopay ououzy olEs|d
SaUQisIBAUll  sefoy uza| olEy Bige| 'gsop UES olieg ep pepjuniuog eiofaly
saugsiaAul a2 SOPUD)| epjeo)y ‘sausig fepenosia| ey ue [EUNWOY LGRS cauClIUSW elan; eioey
00'S4€ 848 sopuo} sonQ|song L0| seBusp v jseied | %004 %0 BI90|  uoo EsueBiaered cpedeld| 08 [e30] ouisiqon
Zo0T
eleluabuy| «[Ep| Ke .oamowﬂ
{oppauQ ‘Zaloues mﬁm._.qm._mm._vu.cwmﬁm mommww__n_ ! _oum_ucm_“__ o
SsuolsieAU;| SEICH UEA| oL eigolues sp  pepunwos e op B0
sauoisianul 9|8 sopuoj| SPIRIY ssue’d fepeInosfe|senodaq sp §UWe) [ep SBUISLO BlaN, 2102y
00'LLL 8Le sopuoj sanolsono  g0| SSEEAYEEY | gaq; %0 eiqO|se| Jeigenwe eied opakosd| 64 [e20]  owsiqen
EI8Iusb] 00t 0Z0Z BpiuEd
lopelia ‘zeysues epeweifioid|'cg/, Ae "ednepens opnsig
Ssuoisianlll  seloy uea| oUB elgo|'ednjepens) ap pEPIUNWED B) 8P EILIET
salolsiaAul 3|3 SOpUO}| eplesry 'ssualg fepeinoale|ssune op qniD |8 soynpe esed Blany ejoey
00'996 596 | Sopuol sonQ(sonD 10| sebuep vieeey | %00L %0 eiq0|ooipedopo edinba ep Bidwon 8L =len ouwa1ges)




%00

‘0

%00’

0

%00'0

INFWNS3H ‘NINNS3H

£9'€ZE €54 001 BZ'8LT /B0 BES |

%le

“mg %0 %e

%gs_mnaoem_z
/ soaelado soagalqo

| sojap szpw 58| 8p 30UEAR

INFWNS3™

PLL8 AFT1 SOSHND3Y |

lzoz
IVANY OALLVHILO NVid
VOd T3 ¥VATVAI ViVd ZIMLYIN
Y3IH2303109 3 avalTvdiDINOWN

SATYNOIONLILSNI




R ]

o)
%% 7
&
eo../ !
& %.o.nu |
& & Q 9 Q Q I\ _
o ) 00000 000 000 T m
— 00000 000 000 2
00000 000 000 €
00'000 000 000
00'000 000 000 S
00'000 000 000 9
00000 000 000 £
. 00’000 000 000 8
- 00000 000 00D 6
|edidiunip] ojjosiesaq 2p ue|d
|2p ed1893e41s3 BaJe Jod s0sindad ap ugpPnquIsia _
e
LL'ELT 989 249 LI
%l %k %2 %9E %
99°60S 229 S8 LI S6'1LE2 1£6 201 ¥6'395 Y26 015 2 £6'LY0 09 0Z6 ¥ ¥P'€99 196 SV ¥ TvioL
%0 - - - - eayde oN
%0 z - & - eoljde oN
%0 = = = - eoljde oN
%0 - - 0
%0 E - 0
%0 - - 0
%0 - - 0
%0 g - L o|
%0 - - - - eAyE|SIbaT BULICSY
%0 - - - - [EUOIOMSULISIUI UQISBUIPIO0D
%59 28'058 ¥95 6¥9 2 G6'LEZ 16 L0} $£'806 +16 605 2 Zr'ove LOZ Lr8 ¥ 91'01Z LG 881 elan] eioey [B007 ouRIqe)|
|%5E 6.¥59 Z90 LEL ¥ - & 15'10Z 865 £/ 8Z'€S¥ ¥0S 480 ¥ oJuspe eioey (2007 owalgos)|
% avioL| Al D0¥d 11l D0¥d Il D0¥d 190¥d SVOIDILVHLST SYIY |

120z

S0S¥NO=ZY 3d NOIDNgRILSId
VY3IHI302I0D 3A avarvdioINN




50SIN23J UQIdN33(3 %

SEIBN olUBIWIdWND % m

t ewelfoid £ ewe.Sold Z eweldold

7 ewetdoid

1202 ouy
ozsendnsaad |ap uoniale A

|enue oaljeiado uejd |ap sejaw ap ojuajwijdwn) %

Al B0Yd

1 20¥d

11 90%d | 904d

eweiSold 10d SOSINIL Bp USNGLISIQ

00000 000 0C0 T
00'000 000000 T
00000 000 000 €
00’000 000 000 ¥

00000 000 000 ©

00'000 000 000 8




Cuestiéon de Orden

El Presidente del Concejo Municipal indica, entramos al capitulo de mociones, quisiera,

que pudiéramos hacer una alteracién, vamos a conocer la mocion de la Regidora Suplente

Melissa y tenemos una iniciativa de la sefiora Andrea Chaves, un tema de salud que me

parece a mi importante avalada y acogido por don Carlos Murillo, Xinia Vargas y también la

firma el sefior Max.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion la alteracion del orden

del dia, para conocer la mocién antes mencionada, la cual por unanimidad se aprueba.

Se altera el orden del dia para conocer la mocion suscrita por la Regidora

Suplente Andrea Chaves Calderdn, sin embargo la misma constara en el articulo que le

corresponde posterior a las mociones ya establecidas en el orden del dia.

ARTICULO V.

MOCIONES

ARTICULO V.I.

REGIDORA SUPLENTE MELISSA VALDIVIA ZUNIGA AVALADA POR LA REGIDORA
LILLIAM GUERRERO VASQUEZ

“Los suscritos regidores con fundamento en el articulo 27, inciso b) del Cddigo

Municipal y los articulos 33 y 34 incisos d) y e) y 35 del Reglamento Interior de orden, Direccién

y debates del Concejo Municipal de Goicoechea, con todo respeto presentamos la presente
MOCION DE ORDEN Y FONDO SIN DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.

Considerando:

1.

La violencia es la accion y efecto de ejercer la fuerza sobre otro, sea a nivel fisico o
moral.

Que la generacion de desacuerdos entre miembros de una comunidad puede
ocasionar y conllevar a acciones violentas para resolver los distintos temas que se
generan.

En ocasiones se ha notado que la mayor parte de las solicitudes que ingresan en las
distintas comisiones, especialmente en Obras y Sociales se determina que se deben a
desacuerdos vecinales, y que la implementaciéon de una casa de justicia permitira la
redireccion de estos casos a una mediacion alterna de conflictos, e incluso a
descongestionar un poco la documentacién que no le compete en ocasiones a estas
comisiones tratar. Poder mediar, le permitiria a esta u otras comisiones la resolucion de
casos de manera objetiva e imparcialidad.

Que la Direccion Nacional de Resolucién Alterna de Conflictos es una dependencia del
Ministerio de Justicia y Paz cuyos objetivos son: impulsar el conocimiento y desarrollo
en la aplicacion de los métodos alternos de resolucion de conflictos, controlar y
fiscalizar a los centros que se encuentran autorizados para la administracién
institucional de métodos RAC, acercar la justicia a las comunidades y fortalecer el
Programa de Casas de Justicia, a fin de brindar acceso gratuito a la resolucién de

conflictos a través de métodos alternos.



10.

11.

Ademas, se encarga de brindar educacién en materia de Cultura de Paz, vinculado al
tema RAC, dirigido a estudiantes y comunidades de alta vulnerabilidad social, orientar
al publico en general en materia RAC e implementar programas haciendo uso de los
mecanismos RAC.
Para la implementacion de resolucion alterna de conflictos, se utiliza las casas de
justicia, Las Casas de Justicia son Centros de Resolucién Alterna de Conflictos
vecinales, donde puede asistir la poblacién para buscar una solucién a sus problemas,
con la ayuda de un mediador. A través del dialogo abierto pueden alcanzar un acuerdo
legal y resolver sus diferencias sin necesidad de plantear demandas en los Tribunales
de Justicia. En las Casas de Justicia el servicio es gratuito, los usuarios no tienen que
pagar abogado ni incurrir en otros gastos.
El objetivo primordial del Programa Casas de Justicia es acercar a las personas a la
justicia, ademas, de permitirles resolver sus conflictos autogestionariamente, es decir,
devolverles la responsabilidad de la solucion de sus conflictos.
Algunos tipos de conflictos que se resuelven son los vecinales-comunales: linderos,
colindancias, servidumbre, ruidos excesivos, problemas con animales, etc. Familia:
pensién alimentaria, régimen de visitas, etc. Consumidor: cambios de productos,
incumplimiento de contratos, etc y Préstamos-deudas: arreglos de pago, casas, dinero,
alquileres entre otros.
Unas de las municipalidades que cuentan con casa de justicia es San José, la cual
Durante el Primer semestre del afio 2020 se atendieron 201 casos, principalmente en
temas de familia, divorcios, pensiones alimenticias, entre otras. Ademas, se ejecutaron
73 mediaciones, se remitieron 15 casos a los consultorios juridicos de las
Universidades de Costa Rica y Latina, INAMU, Defensa Publica y Juzgados.
Se mantuvo Reunion con la Municipalidad de Santa Ana, con la vicealcaldesa Laura
Carmiol, la cual indica que actualmente la casa de justicia de Santa Ana en este
momento recae bajo la responsabilidad de la direccién juridica, por lo que se puede
analizar de manera inicial dar la direccion de la casa de justicia, al departamento de la
direccion juridica de la Municipalidad de Goicoechea o bien valorar la contratacién de
un encargado directamente para que sirva de director, ya que la persona debe ser
profesional en derecho.
Con esta iniciativa, el municipio estaria contribuyendo a descongestionar el sistema
judicial, y colaborando para que las comunidades puedan resolver sus conflictos en
diferentes temas de una manera pacifica e integrando una corresponsabilidad social y
no violenta para mediar los conflictos.
Por tanto, mocionamos para:

1. Se traslade a la comisién de seguridad para que analice la posibilidad de

instaurar una casa de justicia en Goicoechea.
2. Que la comisién de seguridad en un plazo no mayor a 3 meses, informe a este

concejo municipal de los avances o bien pueda dictaminar lo correspondiente.



3. Se invite a una de las sesiones extraordinarias de Julio a la sefiora Laura Avila
Bolafios, directora de DINARAC del Viceministerio de Justicia y Paz para que
exponga ante el concejo y la ciudadania cémo funcionaria este proyecto, asi
como las ventajas que conlleva esto a la ciudadania.
4. Se comunique a los interesados.
5. Se solicita la firmeza.”
El Presidente del Concejo Municipal sefiala, pasa a la Comision de Seguridad para su
atencion, gracias.

TRASLADAR DICHA MOCION A LA COMISION DE SEGURIDAD PARA ESTUDIO Y
DICTAMEN. COMUNIQUESE.
ARTICULO V.II.
ALTERACION REGIDORES PROPIETARIOS CARLOS MURILLO RODRIGUEZ, XINIA
VARGAS CORRALES Y REGIDORES SUPLENTES ANDREA CHAVES CALDERON, MAX
ROJAS MAYKALL

“Quienes suscriben; CARLOS LUIS MURILLO RODRIGUEZ, XINIA VARGAS

CORRALES, ANDREA CHAVES CALDERON, MAX ROJAS MAYKALL, en calidad de
REGIDORES CON LAS FACULTADES DE LEY presentamos la siguiente MOCION DE
FONDO CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION.
Considerando que:

1. Que conociendo el aumento exponencial de casos positivos a nivel nacional del virus
del covid-19.

2. Que se han hecho esfuerzos importantes para la adquisicién de vacunas y el proceso
de vacunacién a nivel nacional, sin embargo el Gobierno Central no ha podido cumplir
a cabalidad con el requerimiento nacional.

3. Que como Gobierno Local debemos unir esfuerzos para contar con la inmunidad del
rebafio.

POR TANTO: Mocionamos para que se tome el siguiente acuerdo con dispensa de
trdmite de comision:

1. Que enrazén de las gestiones realizadas por la administracién central, valorando esos
esfuerzos y verificando los realizados por otras municipalidades que han apoyado el
proceso de vacunacion, articulemos como Gobierno Local, el apoyo y esfuerzo en pro
de la vacunacién masiva en Goicoechea en espacios abiertos como lo es el Campo
Ferial de Guadalupe, en donde se puede aprovechar este espacio para una mayor
vacunacién de nuestra poblacion.

Se toma este acuerdo con caracter firme.

3. Se comunique el presente acuerdo a la Caja Costarricense del Seguro Social, al
Ministerio de Salud Oficinas centrales y locales.”

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacién la Dispensa de Tramite de

Comision de la Mocidn suscrita por los Regidores Suplentes Andrea Chaves Calderén,



Max Rojas Maykall y avala por los Regidores Propietarios Carlos Murillo Rodriguez, Xinia
Vargas Corrales, la cual por unanimidad se aprueba.

La Regidora Suplente Andrea Chaves Calder6n manifiesta, esta iniciativa realmente este
viene a cumplir un poco con la necesidad que tenemos a nivel nacional, hay diferentes
municipios que ya estan apoyando el tema de la vacunacion, yo sé que en Goicoechea la parte
de la Cruz Roja esta trabajando en eso, sin embargo ustedes han visto que diferentes
municipalidades y en diferentes cantones estan trabajando en lugares abiertos, grandes, con
posibilidades realmente importantes de ir cubriendo todas las poblaciones necesarias y mas
vulnerables, entonces creo que es importante tomar en consideracién esto y articular con él
con el Departamento de la Caja o el Ministerio de Salud correspondiente.

El Regidor Propietario Carlos Calderdn Zafiga indica, bueno a mi me alegra la mocién,
creo que aqui varios hemos puesto, hemos intentado poner también un poquito, un grano de
arena sobre este tema, yo por ejemplo la semana pasada estuve hablando con Directora del
Colegio Madre del Divino Pastor, que es el que estd ahi en el Alto de Guadalupe y ella
manifestod, las intenciones positivas de poder de verdad que se puede utilizar ese Centro
Educativo para que sea un centro de vacunacion y asi bueno ahi vi que Fello pidi6 la palabra
creo. yo sé que ellos también han estado ofreciendo a la Directora de Salud en alguna medida
eso también, lo cual me parece sumamente importante, entonces yo creo que todos estos, este
tipo de mociones viene a sumar a eso, a mi me parece que el Area Rectora de Salud, tanto,
bueno Goicoechea 1 va un poco mas adelantada, pero Goicoechea 2, requieren de un esfuerzo
adicional para poder adelantar la vacunacion a sabiendas de que por ejemplo este fin de
semana se vacunaron 1400 personas en Tibas, mas de 1000 personas de Oxigeno en Heredia
y esta semana s6lo hoy en 6 horas de vacunaron casi 800 personas, entonces yo creo que
ademas de que nuestra poblacién es sumamente extensa, es muy grande, estamos hablando
de mas de 130.000 habitantes y por ende a mi me parece que los esfuerzos entre instituciones
publicas incluso por el sector privado vienen a ser un tema sumamente importante, que varios
tipos hemos levantado la mano pero no esta de mas que cada vez mas lo hagamos en
términos del voluntariado que me parece sumamente importante, incluso ayudarles hacer
llamadas y méas que yo si sé que la Administracion ha estado también brindandole pues ese
soporte a la Directora de Salud, pero como le digo yo creo que es muy importante que cada
vez los esfuerzos sean mas grandes y que ojala sea en todos los distritos, en términos de que
se acelere todavia mas la vacunacion y que estan cada semana llegando lotes mas grandes de
vacunas, entonces basicamente queria meter eso a colacion y que me parece que la mocién es
acertada en estos momentos donde necesitamos acelerar este proceso.

El Alcalde Municipal sefiala, la mocién pues tiene una buena intensién, pero realmente
no es Municipalidad la encargada ni la responsable del tema de vacunacién en el pais,
nosotros al final dependemos de las diferentes regiones y direcciones de salud del cantén, por
ejemplo el que la Cruz Roja esté funcionando es una gestion que se hizo a través del Comité
Municipal de Emergencias, qué se pusiera a disposicion también en Mata de Platano el centro

parroquial para que el centro de salud de esa zona el Ebais, pudiese vacunar una jornada, fue



también una iniciativa que se hizo a través del Comité Municipal de Emergencias junto con el
Director Fabian, hace 15 dias mas o menos varios funcionarios y vecinos a través de este
servidor fueron hacer llamadas a la clinica, porque la doctora Achio queria que le reforzaran
una cantidad de llamadas importantes, la gente de ULACIT ha puesto a disposicion la
universidad, otras instituciones, otras asociaciones han puesto disposicién sus diferentes
digamos espacios, pero esto no pasa por la Municipalidad, la Doctora Achio, el doctor Fabian
la Doctora Rosanna Garcia, sabe qué es lo que necesiten, lo que requieran, lo que vean que
esta Municipalidad tenga que otorgarles que estamos en la mejor disposicion de ayudar en
espacios, en recurso humano, en vehiculos, pero nosotros no vacunamos, nosotros no somos
los que ponemos las vacunas, esta logistica tiene que partir digamos de la regién,1 la region 2
y nosotros estar dispuesto siempre a apoyar, esa gestion asi que por supuesto que podemos
ofrecer el Campo Ferial no hay ningan problema, hemos ofrecido eso y otras cosas mas pero
quiero dejar muy claro, que el que esto se haga no es un tema de la Alcaldia, ni es un tema de
los funcionarios municipales, es un tema de cémo las diferentes regiones de la Caja
Costarricense de Salud se pueden organizar y nosotros vamos con todo gusto a darles todas
las facilidades que requieren, la ayuda que se requiera, donde sea y el momento que sea, pero
si esta lerdo o no esta lerdo la vacunacién en el cantén no tiene que ver con el municipio, eso
lo quiero dejar absolutamente claro, porque me parecié que la mociébn como que también
tendia a que esta Municipalidad no ha colaborado, no todo lo contrario, todo lo contrario y de
eso pueden dar fe los directores del Area de Salud y la doctora Rossana Garcia, sobre la
disposicion que hemos tenido desde la Alcaldia, la Comision Municipal de Emergencia,
funcionarios municipales que estaban dispuestos a quedarse después de las 4 de la tarde,
hacer llamada segun se requiriera por parte de la Direccion Salud, hablé ampliamente con
Carlos, sobre este tema el regidor Carlos, hace unos dias que me hablaban al respecto cosa
gue no voy a repetir digamos en este momento por este medio, tengo mis impresiones sobre
esto, pero si para mi es muy importante dejar en claro de que no es un tema que nosotros
podamos digamos, resolverlo porque no esta en nuestras manos la logistica de vacunacion del
cantén, segun las directrices del Ministerio de Salud y la Caja Costarricense del Seguro Social.
El Presidente del Concejo Municipal indica, yo totalmente discrepo de la apreciacion del
sefior Alcalde, en primera instancia no se trata de nada de esas apreciaciones, esta mocion lo
que habla es localmente, lo que se trata, estamos totalmente todo el parlamente consciente de
gue este municipio le ha dado todo el apoyo al tema de la pandemia y todos los regidores, los
sindicos, todo mundo se ha preocupado con esto y sé que han hecho una buena coordinacion
con las autoridades de salud y yo cuando nosotros hablamos de eso se hablo de un tema local,
esta mocion lo que viene diciendo es que ya lo que han hecho que es de por si muy bueno lo
reforcemos, pero en ningdn momento tenemos bien claro que la Municipalidad no vacuna a
nadie, la Municipalidad lo que hace es ayudar y fortalecer y poder darle todo lo que se requiera,
lo que se requeria y lo que la sefiora Andrea Chaves queria era pues un poco mas de refuerzo
si asi se requiere, si no se requiere pues no y nosotros no debemos de escatimar esfuerzos en

€s0 Yy Yo creo que si es asi que lo primero que hicimos fue haber autorizado al sefior Alcalde



Municipal a que gastard 100 millones de colones unos en treinta y otros en ¢70.000.000.00
millones para que se dieran el tema de compras de diarios y viveres y cosas de esas, quiere
decir que la ciudadania, las autoridades de salud y todas las autoridades que han estado
trabajando todos con gran ahinco, con gran humanidad sobre todo este tema de la pandemia,
se han hecho de la forma mas coordinada, mas clara y lo que se requiere es dia a dia
fortalecerlo como decia el Regidor Carlos Calderén en muchas ocasiones y las intervenciones
de él lo decia bastante claro en algunas cosas, la pandemia no se ha terminado, mas bien
tiende a complicarse un poco mas, entonces con esto lo que hace es sefior Alcalde que mas
bien esto pase esto es una mocion que la tiene que entender usted y reforzarla si es que se
requiere, si N0 se requiere pues no, pero para que vea hay otra idea ahi, pero se ha venido
trabajando coordinadamente y eso me queda bastante claro y yo felicito a todas las
Administracién Municipal y felicito a todas aquellas personas y a las instituciones que han
colaborado con esto para ayudar al canton, ayudar a nuestros vecinos en este flagelo, asi que
tenemos dia a dia que ir reforzando esto y tenemos que hacerlo porque cada dia estamos mas
lastimado con este tema de salud publica, asi que yo veo que esto pues lo que hace es
reforzar.

El Regidor Suplente Manuel Vindas Duran sefala, tal vez yo si hago, la observacion de
gue es muy buena observacion la mocidn de los compafieros, en el sentido de que se nota la
preocupacion de todos nosotros y en la persona de ellos y tambien porque hemos estado
involucrados en ciertos asuntos muy, muy similares, entonces lo que voy aportar es como
adicional para qué sirva de parametro o por lo menos de actuar, 1° el problema basico en
Goicoechea tanto 1 como 2, son los centros de vacunacion, segin el informe o reporte o
llAmenlo como quieran de la doctora Médica, ella dice que lo Unico, el problema la presa que
tenemos nosotros en Goicoechea es los centros de vacunacion, porque sélo hay cuatro, cuatro,
en la clinica y cuatro en la Cruz Roja, entonces mientras nosotros en Goicoechea vacunamos
bueno vacunan ellos 2500 personas en una semana en Curridabat vacunaron 9500, entonces
ese el asunto, esa es lo dificil de esta situacion, 2° por cierto la doctora esta anuente, estan
anuentes en la clinica para las personas que quieran llegar a inscribirse, para hacer llamadas a
partir de hoy lunes que lleguen a inscribirse dar sus datos, eso es un llamado a toda la
poblacion para que lleguen a inscribirse las que se tengan disponibilidad, por ejemplo algunos
comparfieros y yo conseguimos personas voluntarias para toda la semana, esto es un llamado
para todos y todas, 3° es bienvenida la mocién porque lo que yo entiendo por lo menos a mi
personalmente me promueve, es que nosotros promovamos buscar los lugares mas y yo
pienso que tal vez pues tal vez abusando de la confianza con el sefior Alcalde, que tal vez la
Municipalidad haga alguna una intervencion pero ya nivel de las autoridades centrales de la
Caja del Seguro Social, ahi es donde hay que ir para pedir mas enfermeros, o voluntarios o no
sé, pero ahi es donde esta el problema, el talon de Aquiles segun lo dice la clinica es que hay
solo cuatro centros de vacunacién, o sea que soélo cuatro grupos de personas que estan
vacunando, me explico 4 sillas, entonces eso es el problema, mas bien hay que ir mas adelante



y por eso es que la mocidn esté bien, si es posible que la alcaldia con los contactos que tiene,
la Direccion Administrativa que se yo toquen esas puertas.

La Sindica Propietaria Priscilla Vargas Chaves indica, nada mas para no redundar en
temas que ya han abordado los compafieros, tal vez aclarar ciertos puntos del por qué sélo hay
cuatro vacunatorios y el porqué se ha dificultado tanto la vacunacién en el canton, el primer
punto es el Ministerio de Salud no es el que vacuna, efectivamente el Gnico qué vacuna es la
Caja Costarricense de Seguro Social, nosotros tenemos dos areas de saludlalyla2,lal
efectivamente tiene mas cantidad, mas personal y mas capacidad de respuesta, en qué
sentido, cuando a una persona la vacunan, puede tener una reaccion de todo tipo, pero las
mas comunes son las reacciones alérgicas o los choques anafilacticos, eso es de una
respuesta inmediata que soélo ciertas personas o cierto personal tiene la capacidad de
abordarlo, entonces qué es lo que pasa que por ejemplo si se pone un vacunatorio cémo se
hizo aca en Mata de Platano, en la iglesia catolica tiene que haber no sélo el espacio fisico sino
gue también tiene que haber una ambulancia verdad, para poder hacer el traslado o sea hay
toda una logistica detras, no quiere decir que todo o sea otros cantones no lo hayan logrado
que es lo que pasa especificamente en nuestro cantén, que tienen poco personal, que la Caja
no puede contratar mas personal, ese es el punto, entonces no se puede maximizar si no hay
personal, por eso si es muy buena idea la parte de la universidad y efectivamente yo creo que
aca no solo los compafieros Regidores, sino también la Administracion, han ofrecido los
espacios, se han ofrecido ayuda, personal, voluntariado, creo que hay una voluntad real de la
de muchas personas, el problema es en si el medular es la Caja Costarricense del Seguro
Social, entonces éste si apoyd la mocién por supuesto de la compafiera Andrea, de facilitar
pues los espacios abiertos que tenemos, pero efectivamente no vamos a solucionar nada hasta
este que la Caja Costarricense de Seguro Social pueda aportar mas personal, como si ha sido
efectivo y quienes han sido beneficiadas por ejemplo todas las personas de nuestro canton que
son atendidos en Coronado, porque Coronado si era un centro mayoritario de vacunacion y
ellos si contrataron mas personal para este punto especifico, entonces creo que como
Gobierno Local, si estar insistiendo ante los personeros de la Caja, hay una mocion del sefior
Gustavo Brade, para una audiencia que se le habia dicho a la Dra. Rossana, pero dofia
Rossana, esta indicando lo mismo que estoy indicando yo, que el Ministerio de Salud no es el
encargado la vacunacién es la Caja y entonces hay que direccionar esta solicitud de audiencia
a la Directora del Area de Salud, 1y 2, entonces eso es mas que todo como para informarles el
por qué y las razones de por qué esta pasando lo que esta pasando.

El Regidor Suplente Manuel Vindas Duran sefiala, al final se me olvidé agregar, que esta
invitacién a voluntarios a inscribirse en esta lista es porque en unos 15 dias o 22 dias se va a
iniciar la vacunacion contra la influenza, entonces la doctora manda ese mensaje y yo lo
transmito a través de ustedes.

El Regidor Suplente Gustavo Brade Salazar expresa, precisamente lo que sefiala
Priscila, queria acotarlo yo, creo que para toda la comunidad muy importante conocer el detalle

de parte de las autoridades sobre la situacién de la vacunacién, en la mocién que yo presento,



yo hago y que es acogida por el compafiero William y por don Carlos Murillo, yo hago la
observacion de que sea al Ministerio de Salud o a las autoridades correspondientes, me parece
que Secretaria estd haciendo las gestiones ante las autoridades, ojala sea pronto, porque la
idea de la mocién no es solamente conocer los indices de vacunacién, si no que eventualmente
gué otras posibilidades de colaboracion, tomando en cuenta lo que dice el sefior Alcalde, que
tiene toda la razén y le podemos brindar desde el municipio, entonces si nosotros conocemos
el detalle del tema podriamos buscar algun tipo de colaboracién, de alianzas etc, entonces
ojala que sea pronto la participacion de las autoridades con respecto a los procesos de
vacunacién en una sesién extraordinaria.

El Presidente del Concejo Municipal indica, esta mocién sigo insistiendo que lo Gnico que
es que el sefior Alcalde tiene que atenderla y sencillamente lo que se requiere es que quieren
ofrecerle espacios, si lo ocupan bien y su no lo ocupan bien, que quede eso.

La Regidora Propietaria Carolina Arauz Duran indica, habia retirado la palabra pero
tomando en cuenta lo que dijo la compafiera Priscila y ahora lo que mencion6 también don
Manuel y lo que acaba de decir don Gustavo, yo pienso, bueno y lo bueno lo que dijo el sefior
Alcalde, en base a cédmo es que se gestiona esto, entonces lo ideal seria re direccionar la
mocién o sea que le compete verdad, en este caso seria la Caja, porque inclusive no es la
doctora Rossana es ante la Caja, entonces pienso que ahi es donde podriamos ponernos a
disposicion, porque el Alcalde estaria dispuesto hasta prestar el estadio si fuera necesario la
cancha para que vacunen, pero la gestién se tiene que direccionar ahi ese es el camino
entonces tal vez se le pueda cambiar, que se envié porque es la entidad correspondiente,
entonces so6lo una opinion.

El Presidente del Concejo Municipal manifiesta, usted lo que dice dofia Carolina, es a la
Caja, pero si ahi dice a la Caja, también se acoge a eso.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion la Mocion suscrita por los
Regidores Suplentes Andrea Chaves Calderén, Max Rojas Maykall y avala por los
Regidores Propietarios Carlos Murillo Rodriguez, Xinia Vargas Corrales, la cual por
unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacién el Por tanto de la Mocién
suscrita por los Regidores Suplentes Andrea Chaves Calderon, Max Rojas Maykall y
avala por los Regidores Propietarios Carlos Murillo Rodriguez, Xinia Vargas Corrales, el
cual por unanimidad se aprueba.

El Presidente del Concejo Municipal, somete a votacion la firmeza del Por tanto de
la Mocién suscrita por los Regidores Suplentes Andrea Chaves Calderon, Max Rojas
Maykall y avala por los Regidores Propietarios Carlos Murillo Rodriguez, Xinia Vargas
Corrales, la cual por unanimidad se aprueba.

ACUERDO N° 18
“Por tanto, mocionamos para que se tome el siguiente acuerdo con dispensa de

tramite de comision:



1. Que en razdn de las gestiones realizadas por la administracién central, valorando esos
esfuerzos y verificando los realizados por otras municipalidades que han apoyado el proceso
de vacunacién, articulemos como Gobierno Local el apoyo y esfuerzo en pro de la vacunacién
masiva en Goicoechea en espacios abiertos como lo es el Campo Ferial de Guadalupe, en
donde se puede aprovechar este espacio para una mayor vacunacion de nuestra poblacion.

2. Se tome este acuerdo con caracter firme.

3. Se comunique el presente acuerdo a la Caja Costarricense del Seguro Social, al
Ministerio de Salud oficinas centrales y locales.” ACUERDO EN FIRME. COMUNIQUESE.

ARTICULO VI

ALTERACION JURAMENTACIONES

ARTICULO VLI

JUNTA DE EDUCACION ESCUELA JUAN FLORES UMANA

El Presidente del Concejo Municipal, procede a la juramentacion de las siguientes
personas: Rosibel de los Angeles Diaz Arias cédula: 109570308, Ana Lorena Ballestero
Ramirez cédula 302260886, Ana Catalina Rivera Picado cédula 110880872, Rafael Luna
Sandoval cédula 106590333 y Cesar Augusto Mosquera Cardona cédula 800920211, como
miembros de la Junta Educativa de la Escuela Juan Flores Umafia.

ARTICULO VLII
JUNTA ADMINISTRATIVA LICEO SALVADOR UMANA

El Presidente del Concejo Municipal, procede a la juramentacién de las los sefores, Felix
Javier Cabalceta Gonzalez cédula 1-0986-0547, como miembro de la Junta Administrativa del
Liceo Salvador Umana.

El sefior José Miguel Ortega Matarrita cédula 6-0372-0136, no se hizo presente a dicha
juramentacion.

ARTICULO VLIII
JUNTA DE EDUCACION ESCUELA LUIS DEMETRIO TINOCO

El Presidente del Concejo Municipal, procede a la juramentacién del sefior, Maynor de
los Angeles Martinez Villalobos cédula 204590113, como miembro de la Junta Educativa de la
Escuela Luis Demetrio Tinoco.

El Presidente del Concejo Municipal expresa, este Concejo les agradece porque ustedes
le van a dar una gran participacién y una gran ayuda, lo hacen de una forma totalmente
transparente, clara y con una gran mistica de fortalecer a la educacion, de parte del Concejo
Municipal les damos las gracias por querer ayudar a la educacion y le damos un aplauso los
gue estamos aqui.

Cuestion de orden
El Presidente del Concejo Municipal indica, aprovecho para una inquietud de don

Carlos, revisamos la comisién del Santiago Jara, del parque Santiago Jara, solo nos faltaba



una persona, ahi estaba dofia Lorena, don Carlos Calderén, William Rodriguez, Carolina Arauz
y don Carlos Alfaro, y don Gustavo Brade y con dofia Xinia quedaria ya la comision completa.
ARTICULO VII
ALTERACION ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02698-2021

“Traslado oficio DAD 01875-2021.

Anexo oficio DAD 01875-2021, de fecha 31 de mayo de 2021, suscrito por el Lic. Sahid

Salazar Castro, Director Administrativo-Financiero, donde remite la Modificacion 03-2021, por la

suma de ¢92.575.441.66 (noventa y dos millones quinientos setenta y cinco mil cuatrocientos
cuarenta y un colones con 66/100, segun las justificaciones que se detallan en el citado
documento.

Lo anterior para su valoracion y aprobacion.”

El Presidente del Concejo Municipal indica, esto se traslada a la Comision de Asuntos
Hacendarios, pero también ya se le esta mandando, ya se les trasmitié una copia a los sefiores
Regidores para que todos tengan la oportunidad de poder analizar esta modificacion para que
estén bien informados o para lo que proceda en consecuencia.

TRASLADAR DICHO OFICIO A LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO
PARA ESTUDIO Y DICTAMEN. COMUNIQUESE.

ARTICULO VI
CONTROL POLITICO

El Regidor Propietario William Rodriguez Roman expresa, bueno ayer hicimos una
salidita ahi a ciertos distritos y a lo Ultimo subimos a almorzar aqui a Rancho Redondo y
conversamos con varia gente, primero que todo observamos como duele ver esa plaza
deportes de Rancho Redondo que es la Unica Plaza de Deportes que tenemos, porgue hoy en
dia ni Vista de Mar tiene Plaza de Deportes, Rancho Redondo esta con una plaza con un
deterioro, lastima la plata que le metieron en el Concejo pasado, ¢13.000.000.00 o
¢12.000.00.00 millones y sigue mal, en mal estado, creo que como turista cualquier persona lo
gue observa lo primero es el parque, la iglesia y eso decepcionado, hay una un flagelo ahi de
desempleados, donde la gente cuenta, que la gente que trabaja ahi son humildes y trabajan en
lecherias a medio sueldo, otros no trabajan, deberian meterle un poquito mas a los
emprendedores, por qué los emprendedores francamente ganan los fines de semana y muy
poquito para sobrevivir, subimos por el lado de la Socola, de Guayabillo, y si las calles se
mantienen bonitas, se mantienen mas que esa gente trabajan, entran adentro, llevan sus
alimentos y para el ganado y todo y se ve bien, pero de casualidad venimos bajando por
bajamos Rancho, llegamos a la Cruz y nos metimos por el lado de Barrio la Cruz, inclusive yo
andaba con algunos comparieros bajamos el Barrio la Cruz, ahi una vecina nos paro, dos y otra
persona otro varon nos salié a la carretera es una carretera que necesita por lo menos una
ayuda de esta Municipalidad, yo sé que dijeron que la carretera no esta inscrita en el MOPT ni
registrada o inscrita aqui en la Municipalidad pero hay tanto perfil que se tira en esas trochas y
en esa trocha que va para Rancho que estan haciendo y esta gente con gran necesidad y con

personas adultas y nifios que van a la escuela, es una calle transitable que tiene salida,



entrada y que por emergencia han pasado accidentes ahi en la carretera nacional, la han
ocupado para salir, para bajar o para subir por ese lado, deberiamos darle un poco de perfil, de
eso que arreglan carreteras aledafas y trochas, darle un perfil a esta gente, porque necesitan
de verdad una ayuda, yo creo que nosotros deberiamos velar por hacer un gran proyecto en
esa zona, no tanto por la parte de arriba si no la parte de Vista de Mar, usted va a ciertos lados
ahi, inclusive Purral y eso hay que andar caminando y uno que conoce gente y trabajando en
esta Municipalidad todo el mundo le pide trabajo, pero trabajo en donde si la gente esta en
mala situacidon, hay gente de negocios, negocios cerrando y todo ya no hay bares y
restaurantes no hay cocinera no hay saloneras, inclusive se queda uno asustado hay que
andar en la calle compafieros, tenemos que ver qué se hace, que se proyecta y yo sé que aqui
hay recursos, para sacar un buen proyecto, porque de verdad que nosotros vivimos de la gente
que trabaja los empleados publicos y deberiamos pensar un poquito mas y hacer un consenso
entre regidores para sacar unos buenos proyectos, porque esto cada dia va mal y hoy estaba
viendo en las noticias San José en el Mercado Central van a cerrar 65 locales en el Mercado
Central en el Borbdn, que yo soy uno que siempre he sido comerciante y siempre he visitado a
pesar de que tengo un afio de que ya deje el negocio yo visito el Mercado Borbén y esta
completamente casi cerrado son un poquito locales en la parte de arriba que estan abiertos y el
Central va por lo mismo, tenemos que tener mucho cuidado y saber manejar la situaciéon aqui
econdmica en este canton, este cantdén es grande y se desarrolla mucho y hay gente muy

inteligente y aqui hay recursos para trabajar.

ARTICULO IX

COPIAS DE OFICIO PARA CONOCIMIENTO

ARTICULO IX.l. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02358-2021, enviado al Director
Administrativo Financiero y al Encargado a.i. Unidad de Prensa, anexo oficio SM 734-2021 que
comunica acuerdo tomado en Sesion Ordinaria N° 18-2021 celebrada el dia 04 de mayo de
2021, articulo V.I donde se aprobd el Por Tanto de la mocién suscrita por las Regidoras
Propietarias Lilliam Guerrero Vasquez y Lorena Miranda Carballo, que aprueba la Politica para
la igualdad y equidad de género del Cantén de Goicoechea emitida por la Oficina de la Mujer y
trasladada a ese Concejo Municipal en el oficio OFIM 119-19, la cual se adjunta a este
dictamen. Lo anterior para que se proceda a incluir en la pagina web de esta Municipalidad, asfi
como se publique en el Diario Oficial La Gaceta segun se detalla. SE TOMA NOTA

ARTICULO IX.ll. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02395-2021,enviado al Director de
Ingenieria y Operaciones, en seguimiento con los oficios SM 2344-2020 que comunica acuerdo
tomado en Sesién Ordinaria N° 46-2020 celebrada el dia 16 de noviembre de 2020, articulo I,
inciso 31, donde se acordo trasladar al suscrito nota enviada por la sefiora Noylen Calderon
Azofeifa, asi como MG-AG-DI-01473-2021 de fecha 27 de abril de 2021, en el cual indica que:
“... en cuanto a la petitoria de la Sra. Calderén Azofeifa de que no se le pida un permiso de
construccion por las obras realizadas, que abarcan el cambio de la estructura de techos y

cubierta se debe indicar, salvo mejor criterio legal que, el ordenamiento normativo en



construccién impide la exoneracién de dicha gestién, remitié criterio legal externado por el Lic.
Alvaro Salazar Castro, Director Juridico, mediante oficio MG-AG-DJ-148-2021 de fecha 06 de
mayo de 2021. Lo anterior para que proceda segun lo sefialado por parte de nuestra Direccion
Juridica, debiendo rendir informe a este Despacho sobre lo actuado. SE TOMA NOTA
ARTICULO IX.1ll. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02388-2021, enviado al Director de
Ingenieria y Operaciones, Anexo oficio MG-AG-DJ-152-2021 de fecha 10 de mayo de 2021,
suscrito por el Lic. Alvaro Salazar Castro, Director Juridico, referente a consulta realizada por
este Despacho con respecto a nota SM 710-2021 que comunica acuerdo tomado en Sesién
Ordinaria N° 18-2021 celebrada el dia 04 de mayo de 2021, articulo Ill.Il donde se aprobé la
dispensa de tramite de la nota suscrita por el sefior Fabio Mata Rojas, Asociacién Junta
Administrativa del Mercado Distrital de Ipis, donde se traslada a la Administracion Municipal
para que realice las gestiones pertinentes en relacion a la entrada de los agricultores de la
Feria de Ipis por el terreno colindante en la parte al Edificio de la Feria de Ipis y desarrollar ahi
el espacio para carga de los productos. Lo anterior para que proceda segun lo sefialado por
parte de la Direccion Juridica debiendo rendir informe a este Despacho sobre lo actuado. SE
TOMA NOTA.

ARTICULO IX.IV. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02561-2021, enviado al Director
Juridico, anexo oficio SM 798-2021 que comunica acuerdo tomado en Sesién Extraordinaria N°
09-2021 celebrada el dia 19 de mayo de 2021, articulo IV, donde se aprobo el Por Tanto de la
mocidn suscrita por el Regidor Propietario Carlos Murillo Rodriguez, que en razén de las
gestiones realizadas por administraciones anteriores y la autorizacion brindada mediante la Ley
9905 para la segregacion, desafectacion y donacion de la finca inscrita en el Registro publico
bajo la matricula de folio real nimero 1-470524-000, situada la misma en Calle Blancos para el
lote que ocupa la capilla denominada inmaculada concepcién de Maria, de conformidad con el
plano de catastro SJ-1190813-07 se autorice al suscrito para que formalice los tramite de la
donacién a Temporalidades de la Arquididcesis de San José, suscrita la escritura
correspondiente ante la notaria del Estado exenta del pago de todo tipo de impuestos
nacionales, municipales, especies fiscales, derecho de inscripcidn, tasas o contribuciones. Lo
anterior con el fin de que brinde el seguimiento correspondiente para la firma respectiva. SE
TOMA NOTA.

ARTICULO IX.V. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02606-2021, enviado al Director
Administrativo Financiero, en seguimiento al acuerdo tomado en Sesién Ordinaria N° 08-2020
articulo V.I donde se aprobé la mocion presentada por la sefiora Rosa Alvarado Cortés,
Regidora Propietaria para atender el caso de la sefiora Maria Luisa Solis Jara. Al respecto me
permito adjuntar el oficio MG-AG-DI-SO-0107-2021 recibido en este Despacho el dia 24 de
mayo de 2021, suscrito por el sefior Juan Carlos Torres Cortez, Jefe de la Seccion de Obras el
cual indica que sobre el dragado programado para la semana del 24 al 28 de mayo de 2021,no
se pudo trasladar la maquinaria (draga) a la Rivera del Rio Torres debido a que la Unica
vagoneta que tiene pegadero para lowboy o carreta, exclusiva para dicha maquinaria, se

encuentra en el Taller de IVECO, para su debido mantenimiento, sefiala ademas, que en el



Plantel Municipal, existe otra carreta para trasladar maquinaria, sin embargo, la misma no
soporta el peso de la draga razén por la cual para continuar con dicha programacion, se
recomienda alquilar un lowboy para trasladar al sitio la maquinaria. Lo anterior para su
valoracion sujeto a contenido presupuestario y al bloque de legalidad. SE TOMA NOTA.
ARTICULO IX.VI. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02635-2021, enviado al Jefe del
Departamento de Proveeduria, anexo oficio SM 834-2021 que comunica acuerdo tomado en
Sesién Ordinaria N° 21-2021 celebrada el dia 24 de mayo de 2021, articulo VII, donde se
aprobo el oficio MG-AG-02127-2021 que adjudica la Licitacion Publica 2020LN-000001-01,
titulada “DIGITALIZACION DEL SERVICIO PUBLICO DE REGULACION Y CONTROL DE
ESTACIONAMIENTO EN LAS VIAS PUBLICAS DEL CANTON” a Consorcio SETEX
compuesto por las empresas Setex-Aparki S.A y la empresa Alphalnvestments Group S.A la
cual posee la representacién legal por servicio de regulacién y control de estacionamiento en
las vias publicas del Canton de Goicoechea conforme criterio técnico en el oficio MG AG DET
026-021 Departamento de Estacionamientos y Terminales siendo el plazo para adjudicar el 04
de junio de 2021. Lo anterior para que proceda segun el Por Tanto acorde al bloque de
legalidad. SE TOMA NOTA

ARTICULO IX.VIl. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02631-2021, enviado al Director
Administrativo Financiero y al Director de Gestion Ambiental, anexo oficio SM 831-2021 que
comunica acuerdo tomado en Sesién Ordinaria N° 21-2021 celebrada el dia 24 de mayo de
2021, articulo V.IX donde se aprob6 el Por Tanto del Dictamen N° 007-2021 de la Comisién de
Asuntos Ambientales que pospone la actividad en el Barrio Miraflores para la celebracion del
05 de junio del Dia del Ambiente. Lo anterior para que procedan segin el Por Tanto sujeto a
contenido presupuestario y al bloque de legalidad. SE TOMA NOTA

ARTICULO IX.VIIl. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02640-2021, enviado al Director
Académico FORMATE ENGLISH ACADEMY, anexo oficio SM 828-2021 que comunica
acuerdo tomado en Sesion Ordinaria N° 21-2021 celebrada el dia 24 de mayo de 2021, articulo
V.VI, donde se aprobé el Por Tanto del Dictamen N° 029-2021 de la Comision de Gobierno y
Administracién que autoriza al suscrito para la firma de convenio con la empresa “FORMARTE
ENGLISH ACADEMY para que los funcionarios municipales puedan recibir los cursos de inglés
a través de un programa de la Direccion de Desarrollo Humano conforme a la normativa
vigente y las coordinaciones interinstitucionales pertinentes. Lo anterior para que presente
original y dos copias para la firma del citado convenio. SE TOMA NOTA

ARTICULO IX.IX. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02632-2021, enviado al Director
Desarrollo Humano, anexo oficio SM 833-2021 que comunica acuerdo tomado en Sesion
Ordinaria N° 21-2021 celebrada el dia 24 de mayo de 2021, articulo VLIl donde se aprob¢ el
Por Tanto de la mocion suscrita por la Regidora Propietaria Lilliam Guerrero Vasquez
Regidores Suplentes Melissa Valdivia Zafiga, Jesis Manuel Vindas Duran y Sindico Suplente
David Tenorio Rojas, que autoriza a la Administracion por medio de la oficina de Desarrollo
Humano a enviar un nota formal al Organismo de investigacién Judicial solicitando el apoyo en



diferente charlas de interés a la comunidad. Lo anterior para que proceda segun el Por Tanto
debiendo informar al Despacho sobre lo actuado. SE TOMA NOTA

ARTICULO IX.X. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02622-2021, enviado a la Jefa del
Departamento de Cobros, Licencias y Patentes, anexo oficio SM 822-2021 que comunica
acuerdo tomado en Sesion Ordinaria n° 21-2021 celebrada el dia 24 de mayo de 2021, articulo
lIl.Il donde se acordé trasladar al suscrito nota enviada por los vecinos de la comunidad de
Jaboncillal. Lo anterior para su estudio e informe. SE TOMA NOTA

ARTICULO IX.XIl. COPIA ALCALDE MUNICIPAL MG-AG-02627-2021, enviado al Jefe de
Censo y Catastro, anexo oficio SM 830-2021 que comunica acuerdo tomado en Sesion
Ordinaria N° 21-2021 celebrada el dia 24 de mayo de 2021, articulo V.VIII donde se aprobd el
Por Tanto del Dictamen N° 034-2021 de la Comisidon de Asuntos Juridicos que rechaza el
reclamo presentado por el sefior German Chinchilla Murillo, Vecino de Guadalupe Centro, por
extemporaneo segun el articulo 19 de la Ley 7509 del Impuesto Sobre Bienes Inmuebles. Lo
anterior para su conocimiento. SE TOMA NOTA

Siendo las veintiin horas con doce minutos el sefior Presidente del Concejo Municipal,

da por concluida la sesién.

Carlos Murillo Rodriguez Licda. Yoselyn Mora Calderon

Presidente del Concejo Municipal Secretaria Municipal a.i





