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MG-CM-AI-210-2023

Goicoechea, 22 de diciembre 2023.

Sefores
Junta Administrativa Comité de Deportes de Goicoechea.

ASUNTO: Estudio especial sobre presuntas acciones irregulares presentadas a nivel
administrativo en el Comité de Deportes y Recreacion de Goicoechea por retencion
de pagos. Informe 013-2023.

E| estudio de Auditoria se ejecuté de conformidad con las “Normas para el Ejercicio de
Auditoria Interna en el Sector Publico” (Resolucion R-DC-119-2009), las Normas Generales
de Auditoria para el Sector Publico (R-DC-64-2014) y el Manual de referencia para
auditorias internas (MARPAI) version 1.0") Circular 12959- DFOE-0143-2018), dictadas por
la Contraloria General de la Republica.

Atentamente, :

Auditora Municipal a.
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Central telefénica: (506) 2527-6600 / Apartado postal: 1014-2100 Guadalupe, San José, Costa Rica
jConstruimos juntos un mejor cantén! Sitio web: www.munigoicoechea.go.cr




MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
Cédula Juridica 3-014-042051-23

7 , . (
: //r///» (L [/ /4( (ALl

INFORME DE AUDITORIA 013-2023

Estudio especial sobre presuntas acciones irregulares presentadas a nivel
administrativo en el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Goicoechea por
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RESUMEN EJECUTIVO
ESTUDIO ESPECIAL SOBRE PRESUNTAS ACCIONES IRREGULARES PRESENTADAS
A NIVEL ADMINISTRATIVO EN EL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE GOICOECHEA POR RETENCION DE PAGOS

¢ Qué se examiné?

En cumplimiento del plan anual de trabajo de la Auditoria para el periodo 2023, se realiz6 el
estudio denominado “Estudio especial sobre presuntas acciones irregulares presentadas a
nivel administrativo en el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Goicoechea
(CCDRG) por retencién de pagos’, con el objetivo de revisar y evaluar debilidades del Sistema
de Control Interno.

El alcance del citado estudio comprendio la revision y evaluacion del traslado sobre lo
actuado y denunciado por presuntas acciones irregulares descritos en el Oficio SM Acuerdo
02769-2023 (remitido por el Concejo Municipal, segun acuerdo de la Sesion Extraordinaria N°
24-2023, celebrada el 05 de octubre 2023, Articulo IV.X), asi como la recabada como parte del
proceso de analisis y evaluacion; en caso de ser necesario, se ampliara el alcance.

Con fundamento en el objetivo y alcance del presente estudio, se analizaron las situaciones
expuestas en la denuncia presentada y se aplicaron procedimientos adicionales, en relacion
con las presuntas acciones irregulares presentadas a nivel administrativo en el Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Goicoechea por retencion de pagos.

¢Por qué es importante?

En apego al marco de legalidad, el control interno se constituye en una serie de acciones
ejecutadas por la administracion activa, disefiadas para proporcionar seguridad, proteger y
conservar el patrimonio publico contra cualquier uso indebido irregularidad o acto ilegal,
garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones y cumplir con el ordenamiento juridico y
técnico, asi como limitar los riesgos que afectan la actividad de la institucion de manera que
permita identificar los puntos débiles.

Es por lo anterior, que se considera que las denuncias son medios utilizados por los
ciudadanos o funcionarios publicos para poner en conocimiento de la Administracion hechos
que se estiman irregulares o ilegales con el objeto de que se adopten medidas correctivas o
bien dejen de incurrir en conductas contrarias al marco de legalidad.
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. Qué se encontré?

Se identificd una situacion relacionada con la ausencia de un Manual de Puestos, o bien
Procedimientos relacionados con la confeccién y pago de planillas, asi como debilidades de
control interno en la confeccion, revision y aprobacion de las planillas.

¢Qué sigue?

Para atender la situacion identificada, se emiten recomendaciones a las personas
responsables, reflejando su investidura, a fin de que sean subsanadas.
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1. INTRODUCCION

Esta auditoria como parte del Plan de Trabajo para el afio 2023, especificamente en cuanto a la
atenciéon de denuncias, incorpord la revision “Estudio especial sobre presuntas acciones
presentadas a nivel administrativo en el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de
Goicoechea por retencién de pagos”.

De acuerdo al Cédigo Municipal en el “articulo 173 En cada cantoén, existira un comité cantonal
de deportes y recreacién, adscrito a la municipalidad respectiva; gozara de personalidad juridica
instrumental para desarrollar planes, proyectos y programas deportivos y recreativos
cantonales, asi como para construir, administrar y mantener las instalaciones deportivas de su
propiedad o las otorgadas en administracion ...".

La Auditoria Interna, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Control Interno ejecuta
servicios de preventivos mediante procesos independientes y profesionales con la finalidad de
evaluar y mejorar la efectividad de la administracion del riesgo y proporcionar a la ciudadania
una garantia razonable de la actuacion del jerarca y la del resto de la administracion.

En apego a la normativa, “la ejecucion de los procesos, operaciones y transacciones
institucionales debe contar con la autorizacion y la aprobacion respectivas de parte de los
funcionarios con potestad para concederlas, que sean necesarias a la luz de los riesgos
inherentes, los requerimientos normativos y las disposiciones institucionales”.

Por otra parte “Las actividades de control deben documentarse mediante su incorporacion en
los manuales de procedimientos, en las descripciones de puestos y procesos, o en documentos
de naturaleza similar. Esa documentacion debe estar disponible, en forma ordenada conforme a
criterios previamente establecidos, para su uso, consulta y evaluacion”.

1.1. Origen

Este estudio es de caracter especial y obedece a la atencion del traslado de una denuncia, cuyo
rubro general es parte del plan anual de trabajo de la Auditoria Interna, para el afio 2023, el cual
fue puesto en conocimiento del Concejo Municipal y comunicado a la Contraloria General de la
Republica.

1.2. Objetivo(s)

El objetivo general del estudio consistié en determinar la razonabilidad de las petitorias incluidas
en la denuncia trasladada, la cual se refiere a presuntas irregularidades presentadas a nivel
administrativo en el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Goicoechea por retencion de
pagos.
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Dentro de este orden, la Auditoria Interna conforme a sus competencias puede realizar
investigaciones en atencién a la presentacion de denuncias, por solicitud de instancia
administrativa e incluso de oficio; por lo cual la emision de lineamientos permite un marco
regulador para el desarrollo efectivo y eficiente en la Administracion y control interno en las
instituciones.

1.3. Alcance

El alcance del estudio comprendié la revisién y evaluacion de los asuntos descritos en la
denuncia y la documentacion relacionada, que se adjunté al SM Acuerdo 02769-2023 (remitido
por el Concejo Municipal, segun acuerdo de la Sesién Extraordinaria N° 24-2023) asi como la
recabada como parte del proceso de evaluacion; en caso de ser necesario, se ampliara el
alcance.

El estudio de Auditoria se ejecuté de conformidad con los “Lineamientos generales para el
analisis de presuntos Hechos Irregulares” (R-DC-102-2019) “Normas Generales de Auditoria
para el Sector Publico (R-DC-64-2014) y las “Normas para el Ejercicio de Auditoria Interna en el
Sector Publico (Resolucion R-DC-119-2009)" y el “Manual de referencia para auditorias internas
(MARPAI) version 1.0" (Circular 12959-DFOE-0143-2018) dictadas por la Contraloria General
de la Republica.

1.4. Responsabilidad de la Administracién y la Auditoria

La veracidad y exactitud de la informacion en la que se baso esta auditoria para llegar a los
resultados obtenidos en el presente informe, es responsabilidad de las personas que
participaron en la confeccion y presentacion de la denuncia.

La responsabilidad de esta Auditoria consiste en emitir una opinion, en virtud de lo definido por
la normativa legal, técnica y administrativa aplicable, sobre la razonabilidad de las petitorias
incluidas en la denuncia trasladada por presuntas acciones irregulares presentadas a nivel
administrativo en el Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Goicoechea por retencion de
pagos, sin menoscabo de lo mencionado, en virtud de las circunstancias encontradas, se
emitiran recomendaciones, cuando apliquen.

1.5. Regulaciones de Control Interno

Regulaciones de la Ley General de Control Interno (Articulos 6, 10, 15, 35y 37)
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2. ANTECEDENTES

Mediante oficio SM Acuerdo 02769-2023 del 06 de octubre 2023, el Concejo Municipal de la
Municipalidad de Goicoechea (CM) acordd en el “Por tanto” respectivo: “Trasladar el oficio
suscrito por el sefior Rodolfo Conejo Torres, Presidente del CCDYR a la Auditoria Interna y a la
Direccion Juridica de la Administracién Municipal para que brinden un informe en un plazo de
30 dias habiles sobre lo actuado y denunciado sobre presuntas acciones irregulares
presentadas a nivel administrativo del Comité de retencion de pagos..."

La denuncia mencionada refleja una serie de situaciones sobre presuntas acciones irregulares
presentadas a nivel administrativo en el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de
Goicoechea por retencion de pagos.

Asimismo, es necesario indicar que en primera instancia, la denuncia pudo ser rechazada, no
obstante, y considerando lo definido en los “Lineamientos generales para el analisis de
presuntos Hechos Irregulares” en cuanto a que las investigaciones a cargo de las auditorias
internas, pueden realizarse de oficio, producto de una auditoria, en atencién a la denuncia de un
tercero, o como respuesta a una solicitud del jerarca o de titulares subordinados entre otros,
esta Auditoria Interna se dio a la tarea de solicitar a la administracion del Comité Cantonal de
Deportes y Recreacion de Goicoechea y al denunciante comprobantes que soportaran dicha
denuncia.

Igualmente se procedio a evaluar los hechos denunciados y se determind lo siguiente:

En cuanto al pago de las inscripciones para un torneo de Taekwondo, se dio respuesta al
Concejo Municipal de Goicoechea mediante oficio MG-CM-AI-0173-2023 del 10 de noviembre
2023.

Con respecto a la aprobacion y supervision de la elaboracion de las planillas, no se indico el
periodo a revisar ni fue suministrado el criterio legal del que se hace mencion en la denuncia.

Y en referencia a la supuesta retencion de pago a los colaboradores externos del Comité
Cantonal de Deportes y Recreacion de Goicoechea, no fueron suministrados los documentos
mencionados ni se tiene claridad de las fechas exactas, ya que solo en un caso se indico, pero
solo los meses, no el afo.

A pesar de lo indicado cabe mencionar que el denunciante no proporciono la evidencia
solicitada, ni ratifico la ubicacion temporal en que se cometieron los hechos.

Analizada la informacion se identific6 que algunos hechos denunciados, se encuentran en
instancias judiciales.

3. ANALISIS Y RESULTADO DE LAS SITUACIONES

Con base en la situacién descrita por el denunciante en relacién con las presuntas acciones
irregulares presentadas a nivel administrativo en el Comité Cantonal de Deportes y Recreacion
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de Goicoechea por retencion de pagos, y la documentacion suministrada por la Administracion
del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Goicoechea, se procedio a seleccionar una
muestra de las planillas correspondientes al primer semestre del afo 2023 y se efectuo un
analisis de acuerdo con la normativa aplicable.

Producto de lo indicado se determiné lo siguiente:

_ Ausencia de un Manual de Puestos o bien un Procedimiento para la confeccion y el pago
de planillas. Lo que impide contar con un instrumento técnico orientado a establecer las
funciones de cada puesto en cumplimiento, asi como facilitar las tareas asignadas a cada
puesto.

- Las planillas carecen de la firma responsable del colaborador que las elabord, reviso y
autorizo.

- Los archivos de Excel carecian de aspectos de seguridad.

- Archivo en Excel por concepto de horas extras nombrado como “Horas extras de Isabel
30-5 2-6 y 6-6 23 reuniones de Junta Directiva”, al abrir el documento, el mismo carecia
de encabezado, los datos de la colaboradora, asi como de la firma del funcionario que lo
elaboro, reviso y autorizoé.

Habiendo efectuado la evaluacion de lo denunciado, conforme al resultado de los
procedimientos adicionales aplicados y considerando el bloque de legalidad aplicable, se
determiné que las petitorias incluidas en la denuncia, carecen de razonabilidad, ya que hay
ausencia de fundamentos que demuestren de forma inequivoca que exista una presunta gestion
irregular de retencion de pagos por parte de la Directora Administrativa del Comité Cantonal de
Deportes y Recreacién de Goicoechea de ese momento, no obstante se identificaron
situaciones de riesgo y falta de control interno detallados anteriormente, por lo que se emitiran
recomendaciones, con el fin de que se gestione su solucién y se contribuya a que se alcancen
los objetivos institucionales.

4. MARCO DE LEGALIDAD RELACIONADO CON LA INVESTIGACION REALIZADA
Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica

“Articulo 11.-Los funcionarios publicos son simples depositarios de la autoridad. Estan
obligados a cumplir los deberes que la ley les impone y no pueden arrogarse facultades no
concedidas en ella. Deben prestar juramento de observar y cumplir esta Constitucion y las
leyes. La accion para exigirles la responsabilidad penal por sus actos es publica [...]"

Ley de Control Interno No 8292

“Articulo 21.-Concepto funcional de auditoria interna. La auditoria interna es la actividad
independiente, objetiva y asesora, que proporciona seguridad al ente u érgano, puesto que se
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crea para validar y mejorar sus operaciones [...]. Dentro de una organizacion, la auditoria
interna proporciona a la ciudadania una garantia razonable de que la actuacion del jerarca y la
del resto, de la administracion se ejecuta conforme al marco legal y técnico y a las practicas
sanas’.

Normas de control interno para el Sector Publico (N-2-2009-CO-DFOE)

“1.2 Objetivos del SCI
El SCI de cada organizacion debe coadyuvar al cumplimiento de los siguientes objetivos:

a. Proteger y conservar el patrimonio publico contra pérdida, despilfarro, uso indebido,
irregularidad acto ilegal. EI SCI debe brindar a la organizacion una seguridad razonable de
que su patrimonio se dedica al destino para el cual le fue suministrado, y de que se
establezcan, apliquen y fortalezcan acciones especificas para prevenir su sustraccion, desvio,
desperdicio o menoscabo.

b. Exigir confiabilidad y oportunidad de la informacion. El SCl debe procurar que se
recopile, procese y mantenga informacién de calidad sobre el funcionamiento del sistema y
sobre el desempefio institucional, y que esa informaciéon se comunique con prontitud a las
instancias que la requieran para su gestion, dentro y fuera de la institucion, todo ello de
conformidad con las atribuciones y competencias organizacionales y en procura del logro de los
objetivos institucionales.

c. Garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones. El SCl debe coadyuvar a que la
organizacion utilice sus recursos de manera 6ptima, y a que sus operaciones contribuyan con el
logro de los objetivos institucionales.

d. Cumplir con el ordenamiento juridico y técnico. EI SCI debe contribuir con la institucion
en la observancia sistematica y generalizada del bloque de legalidad”.

“2.5 Estructura organizativa. El jerarca y los titulares subordinados, segun sus competencias
y de conformidad con el ordenamiento juridico y las regulaciones emitidas por los 6rganos
competentes, deben procurar una estructura que defina la organizacion formal, sus relaciones
jerarquicas, lineas de dependencia y coordinacién, asi como la relacion con otros elementos
que conforman la institucién, y que apoye el logro de los objetivos. Dicha estructura debe
ajustarse segun lo requieran la dinamica institucional y del entorno y los riesgos relevantes’.

“2.5.1 Delegacion de funciones. El jerarca y los titulares subordinados, segun sus
competencias, deben asegurarse de que la delegacion de funciones se realice de conformidad

Estudio Especial sobre presuntas acciones irregulares presentadas a nivel administrativo en el CCDRG por retencion de pagos Pagina 8 de
13

“CONSTRUYAMOS JUNT@S UN MEJOR CANTON"

Correo electronico: gisella.vargas'@munigoicoechea.go.cr



()
O
oA *
e ey B B g

MUNICIPALIDAD DE GOICOECHEA
Cédula Juridica 3-014-042051-23

: //(/////;/ . /C//‘--?//r/

con el bloque de legalidad, y de que conlleve la exigencia de la responsabilidad correspondiente
y la asignacion de la autoridad necesaria para que los funcionarios respectivos puedan tomar
las decisiones y emprender las acciones pertinentes”.

~
Ny

1891

“2.5.2 Autorizacién y aprobacién. La ejecucion de los procesos, operaciones y transacciones
institucionales debe contar con la autorizacion y la aprobacion respectivas de parte de los
funcionarios con potestad para concederlas, que sean necesarias a la luz de los riesgos
inherentes, los requerimientos normativos y las disposiciones institucionales”.

Lineamientos generales para el analisis de presuntos Hechos Irregulares (R-DC-102-2019
Contraloria General de la Republica)

“1.6 Principios de la investigacion de presuntos hechos irregulares. En concordancia con
el marco juridico aplicable, para la realizacion de investigaciones de presuntos hechos
irregulares, las Auditorias Internas deberan cumplir con los siguientes principios:

a) Principio de legalidad. En el desarrollo de las investigaciones, las actuaciones de la
Auditoria Interna estaran sometidas al ordenamiento juridico.

[.]

c) Principio de independencia. La Auditoria Interna ejercera sus funciones con total
independencia funcional y de criterio respecto del jerarca y de los demas drganos de la
administracion activa [...].

d) Principio de objetividad. En el desarrollo de las investigaciones, las Auditorias Internas
actuaran con imparcialidad y neutralidad, de modo que el analisis de los presuntos
hechos irregulares, asi como la determinacion de los eventuales responsables, no se
vean comprometidos por intereses particulares. Para el cumplimiento de este principio, el
auditor debe valorar tanto los elementos que sustenten una eventual responsabilidad,
como aquellos que puedan eximir al presunto responsable.

..

“1.9 Sobre la Prueba. La Auditoria Interna debe definir las técnicas para obtener el material
probatorio que estime pertinente, de conformidad con el ordenamiento juridico. Para el ejercicio
de sus competencias, podra utilizar todos los medios de prueba que por via legal le estén
permitidos, tales como la prueba de tipo testimonial, pericial o documental (documento fisico o
por medios tecnologicos de soporte digital) asi como medios electronicos, digitales o
analogicos’.

“2.3 Causales para la desestimacion y archivo de la gestion. Procede la desestimacion y el
archivo de la gestion, cuando se presente alguna de las siguientes causales:
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a) Cuando los hechos presuntamente irregulares resulten por completo ajenos al ambito
competencia de la Auditoria Interna.

b) Cuando los hechos presuntamente irregulares ya hayan sido estén siendo conocidos por
otra instancia con competencia para realizar el analisis y la valoracion, asi como para
ejercer el control y las potestades disciplinarias atinentes.

[--]
g) Cuando el analisis inicial resulte evidente que no se ha cometido ninguna infraccion al
ordenamiento juridico.
[___]“_

3.3 Ejecucion de las diligencias de Investigacién. Para la ejecucion de la investigacion por
presuntos hechos irregulares, la Auditoria Interna debe realizar las siguientes diligencias, de
conformidad con el plan de trabajo:

a. Recoleccion de pruebas. Se debera recopilar la prueba para sustentar los presuntos hechos
irregulares que se estan investigando, precisando documentalmente tanto los medios como las
técnicas utilizadas para su recoleccion; las cuales, en todo momento, deben ser conformes con
lo dispuesto en el ordenamiento juridico.

[.]"

Reglamento para la atencién de denuncias planteadas ante la Auditoria Interna de la
Municipalidad de Goicoechea

“Articulo 11.- La Auditoria Interna podra solicitar aclaracion sobre lo denunciado. La Auditoria
Interna, de acuerdo con sus facultades y una vez analizada la denuncia, si determinara que
existen imprecisiones en los denunciados, le otorgara al denunciante un plazo de 10 dias
habiles para que éste aclare y complete la informacion que suministr6. De no ser atendida la
solicitud de la Auditoria Interna, quedara a criterio de ésta el archivo o desestimacion de la
denuncia; no obstante, podra ser presentada con mayores elementos como una nueva gestion”.

Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacion del Canton de Goicoechea y los Comités Comunales de Deportes

“Articulo 3.- El Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Goicoechea, es un organismo
adscrito a la Municipalidad de Goicoechea que cuenta con personeria juridica instrumental
otorgado por el articulo 173 del Codigo Municipal Unicamente para el cumplimiento de los fines
que la ley y sus reglamentos le otorguen. Estd sujeta ademas a regulaciones del Instituto
Costarricense del Deporte y la Recreacion y lineamientos de la Contraloria General de la
Republica. La certificacion de la personeria sera extendida por la Secretaria Municipal”.

“Articulo 8.- La Junta Directiva del Comité Cantonal de acuerdo con las politicas generales en
materia deportiva y de recreacion que someta a aprobacion del Concejo Municipal, establecera
los controles que corresponden, para que sus organos y afiliados cumplan con las funciones
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asignadas para el logro de dichas politicas y con su gestion de fomentar, tutelar y dirigir el
deporte y la recreacién en esta localidad. Debera ademas definir el sistema de control interno,
incluyendo los sistemas de tesoreria, contabilidad y presupuesto para el resguardo vy buen
manejo de los recursos del Comité”.

“Articulo 12.- La Junta Directiva es la maxima autoridad administrativa del Comité Cantonal, y
es la encargada de su gobierno y direccion, en apego al plan anual a que se refiere el articulo,
al reglamento dictado por el Concejo, y las normas para regular el funcionamiento de los
Comités Comunales y las instalaciones deportivas.

“Articulo 15.- Son funciones de la Junta Directiva, las que se detallan a continuacion:

[]

h) Administrar los recursos del Comité, aprobar los planes de gastos y compras que realice
para la consecucién de sus fines y reglamentar los procedimientos financieros del Comite
Cantonal.

5. CONCLUSION GENERAL

Esta Auditoria considerando el detalle de las situaciones incluidas en la denuncia presentada y
el resultado de los procedimientos basicos y adicionales aplicados, concluye, de acuerdo con lo
definido en los “Lineamientos generales para el analisis de presuntos Hechos Irregulares”
emitido por la CGR, la normativa pertinente que regula la atencion de denuncias, por parte de la
Auditoria Interna, el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Comite Cantonal de
Deportes y Recreacion del Cantén de Goicoechea y los Comités Comunales de Deportes, asi
como la relacionada con el Control Interno, que las petitorias incluidas en aquella, carecen de
razonabilidad, ya que hay ausencia de fundamentos que demuestren de forma inequivoca que
existan acciones irregulares presentadas a nivel administrativo del Comité por retencion de
pagos.

6. RECOMENDACIONES

De conformidad con las competencias asignadas en el articulo 12 de la “Ley General de Control
Interno, N° 8292, se emiten las siguientes recomendaciones, las cuales deberan estar
debidamente cumplidas en los plazos conferidos para tales efectos y que cuentan a partir de la
fecha de recibo de este informe.

Para el cumplimiento de las recomendaciones, deberan dictarse lineamientos claros y
especificos y designar puntualmente los responsables de ponerlos en practica, por lo que estas
instrucciones deberan emitirse por escrito y comunicarse formalmente, asi como definir los
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plazos razonables para su implementacion, de manera que la administracion activa pueda
establecer las responsabilidades respectivas en caso del no cumplimiento de estas.

Ademas, el 6rgano o funcionario a quién se gira la recomendacion es el responsable de su
cumplimiento, por lo cual debera realizar las acciones pertinentes para verificar que los
funcionarios subordinados a quienes se designen su instauracion cumplan con lo ordenado
dentro del plazo que se les otorgd.

Esta Auditoria se reserva la posibilidad de verificar, mediante los medios que considere
pertinentes, la efectiva implementacién de las recomendaciones emitidas, asi como de valorar
la aplicacion de los procedimientos administrativos que correspondan, en caso de
incumplimiento injustificado de tales recomendaciones.

6.1. A la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Goicoechea

6.1.1. A partir del recibido de este informe, de forma inmediata, girar instrucciones al
colaborador correspondiente, en funcion del blogue de legalidad aplicable, para que
se proceda a valorar los riesgos relacionados con la carencia de un Manual de
Puestos, se proceda con la confeccion del mismo, el cual exprese de manera
estructurada y detallada, toda la informacion correspondiente al perfil de cada
puesto y se efectlen las gestiones que permitan su aprobacion. Lo anterior para
subsanar el punto 3 de la seccion de Andlisis y Resultado de la Situacion de este
documento.

6.1.2. A partir del recibido de este informe, de forma inmediata, girar instrucciones al
colaborador correspondiente, en funcién del bloque de legalidad aplicable, para que
se proceda con la confeccion de un procedimiento para la confeccion y aprobacion
de las planillas de Comité, que exprese de manera explicita y funcional referente a
la confeccion, revision y aprobacion de las planillas. A su vez adoptar medidas de
seguridad en cuanto a los archivos de Excel que contienen las planillas. Lo anterior
para subsanar el punto 3 de la seccion de Analisis y Resultado de la Situacion de
este documento.

7. ANEXOS

7.1. Anexo N° 1 Fotocopia de Calculo de Pago de Salarios del Comite.
Anexo N° 2 Documento de horas extras nombrado como: “Horas extras Isabel 30-5 2-6 y
6-6 23 reuniones Junta Directiva’.
Anexo No 3 Nomina Pago Primera Quincena de julio.
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8. OTROS

8.1. Nota: Queda en poder de esta Auditoria expediente digital y un expediente fisico con 45
folios Gtiles como justificantes del trabajo realizado.

9. FIRMAS DE ELABORACION Y APROBACION

 Elaborado por: ﬂ Aprobado por:
' ‘ 6&%0&)\1 ,QC{% {’/’O N
L ‘ [
Nombre: Licda. Yansy Cambronero S Nombre: Licda. Gisella Vargas Lopez
Puesto: Auxiliar de Auditoria Puesto: Auditora Interna a.i
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DIREC. ¥

SERVI
clos

1 al 15 DE JULIO DEL 2023
PRIMERA QUINCENA DE JULIO DEL 2023

TOTAL DIRECCION Y ADMINISTRACION SUELDOS PARA CARGOS FLIOS CODIGO PRESUPUESTARIC 0.01.01
PROGRAMA | ADMINISTRACION

2296 210,87 1148 108,44

SALAZAR

QUESA

268 571,35

537 142,70

584 253,03

DAMITO

76 540,36

17 904,76

8 667.55 14 351,32

171 695,00

] — | 343390.00_
0 PRESUPUESTARIO 0.01.01 PROGRAMA it
SERVICIOS COMUNALES

3626 084,81

474713.72

237 356,86

620 550,00

RA

310 275,00

SUELDOS PARA CARGOS FIIOS CODIGO PRESUPUESTARIO 0.01.01 PROG

TOTAL ADMINISTRACION

1085 263,72 847 631,88

BONILL 292126,52 | 1947510
VERDE | M | 32379342 | 16189671 | 1079311 |
35280175 | 17645088 | 1176339
| 32379342 | 16180671 | 1078311
541250,00 | 27062500 | 1804167
619570,49 | 30078525 | 2065235

11 446,33 |

120 868,33

1582379

20 685,00

36 508,79

16 108.73 2286308 3021748 120.00

4 861,80 6 845,40 812720

TOTAL ADMINISTRACION PISCINA SUELDOS PARA CARGOS FIJOS CODIGO PRESUPUESTARIO 0.01
PROGRAMA Il SERVICIOS COMUNAL

1674 140,84 837 070,42

251 875,00 16 791,67

390 196,46 195 088,23 13 cnmw|
r 39000000 | 19500000 | 13000,00
30019438 | 19508719 | 1300648

55 804,60

697559 10 483,38 1395117

TOTALES GENERALES: 869171024 434585512

Observaciones

A LA SRA. BETSABE DAMITO SE PROCEDE CON REBAJO DE EMBARGO
SALARIAL, SE ENVIO A CONSULTA DE LA ASESORA LEGAL

INCAPACIDAD SR. JUAN CARLOS CARRILLO SE MANTUVO DEL 01 AL EL 04 DE JULID 2023

QUEDA PENDIENTE CASO DEL SR. MANUEL QUESADA EN RELACION AL PERMISO SIN GOCE DE
SALARIO

QUEDA PENDIENTE CASO DEL SR. OSCAR SALAS LOPEZ EN RELACION AL PERMISO DE
VACACIONES Y QUE CUBRIO UN DIA DEL PERMISO DE DON MANUEL DOBLE HORARIO

UL T TS | Ll FAM UL 11U LA | A3 M LA | LG SATIIA 1OMBEL AIUAS | e i |

ARCE

Gloriana Carmona Seravalli
Tesorera CCDR Goicoechea

Rodolfo Conejo Torres )
Presidente CCDR Goicoechea

292 ._Mm.umf..

DATOS CALCULU INCAPAC
Moo Memsual Guincans Dianie HE | HB. [xins | Bobies | Asiooscliye | Sslarie Boely Bubierdiy 100 M
INA 600 000,00 300 000,00 20 000,00 0.000,00 o,ua, 0,00 0,00| 300 000,00 0.00| 3201000
1300 now.oa 650 000,00 43 33333 | o00| 0,00/ 650 000,00 ‘ 0.00| 6935500
RCE 396 Hmwzl._mw Su.ha\‘ 13 207,03 ] ._\Dm »nm,a..—... -

122 502.85 18 962,92 4 800,00

28 656,56

309 785,25
171 695,00

1813 047 41

237 356,86

0,00

0,00| 31169,90|
| ie1ee671] 0,00 17 274,38 0.4
176 450,88 —_0,00| 1882731 5 506,60 |
| 181896,71] 0,00| 1727438 B |
270 625,00 B 0,00] 2887569 o

A6

33 054,09

0,00

18 310,86

193 462,16 135 663,92 44 846,26

2532598

111 716,97
| 74482233
241 749,31

21513439

163 375,14

310 275,00

647 631,86

33 108,34

58 432,32

ATATTE AN

ooo| 000 18470833 33 583,33 193 683,29
oo0] 000 19500823 0,00 174 281,25
0,00| 000| 19500000 n:xﬂ_vmc 806,50 174 193,50

76990375 0,00 0,00

4278 688,45 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00|

0,00 |

0,00

195 097,19 |

768 803,75

4278 688,45

0,00

33858333

33583.37

20 816,87

B2 148,73 7 048,73

5876322

164 833,01

456 536,06

174 280,32

680132,29 3632 139,50



No [TMNo|EnNo|Name| [GMNo|Mode |IN/OUT| DateTime | Hora entrada | Hora salida | Tiempo extra
11703 1 5 1 1 0 2023-05-30 K 07:21:04 P —
11711 1 5 1 1 0 2023-05-30 K 21:40:49
11733] 1 5 1 1 0 2023-06-02 V 07:33:24

6 HORAS 9 MIN
11737 1 5 1 1 0 2023-06-02 V 21:39:23
2023-06- 32
11749 1 5 1 1 0 6-06 K 07:32:18 -
11756] 1 5 1 1 0 2023-06-06 K 21:09:54

TOTAL

13 HORAS 58 MIN




NOMINA DE QUINCENA DE JULIC DEL 2023 PASCINA ASTADID COMITE COMITES
UBICACION EMPRESA | VENCE | ¢ 54902965 | € 420714509 | € 145 450,47 mssags |, o
€ 1ess70sa71
(MG PLANLLA S NTNAL Pago planilia personal ] 191396148 | ¢ 7643836 | ¢ 1001 735,67 v o1
Ipis-Oficinan Comité Comunal nk#2 7563359 CNFL 244l 3 765,00 102.02
ki £i0A; Plisza de Deportes Ipis Gimnasio nise 8 27597150 CNRL 24-jul ] 5147500 _lmm
Estadio Coileys Fonteca nise § 27986857 CNFL 15jul [ 7 Lo n2
. Instalaciones Estadio Colleya Fonseca nise # 27986853 CNAL 15jul [ § 289 065,00 10207
- i oficinas pscina nise § 254033 CNFL 18 | ¢ 54033,00 10202
st Phscina L3 CNFL pLST 82311500 102 02
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- {San Francisco nise #120114 N | 1Sl 375000 |  toio)
I < Mata Platsno nise 528034834 CNRL 3 - Lm0
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ones nis 7 CNFL 18-jul g 6734500 L2z
Inst del Gimfasio_nise #397587 CNRL 18300 ‘ 1779500
ALD SR D8 AGLA It piscina municipal nive § 3342530 AYA 240 | @ 646 788,00
- I dee San Francisco 33167 AYA 18l 3947,00
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I Gimnasio rrs 85712314 AR | s ] 72509.00
Mﬂm&wﬁ ATA 10l [l X 126000
! #3345476 AYA 18 jul [] 95 667.00
% ﬁ% nis#3346310 AYA 21l [] 1 286 783,00
B lwn.lm- niso #3349476 AYA (3
Mata de Pitanc nis #3349651 AYA 1940 226000 |
A sty ova i de la phicina 8 207392 CABLEVISION | 154l | @ 2552
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~[Telefono Comite Estadio # 21029807 3 15jul I 47682.23
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Telefono Corité Estadio 187912048 I3 15 jul ] 26331,47 Loio
_Telefono Ce #87923973 HE 159 | @ 2633147 10204
| pago de la CCSS JUNIO 2023 cess [ 2416 417,00 00101
B ~ Total ¢ 615123254 [ ¢ 13298858 | € 1130977,67 11 485,96
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