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Municipalidad de Goicoechea
Cédula juridica: 3.014042051-23

Comision de Asuntos Sociales
Acta # 08-2025

Reunion Ordinaria

#

Acta #08 En reunion
Sesiones del Concejo
treinta y ocho minutos,
Christian Mufioz Rojas,
Asesoria; Freddy Ramos
Departamento de Secretaria

Corea: Lic. Dav
Sofia Hudso

Agenda:
1. Aprobacion A
2025);

SM-ACUERDO-1279-2025 (N°Ref.
2025, celebrada el dia 09 de junio

oficio MG AG 03255-2025 suscri
de la funcionaria Kimberly Ce

2.

ordinaria celebrada
Municipal, inicia 1a
con la asistencia de
Vicepresidente; Y
id Sala

ctas: Ordinaria #07-25 (20-05-2025); Extraordi

del 2025, Articulo
to por la Alcaldia
rvantes Lanuza,

ernandez Arias,

o del 2025, Articulo IIl i

Ref. 0259-2025): En Sesid

17 de junio de 2025

el 17 de junio del 2025, en la Sala de
reunion al ser las diecisiete horas con
Carmen Martinez Barahona, Presidenta,
Grettel Amador Rojas, Secretaria;
zar Morales, BSA Consultores; del

n lbarra, se conocio lo siguiente:

naria #06 (06-05-

Sesién Ordinaria N°23-
Il inciso 3), s& conocio
Municipal. Solicitud de beca
Policia Municipal.
2816-2024): En Sesion Ordinaria N°23-
Articulo Ill inciso 2), se conocio
idia Municipal. Solicitud beca
Notificador.

n Sesion Ordinaria N°23-
nciso 11), se conocid
Pereira, Director de

810-2025): En

358-2025): E
el Dr. Luis Hidalgo

024): En Sesion Ordinaria N°3-2025,
25, Articulo Il inciso 7), se conocio oficio

la Alcaldia Municipal. Pérdida de una

n Ordinaria N°5-2025,
5, Articulo lll inciso 20), se conocié oficio
caldia Municipal. Pérdida de una
ate, Auxiliar.

3 SM-ACUERDO—1278-2025 (N°Ref.
2025, celebrada el dia 09 de junio del 2025,
oficio MG AG 03252-2025 suscrito por la Alca
del funcionario Christopher H
4. SM—ACUERDO-1287-2025 (N°Ref.
2025, celebrada el dia 09 de juni
oficio DH-0105-2025, suscrito por el
Desarrollo Humano. RECOMENDACION DE 1 BECA.
5, SM-ACUERDO-1 07-2025 (N°Ref. 3603-2
celebrada el dia 20 de enero del 20
MG AG 00119-2025, suscrito por
materia funcionaria Paulina Pérez Marin.
6. SM-ACUERDO-226-2025 (N°
celebrada el dia 3 de febrero del 202
MG AG 00495-2025, suscrito por la Al
materia funcionario Marco Villalobos Ul
7. SM-ACUERDO-1288-2025 (N°Ref.

2025, celebrada el dia 9 de junio
oficio MG AG 03305-
materia funcionario

central telefonica: (506) 2527-6600 / Apartado postal:
|En Goico, hacemos que las cosas suceda

del 2025, Articulo
2025, suscrito por la Al
Alonso Zuiiga Elizon

’

a

Sesion Ordinaria N°23-
Il inciso 12), se conocio
caldia Municipal. Pérdida de una
do, Topografo.

450-2025): En
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8. SM-ACUERDO-980-2025 (N°Ref. 3594-2024): En Sesion Ordinaria N°18-
2025, celebrada el dia 05 de mayo del 2025, Articulo 1l inciso 11), se conocio
oficio MG AG 02462-2025, suscrito por la Alcaldia Municipal. Se encuentran

adjuntos los documentos.

9. SM-ACUERDO—281-2025 (N°Ref. 308-2025): En Sesion Ordinaria N°6-2025,
celebrada el dia 10 de febrero del 2025, Articulo Il inciso 9), se conocid oficio
MG AG 00581-2025, suscrito por 1a Alcaldia Municipal. SM-ACUERDO-12BD-
2025 (N°Ref. 1516-2025): En Sesion Ordinaria N°23-2025, celebrada el dia 9
de junio del 2025, Articulo Il inciso 4), se conocié nota suscrita por el sefor
Roger Salazar Gutierrez.

10. SM-ACUERDO-1283—2025 (N°Ref. 1527-2025): En Sesién Ordinaria N°23-
2025, celebrada el dia 09 de junio del 2025, Articulo Il inciso 7), s€ conocio
nota suscrita por 1a sefiora Yeimy Castro Badilla. Solicitud de administracion
de bien inmueble Municipal.

11. SM-ACUERDO-0874-2025 (N°Ref. 782-2025): En Sesion Ordinaria N°16-
20285, celebrada el dia 21 de abril del 2025, Articulo VIILXIL, se conocio la
Presidenta del Concejo Municipal somete a votacion el retiro del Dictamen 23-
2025 de la Comision de Asuntos Sociales, el cual por unanimidad se aprueba.
SM-ACUERDO-657-2025 (N°Ref. 782-2025): En Sesion Ordinaria N°13-2025,
celebrada el dia 31 de marzo de 2025, Articulo 11l inciso 1), se conocié nota
suscrita por la sefiora Marlene Martinez Zafiga, Junta Directiva Urbanizacion
ASOTEX. Se adjunto la documentacion para solicitud de administracion,
con la totalidad de documentos.

Puntos tratados:

1. Aprobacién Actas: Ordinaria #07-25 (20—05-2025)', Extraordinaria #06 (08-05-
2025);

Acuerdo:

La Presidenta de Comision somete a votacion las actas antes sefialadas,
las cuales se aprueban por unanimidad.

Central telefonica: (506) 2527-6600 / Apartado postal: 1014-2100 Guadalupe, san José, Costa Rica
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Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:

Carmen Martinez Barahona
Christian Mufioz Rojas
Grettel Amador Rojas

2. SM-ACUERDO-1279—2025 (N°Ref. 810-2025): En Sesion Ordinaria N°23-
2025, celebrada el dia 09 de junio del 2025, Articulo Il inciso 3), se conocio
oficio MG AG 03255-2025 suscrito por la Alcaldia Municipal. solicitud de beca

de la funcionaria Kimberly Cervantes Lanuza, Policia Municipal.

Acuerdo:
POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL:

4. Aprobar la solicitud de beca del funcionario Christofer Hernandez Arias
para el Il Cuatrimestre 2025, en la carrera de Administracion de
Negocios, €n la Universidad Castro Carazo, siendo la carrera €en

Administracién de Negocios de evidente interés institucional, bajo 1o
sefialado en €l Articulo 2 y Articulo 7 inciso d) del Reglamento de Becas
y Licencias de Adiestramiento Y Estudio de la Municipalidad de
Goicoechea.

2. Quela Convencion Colectiva vigente en su articulo 37° indica: “Cubre un
50% del costo de matricula y materias”, por lo que el costo a pagar del
funcionario Christofer Hernandez Arias sera de ¢164.000,00 (ciento

sesenta y cuatro mil colones con 00/100).

3. Para hacer efectiva la beca el funcionario Christofer Hernandez Arias
debera aportar constancia de matricula al Departamento de Personal, a
la Direccion Administrativa y a esta Comision. Adicionalmente debera

aportar la certificacion del rendimiento académico al momento de solicitar

Central telefonica: (506) 2527-6600 / Apartado postal: 1014-2100 Guadalupe, San José, Costa Rica
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Centra

la continuacion de beca para el sig

a esta Comision.

uiente nivel, del cual se enviara copia

estario y al marco de legalidad.

istofer Hernandez Arias.

4. Sujetoa contenido presupu

5. Secomunique a la Administracion Municipal para lo que corresponda.
6. Se comunique al funcionario Chr

7.  Setomeel presente acuerdo con caracter firme.

Votacion:

Votos positivos:

Carmen Martinez Barahona
Christian Mufioz Rojas
Grettel Amador Rojas

SM-ACUERDO—1278-2025 (N°Ref
2025, celebrada el dia 09 de junio
oficio MG AG 03252-2025 suscrito
del funcionario Christopher Her

Acuerdo:

nandez Arias,

Votos negativos:

En Sesion Ordinaria N°23-
del 2025, Articulo 1l inciso 2), se conocio
por la Alcaldia Municipal. Solicitud beca
Notificador.

2816-2024):

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL:

1. Aprobar |
para el |
Negocios, €n

Administracion de Negocios

sefialado en el Articulo 2 y Articulo 7
Adiestramiento Y

y Licencias de
Goicoechea.

| telefénica: (506) 2527-6600 / Apartado posta
{En Goico, hacemas que las cosas suced

a solicitud de beca del funcio
| Cuatrimestre 2025, en
la Universidad Castro Carazo, siendo la carrera en

’

nario Christofer Hernandez Arias
la carrera de Administracion de

de evidente interés institucional, bajo lo

inciso d) del Reglamento de Becas
Estudio de la Municipalidad de

_—

|: 1014-2100 Guadalupe, San José, Costa Rica
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2. Quela Convencion Colectiva vigente en su articulo 37° indica: “Cubre un
50% del costo de matricula 'y materias’, por 1o que el costo a pagar del
funcionario Christofer Hernandez Arias sera de ¢164.000,00 (ciento

sesenta y cuatro mil colones con 00/1 00).

3, Para hacer efectiva la beca el funcionario Christofer Hernandez Arias
debera aportar constancia de matricula al Departamento de Personal, a
la Direccion Administrativa y a esta Comision. Adicionalmente debera

aportar la certificacion del rendimiento académico al momento de solicitar
la continuacion de beca para el siguiente nivel, del cual se enviara copia
a esta Comision.

4. Sujetoa contenido presupuestario y al marco de legalidad.

5. Secomunique a la Administracion Municipal para lo que corresponda.
6. Se comunique al funcionario Christofer Hernandez Arias.

7. Setomeel presente acuerdo con caracter firme.

Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:

Carmen Martinez Barahona
Christian Mufioz Rojas
Grettel Amador Rojas

4. SM-ACUERDO-1287-2025 (N°Ref. 358-2025): En Sesion Ordinaria N°23-
2025, celebrada el dia 09 de junio del 2025, Articulo Il inciso 11), s& conocio
oficio DH-0105-2023, suscrito por el Dr. Luis Hidalgo Pereira, Director de

Desarrollo Humano. RECOMENDACION DE 1 BECA.

Acuerdo:

”__

Central telefonica: (506) 2527-6600 / Apartado postal: 1014-2100 Guadalupe, San José, Costa Rica
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POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL:

1. Con fundamento en las disposiciones del codigo Municipal y del
Reglamento para el Otorgamiento de becas académicas del Canton de
Goicoechea; y tomando en cuenta la valoracion, justificacion 'y
recomendacion contenida en el oficio DH-0105-2025 suscrito por el
Director de Desarrollo Humano, sé aprueba la recomendacion de 1 (una)
beca a raiz del acto de exclusion de beneficio de un becado.

2 La verificacion del cumplimiento de los requisitos es responsabilidad,
seguin el caso, del Concejo de Distrito respectivo y de la Direccion de
Desarrollo Humano.

3 Se comunique este acuerdo a la Alcaldia Municipal, a la Direccion de
Desarrollo Humano y a los Concejos de Distrito para que s€ realice el
debido proceso de pago de la persona beneficiaria de beca.

4. Sujeto a contenido presupuestario y al cumplimiento del bloque de
legalidad.”

5 Setome el presente acuerdo con caracter firme.
Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:

Carmen Martinez Barahona
Christian Mufioz Rojas
Grettel Amador Rojas

5. SM-ACUERDO-107-2025 (N°Ref. 3603-2024): En Sesion Ordinaria N°3-20253,
celebrada el dia 20 de enero del 2025, Articulo Il inciso 7), se conoci6 oficio
MG AG 00119-2025, suscrito por la Alcaldia Municipal. Pérdida de una
materia funcionaria Paulina Pérez Marin.

’ﬂ—_

Central telefénica: (506) 2527-6600 / Apartado postal: 1014-2100 Guadalupe, San José, Costa Rica
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6. SM-ACUERDO-226-2025 (N°Ref. 0259-2025): En Sesion Ordinaria N°5-2023,

celebrada el dia 3 de febrero del 2025, Articulo 11l inciso 20), se conocid oficio

MG AG 00495-2025, suscrito por la Alcaldia Municipal. Pérdida de una
materia funcionario Marco Villalobos Ulate, Auxiliar.

s SM-ACUERDO-1288-2025 (N°Ref. 450-2025); En Sesion Ordinaria N°23-
2025, celebrada el dia 9 de junio del 2025, Articulo 1l inciso 12), se conocio
oficio MG AG 03305-2025, suscrito por la Alcaldia Municipal. Pérdida de una
materia funcionario Alonso Zuaiiga Elizondo, Topografo.

Intervenciones:

Lic. David Salazar, el asunto tiene varios aspectos que hay que ponerle
atencion y asi se establece en el dictamen, porque aqui lo que estamos
hablando primero es de una beca que tiene respaldo en una situacion pactada
en la Convencion Colectiva, numero uno, la misma convencion dice que se
tiene que o se van a otorgar esas becas a los funcionarios con base a un
reglamento que establezca la Municipalidad; nimero dos, con base en €s0 €s
que tenemos un reglamento que €S el reglamento de becas y licencias de
adiestramiento y estudio que aca era donde yo les decia el reglamento tiene
ya algun tiempo data de los noventas, y €n principio esto lleva asi, el mismo
reglamento lleva bastante tiempo Y después el mismo reglamento hace
referente a que tiene que haber un contrato de hecho es parte de los deberes
de los funcionarios, tienen que suscribir un contrato, entonces ya ahi tenemos
dos elementos que tomar en cuenta para analizar este tipo de asunto, lo que
dice el reglamento y lo que dicen los contratos que iba mi primera
recomendacién siempre que ustedes vayan a resolver sobre estos temas
independientemente de como se construyan los contratos si son 0 no son
machoteros para hablar de manera coloquial, si es muy relevante y si seria
una recomendacion inicial si se lesva a pedir que tomen una decision que se
relaciona con ese tipo de temas, numero uno, donde estan los contratos,
porque es importante saber, qué dicen los contratos, qué dicen las clausulas,
donde la Municipalidad adquirié una serie de compromisos y €l funcionario
también, porque en principio las reglas ahi pactadas tienen una relevancia
teniendo eso en cuenta de lo que yo pude observar aca en principio y creo que
era uno de los temas, ustedes habian mandado a preguntar a la Direccion

”—_
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Juridica, la gente de Recursos Humanos también habia hecho algunas
aseveraciones, se le habia pedido que ellos hicieran el calculo de cuanto
tenian que devolvery de aca se les mando un oficio diciendo, miré puede ser
el monto del cuatrimestre, creo qué era del primer cuatrimestre de 2024, o del
primero y el segundo cuatrimestre del 2024, que €S este caso concreto, esta
persona lo primero para que se tenga claro y en el mismo oficio se menciona
de Recursos Humanos, ya llevaba cuatro contratos por lo menos, porgue en
el afio 2023 ya tuvo contratos también, un punto importante, pero ahora no fue
en este caso, pero en los otros si viene pidiéndole al Concejo que sea la
Comision de Asuntos Sociales la que defina, cuanto es el monto que tiene que
devolver, ya aqui asi, yo lo puse también en otro dictamen por ahi este tema,
el aspecto de lo que corresponde incumplimientos del contrato y de las
obligaciones que S€ adquirieron a partir de tener €s€ contrato con la
Administracion ese €s un aspecto que por regla de principio tiene que estar
claro en el momento en que el contrato se firma, no es qué vengamos aca de
manera discrecional a decir que la discrecionalidad administrativa es posible
pero en este caso no es lo que deberia aplicar en discrecionalidad yo les diria
tenemos estas cinco opciones cualquiera de las cinco es valida, entonces
ustedes escojan, de todo esto, todo es factible, en principio de los contratos
no deberfan interpretarse asi, menos cuando estamos hablando de materia de
incumplimiento de los requisitos que la persona adquiri, porque para eso esta
el contrato en principios para que yo diga, mira si pasa la circunstancia “a” 1a
consecuencia de “a’ va a ser “c”, y que todo mundo tenga muy claro quées lo
que hay que hacer y como €s qué hay que operar en principio, tenemos un
reglamento que se tiene que ver acuerpado por lo que diga ese contrato de
manera complementaria, qué es lo que pasa aca, bueno, s€ manda a decir de
parte de la Direccion Juridica, que hay un tema dénde un primer criterio, Nno
queda claro si en realidad no haber cursado satisfactoriamente l0s Cursos si
eso puede ser interpretado como un incumplimiento, ese €s el primer punto y
eso es porque en el reglamento sé dice en el articulo 12, que en caso de
renuncia, incumplimiento, cancelacion del disfrute de la beca o licencia por
causas imputables al beneficiario esta persona debe reintegrar a la
Municipalidad punto a) todas las sumas desembolsadas por cualquier
concepto incluyendo el salario si hubiese gozado de ese beneficio, porque se
dice que no esta claro en esa norma qué es si no, si no terminar un curso'y

18

’#__

Cen
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pasarlo con la nota que corresponde s un incumplimiento o no, yo aqui en
esto si les hago la mencion en el dictamen, a mi no me queda duda que esto
si es un incumplimiento, si nos atenemos al sentido comun de las palabras y
a las reglas mas elementales de interpretacion normativa, la primera €s
siempre leer en €l sentido comun de las palabras, €8 regla del derecho comun
articulo 10 del Codigo Civil, y ahi podemos seguir hablando de reglas de
interpretacion, entonces aqui si habria que leer en el mismo reglamento se
dice que los becados en el articulo 10, poseen los siguientes deberes, yoO esta
palabra despues la hubiera cambiado, para con la corporacion Municipal, pero
esta clarisimo que Yo como becario, tengo que cumplir con la Municipalidad,
cual es el punto, bueno tengo que hacer un informe, de como me esta yendo,
por ejemplo, dice que tengo que concluir satisfactoriamente los cursos
respectivos ese €s el punto b) del articulo 10, a mi nome queda duda que esto
es un incumplimiento, y al menos esa es mi recomendacion para la Comision,
es cierto que el articulo 14 del mismo reglamento dice en donde haya dudas
sobre la interpretacion del reglamento, el Concejo es el que interpretara la
norma, en realidad eso mas alla que acéa de lo que usted haya dispuesto, es
el Concejo que tiene la potestad reglamentaria, el primer llamado a establecer
también ese tipo de aspectos, los operadores juridicos también pueden hacer
valoraciones de las normas que ya estén dispuestas, y hacer las
recomendaciones que correspondan, yo en este primer punto no le veo mayor
tema al menos de lo que yo pude dilucidar aca, si hay un deber, hay que
cumplir con el curso & inclusive si usted no concluye satisfactoriamente el
curso queda también muy claro que el beneficio seé suspende, en €s0 si
digamos la norma esta bien clarito, pero usted ya no puede seguir con el
beneficio e inclusive después en el contrato también ahi se le hace una adicion
mas pero muy precisa que dice es por tanto tiempo usted no puede tener el
beneficio y también esta en el reglamento indicando cuanto tiempo e€s,
entonces aqui la discusion es como interpretamos después ese articulo 12, en
caso de algun incumplimiento, entendiendo que esto si es un incumplimiento
queé significa ese todas las sumas desembolsadas por cualquier concepto y
aqui es que empiezan como |os detalles que yo si les recomendaria observar
ese tipo de detalles para hacer una recomendacion al Concejo, por que,
porque si Yy aqui va el otro tema qué mencionaba al inicio si va a ser muy
importante ver qué dicen los contratos, en los documentos que sé le mandaron

”__
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a la Comision se cita por ejemplo de manera constante o se hacen referencia
a la clausula creo que es la sexta, que habla sobre el tiempo que hay que
trabajar, el compromiso de trabajar para la Municipalidad y a la clausula cuarta
que es la que habla sobre el tema del incumplimiento, bueno qué dice la
clausula cuarta, y mas alla de lo que dice la clausula cuarta, qué dice el
contrato completo, porque €s el contrato el que nos permite hacer una
interpretacion integral de cual fue el compromiso que adquirio la persona o por
lo menos poder hacer una lectura integral de lo que dice el reglamento, lo que
dice el contrato y algunos principios que en tanto derecho publico, como en
privado van a aplicar al menos en derecho publico podemos aplicar el principio
también de la buena fe, esto hay que leerlo, yo no podria decirle mira dénde
vos pactaste con migo que dice zeta, ahora vamos a leer doble u, cuando viene
de un contrato, si tuviéramos algtin otro tipo de relacion eventualmente la
Administracion puede super poner su potestad de imperio, pero si hay que
tener cuida siempre y asi se los pongo en el dictamen con temas relacionados
con el principio de buena fe, temas relacionados con el principio de confianza
legitima, qué en resumen, qué es la confianza legitima, las persona que tienen
alguna relacion con la Administracion piensan en el momento en que se
desarrolla determinada conducta, que si la Administracion viene actuando de
una determinada manera es porque esa es la manera que corresponde en
buen derecho, las personas no estan obligadas a pensar mal de la
Administracion, a decir sera que cuando yo firme esto habia algo que se puso
mal, o que la Administraciéon esta actuando de manera equivocada, no, la
persona no esta obligada a pensar que la Administracion esta actuando de
manera incorrecta, a €so Sé refiere un poco la confianza legitima y también
bueno que este tipo de acciones se llevan en principio con base en la regla de
la buena fe, aqui es donde yo aqui si habia hecho una solicitud por lo menos
para revisar algun contrato, para revisar como viene de nuevo si me parece
muy importante saber, bueno que ustedes tengan acceso a este tipo de
documentos cuando van a dictaminar sobre esto, para que el Concejo tambien
si tiene alguna consulta lo vea si hay que pasarlos al Concejo bueno que se
tengan las correspondientes medidas para manejar ese tipo de informacion
porque hay datos sensibles dentro de esa informacion que se puede trasladar,
etc., pero ustedes estan tomando una decisién en relacion a lo que viene ahi,
entonces eso es importante, que se tenga, que si ustedes ven los documentos,
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se habla del contrato, contrato, contrato, para arriba y para abajo, y el contrato
donde esta, pero bueno yo si tuve la posibilidad a la hora de hacer este
dictamen de ver uno gue otro de los contratos de este tema, y lo que les decia
era lo siguiente, en los contratos y tal vez para referirme concretamente al de
la becaria en este caso, y pasa lo siguiente, voy tal vez relatandolo en el
contrato yo les hago la mencién de que hay algunos aspectos dénde después
se podria trabajar porque a mi si me da la impresion y puede ser una tesis de
decir mira la beca se asienta en fondos que son de la Municipalidad, son
fondos publicos, y €n principio hay una finalidad por la cual la Municipalidad
da esta beca, y es en principio para lograr un fin publico al final mira que este
funcionario trabaja, tiene este perfil, eventualmente este funcionario lo
podriamos ocupar para que se desarrolle dentro de la Municipalidad o para
que en un futuro me transmita conocimiento a los funcionarios que tenemos,
de hecho si ustedes leen después el mismo contrato desarrolla algunas
clausulas donde permite que eso S€ dé, pero qué pasa, si leemos por ejemplo
ahi es donde empiezan como las cositas, si leemos el articulo 11 del
reglamento, ya ahi la norma nos dice, nos da un primer detalle, es que dice
toda beca tendra validez, el mismo reglamento, toda beca tendra validez
linicamente para el periodo de estudio acordado por €l Concejo, numero uno,
por qué esta norma es relevante, porque entonces si leemos los contratos en
la clausula primera del contrato se pone a fulanito o a fulanita, se le otorga la
beca con base en el acuerdo tal por el monto de tanto, el acuerdo del Concejo
asi se copia en la clausula primera, este acuerdo de voluntades entre la
Administracién con migo, es por un monto especifico y se pone el monto que
ustedes acuerden ese €S el monto que se consigna en la clausula primera,
clausula segunda, que dice este contrato tiene un periodo de y ya le tienen ahi
unos chunchitos ya, unas opciones, que viene trimestre, cuatrimestre,
semestre, el que sea, Y bueno en este caso que se marca, cuatrimestre,
entonces ahi yo ya tengo dos elementos, que me arroja el contrato, o lamisma
administracion, que veo yo en el contrato, tengo una clausula que me dice, un
monto, de ese contrato en especifico, y un periodo en especifico que dura ese
contrato, inclusive si Yo leo ese articulo 11 del reglamento ya empiezo a ver
algunas cositas que me empiezan a amarrar por la forma en la que se viene
manejando este tipo de temas, porque si yo estoy hablando de que la beca
tiene valides en el periodo acordado por el Concejo, y lo primero que hago es

”__
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ponerle la clausula en el contrato, el periodo tiempo es un cuatrimestre, y le
asigne valor a ese cuatrimestre, ahi podemos tener un tema a la hora de
interpretar lo que dice el articulo 12 de que significa devolver todas las sumas,
que creo que ahi también habia otro tema, si era por ejemplo devolver el monto
del curso que yo perdi o el cuatrimestre al menos de lo que yo lei del contrato
no veo que haya elementos para decir, no mira solo perdiste un curso que valia
una cuarta parte del cuatrimestre que te pagaron, solo paga eso, no, €sa
interpretacion no la veo yo factible con base ni en lo que dice el reglamento, ni
en lo que dicen los contratos a la hora de que se arma el clausulado, después
en la clausula cuarta ya les habia hablado, la primera dice el monto, la cuarta
habla del periodo, Yy después en la clausula cuarta que es la que todos
mencionan se dice lo siguiente, por ejemplo, en el caso concreto dicho sea de
paso, pero yayo vi dos diferentes, viene igual, no han cambiado ni la forma, i
el reglamento ha cambiado, ni la forma de hacer los contratos tampoco, de
hecho en el dictamen me adelanto, si hago un par de recomendaciones de qué
me parece muy oportuno gue porun tema de hasta control interno institucional,
se revaloré la forma en que el reglamento esta construido, y se vea como una
oportunidad de mejora para hacer varios ajustes al reglamento y al modelo de
contrato que se esta utilizando, porque bueno la clausula primera dice l|a
Municipalidad a través del Concejo Municipal en la sesion tal, avalé la beca de
un 50% por el valor de viene el monto, doscientos, cien mil, el monto que
corresponda, que incluye la matricula y los cursos, ya ahi viene todo, cursos a
favor de la persona que s€ identifica como la becada en el mismo contrato,
llaman asi contratos para estudio, y les ponen un namero, y dice que es para
realizar estudios superiores €en tal lado, segunda la beca otorgada es por
bimestre, trimestre, cuatrimestre y semestre, esas son las opciones que ponen
aca, y ahi nada mas le marcan, con una equis, ¥ luego nos ponen aca que es
de las cosas que hay que revisar clausula cuarta, la becada debera tener un
rendimiento académico 6ptimo en cada materia, eso ya lo dice el reglamento,
ya se los mencionaba yo, y ser continuo, no podra suspender sus estudios
temporalmente y continuarlos luego, excepto qué exista motivo de fuerza
mayor analizados por la comision pertinente, por ejemplo ya este elemento lo
adiciona el contrato, no s un tema que esta directamente mencionado en el
reglamento, solo me permite lo de |a fuerza mayor considerarlo para no cobrar,
por ejemplo que usted no pueda continuar estudios porque diay si le paso un
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accidente muy grave lo que sea 'y por ejemplo, pero ese tipo de temas el
reglamento no me dice que hacer aca si se hace alguna mencion, de que
puede pasar el reglamento si dice por ejemplo que si hay un tema del monto
que haya que devolver por algun incumplimiento si se pueden valorar
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito, pero otra vez en la practica como
lo leemos, si nos dice aqui tambien que si la becada perdiera su curso, 0 S€
retirara de la institucion antes de completar el plazo estipulado para prestar los
servicios a la Municipalidad producto de la beca otorgada, debera reintegrar a

la Municipalidad el dinero aportado en el tiempo que establezca la
pertinente, ya ahi la redaccion tiene varias cositas, que yo en algun

Comision
momento

les recomendaria que hay que verlo como una oportunidad de mejora eso hay

que hacerle ajustes, seria mi recomendacion, porque aqui inclusive

yo podria

entender que la Comision pertinente de Sociales, tiene que tomar alguna
decision nimero uno, vea que ahi no decimos ni cual Comisién es, pero todos
interpretan que €s Sociales, numero uno y el otro es este tema cuando se
construye la clausula, dice vea cuando hay un incumplimiento, el que séa, pero
el que estan viendo ustedes es el de perdiera su curso, debera reintegrar a la

Municipalidad el dinero aportado, elemento dos, cual es el dinero

aportado,

porque si yo me voy a lo que dice este contrato, me cifie a lo que dice la
clausula segunda, que €s el tiempo, y a lo que dice la clausula primera que €s
cuanto es el dinero que yo pague, por ese contrato, porque yo no puedo
interpretar en el contrato, si el contrato no me lo dice, al menos esa es mi
lectura inicial, yo no puedo interpretar que de este contrato tenga ligamen con
algun otro contrato que se haya firmado en el pasado y menos queé tenga
ligamen con alguin contrato que se firme en el futuro, ese podria ser el deber
ser, por eso una opcion, lo comparto, mas muy posiblemente, si tuviera que
emitir una recomendacion mejor parece que €se seria un buen camino a seguir
porque ustedes inclusive aca le estan poniendo a las personas que hagan que
en este tipo de contrato, qué dura cuatro meses, porque eso es lo que dice el
mismo contrato, la persona se compromete que cuando termine la carrera va
a trabajar aca dos anos, pero bueno y como hacemos, porque este contrato
se termina en cuatro meses, Y como yo hago para cumplir si estoy en el
cuatrimestre uno y la carrera tiene ocho meses por ejemplo, estoy asumiendo
un compromiso que no sé si en el futuro virtual silo voy a cumplir, después ahi
la clausula sexta trata, el tema ese que no Se vio en el reglamento en la
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clausula sexta se trata de emendar porque pone otros supuestos de que pasa
si usted no termina los cursos y me da la impresion que la forma en la que se
interpretado o como lo vienen trabajando es mira terminar tu contrato de cuatro
meses y por ahi con base en la clausula sexta viene interpretando que
entonces usted adquiere el compromiso de trabajar y transmitir conocimientos
por el doble del plazo una vez que se termina el contrato, ahora es clausula
sexta tiene supuestos muy puntuales que yo también recomendaria que hay
que revisar, pero asi es como lo ha venido manejando |a Administracion,
tendra que verlo reglamentos, en algun momento, en mi dictamen ya venia la
recomendacion, con la pena del mundo pero si era un tema que si le veo que
tiene que tomarse medidas de hasta control interno, eso €s para lo que viene,
ahora si estamos con lo que esta, que era lo que yo les decia, aqui lo que dice
es, 0.K., situacion de hecho, perder un curso, qué pasa cuando usted lo
pierde, debera reintegrar a la Municipalidad el dinero aportado, ya ahi la
clausula yo hubiera preferido para interpretarla de alguna otra manera distinta
que la clausula me diga, usted tendra que reintegrar el dinero que se menciona
en este contrato y en el contrato numero tal y tal, si firmamos otros anteriores,
pero ahi es donde me queda la duda, ni a la Municipalidad le queda duda de
qué tiene que ejecutary no le mandan a preguntar al Concejo que es lo que
tienen que hacer ahoray a la persona que esta firmando tampoco le queda
duda de cual es el compromiso entonces yo asumire y entenderé cudl es el
riesgo si yo pierdo un curso, y tendré que saber si eventualmente a mi me
dicen tengo que devolver 200 mil colones que es lo que dice este contrato que
cuenta, o si tengo que devolver 500 o 600 mil, el compromiso es distinto
dependiendo de lo que yo ponga en las clausulas del contrato, ese es el tema
que Yo si recomendaria hacer una valoracion a la luz del principio de la buena
fe y de la confianza legitima sin demerito de que haya que tomar alguna accion
distinta o valorar otras condiciones para regular de una mejor manera el tema
del otorgamiento de las becas, pero ahorita estamos con la situacion ya algo
que ya paso, ya la persona perdié el curso y lo otro que dice la clausula cuarta
es ya vimos lo del dinero, vimos €l incumplimiento, lo otro que nos dice es en
el tiempo que establezca la Comisién pertinente, yo no sé si es que ahi se ha
tratado de entender que entonces que a la Comision le toca definir cuanta plata
tienen que devolver, ahi no dice eso, y |a redaccion podria cambiar, una coma
que le hubieramos metido ahi, ya hubiera solucionado un poco el tema, en el
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tiempo que establezca la Comision permanente y luego nos dice que no podra
ser menos de seis meses en el caso de la pérdida de un curso, qué observo
yo aqui que menciona la clausula, lo que tiene que definir la Comision
pertinente estamos diciendo que es Sociales, en cuanto tiempo la persona
tiene que devolver el dinero, producto de una causa de incumplimiento, eso
es, pero ahi no dice, mira defini vos ahora que ya se incumplio el contrato,
definamos cuanto monto es el que hay que devolver, es el tiempo para cumplir
y dice que tiene que ser seis meses minimo, No podra ser menos de seis
meses, por lo menos que la persona tenga seis meses para devolver |a plata,
podria valorarse otra cosa mas, pero si hay un parametro ahi definido y ahi si
hay alguna discrecionalidad que ya en la misma clausula se admitio y dicho
sea de paso esta indicacion es del contrato, porque en el reglamento no esta,
pero bueno las partes lo firmaron asi, se comprometieron a eso, todo el que
firmara un contrato de estos sabe que si pierde un curso, eventualmente podria
tener hasta seis meses para devolver la plata que corresponda y que hay una
condicion del Concejo Municipal que eso lo va a ver, por qué esas personas
saben eso, el clasico principio de saber a qué atenerse, porque el contrato
dice, yo no tengo mas cosas que saber, ahi dice, también es cierto que el
mismo contrato al puro final en la clausula séptima dice que forma parte del
contrato, el reglamento de becas y licencias de adiestramiento y estudio, y
claro hay que entender que entonces las personas, las que firman se dan por
enteradas de lo que dice el reglamento, el tema es cuando el reglamento
también tiene temas que requieren de alguna interpretacion, que era lo que yo
les decia ahora, entendamos que es un incumplimiento con base en el articulo
doce, pero si revisamos lo que dice el articulo once por ejemplo que me dice
que el contrato tiene la validez del tiempo que se acuerde por parte del
Concejo, ahi tenemos un tema, puede haber oftra posicion porque estuve en el
dictamen explorando tesis, esta podria ser una, decir mira si el fin publico es
que yo tenga un funcionario, que tenga x 0 Y, Z, capacidades, que si es
importante que me parece que al final la Municipalidad de una u otra forma,
dice mira si no terminas la carrera, igual tenes que transmitir conocimiento, €so
es mas en la practica y en un tema gue no lei ahi en la clausula sexta, de ahi
es donde se interpreta, pero el reglamento esta construido para pensar en
usted va a terminar su carrera, si o si, punto, ya, no tiene ningun otro supuesto,
los otros supuestos que si hay vienen en la clausula sexta del contrato, que
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por eso les digo, no sé
porque no viene en

los documentos de este caso concreto

si alguno, alguna, leyo la clausula sexta del contrato,
no esta, solo

aparece en €l contrato es donde esta, y ahorita la voy a leer, para que tengan

conocimiento, el dictamen, si yo tengo uno, que era

lo que les iba a decir, seria

muy importante que se pueda requerir esta informacion en el ambito de la

formalidad, qué cémo les decia aqui también pues se
que hacerle una solicitud
de tener acceso a ese tipo de documentacion y digo bueno, si

complicaciones

tuvo que requerir, tuve

a Sofia, Sofia me comentd un poco las

no entonces habra que tomar posiciones mas radicales, qué si los documentos
que ustedes necesitan para tomar la mejor decision no estan, entonces habra

que tomar una decision decir, mira qué pena, si no me
resolver, y ya, pero eso
solvente esta situacion,

das esto, no te puedo
yo si recomendaria que esto se mejore y que se

podria ser Presidenta, de una Vvez dejo la

recomendacion ahi hecha, con una nota, para que inclusive, si el Concejo va

requerir tener acceso

a esos documentos que sS€ puedan trabajar con

documentos que fueron requeridos formalmente y si lo menciono porque
usualmente después aqui para que haya claridad sobre la forma en la que se
tuvo la documentacion, igual estamos trabajando para la atencion de

finalidades que atafian al
porque el hecho de que el mismo contrato me diga,

ente local, pero eso era lo que yo un poco apuntaba

toda beca tendra validez

unicamente en el periodo de estudio acordado por el Concejo, a mi me da la

impresién de que mas

bien me deja algunos vacios de temas que pudieron

haber sido precisados tanto en el reglamento como en los contratos, porque

aqui si me permite decir

3

mira cual es el tiempo, que la otra interpretacion

viéndolo en la otra linea yo diria que eventualmente se puede pensar en un

contrato que le diga a la gente mira eso

tiene otras implicaciones a nivel

presupuestario por ejemplo, pero si yo pienso en un solo contrato que en vez

de ponerme que

un contrato original que su contrato tiene prorrogas, y

tu contrato dura cuatro meses, qué me diga no, usted tiene

van asi, asi, asa, y si yo

le pongo una clausula claramente mira si incumplis cuando se te prorrogé en

la prérroga nimero

que usted se comprometa a devolverme

tres, si incumplis va a pasar esto, y siyolo

que quiero es

la plata de pe a pa, desde el

cuatrimestre uno hasta el cinco, porque en el cinco perdio el curso entonces lo

pongo asi, si esa es la decision, a la
de ponerlo claro y decir,

’
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compromiso, por poner un ejemplo, vea que estamos hablando del tema,
casualmente seria tema reglamentario, que aqui yo si puedo digamos generar
alguna disposicion, con mayor claridad de que pasa con €s0s temas, pero la
norma reglamentaria del contrato en mi criterio, no provee de alguno de esos
elementos, en virtud de lo cual, haciendo una lectura también al amparo del
principio de la buena fe, y de la confianza legitima también en los actos de la
Administracion si me da la impresion de que se puede hacer una lectura
entendiendo que cuando la persona firma ese contrato viendo el contenido de
la clausula primera, la clausula segunda y la clausula cuarta, a la hora de que
me ponen en |a clausula cuarta mira si incumplis y perdes un curso tenes que
devolver el dinero yo dentro del ambito de la buena fe podria considerar que
ese dinero es el circunscrito a ese contrato que yo firme que dice que es por
cuatro meses y que dice un valor en especifico si el contrato no tuviera un
valor, bueno sigue mas abierto el espectro de que €s lo que va a pasar, si yo
queria por ejemplo pienso yo interpretarlo y decir mira me devolver lo que dice
el contrato 14 y el 4 y el 3, era oportuno que yo se lo pusiera a la persona ahi,
pero el contrato no desprende ese tipo de elementos con esa precision, otra
vez reitero, que son oportunidades de mejora y que sé puede valorar hacerlo
asi, inclusive la Municipalidad si tiene un tema de orden potestativo
reglamentario bastante amplio en estos temas y si eventualmente el dia de
mafiana lo queremos poner asi de expreso para que no haya dudas y que en
principio para eso esta el reglamento, para que no haya preguntas de temas
de ejecucion tan, que practicamente en este tema es pan de cada dia, y puede
pasar en cualquier momento, es algo muy sencillo, un incumplimiento porque
perdiste un curso, porque hay dudas sobre cuanto hay que devolver, por qué,
es por los instrumentos que tenemos, si eso estuviera claro y para €so estan
los instrumentos bueno, veamoslo que hay que mejorarlo, qué pasa con lo de
la clausula, yo hago el analisis y mas bien lo mencioné me parece ahora, me
parece que de la clausula del contrato la persona lo puede pensar pero no hay
elementos de conviccion en el mismo contrato, porque lo que dice es, usted
devolvera el dinero dice la clausula cuarta, pero vamos a ver, para leerlo, pero
debera reintegrar a la Municipalidad el dinero aportado, y si como no me dice
cual es el dinero aportado, diay mis elementos lo que yo tendria que hacer de
entrada es referirme al mismo contrato, porque fue lo que yo firme, y en el
mismo texto del contrato la tnica referencia que yo tendria dentro del mismo
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contrato es lo que dice la clausula primera, que me pone cuanto fue lo que me
pagaron por ese contrato, por esos cuatro meses, tal vez nada mas para cerrar
dos cositas aqui, para leerles porque les mencioné lo de la clausula sexta'y no
la dije, para que sea de su conocimiento, qué dice la famosa clausula sexta, la
becada, aqui hay que ajustar algunas cosas, la becada obtenido su titulo, que
bueno si estamos otra vez, pasa todos los dias, cuatrimestre uno, pasaste
cuatrimestre uno, llegaste a cuatrimestre dos de la carrera, y perdes un curso
ahi, bueno, vas a firmar cuatrimestre dos, y céomo hago yo para cumplir
obtenido su titulo, si muy posiblemente eso va a pasar en el cuatrimestre seis,
ocho, bueno ahi hay un tema que hay que revisar, pero esta clausula busca
sacar un poco eso, la beca obtenido su titulo, se compromete a laborar para
la Municipalidad por dos afos a partir de ese momento, s que €s a partir de
ese momento, ya tiene una condition decimos nosotros, cuando usted cumpla,
tiene su titulo, es a partir de ahi donde corre el compromiso, asi como de
transmitir los conocimiento adquiridos a los demas funcionarios, es mas esa
es |a tesis que maneja el reglamento, es la unica que reglamentos menciona,
pero luego me agregan en el contrato, si en la obtencion del titulo, bueno,
hubiera ocupado horas habiles 0 goce de salario dice que inclusive puede ser
mas en tiempo, que pasa de dos a tres afos, eso es un tema del contrato por
si la persona estuvo de acuerdo, de concluir sus estudios, con financiamiento
parcial supuesto uno gue no esta en el reglamento, es decir si hubiera
disfrutado la beca para algunas materias y el resto lo financie personalmente
la persona con sus recursos, el compromiso para laborar con la Municipalidad
sera Unicamente el doble de tiempo que disfruto de la beca, si usted pago, no
pidio becay todo, y fue una parte la mitad del cuatrimestre cinco, dije mira voy
a pedir la beca a la Muni, porque aqui dan beca, entonces lo pedi a la mitad y
ya yo habia pagado, en principio esta clausula esa parte trata de cubrir ese
supuesto, pero vea aqui si dice hay que ver cuanto es ese doble tiempo, luego
me dice otro supuesto, en caso de que la persona becada, dice la becada
suspendiera sus estudios y tiene aprobados los cursos respectivos, ahi van
dos cosas, el compromiso laborar con la Municipalidad sera el doble de tiempo
que disfruto la beca, €s0s Son los supuestos que manejan, como qué pasa, y
son los Unicos supuestos que usted no termindé de manera continuada la
carrera porque suspendio los estudios n cantidad de razones, y dice mira si no
cumpliste vas bien con los cursos aprobados, cumplis con el doble de tiempo,
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si me da la impresion de la informacion que le mandaron a ustedes como
Regidores y miembros de esta Comision que el computo se viene haciendo
mas bien de la siguiente manera que ahi les hice esa observacion mas bien
para que se revise, contrato terminado si duraba cuatro meses entonces le
sacan, si terminé en abril el doble de tiempo son ocho meses y empiezan a
correr en mayo, junio, julio, agosto, setiembre, octubre, noviembre y diciembre,
de ese mismo afio, y si hice una observacién de contabilidad de la informacion
que mandaron de Recursos Humanos, para que también se vea, porque
aparte de hacer esa contabilidad superponen los tiempos, entonces diay la
beca, la primera beca del primer contrato terminé en abril, en mayo usted pidid
beca y siguié de mayo al siguiente cuatrimestre y donde se termina de cumplir
otra vez el siguiente cuatrimestre, de ahi le empieza a regir otro compromiso
de ocho meses, no sé si me estoy dando a entender entonces incluyen dentro
del compromiso de ocho meses un tiempo que ya estaba comprometido en el
primer contrato, no sé si me doy a entender, entonces al final el tiempo que
usted qued6é comprometido como se sigue super poniendo contratos el tiempo
es menos, si lo interpretan de manera individual, a parte que ahi hay un tema
que revisar con la interpretacion, pero, presidenta me darfa un receso de dos
minutos, gracias.

Se realiza receso de dos minutos.

Continua el Lic. David Salazar, méas bien me disculpan porque creo que
si me extendi un poco pero me parece que era relevante que ustedes tengan
claro estos puntos, por lo menos, en lo medular que viene en el dictamen que
si, yo pensaria que no es extenso, lo acabo de revisar tiene como 23 paginas,
para mi esta pequefiito, pero si se los ponia por ahi, con la clausula sexta hay
que revisarla, también para tener claridad cudles son los otros compromisos
que las personas adquieren, y en todo caso si hago la observacion también en
el dictamen de estas varias interpretaciones y me parece que si en algun
momento hay que tomar alguna posicion a la luz del resguardo del interés
publico institucional y como una medida de mejora y del fortalecimiento del
sistema de control interno que se les pide a los jerarcas como es el Concejo
Municipal, a partir del articulo 39 de la Ley General de Control Interno y mas
que es el Concejo que tiene la potestad reglamentaria que eventualmente se

#——_
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hagan ajustes a ese reglamento que incluya compromisos que permitan
deslindar claramente cuales son las obligaciones de cada una de las partes
coémo se quiere interpretar todos los temas de incumplimientos de los temas
de compromisos que se adquieren, como se van a construir los contratos y
que bueno se pueda aprovechar de parte del Concejo que se tiene ese
compromiso y eventualmente si se tiene que asignar una indicacion, de que
los contratos que estén vigentes adquieran alguna adenda para que pueda
continuar ese compromiso, los que estén en curso, diay, que se puedan
someter a eso también bajo el principio de que también nadie tiene derecho a
la inmutabilidad del ordenamiento juridico y es una potestad de imperio del
Concejo Municipal, ajustar las reglas en el momento que considere oportuno,
siguiendo el procedimiento, eso, si, no es que es intempestivo pero si tomar
acciones para poder encausar una situacion que se esta observando aca, y
para también evitar que eventualmente esto siga sucediendo, porque no seria
lo adecuado que cada vez que se quiera poner en ejecucion el reglamento de
becas, vengan aqui los servidores municipales a hacerle preguntas al Concejo,
mira es que ahora me salié una duda de como funciona esto, la otra
recomendacion que yo les hacia, porque esto también estd sujeto a
interpretaciones, alguien podria cuestionarlo, seria factible que eso pase, que
alguien diga mira, es que €s0s contratos, ahi dice todos, entonces hay que
leerlo diferente y hay que leer que hay que cobrarles a todos, bueno esa es
una tesis también que abria que valorar, en mi criterio que es el que les estoy
enunciando, si observo que no seria un posicion privable al menos de la forma
en la que se construyé el contrato, en conjuncién con lo que dice el reglamento,
sin demerito de que no haya que tomar medidas para hacer ajustes
correspondientes para tutelar el fin publico institucional y el fin en este caso es
tener funcionarios que transmitan conocimientos y que sean profesionales que
trabajen en esas materias, que ese es otro tema también, dénde ubicamos a
los profesionales que se graduan en x, y, z, porque para eso es, si yo gradue
a una persona por ejemplo, en Ingenieria yo deberia tener claridad de como
hago yo para aprovechar esa persona en ese puesto, y donde esta la persona
trabajando por ejemplo, esas son cosas que hay que revisar para el
cumplimiento del fin, y también el uso efectivo del recurso publico y tambiéen
ahi les hacia la observacién por si ustedes lo tuvieran a bien, para tener
ustedes insumos, ya hice la primera indicacion al inicio, muy importante
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formalmente tener acceso al tema de los contratos por lo menos para que
ustedes los puedan consultar y si en algun momento tuvieran alguna también
necesidad de ver algun aspecto y aclaraciéon porque si me llamaba mucho la
atencién y lo ponia al puro final, si ustedes lo valoran pertinente en algin
momento, hacer alguna consulta particular, sobre todo la dependencia de
Recursos Humanos, también sobre la forma en qué ellos han venido
trabajando estos casos, tanto para el registro de los cumplimientos como para
el registro de los incumplimientos y como se ha procedo en otros afos, como
les decia este reglamento no lo hicieron ayer, este reglamento tiene décadas
de estar el mismo texto reglamentario, entonces si seria importante traer otros
elementos que inclusive podrian encuadrar dentro de este tema en el marco
de la buena fe y la confianza legitima, para verificar la forma en que la
Administracién se ha comportado frente a las personas que han sido
beneficiarias de estas becas, sin demetrio sin que ustedes lo puedan variar,
que esa es mi recomendacion ajustece esto hay que cambiarlo, ya que estan
viendo la oportunidad hay que cambiarlo y ahora a esta gente hay que
resolverle, tal vez nada mas Presidenta dos minutitos si me lo regala para un
recesito, gracias.

Se realiza receso por dos minutos.

Freddy Ramos, este es un tema bastante complejo, bastante importante,
y por supuesto tiene varias aristas, una, coincido plenamente con el colega,
de que hay una laguna, y una laguna muy compleja, entorno a los alcances de
todo esto que tiene que ver con las becas municipales, todo hay que verlo en
un engranaje, la clausula convencional el reglamento, pero tambien hay que
verlo entorno al principio de legalidad, o sea, el funcionario publico o quienes
delegan el poder politico, que se traduce en poder politico, poder de ejecucion,
y de legislacion en este caso tiene que cumplir con los principios establecidos
en el articulo 11 de la Constitucion y la Ley General de la Administracion
Publica, depositarios del poder publico, estan obligados a hacer unica y
exclusivamente lo que la norma dice y por supuesto que la tercera parte es
rendir cuenta de la gestion, vamos a ver el articulo 37 de la Municipalidad es
muy clara, la Municipalidad destinara para sus trabajadores que incurren
estudios a nivel universitario, y para universitarios en instituciones

##__
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reconocidas, una partida para becas que cubrira matricula y mensualidades y
estas becas no podran ser menos del 50%, cuando se firma una convencion
colectiva las partes trabajadores representados por el sindicato y la
organizacion a la que estén afiliados, mayoritariamente en el Municipio, y las
autoridades Municipales, unen esfuerzos, unen intereses, pero siempre el
criterio del bien, cudl es el bien publico, que los funcionarios municipales
tengan una mayor capacitacion, tengan una mayor idoneidad en la ejecucion
de servicios publicos, y que por lo tanto también la Municipalidad les reconozca
ese esfuerzo y se los retribuya posteriormente con asignaciones de puestos,
reclasificaciones o mayores asignaciones, esto tiene elementos contractuales
y los elementos contractuales son que hay deberes de las partes, deberes y
derechos de las partes, yo no coincido con el licenciado en percibir o visualizar
si una carrera tiene ocho cuatrimestres en el bachillerato y cuatro en la
licenciatura que sean ocho, doce contratos diferentes y apartes, no, esto es un
solo contrato, es un contrato que va desde el principio hasta el final de la
carrera y que ademas tiene clausulas obligatorias muy tipicas para el
trabajador, cuales, tiene que ganar todos los cursos, tiene que tener buenas
notas, tiene que cumplir con todas las materias, y al final que es una parte
importante que amarra ese contrato global y es que tiene que cumplir una serie
de tiempos y de capacitaciones, entonces yo no concibo que sean contratos
individuales, es un solo contrato, que por la naturaleza de la educacion
nuestra, sea por cuatrimestre o si es una Universidad Estatal por semestre,
pues asi se tiene que estructurary tiene que haber contratos por semestre y
tiene que haber contratos por trimestre y hay una universidad que da materias
por trimestre tienen que ajustar ese tipo de contrato general que por supuesto
por la dinamica del desarrollo de los cursos, un estudiante puede llevar de la
carrera seis cursos, puede llevar cuatro, puede llevar tres, la Administracion
se lo permite, no lo obliga al trabajador estudiante, a llevar cuatro materias
para que lo saquen cuatro afios, o0 en cinco afios maximo el minimo que
establezca la carrera, si no hay una flexibilidad y por eso se hacen pequefios
contratos dentro de un gran contrato parcial, pero tiene que verse cOmMo uno
solo, y en la medida que se vean como uno solo, asi se tiene que ver el contrato
de becas, diay imaginémonos que un funcionario tiene que llevar doce
cuatrimestres y lleva solo diez, entonces va a pagar solo el décimo que perdio
o que no llevo y los otros nueve no los paga, pero no cumplié con el cometido

#
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del contrato, porque el contrato es global, de llevar las doce materias, llevar el
trabajo comunal universitario, hacer la defensa de la tesis, y después brindar

las horas y brindar la capaci

tacion, como hariamos si llega hasta el décimo

cuatrimestre, con el tiempo y con la extension, con la expansion del
conocimiento va a dar solo conocimiento sobre los diez cuatrimestres que
llevo, o sea, a todas luces tenemos que verlo como un contrato, y asi sencillo
yo no veo otra posibilidad y disculpe licenciado si no concuerdo pero es que
no hay otra forma, por supuesto, al existir lagunas, tanto en la norma
convencional como el reglamento en el contrato, la Administracion tiene que
resolver, aqui diay hay un in dubio que hay que resolver, que es pro
Administracién o si es pro trabajador que no podria hacer el in dubio pre
operario, porque no forma parte necesariamente, directamente de la relacion
laboral, es un beneficio para el crecimiento que le dala Administracion en este
momento, la Corporacion Municipal al trabajador, entonces plantear que el
trabajador solo devuelve el parcial del ultimo cuatrimestre me parece que no
se ajusta, por qué, porque estamos hablando de fondos publicos, y un vinculo,
y ustedes tienen que velar por la defensa de esos recursos, si se firma un
contrato y el contrato es global, pues cuando el trabajador incumpla hay que
aplicarle la norma, me parece que podrian caer en un error, eventualmente si
solo se establece el parametro de aquel cuatrimestre que se pierde, porque se
desvirta totalmente la relacion contractual y ustedes tienen que velar por el
fin publico del Gobierno Municipal, y tienen que velar sobre algo que es
extremadamente sencillo, que son los recursos, eso por ahi, en ese apartado,
lo otro que coincido oportunamente con el colega, es que al existir lagunas hay
que analizar como se solventan porque hay aspectos que no estan regulados,
bueno que pasa por ejemplo si la Administracion, si la Municipalidad por a, b,
c, hace una restructuracion y un funcionario que esta llevando la beca se le
despide, el funcionario esta cumpliendo hay una expectativa y hay un
compromiso de él de cumplir, 1a Administracion le pide, bueno tiene que
devolver no esta regulado, y él no es el que esta incumpliendo, me parece a
mi que no deberia ser, el que esta incumpliendo eventualmente seria el
Municipio que lo impide, pero eso también funciona, si es el trabajador que
incumple, se le tiene que respectivamente  aplicar las acciones
correspondientes, que deben de estar en el contrato, y en este momento no
esta, yo creo que ustedes tienen que meditar profundamente sobre estos dos

Pt e e i

ﬂ—_

Central telefénica: (506) 2527-6600 / Apartado postal: 1014-2100 Guadalupe, San José, Costa Rica
{En Goico, hacemos que las cosas sucedan! Sitio webh: www.munigoicoechea.go.cr

pagina 23 de 38



9‘7“““"0‘*\\“ W 1 9
(s oOICO Municipalidad de Goicoechea
a }
1l *""5‘“" 0) Cédula juridica: 3-014042051-23
=If J__ﬂ‘.sb’}!“ﬁ Lay,cotas, suceocany

Comision de Asuntos Sociales
Acta #08-2025

®Reunién Ordinaria 17 de junio de 2025

#/

valores, tres, es una relacion contractual, deberes y derechos y obligaciones
de las partes, hay un fin publico, por el cual se establecio y esta fundamentado
en una norma convencional, o sea, no fue que la Administracion decidi6 darles
por una cuestion de oficio, no, se negocio, y hay un beneficio de las dos partes,

y por supuesto lo que tal vez es mas preocupante y ustedes tienen

2

gue tener

mas cuidado, es que son fondos publicos y los fondos publicos ustedes tienen
la obligacién de velar por su buen uso, y no puede desde mi punto de vista
caer en una duda sin tener claro el espiritu de la norma convencional que es
muy clara, que es destinar recursos publicos para fomentar la idoneidad de los
trabajadores, que ademas se tiene que cumplir posteriormente una serie de
requisitos que estan establecidos como ya lo mencion6 el compafero.

Grettel Amador, yo pienso que, sobre todo me preocupa lo del contrato,

pienso que deberia haber un contrato que se haga de tal manera,

que se le

diga a la persona, bueno, este contrato es para una beca para toda su carrera,
no para tal cuatrimestre, porque veamoslo cémo en el caso de Sofia, Sofia es
becaria y ella acaba de decirlo, no lo ve en la totalidad, porque no esta

explicado, esta partido por pedacitos, entonces al estar partido por

pedacitos

bueno pueda ser que yo diga no este cuatrimestre si pido beca, este no, este
si, este no, este si porque me llega mas plata por equis cosa, entonces no
quiero embarcarme y yo siento que Recurso Humanos en el conteo que esta
haciendo del tiempo, lo esta haciendo por cuatrimestre, entonces también esta
partiéndolo y no lo esta viendo por una totalidad, hace muchos afios, yo tuve
una beca para estudiar recursos humanos, y yo recuerdo que a mi me hicieron
un contrato total, este es un contrato para terminar, yo tuve que hacer unos
ajustes porque a mi me reconocian muchas materias, porque habia llevado
ciertas materias de la carrera, entonces me le hicieron un reconocimiento y fue
menos tiempo del que deberia haber llevado el contrato, en ese sentido resulta

que estando como a la mitad de la carrera yo me pase de institucion,

entonces

yo tuve que devolver la mitad, o sea, lo que habia llevado en dinero, por que,
porque también me hicieron la concesion de que me daban el chance de irme
y no me lo iban a cobrar en tiempo, entonces yo tuve que pagar como la mitad
de la carrera en ese momento, yo espere |a liquidacion, entonces lo que tenia

de vacaciones y de acumulado para pagar para poder trasladarme,

yo pienso

que es importante eso, porqué la gente lo esta viendo por fracciones, porque
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asi se esta manejando, no se esta viendo cémo la globalidad, y lo acaba de
decir Sofia, y ese es el concepto, porque asi lo ha dado a entender Recursos
Humanos, y asi la gente lo ha visualizado, porque yo veo por ejemplo que
pasaria si por ejemplo una persona y eso pasa, porque lo vivi en una
institucién, a mitad de carrera dice, es que yo no quiero seguir esta, voy a
seguir esta otra, pero yo cumpli con esa, entonces no se le puede dar beca
porque el contrato dice que en administracion de negocios, en este caso no lo
hay, no hay un contrato que diga en qué, si pienso que nosotros deberiamos
ordenar eso aqui, porque no ha sucedido pero nos puede pasar, digamos que
digo yo ya no quiero administracién, voy a seguir economia, y yo cumpli con
lo que ustedes dijeron, yo cumpli con esto, y yo voy a cumplir con el tiempo de
trabajar y yo gané las materias y todo, pero quiero seguir otra carrera, entonces
yo pienso que en eso la Municipalidad no ha logrado ubicar a la gente en eso,
que es por la totalidad de la carrera, y si seria prudente ponerlo, en el contrato
que guede por la totalidad del bachillerato en administracion, y que se va a
utilizar como forma de control de pagos un contrato, un pequefio contrato por
cuatrimestre, pero unido a lo otro, porqué no podemos hablar de contrato
global porque no se le esta quedando eso a la gente, eso es lo que a mi me
parece.

Lic. David Salazar, si tal vez nada mas de manera introductoria, con lo
que estaba ahora mencionando Sofia, ojala hubiéramos podido recurrir a la
Ley General de Contratacién Publica, porque es la que esta vigente ahorita,
pero no se puede, y 1a respuesta rapida, es que el articulo dos tiene una serie
de exclusiones, dentro de esta estan los contratos de relacion de derecho
publico, punto, por €so no se puede, no quiere decir que no es un contrato
administrativo, que es un concepto mas amplio, rapidamente dénde esta una
Administracion y haya una finalidad publica, inserte por medio, ahi ese tipo de
contratos tienen siempre algunas particularidades que nos permite llamarlos
contratos administrativos y tal vez en esto si, porque en el dictamen lo puse, y
para que tambien ustedes lo tengan en consideracion, vamos a ver para
explicarlo, lo que expongo en el dictamen, lo que expuse ahora, no implica que
al final no haya alguna relacion entre que firmo uno y otro contrato, de hecho
lo pongo acé en el dictamen, en la clausula tercera, y en el reglamento si se
dice una condicién para que usted eventualmente elegir mas dinero, es que
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usted apruebe los cursos de la beca que se le dio anteriormente y creo que
mucho el tema estriba por el uso del concepto beca, en relacién en vez de usar
contrato, es que la beca dura tanto, que era lo que dice el articulo 12, la beca
dura por el tiempo que el Concejo acuerde, también por qué lo tiran, porque la
misma Municipalidad lo pone en su contrato, yo no estoy obligado a darle en
el cuatrimestre siguiente, no estoy obligado a darle beca, si yo me quede sin
plata por la razon que sea no le doy nada, y se acabd, que esos son de los
temas que hay que valorar, y si €so por ejemplo impactaria de la forma en que
manejemos un contrato, yo si creo que si se manejan cémo prorrogas eso se
puede revisar, de hecho si, y lo menciono por aca el Unico tema donde se
habla de algo relacionado con prorroga que tiene que ver con este vinculo de
aprobar el curso, los cursos anteriores, si es en la clausula tercera, y ahi si se
dice, vencido el plazo de estudios sefialado en la clausula anterior que es la
segunda, el plazo de estudio cual es, cuatro meses, la becada debera
obligatoriamente presentar a la Direccion Administrativa, Departamento de
Personal la notificacién del rendimiento académico, y sus notas, y luego si nos
dice por acé, para que pueda continuar con sus estudios, y solicitando la
renovacién de la beca, que asi es como usualmente lo trata el mismo
reglamento, usted lo que solicita es la renovacion, entonces el término que
emplea el reglamento, después si para que lo tengan en cuenta, la clausula
asi lo menciona, y dice, si se cuenta con el presupuesto necesario, otra vez
no es obligatorio darselo, en cuyo caso s€ prorrogara este contrato por
periodos iguales y asi sucesivamente hasta la culminacion de los estudios y
obtencién del titulo académico respectivo, qué es lo que pasa, que esta
clausula viene replicada en el contrato uno, en el dos, en el tres, en el cuatro
y en el cinco, en el seis y después no hacemos ninguna otra precision en
relacion con los otros términos que engloba este tipo de obligaciones, que es
ahi donde yo queria llegar como el problema es, no solo el hecho de que se
me diga que hay un vinculo entre aprobar cursos de un periodo pasado 0 no,
eso si, si hay y el reglamento lo dice, y vean que aqui lo dicen se prorroga,
mira yo lo que esperaria en €l contrato siguiente, es que me diga por lo menos
adenda, o esta es una prorroga del contrato N°5-2024, porque todos los
contratos estan numerados o en la clausula cuarta entonces doénde le digo
cuanto tiene que pagar pongamé usted tiene que pagar el monto que viene
por ejemplo en este que es el contrato 04-2024, y en el 15-2023 y los sucesivos

_——_
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que correspondan, para qué, para que haya claridad, mi punto iba més bien,
en el siguiente tema, a la hora de interpretar qué monto implica el
incumplimiento de perder un curso, en un cuatrimestre respectivo, revisando
los compromisos que adquieren las partes, qué puedo yo derivar de lo que las
partes consignaron, ahi es donde yo apuntaba digamos el meollo del asunto
mas que en la forma de como trabajamos la construccion del contrato que en
esto si coincido me parece que lo mejor seria hacer un texto claro principal y
luego ir haciéndole prorrogas y que quede muy claro en principio una prérroga
del contrato no deberia de decir lo mismo que dice el otro, y bueno en
contratacion publica eso se hace, por ejemplo, eso es una formay bueno en
contratacion publica aunque no es la norma que aplicamos es clasico que se
den esos problemas por ejemplo con los contratos adicionales, bueno también
eso es un tema diferente lo de la modificacion del 50%, pero pasa que la gente
nada mas agarra y copia lo mismo que puso en el contrato original, pegan las
mismas clausulas en el adicional, tiene relacién, pero no son lo mismo, tienen
cosas distintas, y hay que hacer justificaciones del caso en concreto, ahi es
donde yo digo si nos vamos al texto, porque este contrato el 4-2024 no es €l
primer contrato que firmé esta servidora publica, yo hubiera esperado que
viniera alguna otra clausula distinta que digamos a nivel de interpretacion mas
alla del tema de si hay un vinculo por el tema de aprobar los cursos que si lo
hay, eso queria dejarlo claro, es el tema de la definicién de cuanto tengo que
devolver si pierdo un curso, porque ahi si yo le veo que la norma y el contrato
me cierra con el concepto de beca a la hora de decirme que yo soy becado
por la suma de por ejemplo en este 129 mil colones, y que luego en la clausula
mas que decirme el contrato, la beca otorgada es por cuatrimestre, y luego lo
que me dicen es el dinero aportado, bueno, cual dinero, si me marco en el
tema del contrato y reviso la beca, si observo que puede leerse 0 que es
factible hacer esa lectura, de que la beca en ese momento esa beca es por los
ciento y resto mil de colones que dice la clausula primera sobre todo y mas
cuando la misma Administracion tira en su reglamento en el articulo 11, nada
mas para que lo tengan ahi de referencia, diay lo vuelven a mencionar, toda
beca tendra validez tnicamente para el periodo de estudio acordado por el
Concejo, no el contrato, la beca, y la beca yo la estoy dando, con base en los
acuerdos del Concejo, pero si la beca tiene duracion, al final es un tema de
lectura y de interpretacién por qué en efecto hay temas que debieron y creo
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que tienen que quedar mas claros y ya que se esta revisando este tema, yo si
no les recomendaria que nos crucemos de brazos de tomar alguna opcion a
futuro, creo que esto si hay que atenderlo, es relevante, entiendo que para los
funcionarios es relevante tener este tipo de facilidad, digamos pero inclusive
todos estos temas como los que consultaba Sofia de las suspensiones, etc.,
vez ese es un tema que no estad en el reglamento, que ahi hacen una
pincelada, se menciona en el contrato, y que es un tema que por ejemplo,
deberia estar reglado aca, bueno y aqui se pusieron varios ejemplos, aqui es
mas bien, otra vez de ir apuntando, inclusive en algiin momento seria relevante
tener en cuenta lo que estan haciendo los funcionarios, por qué, quienes son
los que aplican las normas, son las dependencias institucionales, y al final una
cosa es lo que ustedes puedan leer aqui, pero como se esta leyendo alla, que
se esta haciendo, bueno ahora dofia Grettel le hizo un par de apuntes sobre
lo que se parece dar a entender sobre la forma en que la Administracion ha
venido leyendo, bueno ahi en este caso de esta servidora ahi lo van a poder
ver, hay un cuadrito de un control que ella hace y dice mira asi hacen las
contabilidades, yo nada mas di la observacion revisen, porque me parece que
si hay un tema ahi en la contabilidad de tiempo que hay que revisar, pero hasta
eso, lo vienen manejando en esa concepcion del momento en que se cumplen
la obligaciones y en el caso concreto del incumplimiento del dinero era lo que
yo estaba buscando una interpretacion factible para ustedes como miembros
del Concejo, de la comision perdon y lo que le recomienden al Concejo, la
posicion de don Freddy es respetable, yo lo dije, en mi criterio lo menciono,
abordo esa tesis también hago una recomendacion sobre la misma, no quiere
decir que no sea objeto de mérito o de valoracion nada mas si se van a acotar
por ahi seria establecer que lo hacen con base en la lectura, y en las
recomendaciones que se estan dando, su obligacion al final, yo lo mencionaba
en otras comisiones hay obligaciones de medios y de resultados en este caso
si la obligacion tiene que ver con medios para los tomadores de decisiones y
estd muy enfocada en que se pueda tomar decisiones de manera
fundamentada este tema ya ustedes lo vieron, ha pasado por varias manos y
varias dependencias institucionales, y de todas se rinden, o se han establecido
varios puntos, me parece que en esto si estamos claros en que no deberiamos
de estar en esta situacion, esto hay que zanjarlo pero en relacion con esto ya
creo que se han puesto las posiciones, si quisieran nada mas para que lo

____
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tengan en cuenta tendran que motivarlo con base a lo que ustedes le
recomiendan al Concejo qué posicion se van a decantar, si quisieran tener
algln otro insumo adicional yo nada mas recomendaria igualmente como lo
dije en mi primera intervencion, si lo quieren volver a revisar los términos de
los contratos, como se firman, etc., bien o consultar a la Administracién lo que
les ponia al puro final de mi dictamen era revisar cébmo estaban ellos
contabilizando lo de los compromisos pero ya eso ahi quedo zanjado es una
decision que ustedes pueden adoptar como Comision, gracias Presidenta mas
bien.

Freddy Ramos, como parte de las recomendaciones a mi me parece que
entorno digamos a esa reforma que ha de hacerse reglamentaria, deberia ser
un contrato marco, y el contrato marco deberia aprobarse por Unica vez en el
Concejo, y después pasar a la Administracion y la Administracion ir cada
cuatrimestre viendo el desarrollo y viendo los avances si cumple y a partir de
ahi ir aprobando, me parece que es impropio que si la carrera son doce
cuatrimestres tenga que venir doce veces aqui para que se vaya al Concejo a
aprobar algo que casi es automatico de la recomendacion que se hace a la
Administracion, deberia de ser solo una aprobacion y si esa aprobacion es
positiva y el funcionario durante la carrera va aprobando los cursos pues
entonces la Administracién deberia de oficio irla estableciendo como tal, que
se venga aca, que se tenga que ver o sea, agota espacios importantisimos
que se deberian utilizar para otras cosas después de tiene que ir al Concejo
todo lo que eso conlleva para decirle a la Administraciéon cada vez que la
compafiera, cualquier funcionario pasa por un cuatrimestre, un trimestre, lo
que sea de acuerdo a la universidad, que se le aprueba, que se le aprueba y
se le aprueba, cuantas aprobaciones va a tener un solo funcionario en toda su
carrera, la cantidad de cuatrimestres que tenga esa carrera, me parece que
hasta por un principio de ahorro procesal o por lo que sea que tenga que ver
con la eficiencia administrativa, pues deberia buscarse un mecanismo mas
expedito, para que sea una aprobacion y la Administracion es garante y
velante de que el funcionario cumpla los tractos o los espacios de desarrollo
que ese contrato propone, muchas gracias.

Central telefénica: (506) 2527-6600 / Apartado postal: 1014-2100 Guadalupe, San José, Costa Rica

{En Goico, hacemos que las cosas sucedan! Sitio web: www.munigoicoechea.go.cr

Pédgina 29 de 38

&
-

s



f.\hhd ﬂu:,,,“,“‘t P)N
(~$—~°- cO Municipalidad de Goicoechea
X
| |/ﬂ~1lr“—’ :)Q) Cédula juridica: 3-014042051-23
-J-J—..._.'-b‘tr_a laceial wecotan)

Comision de Asuntos Sociales
Acta #08-2025

Reunion Ordinaria 17 de junio de 2025

Carmen Martinez, bueno ese es un tema se las trae, practicamente a
Paulina se le dio hace un afio esta beca, ella lo perdi6 en el segundo
cuatrimestre, vean la cantidad tan desgastante tanto como para que el asesor,
como para todos nosotros para poder llegar a tomar la decision, se y estoy
muy consciente que son fondos publicos eso no me lo tienen que decir, sé que
si yo manejo mal un fondo publico lo que me toca es la carcel, y responder por
ello, pero como eso pasa, pero realmente aqui siento que el asesor ha tomado
de los contratos, la manera que nos puede a nosotros, nos podemos
salvaguardar de que no tengamos ningun problema a futuro, el reglamento de
aqui es sumamente muy viejo, que hay demasiados puntos que no estan
claros, no podemos ya darle mas tiempo a esto, siento yo que ya es
demasiado, viera que sofocante es venir aqui y ver a las personas que me
dicen qué decidieron, porque tenemos que responder con la plata, son seis
meses, también eso el tiempo que nos hemos este afo a ellos se les ha
atrasado también la oportunidad de volver, ya no son cinco anos, ya que es
por haber perdido, cuantos afios son, dos afios, ya hemos un afio en esto que
estamos nosotros ya serian tres, diay, yo creo que tenemos que tomar ya una
decision pero dejando creo yo bien claro esto que acaba de decir don Freddy,
hacerlo notar, exactamente que después de tomado nosotras esta decision
ese aporte que hizo don Freddy excelente, que sea de ahora en adelante
administrativo no tiene por qué estar viniendo aqui, eso se hizo puede ser
porque lo hicimos en Hacienda que cada vez llegaba eso una cuestion equis
a Hacienda, y no, lo paramos, ahora es Administracion, entonces yo creo que
ya después de esto hay que dejar en el dictamen muchas cosas muy claras
todas las observaciones que nos ha hecho don David, hay que dejarlas muy
claras anotadas, dejar las observaciones que ha hecho don Freddy, y sobre
todo la tltima observacion que de aqui para delante eso sea que solo venga
aqui una vez, las doce veces que Sofia ha pasado por aqui, porque diay
nosotros si, que el otro que Melqui, que este, o sea, los conocemos todos,
exactamente que de la Policia Municipal, entonces también eso dejarlo escrito
en el dictamen asi como hicimos usted sabe a qué me refiero en Hacienda, se
le recomienda a la Administracion que, a Reglamentos urge, que esto urge a
Reglamentos, hay como dijo don David, hay cosas muy mal dichas, porque
realmente eso esta tremendo, y yo esto cuando don David me lo hizo llegar a
mi, yo lo lei, decia es que una parte va con otro, entonces el tiempo prudencial
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si de seis meses para pagar, si la persona los tiene pues que los pague al
contado seria un éxito, pero se les dara me imagino, pero realmente como dice
Grettel, siempre son que Melqui, que Sofi, que la otra secretaria, que el de la
Policia, entonces no son montos muy grandes, si, 0 sea, que no son montos
muy grandes cémo para no poder pagar en seis meses, podemos establecer
de que se le hagan seis meses, por qué, porque nosotros estamos viendo todo
juridicamente, todo estd muy bonito, pero también a nosotros, bueno, no a
nosotros, que resulta de que venga Alonso y muy seguro que puede ser que
venga que nosotros fallemos negativo, que nos pongan al Sindica que vayan
a haber apelaciones y si las van a haber y entonces hagamoslo algo
salomonico de seguir los consejos que nos esta dando don David, no eso
exactamente, no, 6 meses, 0 sea, mas de seis meses no.

Freddy Ramos, yo quisiera hacer una recomendacion en el sentido que
por la trascendencia importancia que reviste para la Administracién y para los
funcionarios es que esta Comisién sacaramos una sesién Unica y
exclusivamente para revisar el reglamento y después cuando tengamos un
conjunto de observaciones concordadas entre nosotros, podria ser solicitarle
una audiencia a la Comision de Reglamentos, para ir a explicarles qué es lo
que creemos y para que ellos tomen en consideracion esta situacién, podria
ser.

Carmen Martinez, don David usted cree que nos pueda ayudar con el
dictamen, por su experiencia, Sofi no me mal interprete usted siempre nos
ayuda un montén con los dictamenes, no se me sienta mal, pero este es un
dictamen que hay que ponerle cara, cuerpo y de todo para, si porque vamos
en los tres casos, exactamente, entonces quedamos en que en el caso de
Paulina, de Alonso y de Marco se van a pedir por oficio el contrato de cada
uno y don David nos va a ayudar para hacer el dictamen y entonces sacar
esos tres, que se le cobre el cuatrimestre a cada uno de ellos, entonces con
un plazo de seis a doce meses, en un plazo maximo de doce meses, esta de
acuerdo Grettel.

Grettel Amador, estoy de acuerdo.
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Carmen Martinez, esta de acuerdo Christian.
Christian Mufioz, estoy de acuerdo.
Carmen Martinez, y yo estoy de acuerdo.

Lic. David Salazar, nada mas para tener claridad sobre esto, se incluirian
también las propuestas que se comentaron anteriormente sobre que se
necesita una reforma y que se tomen medidas, perfecto, tal vez si para que
guede ahi.

Freddy Ramos, me parece que el acuerdo de la Comision deberia de
tener dos puntos, uno resolviendo el caso o los casos, que estan en las
circunstancias ya mencionadas y dos tomando en consideracion la
importancia, relevancia y la situacién dada entorno a los vacios que existen en
la reglamentacién que es prioridad, que es menester que se realice una
reforma estatutaria para ajustar esa reglamentacion a las necesidades del
Municipio y de la relacion contractual establecida en la Convencion Colectiva.

Grettel Amador, si estoy de acuerdo.

Carmen Martinez, si estoy de acuerdo, Sofi, también hay que hacerle la
nota que dijo don David, la de los contratos.

Acuerdo:

1. Entonces quedamos en que, en el caso de Paulina, de Alonso y de Marco se
van a pedir por oficio el contrato de cada uno y don David nos va a ayudar para
hacer el dictamen y entonces sacar esos tres, que se le cobre el cuatrimestre
a cada uno de ellos, entonces con un plazo de seis a doce meses, en un plazo
maximo de doce meses, esta de acuerdo Grettel.

2 Uno resolviendo el caso o los casos, que estan en las circunstancias ya
mencionadas y dos tomando en consideracion la importancia, relevancia y la
situacion dada entorno a los vacios que existen en la reglamentacion que es
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prioridad, que es menester que se realice una reforma estatutaria para ajustar
esa reglamentacion a las necesidades del Municipio y de la relacion
contractual establecida en la Convencion Colectiva.

l Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:

| Carmen Martinez Barahona
Christian Mufioz Rojas
Grettel Amador Rojas

Cuestion de orden:

| a Presidenta de la Comisién somete a votacion la alteracion del orden del dia
para conocer el punto 10 (SM-ACUERDO-1283-2025) y 11 (SM-ACUERDO-0874-
2025) de la agenda, relacionados a solicitud de administracién de bienes inmuebles,
la cual se aprueba por unanimidad de los presentes, el miembro Christian Mufioz

Rojas se tuvo que retirar.
Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:
Carmen Martinez Barahona
Grettel Amador Rojas

8 SM-ACUERDO-980-2025 (N°Ref. 3594-2024): En Sesion Ordinaria N°18-
2025, celebrada el dia 05 de mayo del 2025, Articulo Ill inciso 11), se conocio
oficio MG AG 02462-2025, suscrito por la Alcaldia Municipal. Se encuentran
adjuntos los documentos.

Acuerdo:

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL.:
PENTRh e i) DS e PR T T [t R
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1. Trasladar a la Administracion Municipal el formulario suscrito por el
Departamento de Catastro, en seguimiento al oficio SM ACUERDO
03071-2024 de la Sesidn Ordinaria N°49-2024, celebrada el dia 02 de
diciembre de 2024, Articulo VIII.XVI, relacionado al otorgamiento en
administracion a la Asociacién Desarrollo Integral de Ipis, donde el
Concejo Municipal adjudico la edificacion (local#008), conforme al
articulo 40 de la Ley de Planificacién Urbano Zona Municipal con un area
de 72 m2, Ciudadela Rodrigo Facio 125 metros al sur de la Plaza de
Deportes, de acuerdo a la solicitud realizada mediante oficio MG-AG-
02462-2025 de la Alcaldia Municipal.

2. Se comunique a los interesados.
3. Se solicita la firmeza.
Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:

Carmen Martinez Barahona
Christian Mufioz Rojas
Grettel Amador Rojas

9. SM-ACUERDO-281-2025 (N°Ref. 308-2025): En Sesion Ordinaria N°6-2025,
celebrada el dia 10 de febrero del 2025, Articulo Il inciso 9), se conocio oficio
MG AG 00581-2025, suscrito por la Alcaldia Municipal. SM-ACUERDO-1280-
2025 (N°Ref. 1516-2025): En Sesion Ordinaria N°23-2025, celebrada el dia 9
de junio del 2025, Articulo Il inciso 4), se conocio nota suscrlta por el sefior
Roger Salazar Gutiérrez.

Acuerdan dejar pendiente para la proxima reunion.
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Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:

Carmen Martinez Barahona
Christian Murioz Rojas
Grettel Amador Rojas

10. SM-ACUERDO-1283-2025 (N°Ref. 1527-2025): En Sesion Ordinaria N°23-
2025, celebrada el dia 09 de junio del 2025, Articulo Ill inciso 7), se conocié
nota suscrita por la sefiora Yeimy Castro Badilla. Solicitud de administracion
de bien inmueble Municipal.

Acuerdo:
POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO MUNICIPAL:
1. Otorgar en Administracion el siguiente bien inmueble:
Organizacion: Asociacion Especifica para la Construccion vy
Mantenimiento del Salén Multiuso y Seguridad

Comunitaria de la Urbanizacion Santa Maria de
Ipis-Goicoechea.

Cédula Juridica: 3-002-630995.

Presidencia: Yeimy Tatiana Castro Badilla.
Distrito: Ipis.

Plano Catastrado: SJ-941583-1990, N° de finca 383832.

Bien Inmueble a Adjudicar:  Adjudicar finca 383832: Salén Comunal vy
Parque; Conforme al articulo 40 de la Ley de
Planificacion Urbana Zona Municipal (naturaleza
del terreno: Lote 2 Destinado a Parque Infantil y
Otros).

2.  Autorizar al Alcalde Municipal para que firme el convenio de
administracion entre la Municipalidad de Goicoechea y Asociacion
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Especifica para la Construccion y Mantenimiento del Salon Multiuso y

Seguridad Comunitaria de la Urbanizacion Santa Maria de Ipis-

Goicoechea.

3.  Comunicar al Concejo de Distrito de Ipis para su conocimiento.

4. Recordar a la Asociacién que debe cumplir con lo establecido en el
articulo 16° del Reglamento de Administracién, Uso y Funcionamiento
de los Inmuebles e Instalaciones Comunales, Deportivas y Parques
Publicos.

5. Sujeto a previa inspeccion de la Direccion de Ingenieria, Operaciones y
Urbanismo.

6. Se solicita la firmeza.

Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:
Carmen Martinez Barahona
Christian Mufioz Rojas
Grettel Amador Rojas
11. SM-ACUERDO-0874-2025 (N°Ref. 782-2025): En Sesion Ordinaria N°16-

2025, celebrada el dia 21 de abril del 2025, Articulo VIILXII, se conocio la
Presidenta del Concejo Municipal somete a votacién el retiro del Dictamen 23-
2025 de la Comisién de Asuntos Sociales, el cual por unanimidad se aprueba.
SM-ACUERDO-657-2025 (N°Ref. 782-2025): En Sesion Ordinaria N°13-2025,
celebrada el dia 31 de marzo de 2025, Articulo Ill inciso 1), se conocid nota
suscrita por la sefiora Marlene Martinez Zufiiga, Junta Directiva Urbanizacién
ASOTEX. Se adjunto la documentacion para solicitud de administracion,
con la totalidad de documentos.

Acuerdo:
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Reunién Ordinaria 17 de junio de 2025

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL.:

1. Otorgar en Administracion el siguiente bien inmueble:

Organizacion: Asociacion de Vecinos Urbanizacion ASOTEX.
Cédula Juridica: 3-002-741351.

Presidencia: Marlene Martinez Zufiga.

Distrito: Mata de Platano.

Plano Catastrado: SJ-632160-1986, N° de finca 220666.

SJ-632158-1986, N° de finca 220666.

Bien Inmueble a Adjudicar:  Adjudicar finca 220666: Parque infantil y area
comunal; Conforme al articulo 40 de la Ley de
Planificacion Urbana Zona Municipal (naturaleza
del terreno).

2. Autorizar al Alcalde Municipal para que firme el convenio de
administracion entre la Municipalidad de Goicoechea y la Asociacion de
Vecinos Urbanizacion ASOTEX.

3. Comunicar al Concejo de Distrito de Mata de Platano para su
conocimiento.

4. Recordar a la Asociacion que debe cumplir con lo establecido en el
articulo 16° del Reglamento de Administracién, Uso y Funcionamiento
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de los Inmuebles e Instalaciones Comunales, Deportivas y Parques
Publicos.

5.  Sujeto a previa inspeccion de la Direccion de Ingenieria, Operaciones y
Urbanismo.

6. Se solicita la firmeza.
Votacion:

Votos positivos: Votos negativos:

Carmen Martinez Barahona
Christian Munoz Rojas
Grettel Amador Rojas

Finaliza la reunion al ser las veinte horas con diez minutos.

il
Ca@ﬂ Vérﬂez‘ Barahona

Presidencia
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Municipaiidad de Goicoechea

iy ~ Cédula juridica: 3-014042051-23
Foiso,
el
Comision de Asuntos Sociales
Reunion Ordinaria
17 de junio de 2025

Hora de inicio: g ) \ f) ﬁzﬂl , Hora final: 8 O p (5]

Miembros Concejo:

Carmen Martinez Barahona, Presidenta.

Christian Mufioz Rojas, Vicepresidente.

Grettel Amador Rojas, Secretaria.

_}//
Asesores:

Freddy Ramos Corea QAM A l —==
- N kIl
Gerardo Chaves Loria e

Rafael A. Vargas Brenes

Observaciones:

Lio. @ow{r{ (C)a QLo Momvles. B(SA Gon&u(frores.
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