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Comision Especial
Manual Estructural Municipal
Reunion Ordinaria:

06 de noviembre de 2020

Acta #06: En reunion ordinaria celebrada el dia viernes 06 de noviembre de 2020, inicia la
reunion mediante la herramienta virtual zoom, a las diecisiete horas, con la presencia de
David Tenorio Rojas, Presidente; Carolina Arauz Duran, Vicepresidenta y Xinia Vargas
Corrales, Secretaria; donde se conoce lo siguiente:

1.

SM-1811-2020: En Sesion Ordinaria N° 35-2020, celebrada el dia 31 de agosto de
2020, Articulo IILIV., se conoci6 oficio MG-AG-04913-2020, suscrito por el Alcalde
Municipal. Donde la Comisién acuerda lo siguiente:

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL:

1-  Se tome nota del oficio SM-1811-2020 de la Secretaria Municipal que adjunta
oficio MG-AG-04913-2020 suscrito por el Alcalde Municipal, el cual es para
conocimiento, sobre la presentacion del oficio para retiro del Veto bajo el
expediente: 20-002080-0007-CO ante la Seccion Tercera, Tribunal Contencioso
Administrativo y Civil de Hacienda, referido al concurso para la plaza de Jefe
de la Secretaria Municipal.

2-  Se solicita la firmeza.

SM-1971-2020: En Sesién Ordinaria N° 38-2020, celebrada el dia 21 de setiembre de
2020, Articulo III Inciso 25), se conocid oficio MG-AG-05298-2020, suscrito por el
Alcalde Municipal. La Comisién acuerda lo siguiente:

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL:

1- - Solicitar al Lic. Mario Corrales Rodriguez, Director Técnico de Tecnologias
Innovacién y Mejora Continua de la Unién Nacional de Gobiernos Locales,
remitir copia del oficio que se indica en el punto 8 del oficio 099-DTTIMC-
PM-2020, ya que es de interés de esta Comision conocer dicho criterio, que al
parecer no fue favorable; y que a su vez, nos indique con mayor claridad lo
siguiente:

1.1, ¢Si un titulo de licenciatura en Administracién de Empresas con Enfasis
en Gerencia es viable y legal para el reconocimiento de salario en la
categoria PM3 y no TM3?
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1.2, ¢Si la licenciatura en administracién con énfasis en Gerencia es afin a los
requisitos que debe de cumplir el Jefe de Contabilidad,
independientemente de quién ocupe el cargo, esto por cuanto a futuro ya
sea por pension, renuncia, podria la Administracién contratar a un
administrador de cualquier rama?

2-  Sesolicita la firmeza.

SM-2158-2020: En Sesion Extraordinaria N° 20-2020, celebrada el dia 22 de octubre
de 2020, Articulo ILV., se aprob6 por mayoria de votos y la firmeza por mayoria de
votos el dictamen 001-2020 de la comisién especial para el nombramiento de la
secretaria municipal. La Comisién acuerda lo siguiente:

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL:

I-  Se tome nota del oficio SM-2158-2020 de la Secretaria Municipal relacionada
al Acuerdo 5, de la Sesion Extraordinaria N°20-2020, celebrada el dia 22 de
octubre de 2020, Articulo ILV., con respecto al retiro de Veto, bajo el
expediente 20-002080-0007-CO ante el Tribunal Contencioso Administrativo.

2-  Sesolicita la firmeza.

SM-2086-2020: En Sesion Ordinaria N° 41-2020, celebrada el dia 12 de octubre de
2020, Articulo IIT Inciso 3), se conoci6é Oficio MG-AG-057-2020, suscrito por el
alcalde municipal. La Comisién acuerda lo siguiente:

POR TANTO, ESTA COMISION RECOMIENDA AL CONCEJO
MUNICIPAL:

1 Aprobar el replanteamiento sobre los requisitos de ingreso para Policias
Municipales de Goicoechea, segiin lo expuesto en el oficio MG-AG-5715-2020,
suscrito por el Alcalde Municipal en el cual anexa oficio MG-AG-PM-0003-
2020, suscrito por el Lic. Roy Diaz Elizondo, Jefe a.i. de la Policia Municipal y
la Licda. Arlene Cordero Fonseca, Jefe de Recursos Humanos,

2- Se comunique a los interesados.

3-  Sesolicita la firmeza.
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Finaliza la reunion al ser las veinte horas con treinta minutos.

Firmado digitalmente
DAVID por DAVID TENORIO

TENORIO ROJAS (FIRMA)
Fecha: 2021.12.14

ROJAS (FIRMA) 510 ch00

David Tenorio Rojas

Presidente

Xinia Varg § Corrales
Secretaria
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Sofia Hudson Ibarra <sofia.hudson@munigoicoechea.com>

MANUAL ESTRUCTURAL (AGENDA Y OFICIOS)

4 mensajes

Sofia Hudson Ibarra <sofia.hudson@munigoicoechea.com> 6 de noviembre de 2020, 13:55
Para: Xinia Patricia Vargas Corrales <xinia.vargas@munigoicoechea.com>, rllobos@gmail.com, David Tenorio Rojas
<david.tenorio@munigoicoechea.com>, Carolina Arauz Duran <carolina.arauz@munigoicoechea.com>

Buenas tardes,

Adjunto los documentos para la reunién de hoy.

B SM-1811-2020.pdf
B SM-1971-2020 MANUAL.pdf
B SM-2071-2020 MANUAL ESTRUCTURAL.pdf

B SM-2086-2020 MANUAL ESTRUCTURAL.pdf

i

B SM-2158-2020 MANUAL ESTRUCTURAL.pdf
B sM-2184-2020 MANUAL ESTRUCTURAL.pdf

[ SM-2225-2020 COMITE DEPORTES. pdf

Sofia Hudson Ibarra
Departamento Secretaria
Tel. 2527-6656 6 2253-1131

i) AGENDA R.0. 06-11-2020.docx
21K

~avid Tenorio Rojas <david.tenorio@munigoicoechea.com> 6 de noviembre de 2020, 16:52
ara: Sofia Hudson Ibarra <sofia.hudson@munigoicoechea.com>
Muchas gracias por su Apoyo.

Saludos cordiales.
[El texto citado esta oculto]

Carolina Arauz Duran <carolina.arauz@munigoicoechea.com> 6 de noviembre de 2020, 22:32
Para: Sofia Hudson Ibarra <sofia.hudson@munigoicoechea.com>

Hola Sofi

De la reunién de hoy te comparto los Por tanto

SM 1811-2020: SE TOMA NOTA \D\C‘/\' \=2070

SM 1971-2020: SE ACUERDA SOLICITAR AL LIC MARIO CORRALES UNGL, REMITIR COPIA DEL OFICIO QUE SE
INDICA EN EL PUNTO 8 DEL OFICIO 099-DTTIMC-PM-2020, YA QUE ES DE INTERES DE ESTA COMISION
Q\/< . CONOCER DICHO CRITERIO, QUE AL PARECER NO FUE FAVORABLE, Y QUE A SU VEZ, NOS INDIQUE
Q\ ’VCONMAYOR CLARIDAD S| UN TITULO DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ENFASIS
:19 EN GERENCIA ES VIABLE Y LEGAL PARA EL  RECONOCIMIENTO DE SALARIO EN LA CATEGORIA PM3 Y NO
\9 TM3Y SILA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION CON ENFASIS EN GERENCIA ES AFIN A LOS REQUISITOS

https://mail.google.com/mail/u/1 ?ik=6b77e4aebc&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-48664963051474641 548&simpl=msg-a%3Ar59173332... 1/2
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QUE DEBE DE CUMPLIR EL JEFE DE CONTABILIDAD INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN OCUPE EL CARGO,
ESTO POR CUANTO A FUTURO YA SEA POR PENSION, RENUNCIA, PODRIA LA ADMINISTRACION CONTRATAR
A UN ADMINISTRADOR DE CUALQUIER RAMA,?

SM 2071-2020 ESTE LO REDACTO YO, FUE EL QUE SE HABIA RETIRADO, HAGO LAS CORRECCIONES Y LO
ENVIO.

SM 2158-2020 SE TOMA NOTAD “d- [&=510) 20

SM 2184-2020 CON BASE A LO INDICADO EN EL OFICIO DRH-1165-2020, SUSCRITO POR LA LICDA. ARLENE
CORDERO FONSECA, JEFE DE RECURSOS HUMANOS,SE ACUERDA REALIZAR LA CORRECCION DEL POR
TANTO DEL DICTAMEN 10-2020 DE ESTA COMISION QUEDANDO DE LA SIGUIENTE FORMA:

1-Que esta Comision luego de conocer y analizar el oficio MG-AG-4561-2020, el cual

traslada DRH 859-2020, suscrito por la Licda. Arlene Cordero Fonseca, Jede de

Recursos Humanos, que contiene el andlisis ocupacional para la TRANSFORMACION de

puesto de Inspector a Técnico en gestién de pagos y salarios (planillero)

manteniendo el grupo ocupacional actual en el Estracto de Técnico con la - +
clasificacion salarial que posee en la actualidad el Técnico Municipal 2B, eSt?AdQ/Yd u{Y\ { ()/ |O .
quiere decir que no implica una variacién salarial, recomienda aprobar la X

reclasificacion de puesto solicitado por la Jefe de Recursos Humanos.

LO ANTERIOR DEBIDO QUE SE CONSIGNO POR ERROR LA PALABRA "RECLASIFICACION" SIENDO LA PALABRA
CORRECTA "TRANSFORMACION"., TODO LO DEMAS QUEDA IGUAL.

SOFI REVISAS QUE EL POR TANTO VAYA CORRECTO o

SM 2086-2020: QUE ESTA COMISION RECOMIENDA APROBAR EL REPLANTEAMIENTO SOBRE LOS
REQUISITOS DE INGRESO PARA POLICIAS MUNICIPALES DE GOICOECHEA, SEGUN LO EXPUESTO EN EL
OFICIO MG-AG-5715-2020, SUSCRITO POR EL ALCALDE MUNICIPAL EL CUAL ANEXA OFICIO MG-AG.PM-0003-
2020, SUSCRITO POR EL LIC ROY DIAZ ELIZONDO, JEFE A.I DE LA POLICIA MUNICIPAL Y LA LICDA. ARLENE
CORDERO FONSECA, JEFE DE RECURSOS HUMANOS.

SOFI EN ESTE PUEDES INSERTAR EN LOS CONSIDERANDO EL OFICIO DE DON ROY Y DE ARLENE PARA QUE
QUEDE MAS CLARO ATODOS,
Me queda pendiente el SM-2225-2020 y el SM 2071-2020, te los envio el fin de cualquier consulta me dices

Saludos.

‘El vie., 6 nov. 2020 a las 13:59, Sofia Hudson Ibarra (<sofia.hudson@munigoicoechea.com>) escribio:
[El texto citado esta oculto]

Sofia Hudson Ibarra <sofia.hudson@munigoicoechea.com> 7 de noviembre de 2020, 9:00
Para: Carolina Arauz Duran <carolina.arauz@munigoicoechea.com>

Excelente anotado.
[El texto citado esta oculto]
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